)  AMARA MUNICIPAL DE
E %‘ ITAPEMIRI

Itapemirim, 17 de marco de 2017

DE: Coordenacgao Processo Administrativo
PARA: Gabinete da Presidéncia

Referéncia:
Processo: 217/2017
Proposicao:Indicacao n° 34/2017

Conceder aos professores de provimento em cargo efetivo, a oportunidade de aderirem ao
Plano de Carreira dos Servidores Publicos do quadro geral deste Municipio, regulamentado
pela Lei Complementar n°® 187/2015.

DESPACHO ELETRONICO DE DOCUMENTOS

Fase Atual: Para Verificacdo da Proposicao

Acéo: Proposicao Verificada
Complemento:

Providéncias: Incluir Proposicao no Expediente

Maria da Penha Braazil
Coordenador de Processo Administrativo

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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