PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM — ES
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
Praca Domingos José Martins, s/n?, Centro.

Itapemirim — Espirito Santo.
CEP: 29.330-000 (28) 3529 7699

OF. GAP N°11/2024

Ao Exm®. Sr.

Itapemirim/ES, 11 de janeiro de 2024.

PAULO SERGIO DE TOLEDO COSTA

Presidente da Camara Municipal de Itapemirim — Poder Legislativo Municipal

Rua Adiles André s/n°, Serramar — ES

CEP: 29.330.000 — Itapemirim-ES.

ASSUNTO

que:

Alteragio .
Sr. Presidente,
Para fins de corre¢ao do Projeto Substitutivo n® 002/2024 (PL 059/2023) , solicita-se

Onde selé:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder Abono Especial né

BRE

valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) aos servidores publicos ativos da
Administracdo Direta do Municipio de Itapemirim e aos membros do Conselh

Tutelar do Municipio.

§1°. Fica estendida a autorizagao de concessao de abono as Autarquias Municipai

sina

a3

até o limite do valor estabelecido no caput deste artigo, desde que haja comprovad
disponibilidade orcamentdria e financeira, seguindo os critérios gerais definidos

nesta Lei e mediante ato préprio que regulamente sua concessao.

&EICE

doligitalmente por
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§2°. O abono estabelecido no caput deste artigo serd concedido aos inativos e
pensionistas da Administracdo Direta do Municipio de Itapemirim, seguindo os
critérios gerais definidos nesta Lei e mediante ato proprio que regulamente sua

concessao.

Leia-se:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder Abono Especial no
valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) aos servidores publicos atives da
Administracdo Direta do Municipio de Itapemirim e aos membros do Conselho
Tutelar do Municipio, que estavam em pleno exercicio de suas func¢oes no dia 31 de
dezembro de 2023.

§1°. Fica estendida a autorizagao de concessao de abono as Autarquias Municipais
até o limite do valor estabelecido no caput deste artigo, desde que haja comprovada
disponibilidade orgamentdria e financeira, seguindo os critérios gerais definidos
nesta Lei e mediante ato proprio que regulamente sua concessao.

§2°. O abono estabelecido no caput deste artigo sera concedido aos inativos e
pensionistas da—-AdministracdeDireta do Municipio de Itapemirim, seguindo os
critérios gerais definidos nesta Lei e mediante ato proprio que regulamente sua

concessao.

Onde se lé:

Art. 2. O abono especial serd concedido em pectinia e obedecerd aos seguintes
critérios:

I. Tratando-se de servidor em atividade junto ao Poder Executivo do Municipio:

a. Pertencer ao quadro fixo permanente na condi¢ao de servidor efetivo-estavel
ou ao quadro provisorio, contratado temporariamente, em designacao

temporaria, ocupando cargo comissionado, funcado gratificada, chefia e afins ou
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ainda aqueles cedidos de outros 6rgaos ao Municipio de Itapemirim desde que
nao recebam abono de seu 6rgao de origem.
b. Estar em pleno exercicio de suas fung¢des junto ao Poder Executivo Municipal
de Itapemirim no o dia 31 de dezembro de 2023.
II. Tratando-se de servidores vinculados as Autarquias do Municipio, na forma de
regulamento proprio, conforme determinacao do paragrafo tnico do artigo 1°
desta Lei.
III. Tratando-se de membros do Conselho Tutelar do Municipio, serd considerado

o periodo do mandato referente ao ano de 2023.

Leia-se:
Art. 2. O abono especial serd concedido em pectinia e obedecerd aos seguintes
critérios:

I. Tratando-se de servidor em—atividade—junte—aeo—do Poder Executivo do

Municipio:

a. Pertencer ao quadro fixo permanente na condicao de servidor efetivo-estavel
ou ao quadro provisério, contratado temporariamente, em designagéo
tempordria, ocupando cargo comissionado, fungao gratificada, chefia e afins
ou ainda aqueles cedidos de outros drgaos ao Municipio de Itapemirim desde
que nao recebam abono de seu 6rgao de origem.

b. Estar em pleno exercicio de suas fungdes junto ao Poder Executivo Municipal
de Itapemirim no dia 31 de dezembro de 2023.

II. Tratando-se de servidores vinculados as Autarquias do Municipio, na

forma de regulamento proprio-econforme-determinacao-do-pardgrafo-tinico-do
III. Tratando-se de membros do Conselho Tutelar do Municipio, sera

considerado o periodo do mandato referente ao ano de 2023.

Sendo o que nos cumpria, reiteremos votos de estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,
Assinado
digitalmente por
ANTONIO DA ANTONIO DA
ROCHA ROCHA

SALES:66443580478 SALES:66443580478

Data: 2024.01.11
15:23:03 -0200
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ANTONIO DA ROCHA SALES
Prefeito Municipal
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