Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Itapemirim-ES

l P R EVITA Autariquia Municipal

CNPJ N°©05.129.529/0001-23

Itapemirim, ES, 16 de margo de 2019.

OFICIO IPREVITA N° 048/2020

Ao Excelentissimo Senhor
Mariel Delfino Amaro - Presidente do Legislativo Municipal

e aos NOBRES VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM
NESTA

REFERENCIA: Necessidade de Implementar com urgéncia a EMENDA
CONSTITUCIONAL 103 de 13 de novembro de 2019 no Municipio de Itapemirim.

O IPREVITA - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itapemirim,
vem informar, conforme ja demonstrado e encaminhado Minuta de Projeto de Lei ao Poder
Executivo quanto a obrigatoriedade de implementar em nivel municipal as modificagdes

impostas pela EMENDA CONSTITUCIONAL 103/2019, pois o prazo para promogao dos
ajustes vai tdo somente até o més de abril.

E importante frisar, que mesmo com a repercussao positiva do Plano de Custeio estabelecido
pela Lei Municipal n® 3.160/2019, que culminou com a Avaliagdo Atuarial que indicou um
superavit atuarial de R$ 1.805.383,93 (hum milhao, oitocentos e cinco mil, trezentos e oitenta
e trés reais e noventa e trés centavos), nao significa que o Municipio de Itapemirim esta
isento de problemas previdenciarios, além disso, como informado acima, a implementacéo e
alteragcédo legislativa deve acompanhar as determinagbes da EC 103/2019, sob pena do
Municipio perder o Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) e, com isso, ficara
impedido de receber transferéncias voluntarias de recursos pela Unido, por meio de
cooperagao, auxilio ou assisténcia financeira, bem como a tomada de emprestimos.

Sem mais para 0 momento, reiteramos a nossa busca pela melhoria continua, com base em
valores como ética e transparéncia.

espeitosamente,

Alexanr' R
Diretor Ad

| |
- T % pd / # - . 1\‘j i .
José Carlos Rodrigues Coutinho f | José Claudio Nunes Medeiros
idenciario rocurador Juridico
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Noticias

Municipios tém até abril para promover ajustes
obrigatoérios pés Reforma da Previdéncia

[ segunda-feira, 09 de margo de 2020

“Sem a reforma, os municipios terdo muitas dificuldades para sobreviver”, afirmou o vice-
presidente do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo (TCE-ES), conselheiro
Domingos Taufner, em palestra sobre "Ajustes obrigatérios aos municipios pds Reforma da
Previdéncia®, realizada na manha desta segunda-feira (09), no auditério da Corte, Tema
sugerido pelo TCE-ES, o evento, que reuniu 14 prefeitos, além de vereadores e presidentes
de institutos préprios, foi realizado pela Associagdo dos Municipios Capixabas (Amunes).

"0 Tribunal sugeriu esse encontro pela preocupagio do que pode ocorrer a partir de julho,
Caso 0s municipios ndo aprovem os ajustes obrigatérios. Esse é o momento de debater o
futuro do municipio. E a questao imediatista do processo eleitoral ndo pode interferir nesse
importante debate”, afirmou Taufner.

Segundo ele, sdo dois os ajustes obrigatérios que os 34 municipios capixabas que possuem
Instituto Proprio de Previdéncia (RPPS) devem realizar: aliquota minima e retirada do
pagamento de beneficios tempordrios pelo instituto. Taufner frisou que os projetos de lei
devem ser aprovados até abril, para que, em julho, as leis ja estejam vélidas - respeitando a
anterioridade nonagesimal.

“A aliquota ndo pode ser menor do que a praticada pelo Governo Federal para os
servidores da Unigo. Deverd ser no minimo de 14% ou progressiva, ndo podendo resultar
em receita menor e tendo como parametro minimo a praticada para os servidores da
Unido e respeitando o previsto na Portaria 1348/2019, da Secretaria da Previdéncia”,
explicou. Ainda de acordo com o conselheiro, os RPPS devidamente equilibrados em
termos reais podem ter aliquotas menores, tendo como limite minimo as praticadas pelo
regime geral.

Sobre a outra medida obrigatéria, ndo pagamento de beneficios temporarios pelo RPPS,
Taufner afirmou que muitos institutos capixabas j& ndo o fazem, sendo os valores
custeados diretamente pelo municipio. Sobre esse item, o conselheiro destacou que é
importante acrescentar, na legislacdo, que os valores pagos relativos a esses beneficios,
desde a data de entrada em vigor da Reforma da Previdéncia até a data de entrada em
vigor da lei municipal que discipline esses ajustes obrigatdrios, deverdo ser ressarcidos ao
RPPS pelo Tesouro Municipal com as devidas atualizagdes.

Em sua palestra, o conselheiro falou também da grave consequéncia para os municipios
que ndo realizarem as medidas obrigatérias. Caso ndo faca a adequac3o, o municipio
correrd o risco de perder o Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) -
constitucionalizado no texto da Reforma. “Sem o CRP, o municipio ou estado deixara de
receber as transferéncias voluntarias da Unido. Com a constitucionalizagdo do CRP, os
municipios inadimplentes com as obrigagdes previdenciarias ndo conseguirdo obter os
recursos recorrendo ao Judiciario, o que ocorria até entdo.”

Na abertura do evento, o presidente da Amunes, Gilson Daniel, fez um apelo aos 28
municipios que ainda ndo aprovaram as leis com as adequagdes obrigatorias - seis ja se
adequaram. “As medidas sdo importantes para a sustentabilidade dos municipios. Temos
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ate abril para aprovar as leis. Precisamos que os municipios enviem os projetos para as
Camaras. E que os vereadores, mesmo que tenham divergéncia politica com o prefeito,
coloquem o municipio acima de qualguer coisa. A votagdo é imprescindivel para que o
municipio ndo quebre”, afirmou. No mesmo sentido, falou o presidente da Associacao
Capixaba dos Institutos de Previdéncia (Acip), Wilson Marques Paz.

Ainda nas falas de abertura, o diretor da Escola de Contas Publicas (ECP), conselheiro Luiz
Carlos Ciciliotti, destacou aimportancia do evento e divulgou o inicio, em abril, do Encontro
de Formagdo de Controle Externo (Enfoc). “Precisaremos do envolvimento de todos”,
pontuou.

Pacto pela Sustentabilidade

Ao final do evento, prefeitos e vereadores presentes assinaram com a Amunes o Pacto pela
Sustentabilidade dos Regimes Proprios de Previdéncia dos Municipios Capixabas. Como
testemunha, o vice-presidente do TCE-ES também assinou o documento. O pacto tem
comao objetivo promover os ajustes obrigatérios estabelecidos na Reforma da Previdéncia.

Veja apresentagdo na integra
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ASSOCIACAD DOS MUNICIPIOS DO ESPIRITO SANTO

Prefeitos e vereadores recebem orientacdes sobre ajustes para Nova Previdéncia

Prefeitos, vereadores, presidentes de Camaras e Institutos de Previdéncia, e servidores municipais se reuniram na
manhd desta segunda-feira (09), na sede do Tribunal de Contas para a palestra “Ajustes obrigatdrios aos municipios
pos Reforma da Previdéncia”, ministrada pelo conselheiro Domingos Taufner.

O encontro, voltado para os municipios com Instituto de Previdéncia Propria (RPPS), foi proposto pelo Tribunal,
como forma de orientar os municipios quanto as mudancas necessarias na aliquota minima e retirada do
pagamento de beneficios temporarios pelo instituto.

“A aliquota ndo pode ser menor do que a praticada pelo Governo Federal para os servidores da Unido. Deverd ser
no minimo de 14% ou progressiva, ndo podendo resultar em receita menor e tendo como parametro minimo a
praticada para os servidores da Unido e respeitando o previsto na Portaria 1348/2019, da Secretaria da
Previdéncia”, explicou o conselheiro Domingos Taufner.

Os projetos de Lei com as mudangas devem ser votados e aprovados até abril, tempo necessario para que em julho,
quando finda o prazo, a legislagdo esteja aprovada e sancionada, respeitando o prazo dos noventa dias.

Vale destacar que os municipios que ndo votarem as alteracdes poderdo ter seu Certificado de Regularidade
Previdencidria (CRP) suspenso. “Sem o CRP, o municipio ou estado deixara de receber as transferéncias voluntarias
da Unido. Com a constitucionalizagio do CRP, os municipios inadimplentes com as obrigacdes previdenciarias ndo
conseguirdo obter os recursos recorrendo ao Judicidrio, o que ocorria até entdo.”

Durante sua fala, o conselheiro também enfatizou que o processo eleitoral que se aproxima ndo pode, de forma
alguma, interferir nesse importante debate que é a aprovacio dos ajustes referente a Previdéncia Municipal.

Para fechar o encontro e reforcar o compromisso dos municipios, prefeitos, vereadores, presidentes de Camara e
dos Institutos de Previdéncia assinaram o Pacto pela Sustentabilidade dos Regimes Proprios de Previdéncia dos
Municipios Capixabas, se comprometendo a promoverem os ajustes necessarios em seus municipios.

“Essa € uma discussdo necessdria e os municipios precisam se adequar. Os prejuizos se ndo fizerem os ajustes vai
impactar ndo s6 o préximo gestor, como também toda a populacio, por isso devemos deixar as diferengas politicas
de lado e agir pelo bem comum”, conclui o presidente da Amunes e prefeito de Viana, Gilson Daniel Batista.

Com informagées Comunicagédo Tribunal de Contas

Data de Publicagdo: terga-feira, 10 de margo de 2020

A
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Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Itapemirim-ES

IPREVITA
CNPJ N¢05.129.529/0001-23

Itapemirim, ES, 01 de novembro de 2019,
OFICIO IPREVITA N° 229/2019

Ao Excelentissimo Senhor
THIAGO PEGANHA LOPES
Prefeito Municipal em Exercicio
ITAPEMIRIM-ES

REFERENCIA: Proposta para criagido de uma comissdo para discutir a PEC 06/2019 que
instituiu Reforma da Previdéncia e suas especificidades a serem utilizadas no
Municipio.

O IPREVITA - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itapemirim,
em vista a eminéncia da promulgacdo da PEC 06/2019 - que modifica o Sistema de
Previdéncia Social, Estabelece Regras de Transigao e Disposigdes Transitérias, e da Outras
Providéncias, vem encaminhar a V. Exa., uma proposta para a criagdo de uma Comissio
mista com representantes da Administracac Direta, Autarquias (SAAE e IPREVITA), CAmara
de Vereadores e do Sindicato dos Servidores P(blicos Municipais (SINDSERV), com o
objetivo de discutir as Implementagdes necessarias nas legislagbes que regem o Regime
Proprio de Previdéncia Social deste Municipio.

Sem mais para o momento. reiteramos a nossa busca pela melhoria continua, com base em
valores como ética e transparéncia

‘Respeitosamente.

Wilson Marques Paz_
Diretor Presidente /, '

" " ®
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Diretor Previ nciario
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Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Itapemirim-ES

P 2 Autarquia Municipal
l REV CNPJ N°©05.129.529/0001-23

Itapemirim, ES, 10 de fevereiro de 2019.
OFICIO IPREVITA N° 021/2020

Ao Excelentissimo Senhor
THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito Municipal em Exercicio
ITAPEMIRIM-ES

REFERENCIA: Proposta para criagio de uma comissdo para discutir a EMENDA
CONSTITUCIONAL 103 de 13 de novembro de 2019, que instituiu a Reforma da
Previdéncia e suas especificidades a serem utilizadas no Municipio.

O IPREVITA - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itapemirim,
tendo em vista a promulgagéo da PEC 06/2019 e agora denominada Emenda Constitucional
103, de 13 de novembro de 2019 (que modifica o Sistema de Previdéncia Social, Estabelece
Regras de Transicdo e Disposigbes Transitérias, e da Outras Providéncias), considerando a
urgéncia que o caso requer, tendo em vista que ha obrigatoriedades a serem realizadas através
de leis no municipio de Itapemirim, pois caso contrario, perdera o Certificado de Regularidade
Previdenciaria (CRP) e, com isso, ficara impedido de receber transferéncias voluntarias de
recursos pela Unido, por meio de cooperagdo, auxilio ou assisténcia financeira, bem como a
tomada de empréstimos, desta forma, reitera o Oficio n° 229/2019, enviado em 01 de novembro
de 2019, propondo a criagado de uma Comiss&o mista com representantes da Administragéo
Direta, Autarquias (SAAE e IPREVITA), Camara de Vereadores e do Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais (SINDSERV), com o objetivo de discutir as implementagdes obrigatérias e
as necessarias na legislag&o previdenciaria do municipio.

Sem mais para omomento, reiteramos a nossa busca pela melhoria continua, com base em
valores como ética e transparéncia.

espeitosamente,

y ¢  Processo, REQUERIMENTO N
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Prefeitura Municipal de Itapemirim

PROJETO DE LEI N° /2020.

“ALTERA OS INCISOS |, Il E Il DO ARTIGO 85 DA
LEI N° 2.639 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2011, QUE

" DISPOE SOBRE A REESTRUTURAGAO DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara
Municipal APROVOU, e ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art.1°. Os incisos I, Il e Ill do artigo 85 da Lei n° 2.539 de 30 de Dezembro de 2011,
que passam a viger com a seguinte redagao:

I = O produto da arrecadagéo referente as contribuigbes de carater
compulsério dos servidores ativos de qualquer dos Poderes do
Municipio, suas autarquias e fundages, na razdo de 14% (quatorze por
cento) sobre a sua remuneragéo de contribuigao;

Il — O produto da arrecadagao referente as contribuigées dos
aposentados e pensionistas de qualquer dos Poderes do Municipio, suas
autarquias e fundagdes na razao de 14% (quatorze por cento) incidentes
sobre a parcela dos proventos de aposentadoria e das pensées
concedidas pelo RPPS que supere o limite mé&ximo estabelecido para os
beneficios do RGPS;

Il - o produto da arrecadagao da contribuigdo do Municipio, neste
inseridos o Poder Executivo, a Camara Municipal, Autarquias e
Fundagdes Publicas, equivalente a 22% (vinte e dois por cento), sobre o
valor da remuneragao de contribuigao paga aos servidores ativos;

Art.2°. Para cumprimento da determinagao do § 6° do artigo 195 da Constituigao
Federal, as novas aliquotas sé passario a ser descontadas do servidor a partir do
01° (primeiro) dia do 04° (quarto) més subsequente a data de publicagéo desta Lei.

§ 1° Enquanto ndo se completar o prazo de que trata o caput deste artigo, a
aliquota a ser descontada dos servidores ativos calculada sobre as parcelas

remuneratérias que compdem a base de calculo da contribuicdo previdenciaria,
sera de 11% (onze por cento).

§ 2°. Enquanto n&o se completar o prazo de que trata o caput deste artigo, a
aliquota a ser descontada dos servidores inativos e pensionistas, sera de 11%
(onze por cento) incidente sobre a parcela dos proventos e das penses que
superem o limite maximo do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS,
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Prefeitura Municipal de Itapemirim

Art. 3°. Esta entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposigbes
em contrario.

Itapemirim, ES, 07 de fevereiro de 2020.

THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito Municipal




Prefeitura Municipal de Itapemirim

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 12020.

Tenho a honra de encaminhar para apreciagao dos nobres Vereadores do Municipio
de Iltapemirim, o incluso Projeto de Lei que versa sobre a adequagéo da legislagao
municipal aos termos da Emenda Constitucional n° 103/2019 de aplicagéo imediata
que alterou o sistema de regime proprio de previdéncia social.

O Projeto de Lei que ora submetemos a apreciag@o desta Casa de Leis, tem como
objeto a alteragéo na Lei Municipal n° 2.539, de 30 de dezembro de 2011, que dispde
sobre a Reestruturagdo Administrativa do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Itapemirim e d4 outras providéncias.

Com o tramite da PEC 06/2019 — Reforma da Previdéncia, passou a se discutir sobre a
auto aplicabilidade do aumento de aliquota da contribuigdo previdenciaria do servidor,

tendo em vista que para os servidores da Unido Federal, essa aliquota passara a ser
de 14% (quatorze por cento).

Com a Promulgagéao pelo Congresso Nacional, da Emenda Constitucional n° 103, em
13/11/2019, o aumento da aliquota é obrigatéria. Caso as leis n&o sejam aprovadas e
implementadas, os Estados e municipios perdem o Certificado de Regularidade
Previdenciaria (CRP) e, com isso, ficam impedidos de receber transferéncias
voluntarias de recursos pela Unido, por meio de cooperagdo, auxilio ou assisténcia
financeira. Os entes que ndo cumprirem a medida também nao conseguem o aval do
Tesouro Nacional para a tomada de empréstimos.

Destaca-se que, de forma geral, a aliquota da contribuigao do servidor municipal ndo
pode ser menor do que ado servidor federal, independentemente, da discussao sobre
a abrangéncia da EC 103, e, nessa toada encaminhamos para andlise de Vossas
Exceléncias o pedido de majoragdo para 14% (quatorze por cento) da aliquota de
contribuicéo do servidor ativo sobre sua remuneragao e para o servidor inativo sobre o
valor que superar o teto do RGPS,

O novo comando constitucional determina a majoragao das aliquotas de contribuigéo
previdenciaria patronal e dos servidores ativos, aposentados e pensionistas dos

servidores vinculados a Regime Préprio de Previdéncia Social para o patamar minimo
de 14%.

A norma constitucional somente podera ser afastada na hipétese de auséncia de déficit
atuarial a ser equacionado, hipétese que ndo ocorre com o Regime Préprio de
Itapemirim, na medida em que a Avaliagdo Atuarial do ano de 2019 aponta déficit no
sistema, fato que torna imperativa a majoragdo da aliquota nos termos do § 4° do
artigo 9° da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019.
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Em sendo assim, a proposigéo trata de adequar a legislagdo municipal aos novos

pardmetros constitucionais estabelecidos para as contribuigbes previdenciarias

patronais e dos servidores ativos, aposentados e pensionistas, medida de adogéao

imediata sob o ponto de vista da sustentabilidade do Regime Proprio de Previdéncia do

Municipio.

.
b ."

De outro lado, cumpre dar ciéncia do disposto no artigo 1° da Portaria n® 1.348, de 03
de dezembro de 2019, que dispds sobre os parametros e prazos para atendimento das
disposigbes do artigo 9° da Emenda Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de
2019, para Estados, Distrito Federal e Municipios comprovarem a adequagdo de seus
Regimes Préprios de Previdéncia Social - RPPS.

Portanto, a norma é imperativa, no sentido de exigir que na data de 31 de julho de
2019, as aliquotas de contribuigdo previdenciaria em patamares de 14% encontrem-se
plenamente em vigor, ou seja, produzindo os seus efeitos.

Cabe mencionar, por relevante, que a contribuigéo previdenciaria dos servidores
ativos, dos aposentados e pensionistas além de possuir natureza juridica de tributo e
de sua majoragdo ser realizada mediante o manejo de lei municipal, deve-se ver
estritamente respeitado o Principio da Noventena ou da Anterioridade Nonagesimal,
prevista no artigo 195, § 6° da Constituicdo Federal.

Destarte, se a alinea “a” do inciso | do artigo 1° da Portaria 1.348 de 03 de dezembro
de 2019 fala em “vigéncia da lei", ou seja, de norma que produza efeitos juridicos a
partir de 31 de julho de 2019 e considerando que as contribuigées previdenciarias
devem respeitar o Principio da Anterioridade Nonagesimal mencionado no § 6° do
artigo 195 da Constituigdo Federal, fica evidente que a proposi¢do majoradora das
aliquotas de contribuicdo devera encontrar-se publicada até o dia 30 de abril de 2019
para que passe a produzir efeitos na data exigida pela referida Portaria Ministerial.

Com efeito, levando-se em conta que a contribuigdo previdenciaria dos servidores
ativos, dos aposentados e dos pensionistas possui natureza juridica de tributo e que,
por conseguinte, sua majoragdo deve ser realizada mediante o manejo de lej
municipal, a aprovagéo da presente proposigéo &€ medida necesséaria e que se coloca
de forma imediata, de maneira a propiciar a demonstragdo do cumprimento das
normas constitucionais relativas as contribuigées previdenciarias e a respectiva

manutengdo da regularidade do Certificado de Regularidade Previdencidria do
municipio.

Em razdo do exposto, considerando a existéncia de interesse publico devidamente
justificado, encaminhamos o presente com pedido de tramitagdo em REGIME DE
URGENCIA, nos termos da Lei Orgénica do Municipio de Itapemirim/ES.

Itapemirim, ES, 07 de fevereiro de 2020.

THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito Municipal
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