Instituto de Previdéncia dos Servidores
Pablicos do Municipio de Itapemirim-ES

l P REV' I A Autarquia Municipal
CNPJ N° 05.129.529/0001-23

Itapemirim — ES, 26 de outubro de 2017.
OF.IP.ITA - 238/2017

Ao Excelentissimo Senhor

Fabio dos Santos Pereira

Presidente do Legislative Municipal

E aos nobres vereadores ‘
NESTA |

ASSUNTO: Justificativas quanto a Decisdo Monocratica TCEES n°® 1392/2017-
8/2017-8

O IPREVITA - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de

ltapemirim/ES ~ através de sua Diretoria Executiva, vem informar que foram

apresentadas as justificativas junto ao Tribunal de Constas do Estado quanto aos

achados na Prestacao de Contas do Exercicio de 2016 - Decisdo Monocratica n°
' 1392/2017-8 (anexo)

Sem mais para o momento, reiteramos a nossa busca pela melhoria continua, com

base em valores como ética e transparéncia.

o

- = -"\\
J\tencuosamente \

\ |

\ ]

vo-Financeiro

LW A~
José Carlos Rdwgues Coutinho
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TC EE Recibo de entrada de documento

TRIBUNAL DE CONTAS
D0 ESTADO DO ESPIRITO SANTD

Protocolo: 16651/2017-7
Recebimento: 25/10/2017 13:24:26
Interessado: Cidadao (WILSON MARQUES‘ PAZ)
Assunto: Resposta (Justificativa / Esclarecimento)

Senha: 2N034724

Manoele Paulino Rocha 7 021871

A partir do numero do protocolo e da senha deste recibo vocé pode acompanhar o andamento deste documento no site do
TCEES.

ATENCAOQ: na forma do § 1° do artigo 4° da Instrucao Normativa TCEES n® 035/2015, é de exclusiva responsabllidade do
interessado, responsavel e/ou Ministério Publico de Contas a guarda e conservagdo dos documentos eriginals apresentados ao
TCEES até o transito em Julgado do respectivo Processo Eletrdnico de Controle Externo.

1s://e-1cees.tee.es.gov.br/CadastrarProtocolo/EmitirRecibo/1255179 25/1
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EXCELENTISSIMO SENHOR JOAO LUIZ COTTA LOVATTI — CONSELHEIRO
EM SUBSTITUICAO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO ESPIRITO SANTO.

Referéncia: PROCESSO N° 00563/2017-5
TERMO DE CITAGAO N° 01580/2017-1
DECISAO MONOCRATICA N° 01392/2017-8
RELATORIO TECNICO N° 00564/2017-1
INSTRUGAO TECNICA N° 01040/2017-2

WILSON MARQUES PAZ, brasileiro, casado, servidor publico, portador do CPF
n. 991.870.197-87, podendo ser encontrado no endereco profissional 4 Rua
Crisanto Araujo, 97 — Centro — Itapemirim-ES, vem respeitosamente a presenga

de Vossa Exceléncia, dentro do prazo legal, apresentar JUSTIFICATIVAS, pelas
razdes de fato e de direito a seguir expostas:

Primeiramente, calha informar que o signatario sente-se lisonjeado, com tamanha
honra em prestar tais informagoes, o que demonstra o denodo e eficiéncia na
analise minuciosa por parte deste conceituado Tribunal de Contas.

Aligs, héa de se ressaltar, que este Egrégio Tribunal de Contas, ao criar a
Secretaria de Previdéncia, trouxe para os jurisdicionados uma importante e
peculiar ferramenta publica h& muito necessaria, e a mesma tem se destacado

Tel.: (28) 3529-6151
Rua Crisanto AradGjo, 97 - CEP 29330-000 - Centro - Itapemi
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e !
:L 4 Como um breve introito, o signatario, na condigdo de gestor da Autarquia k 4
p Previdenciaria do Municipio de Itapemirim, gostaria de consignar um pouco do d
L momento atual do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itapemirim. L
4 Somos o IPREVITA - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do 4
: Municipio de Itapemirim. Existimos para Garantir aos nossos segurados e seus
dependentes, na conformidade da Lei n® 2.539, de 30 de dezembro de 2011, as 4

4
i devidas prestagbes de natureza previdenciéria, ou seja, primamos por informar e
2 dar atendimento as situagdes relacionadas a aposentadoria e pens&o, no 4mbito
j
A
i
4

e P P
- bf_

municipal da Previdéncia Social.

|

Temos como miss&o administrar o RPPS do municipio de Itapemirim a partir de

uma gestdo humana, participativa, transparente e com tecnologia atualizada.
Alicergados em valores como ética e responsabilidade socioambiental, intentamos

=P

; contribuir para com o desenvolvimento econdmico-social do municipio de

Itapemirim, conferindo seguranga e tranquilidade aos nossos segurados. Temos
b i como meta a difusdo da cultura previdenciaria no municipio de Itapemirim e |
; visamos ser um referencial de equilibrio previdenciario no @mbito municipal. A
4

e

Temos visdo de futuro e somos cientes sobre a importdncia e a necessidade de

—p
&
-

perenidade (e desenvolvimento sustentavel) desta autarquia municipal. Assim,

24 4

procuramos fazer, no nosso dia-a-dia, as melhores préticas de governanga

" 4 corporativa. Conduzimos nossos negécios de forma transparente e integra. k ‘
o eﬁ
E 4 Atraves de consultoria especializada, o IPREVITA ministra suas aplicagbes i ‘
financeiras com responsabilidade e decoro, fazendo da disciplina financeira um __ %‘
i 4 requisito de gestdo. Nossa prestacdo de contas & conferida e atestada pelo h ‘
; Conselho de Administragio e pelo Conselho Fiscal, o que ratifica &
k tramites contabeis e nos fortalece em nosso constante enfrentap ios. & j
i re
'\l"‘ Tel.: (28) 3529-6151 b 4
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Monitoramos a atuagdo deste RPPS também quanto & sua conformidade sociale
ambiental. Com relagdo ao nosso capital humano, nos preocupamos com a
qualificagdo de nossos servidores e conselheiros, e investimos em cursos e

_ff

workshops de qualificagdo, além de incentivarmos a educagéo continuada.

-

| a8

Cientes de que sempre é possivel melhorar nas relagdes, também nos
oA empenhamos em melhor atender os nossos clientes. Muitos s&o os publicos com

[
[ .

-

‘ ; quem nos relacionamos, e zelamos pelo bom relacionamento com todos eles

A
i (destaque aos nossos segurados, conselheiros e colaboradores). l £
W .J
‘ ‘ Quotidianamente procuramos pautar as nossas agdes pelos altos padrdes L
y profissionais. Somos pessoas gerindo um Institutq de Previdéncia e, como tais, =,
b ‘ nao garantimos que nao vamos cometer erros, mas garantimos que sempre %,, ﬁ
4 vamos corrigi-los e procurar aprender com eles. Somos comprometidos, A
‘ ; persistentes, proativos e queremos nos aprimorar mais a cada dia.
y 4.
. Agimos com cordialidade e respeito, porque pensamos que o mundo néo funciona ﬂ
i sem essas premissas. Somos pequenos, mas firmes de conduta; temos senso de .
E urgéncia e trabalhamos duro. Sonhamos alto, como os senhores podem ver, mas k‘
construimos a nossa realidade passo a passo, seguindo nossa obstinagdo pelas .
A coisas bem feitas e, motivados, trilhamos, devagar, essa inesgotavel busca pela ;{j
4 exceléncia em gestao.

g

4 Assim, ap0s este breve relato, que se entendeu necessario e no qual
a antecipadamente se pede a devida vénia, seguem as justificativas/documentos

4 quanto as irregularidades apontadas nos itens 3.1.2, 3.1.3, 3.2.1, 3.3.2.11,
Ay | 3.32.2.1,3.3.2.3,35.1.1, 3.5.3.1 e 3.5.4.1, do Relatério Técnico 00564/2017-1:
; P
3.1.2 - CLASSIFICACAO INDEVIDA DE INVESTIMENT TA
4 CONTABIL DE EQUIVALENTES DE CAIXA:

P‘ Tel.: (28) 3529-6151
Rua Crisanto Aradjo, 97 - CEP 29330-000 - Centro - Itapemirim-ES
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Base Normativa: artigos 85 a 897da Lei Federal n° 4.320/1964, e, PCASP (62
ed.).

Quanto a classificagdo contabil dos investimentos durante o exercicio de 2016,
reaimente os mesmos foram classificados de forma equivocada. Entretanto,
mediante apontamento deste conceituado Tribunal de Contas no Relatério
Técnico n° 00564/2017-1 — de que trata a presente justificativa, o IPREVITA
passara a utilizar a classificagdo de investimentos do RPPS em conta contébil
apropriada.

3.1.3 — AUSENCIA DE CLASSIFICAGAO DOS RECURSOS DO RPPS COMO
VINCULADOS:

Base Normativa: artigo 8° da Lei Complementar Federal 101/2000 (LRF); artigos
85 a 89 da Lei Federal 4.320/1964; artigo 1° da Lei Federal 9.717/1998; e, Manual
de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico - MCASP (62 ed.).

Em relagéo a este item, vimos esclarecer que o IPREVITA, apesar de ter sido
criado em 2001 pela Lei Municipal n® 1.672, de 31 de dezembro de 2001, passou
0 ano de 2015 e 2016 em fase de estruturagiio técnico-administrativa, com
admissdo de servidores concursados, o que comprometeu significamente
diversas atividades operacionais.

Apesar de todas as dificuldades, a diretoria da autarquia sempre buscou
aperfeigoar seus conhecimentos e técnicas laborais, instruindo-se com subsidios
didaticos que capacitem os diretores para a segura tomada de decisdes,
alicergada no principio da legalidade estrita @ em obediéncia incondicional as

regras estabelecidas pelo municipio, pelo ente federal e principaimente, pelo
Tribunal de Contas do Estado.

Entretanto, diante do estimulo permanente para capacitag2

Tel.: (28) 3529-6151
Rua Crisanto AraGjo, 97 - CEP 29330-000 - Ctnt_m - tapemi
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(v
4 funcional e, principalmente, pelo suporte técnico que este conceituado Tribunal de
& Contas dispde ao nosso Instituto de Previdéncia, somente a partir do Exercicio de
L 4 2017, além da fonte 000 ~ Recursos Ordindrios, o IPREVITA passou a utilizar |
também as fontes 401 — Recursos do Regime Préprio de Previdéncia (RPPS) e
; A‘ 404 - Taxa de Administrag&o. A
A ‘ Ressalta — se que a utilizagdo da fonte 000 — recurso ordinarios durante o | = |
. A exercicio de 2016 nao descumpriu a finalidade especifica de aplicagdo das L ‘
: contribuigdes previdenciarias do RPPS, conforme determina o Art. 8° da LRF e o ——-f
8 r artigo 1°, inciso Il da Lei federal n° 9.717/98. L ‘
4 £,
. ‘ 3.21 — AUSENCIA DE REGISTRO POR COMPETENCIA DE VARIAGOES g
) PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DE CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS: A
* y Base Normativa: artigos 85, 100 e 101 da Lei Federal 4.320/1964, Lei Municipal @_ﬁ |
y 2.539/2011 e principio da competéncia (Resolugdo CFC 750/1993). ,‘%s

—
ke

»
e,

| 4 Quanto a diferenga de R$ 825.570,61 entre o registro contabil de Variagbes
. : Patrimoniais aumentativas (VPA) de contribuigdes previdenciarias e o registro por
Y competéncia dessas receitas, esclarecemos que R$ 825.073,62 trata-se de

contribuigdo devida pela Prefeitura Municipal de Itapemirim em Dezembro/2015,

que conforme o artigo 18 da Lei n° 2.539, de 30 de dezembro de 2011, o

recolhimento/repasse ocorre até o oitavo dia Util do més seguinte, ou seja, em
4 Janeiro de 2016.

4 Em relagao a diferenga entre a apontada e a informada, ou seja, R$ 496,99, é que
X no exercicio de 2016, a Camara de Itapemirim e a Autarquia SAAE repassaram a
y menor R$ 0,05 e R$ 0,19, respectivamente. J& a Prefeitura de Marataizes e o

1 5 d 4 € G

=

IPREVITA repassaram a maior R$ 497,13 e R$ 0,11, respectivamente.
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B Ses]
: 4 VALORES DIFERENCAS A
A g VALORES HEVIDS REPASSADQOS Repassados (-) devidos k
y Prefeitura de Itapemirim RS 11.190.585,14| RS 12.015.658,76 RS 825.073,62 d 4
i Cédmara Municipal RS 271.874,94 RS 271.874,89 (R$ 0,05) k
Autarquia SAAE RS 1.524.483,19| RS 1.524.483,00 (R$0,19)] ‘
4 Prefeitura de Marataizes $
b (servidores cedidos) RS 55.613,31 RS 56.110,44 R$ 497,13 k;
Unidade Gestora (Iprevita) RS 132.749,57 RS 132.749,68 R$ 0,11
A TOTAL RS 13.175.306,15| R$ 14.000.876,77 L
g NOTA: - No valor repassado da Prefeitura de Itapemirim esta incluso o crédito a receber no valor k
igual a R$ 1.096.740,53. (o
. A

Ha de ressaltar que o IPREVITA, até o exercicio de 2015, ndo reconhecia como

L.
w—
B

o crédito a receber as contribuigdes previdencidrias devidas pelos 6rg&os dos
' Poderes Legislativo e Executivo na data do balango, ou seja, em 31 de dezembro.

i ‘j L ;
y 3.3.211 -~ AUSENCIA DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUIGOES y
E PATRONAIS DEVIDAS PELA UNIDADE GESTORA AO RPPS: k‘
‘ 4 Base Normativa: artigos 40, caput, e 149, § 1°, da Constituicdo da Republica |, L‘
. Federativa do Brasil, artigo 2° da Lei Federal 9.717/1998; e, artigos 1° da Lei k ‘
4 Municipal 2.839/2014. A

"

o

Em relagdo a este item, esclarecemos que na andlise do arquivo XML do resumo

L anual da folha de pagamento deste RPPS (FOLRPP), encaminhado junto a
d PCA/2016, o mesmo foi gerado totalmente equivocado, gerando vérias
. divergéncias.
4
E‘ Diante do acima exposto, pedimos que seja desconsiderado os valores apurados
y no FOLRPP encaminhado na PCA e pedimos a juntada ao Processo TC n°

6479/2017-1 o arquivo FOLRPP gerado em PDF, o qual segue em anexo.

conforme demonstrado nas tabelas abaixo:

Tel.: (28) 3529-6151
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ey o
il l 4
L p Tabela 17: Apuragéo da Contribuigéo Patronal devida pelo IPREVITA A 4
h (A)  Base de Calculo das Contribuigdes (Folha de Pagamento) R$ 270.378,24 \
il
| i i (B)  Aliquota da Contribuigdo Patronal — art. 1° da Lei n. 2.839/2014 22% L
y N y
A Tabela 20: Contribuigdes previdenciarias devidas pelo IPREVITA
, i
_ ? Regime Préprio de Previdéncia Social Valores l
i
A (A)  Contribuigdes devidas — Resumo Anual da Folha de Pagamento R$ 59.483,13
_ v (B)  Contribuigdes liquidadas — Balancete de Execugio Orgamentaria R$ 59.483,13 k :
A (C)  Contribuigdes pagas — Balancetes de Execugdo Orgamentaria R$ 59.483,13 A
4 (D)  Diferenga (A - C) — Valor RS000| :
A (E) Diferenga (D/A) - Percentual 0,00% "
4 \ y
i L
0 4 3.3.2.21 - RECOLHIMENTO INJUSTIFICADO DE CONTRIBUICOES k 4
- PREVIDENCIARIAS AO RGPS:
4

Base Normativa: artigos 37 e 195, inciso |, alinea “a", da Constituigdo da
Republica; artigo 22, incisos | e |l, c/c artigo 30, inciso |, alinea b, da Lei Federal
8.212/1991, artigo 60 da Lei Federal 4.320/1964.

L

| 8
28

Neste apontamento, vimos esclarecer que o IPREVITA n&o possui servidores

>

vinculados ao RGPS no seu quadro funcional, raz8o pela qual deixamos de

Il

o : encaminhar a folha de pagamento (FOLRGP).

g

& . Agora, quanto a liquidagao/pagamento do valor de R$ 5.813,27 em despesa com

-

contribuicbes previdencidrias - vinculada ao RGPS, esclarecemos que, conforme .

4

< 24 24 -
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v ]

i presta servicos de recepcionista e limpeza/conservagéo junto as instalagdes do

L p IPREVITA - recolhidos junto ao Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS. il |

3 v
y 3.3.2.3 - INCONSISTENCIAS NA GESTAO DA FOLHA DE PAGAMENTOS: A ‘

g Base Normativa: artigo 141, paragrafo Gnico, da Resolugdo TC 261/2013; e, é_ Q

Instrugdo Normativa TC 34/2015, Anexo |.

B

Também neste item, quando da analise do arquivo XML do resumo anual da folha

K P de pagamento deste RPPS (FOLRPP), encaminhado junto a PCA/2016,
A
4

W
Pa

it B
o

constatamos que o mesmo foi gerado totalmente equivocado, gerando vérias

B
[

divergéncias.

Diante do acima exposto, pedimos que seja desconsiderado os valores apurados

y no FOLRPP encaminhado na PCA e pedimos a juntada ao Processo TC n° |
" 6479/2017-1 o arquivo FOLRPP gerado em PDF, o qual segue em anexo.
4
L Considerando o arquivo em PDF, fica demonstrado que n&o ha inconsisténcia na

4 gestdo da folha de pagamentos, conforme demonstrado nas tabelas abaixo:

Tabela 28: Divergéncia entre FOLRPP e BALEXO

Y (+) Total dos Vencimentos o R$ 8.005.967,89

NG QGO O

i (+) Natureza de despesa Pessoal @ Encargos Sociais (310000) R$ 8.066.070,79
|‘fr (-) Obrigagbes patronais — operagdes intra (319113) R$ 59.483,13
: \
2
‘ ».
e A diferenga ora apurada, € que no més de agosto, conforme Nota de Pagamento /" %
y n. 0000976/2016 — Processo Administrativo n. 00140/2016 (anexe i
‘A Servidor José Claudio Nunes da Silva o valor de R$ 6 44
‘“ Tel.: (28) 3529-6151 _ 5
N Rua Crisanto Aradio, 97 - CEP 29330-000 - Cantro - Kapemirim AA &4
T - MMA &



s, ; R o ech p
Instituto de Previdéncia do. Servidores

1 Publicos do Municipio de ltapemirim-ES

P T Auta-quia Municipal
REVI A CNPIN" 05.1.9.529/0001-23

beneficio de auxilio natalidade, conforme estabelecido no art. 231 da Lei
Municipal n. 1079/1990 (Estatuto do Servidor).

3.5.1.1 - AUSENCIA DE EQUILIBRIO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA APURADO POR MEIO DO ESTUDO DE AVALIACAO
ATUARIAL:

L Base Normativa: artigo 40 da Constituigio da Republica; artigo 1° da Lei Federal
| 9.717/1998; artigo 69 da LRF; e, artigos 18 e 19 da Portaria MPS 403/2008.

Y-
4 Tao logo do recebimento do Relatério de Avaliag&o Atuarial de 2017 (Data Base:
= ‘ Dezembro/2016), o IPREVITA ndo mediu esforgos para a adogdo de medidas
4 cabiveis quanto ao pedido ao Chefe do Poder Executivo para encaminhar ao
‘ Poder Legislativo projeto de lei para estabelecer um novo plano de amortizaggo
4 do Déficit Técnico Atuarial. Este, entraria em substituigio ao disposto do art. 2° da
' k Lei n® 2.884/2014 c/c Lei n° 2.907/2015, com o objetivo de buscar o equilibrio

o V! financeiro e atuarial preconizado no art. 40 da nossa Carta Magna.
| y Depois de muitos pedidos e requerimentos, finalmente, no dia 12/07/2017,
8 conseguiu-se uma reunido com o Chefe do Poder Executivo, e nesta reunido,
ficou acordado que o IPREVITA deveria encaminhar a minuta do projeto de lei
L que visava equacionar o déficit técnico atuarial do RPPS de Itapemirim.
y A partir de entdo, ndo temos conhecimento de qualquer continuidade as
L
proposi¢bes efetuadas apds aquela reunido do dia 12 de julho de 2017, bem
4 como nao temos noticias se houve ou ndo qualquer atualizagdo ou informagdes

sobre tais tratativas, uma vez que cabe ao Poder Executivo o envio das leis, cujas

_ 4 minutas foram enviadas naquele mesmo dia, para a confecgio dos respectivos
projetos de leis.

E de peculiar anotagdo, que é de conhecimento geral, que o }

F ‘ Tel.: (28) 3529-6151
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B

i 4 prefeitos (ora prefeito ora o vice-prefeito) que se defrontam, onde ha
constantemente também a troca de gestores de pastas, secretarios e servidores

l 4 comissionados responsaveis por diversas atividades da municipalidade, l
principalmente pelo agendamento de reunides e por troca de informagdes

% 4 gerenciais, gerando uma situagdo de conflito, incerteza, instabilidade politca e *

memorias das agdes e atos anteriormente realizados. \

Outrossim, a Portaria MPS 563, de 26 de dezembro de 2014, em seu art. 1°, §12,
dispde que a legislagdo que implementar as medidas previstas para observancia

gerencial, desconhecimento administrativo, descontinuidade e perda das J
do equilibrio financeiro e atuarial, na forma das alineas “a” e “b” do inciso Il do J

-k b

caput deste artigo, devera ser editada, publicada e encaminhada até o ultimo dia 1

yi de cada exercicio, devendo o plano de custeio ou de equacionamento do déficit J
"_ atuarial apontado na reavaliagdo atuarial anual, entrar em vigor até o 1° dia do k _
4 exercicio subsequente. J
* A
V! 35.3.1 ~ AUSENCIA DE ESTIMATIVA DE PROVISOES MATEMATICAS | }
L PREVIDENCIARIAS DE BENEFICIOS CONCEDIDOS E A CONCEDER DO
- | ESTUDO ATUARIAL, REFERENTE AO INGRESSO DOS SERVIDORES
k: ESTABILIZADOS NO RPPS, ABRANGIDOS PELO ARTIGO 19 DO ATO DAS

DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS TRANSITORIAS:
Base Normativa: artigo 1° e incisos da Lei Federal 9.717/1998; artigos 1°e 17 da
Portaria MPS 403/2008; Lei Municipal 2.778/2014.

A nao provisd@o no estudo de avaliagdo atuarial de estimativa dos recursos de 4
beneficios concedidos e a conceder dos servidores estabilizados, se deu em

4 razao que, no nosso entendimento, até o ano de 2016, como o Municipio nao

possui segregagdo de massa, bem como é responsavel pelo pagamento dos

-

4 respectivos beneficios, ndo seria necessaria uma provisdo no estudo de avaliagéo

o
o
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Publicos do Municipio de Itapemirim-ES

P T Autarquia Municipal
REVI A CNPIN®05.1'9.52¢/0001-23

— .
& 4 Entretanto, mediante apontamento deste conceituado Tribunal de Contas no k
; Relatério Técnico n°® 00564/2017-1 — de que trata a presente justificativa, o | ‘ J
& IPREVITA passara a fazer tais provisdes no estudo atuarial e, consequentemente L
7 a utilizar-se das contas contabeis acima identificadas. . J
! kg k
i y 3.5.4.1 — INCONSISTENCIA NO ESTUDO DE AVALIAGAO ATUARIAL o J
L Base Normativa: artigo 1° da Lei Municipal 2.839/2014; artigo 85 da Lei Municipal \
2.539/2011; e, artigo 1° e 2°, inciso |, da Portaria MPS 403/2008. . J
E \
4 Os valores atuais de contribuigao futura (VACF), de ente e servidores ativos, sdo i ‘
o referentes aos beneficios avaliados em Regime de Capitalizagdo, conforme \‘
4 apresentado em demonstrativo na pag. 40 do Relatério da Avaliagdo Atuarial. ‘
L Portanto, os beneficios avaliados por Regime de Repartigdo Simples e de i 4
| y Capitais de Cobertura sdo descontados nesse demonstrativo. A proporcionalidade . )
L entre contribuigdo patronal e laboral fica demonstrada conforme abaixo. i

Demonstragao
Aliquotas brutas

[ .
r
| Ny

| .
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i Ente 22% k
Servidor 11% ‘

L A
Custos RCC 5,99% "

L - Custos RS 0,01% LAA
Custo Adm 3,80%

B 4 Custos .

5
[

RCC+RS+Adm 9,80%

Aliguotas liquidas

Pj Ente 17,10%
‘ Servidor 6,10%
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VPCF

Ente 50.050.803,09 17,25%
Servidor 17.914.527,35 6,17%
VPSF 290.118.994,37

‘ Diferencas apresentadas em fungdo de arredondamentos utliizados nos cdiculos individuals,

Oportunamente, para um melhor entendimento, encaminhamos em anexo, as
consideragdes registradas pelo Banco do Brasil S.A - Empresa contratada, sobre
a origem e forma de célculo da Provisio Matemética de Beneficios a Conceder.

Consideragdes finais:

Apesar das dificuldades apontadas, é crucial e basilar informar que o Instituto,
durante o exercicio de 2016, apresentou uma situagio financeira equilibrada,
mantendo sua capacidade de formagdo de reservas e refletindo no saldo dos
investimentos um montante de R$27.514.015,90 (aumento de 35,47%) em
relagdo ao exercicio anterior. Neste interim, o resultado de suas aplicagbes
financeiras contribuiu com 65,73% do resultado financeiro do exercicio, e
apresentou um superavit em suas aplicagbes financeiras no percentual de
36,49%, resultado do arduo empenho e dedicag&o de seus gestores para com a
coisa publica e em especial a previdéncia futura de seus servidores - a proporgdo
de ativos/inativos esta na relagao de 22,91 para 1, quadro bastante confortavel.

Por fim, com base no exposto e na documentagio esclarecedora em anexo,
espera-se ter demonstrado cabalmente as razées ora justificadas, e sanadas as
duvidas geradas pelas problematicas apontadas, considerando ainda o fato que
em momento algum o signatario afrontou qualquer ditapre legal ou Gntabil, bem

como nd@o ha qualquer macula ao erario plblico g¢ainda qualquer reg
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L ma-fé, no pior das hipéteses, pode ter agido de forma desinformada, acreditando
' J estar atendendo as maiores exigéncias deste conceituado Tribunal.
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INST DE PREV DOS SERV PUB DO MUNIC DE ITAPEMIRIM =
IPREVITA Relatério Anual Exercicio Financeiro ( 00280 ) - Exercicio: 2016 IPREVITA
19/10/2017 08:47:35
Cédigo Langamento Vencimentos Descontos
Ordem: Alfabeded s i+ SR T 36 s B
00001 SALARIO BASE 0,00
Nome Dotacho: VENC. E SALARIOS(SERVIDORES/INATIVOS E PENSIONISTAS)
Cédigo Contébil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orcamentano da Despesa:
2.1.1.1.1,01.01 6.2.29.20.10
00007 | 13° SALARIO 22.694,53 0,00
Nome Dotaciio:  13° SALARIO
Cédigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orcamentaro da Despesa;
21,1.1.2.10.10 6.2.29.20.10
6 ASSIDUIDADE 1.224.186,00 0,00
Noma Dotagio: GRATIFICAGAO DE TEMPO DE SERVICO - ASSIDUIDADE
Cidigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Ragistro orcamentanio da Despesa:
2.1.1.1.0.10.10 6.2.20.20.10
00017 ANUENIO 612.920,96 0,00
Nome Dotagiio: APOSENTADORIAS E REFORMAS - ANUENIO
Cddigo Contibil de Regisiro das Vantagens (VDP) Registro orgamentério da Despesa:
2.1.1.1.0.10.10 62.29.20.10
00054 QUEBRA DE CAIXA 7.863,80 0,00
Nome Dotaghio:
Cédigo Contabil de Registro des Vantagens (VDP) Registro orgamentdrio da Despesa:
00061 ANUENIO INATIVO 556.129,56 0,00
Nome Dotaglio:  GRAT.T.S.- ANUENIO INATIVOS(SEVIDORES/INATIVOS E PENSOES)
Codigo Contdbil de Registro das Vantagens (VOP) Registro orgamentario da Despesa:
2.1.1.1.0.10.10 6.2.29.20.10
00062 INSALUBRIDADE 20% 6.864,00 0.00
Nome Dotagéio:
Cédigo Contabil de Registro das Vantagens (VOP) Ragistro orcamantaric da Despesa:
00075 INSALUBRIDADE INATIVO 11.264,00 0,00
Nome Dotaclio:  APOSENT.E REFORMAS - ISALUBRIDADE INATIVO
Cédigo Contabll de Registro das Vanlagens (VDP) Registro orgamentario da Despesa:
0.0.0.0.0.00.00 0.0.00.00.00
00087 NIVEL UNIVERSITARIO 83.665,87 0,00
Nome Dotaglio:  APOSENT. E REFORMAS - NIVEL UNIVERSITARIO
Codigo Conlabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orpamentdrio da Despesa:
0.0.0.0.0.00.00 0.0.00.00.00
00094 PENSAQ 401.471,11 0,00
Nome Dotagdo: PENSOES - PENSOES RPPS CONSOLIDAGAO
Codigo Contébil ds Registro das Vantagens (VOF) Registro orgamentario da Despesa:
2.1.1.2.1.01.00 6.2.20.20.10
r 5
Usuério: ANTONIA JOSEFA ALVES JERONIMO 1113 Maquina: IPREVITAQS (192.168.1.6)
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IPREVITA Relatério Anual Exercicio Financeiro ( 00280 ) - Exercicio: 2016 IPREVITA
‘ 19/10/2017 08:47:35

Cédigo Langamento Vencimentos Descontos

00100 | FUNCAO CONFIANCA INATIVO

Nome Dotagso:  APOSENT. E REFORMAS - FUNGAQ DE CONFIANGA
Cédigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamenténo da Despesa:
0.0.0.0.0.00.00 0.0.00.00.00
00140 ABONO FERIAS 9.216,95 0,00
Nome Dotaglo:  FERIAS - (SERVIDORES A DISPOSIGAO)
Cédigo Contébil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgcamantdrio da Despesa:
2.1.1.1.1.01.02 6.2.29.20.10
S 130 SALARIO INTEGRAL 279.917,99 0,00
| Nome Dotagdo: 13 SALARIO
| Cédigo Conldbil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentério da Despesa:
| 2.1.1.1.21010 6.2.29.20.10
r 00217 130 SALARIO - PENSAO 43.621,70 0,00
| Nome Dotagio: 13 SALARIO (PENSOES)
I. Codigo Contabll de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentdrio da Despesa:
i 2.1.1.1.0.10.10 6.2.29.20.10
00266 COMPL SALARIO MINIMO 8.321,22 0,00
Nome Dotaglio: PENSOES (COMPL.SAL.MINIMO)
Codigo Contébil de Regisiro das Vantagens (VDP) Registro orgamentdrio da Despesa:
0.0.0.0.0.00.00 0.0.00.00.00
00278 SALARIO FAMILIA 153,93 0,00
Nome Dotagho:  SALARIO FAMILIA - INATIVOS
Cédigo Contébil de Registro des Vantagens (VOP) Registro orgamentdrio da Despesa:
2.1.1.1.1.01.01 6.2.29.20.10
00451 ASSIDUIDADE INATIVOS (PMI) 335.301,38 0,00
Nome Dotagio.  APOSENTADORIA - ASSIDUIDADE INAT.(PMI)
Cédigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentéric da Despesa:
2.1.1.1.0.10.10 6.2.28.20.10
00480 ASSIDUID CONF. PROC 1221/86 24.217.83 0,00
Nome Dotaglio: APOSENTADORIA - ASSIDUID.CONF.PROG.1221/86 v
Cédigo Conlébil de Registro das Vantagens (VDP) Reglstro orgamentario da Despesa;
21.1.1.0.10.10 6.2.29.20.10
00461 AVERBACAO 34.990,33 0,00
Nome Dolaglio: APOSENTADORIA - AVERBAGAO
Cédigo Contabi de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentdrio da Despesa:
0.0.0.0.0.00.00 0.0.00.00.00
00482 GRATIF. FUNCAOQ INATIVO 22.878,18 0,00
Nome Dotagsio:  APOSETADORIAS - GRATIF, FUNGAO INATIVO
Cédigo Contidbil de Regisiro das Vantagens (VDP) Registro org: tério da Desp
0.0.0.0.0.00.00 0.0.00.00.00

Usuério: ANTONIA JOSEFA ALVES JERONIMO f 2113 Maguina: IPREVITAQS (192.168.1.6)
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IPREVITA Relatério Anual Exercicio Financeiro ( 00280 ) - Exercicio: 2016 IPREVITA
19/10/2017 08:47:35

Cédigo Langamento Vencimentos Descontos

haith

00506 13° SALARIO INTEGRAL 9.712,61 0,00
Noma Dotacso: APOSENTADORIAS - 13 SALARIO INTEGRAL
Cédigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentario da Despesa:
2.1.1.1.210.10 6.2.20.20.10

00581 SAL FAMILIA 11.398,62 0,00
Nome Dotagso:  SALARIO FAMILIA (SERVIDOR/INATIVO E PENSOES)
Cédigo Contébll de Registro das Vantagens (VDP) Registro orpamentdrio da Despesa:
2.1.1.1.1.01.01 6.2.29.20.10

18 GRATIFICAGAO (SAAE) 37.004,74 0,00

Nome Dotagéo. GRATIF.TEMPO SERVICO - GRATIFICAGAO(SAAE)
Cédigo Contébil de Registro das Vantagens (VDFP) Registro orgamentario da Despesa:
2.1.1.1.1.01.01 6.2.29.20.10

00657 DIF. 13° SALARIO 3.426,12 0,00
Nome Dotaglio:  13° SALARIO
Cogigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamantario da Despesa:
2.1.1.12.10.10 6.2.29.20.10

00662 13 PROPORCIONAL 2.902 41 0,00
Nome Dotaglo:  13* SALARIO PROPORCIONAL
Codigo Contdbil de Regisiro das Vantagens (VOP) Registro orgamantario da Despesa:
2.1.1.1.2.10.10 6.2.29.20.10

00664 DIFERENGA DE 13° SALARIO 98,02 0,00
Nome Dotagdio;. REMUNERAGCOES - DIFERENGA 13° SALARIO
Cédigo Contébil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orcamentdno da Despesa;
2.1.1.1.2.10.10 6.2.20.20.10

00669 | QUINQUENIO 3.624,41 0,00
Nome Dotaglio: APOSENTADORIAS - QUINQUENIO
Cédigo Contabil de Regisiro das Vantagens (VDP) Registro orgamentdrio da Despesa:
0.0.0.0.0.00.00 0.0.00.00.00

00685 PROVENTOS 74.237.27 0,00
Nome Dotagio: APOSENTADORIAS - PROVENTOS
Cédigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orcamentério da Despesa;
2.1.1.1.1.01.01 6.2.29.20.10

00691 DEV. IRRF DESC. A MAIOR 131,54 0,00
Nome Dotacéo:
Cédigo Contibil de Registro das Vantagens (VOP) Registro orgamentério da Despesa:

00713 DIF.SAL MES ANTERIOR 542,20 0,00
Nome Dotagdo: APOSENTADORIAS - DIF.SAL.MES ANTERIOR
Cédigo Contébil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgementénio de Despasa:
0.0.0.0.0.00.00 0.0.00.00.00

Usuério: ANTONIA JOSEFA ALVES JERONIMO 3/13 Maquina: IPREVITAOS (192.168.1.6)
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EVITA
IPREVITA Relatério Anual Exerciclo Financeiro ( 00280 ) - Exerciclo: 2016 IPR
19/10/2017 08:47:35
Cédigo Langamento Vencimentos Descontos
00725 VALE ALIMENTACAO 0,00
Nome Dotaglo: BENEFICIOS EVENTUAIS- VALE ALIMENTAGAO
Cédigo Contdbil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentério da Despesa:
2.1.1.3.1.01.00 6.2.29.20.10
00736 50% DE FERIAS 4.500,35 0,00
Nome DolegBio: REMUNERAGOES - 50% DE FERIAS
Cédigo Contébil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentario da Despesa:
2.1.1.1.1.01.03 6.2.29.20.10
! “==11 | AVERBAGAO 4,141,28 0,00
Noma Dotagio: APOSENTADORIAS- AVERBAGAO
! Cédigo Contdbil de Regisiro das Vantagens (VDP) Registro orgamentinic da Despesa:
| 0.0.0.0.0.00.00 0.0.00.00.00
| 00744 COMPL SALARIO MINIMO 6.377.98 0,00
Nome Dotagio.  APOSENTADORIAS- COMPL.SALARIO MINIMO
Cadigo Contdbil de Registro das Vanlagens (VDF) Registro orgamantanio da Despesa:
0.0.0.0.0.00.00 0.0.00.00.00
00761 GRATIFICAGAO (GAP) 28.141,38 0,00
Nome Dotacso: APOSENTADORIAS - GRATIFICAGAD (GAF)
Cédigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentério da Despesa;
0.0.0.0,0.00.00 0.0.00.00.00
00771 ADICIONAL DE QUALIFICAGAO 4.468,11 0,00
| Nome DolagBo:  INCENTIVO A QUALIFICAGAQ
| Cédigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentario da Despesa:
2.1.1.1.1.01.01 6.2.26.92.01
I. 00776 DIF. VALE ALIMENTAGAO (MARCO) 164,70 0,00
| Nome Dotacso:  BENEFICIOS EVENTUAIS - VALE ALIMENTAGAO
Codigo Contdbil de Registro das Vantagens (VOP) Registro orgamantario da Despesa:
2.1.1.3.1.01.00 6.2.29.20.10
00798 ANUENIO 2.547,20 0,00
Nome Dolacio:  APOSENT. E REFORMAS
Codigo Contabil de Registro das Vantagens (VOP) Registro orgamentdrio da Despesa:
2.1.1.1.2.10.10 6.2.28.20.10
00799 ASSIDUIDADE 4.245 38 0,00
Nome DotacBo: GRATIFICAGAO DE TEMPO DE SERVIGO
Codigo Contébil de Reglstro das Vantagens (voP) Registro orgamentdrio da Despesa;
2.1.1.1.0.10.10 6.2.29.20.10
00802 ADICIONAL DE QUALIFICAGAO 1.330,40 0,00
Nome Dotaglio: INCENTIVO A QUALIFICAGAD
Cédigo Contabil de Ragistro das Vantagens (VDP) Registro orgamentario da Despesa:
2.1.1,1,1.20.10 /-\ 6.2.20.20.10

<

Usuério: ANTONIA JOSEFA ALVES JERONIMG 4/13 Magquina: IPREVITA0S (192.168.1.6)
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IPREVITA

19/10/2017 08:47:35

IPREVITA Relatério Anual Exercicio Financeiro ( 00280 ) - Exercicio: 2016

Vencimentos Descontos

AT

00804 ANUENIO 1.852,76 0,00
Mome Dolaglo:. APOSENTADORIAS E REFORMAS - ANUENIO
Cédigo Contébil de Registro das Vantagens (VDP) Registro org Wério da D
2.1.1.1.0.10.10 6.2.28.20.10

00805 AVERBAGAO 1.859,28 0,00
Nome Dotago: APOSENTADORIA - AVERBAGAO
Codigo Contabil de Regisiro das Vantagens (VDP) Registro orgamentdrio da Despesa:
0.0.0.0.0.00.00 0.0.00.00.00

T8 ANUENIO 7.657,39 0,00
Nome Dotagio: APOSENTADORIAS E REFORMAS - ANUENIO
Codige Contébil de Registro das Vantagens (VOP) Registro orgamentario da Despesa:
2.1.1,1.0.10.10 6.2.29.20.10

00807 ASSIDUIDADE 16.314,78 0,00
Nome Dotaglio: GRATIFICAGAQ DE TEMPO SERVIGO - ASSIDUIDADE
Cédigo Contabil de Regisiro das Vantagens (VDP) Registro orgamentério da Despesa:
2.1.1.1.0.10.10 6.2.29.20.10

00808 ASSIDUIDADE 50 14.899,08 0,00
Nome Dotacsio.  GRATIFICAGAO DE TEMPO SERVIGO - ASSIDUIDADE
Cédigo Contabil de Regisiro das Vantagens (VDP) Registro orgamentdrio da Despesa:
2.1.1.1.0.10.10 6.2.29.20.10

00810 ASSIDUIDADE 16.043,69 0,00
Nome Dotagso: GRATIFICAGAO DE TEMPO SERVIGO - ASSIDUIDADE
Codigo Contdbil de Regisiro das Vantagens (VOP) Ragistro orgamentério da Despesa:
2.1.1.1.0.10.10 6.2.29.20.10

00811 ASSIDUIDADE 9.565,66 0,00
Nome Dotagéo:  GRATIFICACAO DE TEMPO SERVIGO - ASSIDUIDADE
Cédigo Contabil da Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentério da Despesa:
2.1.1.1.010.10 6.2.20.20.10

00812 ANUENIO , 2.289,43 0,00
Nome Dotago: APOSENTADORIAS E REFORMAS - ANUENIO
Cddigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentério da Despesa:
2.1.1.1,0.10.10 6.2.29.20.10

00813 ASSIDUIDADE 4.088,37 0,00
Nome Dotaglo:  GRATIFICAGAO DE TEMPO SERVIGO - ASSIDUIDADE
Cédigo Contabil da Registro das Vantagens (VDP) Registro crgamentdrio da Despesa:
2.1.1.1.0.10.10 6.2.29.20.10

00814 ASSIDUIDADE 2.409,16 0,00
Nome Dotagéio: GRATIFICACAO DE TEMPQO SERVIGO - ASSIDUIDADE
Cddigo Contébil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentdrio da Despesa;
2.1.1.10.10.10 6.2.28.20.10

Usuario: ANTONIA JOSEFA ALVES JERONIMO 5/13 Maquina: IPREVITAQS (192.168.1.6)
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IPREVITA
Relatério Anual Exercicio Financeiro ( 00280 ) - Exercicio; 2016
IPREVITA 19/10/2017 08:47:35

Cédigo Langamento Vencimentos Descontos

%3

A

00815 ANUENIO 3.200,16 0,00
Nome Dotaglio: APOSENTADORIAS E REFORMAS - ANUENIO
Cédigo Contabil de Registro das Ventagens (VDP) Registro orgamantério da Despesa:
21.1,1.0.10.10 6.2.28.20.10

00816 ASSIDUIDADE 3.820,56 0,00
Nome Dotacio:  GRATIFICAGAO DE TEMPQ SERVIGO - ASSIDUIDADE
Cédigo Contébil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentério da Despesa:
2.1.1.1.0.10.10 6.2.28.20.10

7 AVERBACAO 2.449,08 0,00

Nome Dolagio: APOSENTADORIA - AVERBACAO
Cédigo Contébil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentdrio da Despesa:
0.0.0.0.0.00.00 0.0.00.00.00

00818 ASSIDUIDADE 11.706,63 0,00
Nome Doteglo: GRATIFICAGAQ DE TEMPO SERVIGO - ASSIDUIDADE
Cédigo Contabil de Registro das Vantagens (VDF) Registro orpamentério da Despesa:
211104040 6.2.29.20.10

00819 ANUENIO 7.250,49 0,00
Nome Dotagio: APOSENTADORIAS E REFORMAS - ANUENIO
Codigo Contébil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentdrio da Despesa:
0.0.0.0.0.00.00 0.0.00.00.00

00820 ASSIDUIDADE 13.423,54 0,00
Nome Dotaclo:  GRATIFICACAO DE TEMPO SERVICO - ASSIDUIDADE
Codigo Contébil de Registro das Vantagans (VDP) Registro org tério da Desp
2.1.1.1.0.10.10 6.2.29.20.10

00821 ASSIDUIDADE 21.397,22 0,00
Nome Dotaglio: GRATIFICAGAO DE TEMPO SERVIGO - ASSIDUIDADE
Cébdigo Contabil de Ragistro das Vantagens (VDP) Registro orgamentario da Despesa:
21.1.1.0.10.10 6.2.29.20.10

00822 ASSIDUIDADE 9.948,25 0,00
Nome Dotaclio:  GRATIFICAGAO DE TEMPO SERVICO - ASSIDUIDADE
Cédigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentério da Despesa:
2.1.1.1.0.10.10 6.2.28.20.10

00825 ANUENIO 5.145,53 0,00
Nomae Dotaglio: APOSENTADORIAS E REFORMAS - ANUENID
Cbdigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentério da Despesa:
21.1.1.010.10 6.2.28.20.10

00826 ASSIDUIDADE 8.039,85 0,00
Nome Dotagso:  GRATIFICAGAO DE TEMPO SERVIGO - ASSIDUIDADE
Cbdigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentério da Despesa;

e
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IPREVITA Relatério Anual Exercicio Financeiro ( 00280 ) - Exerciclo: 2016

Cédigo Langamento Vencimentos Descontos

A

A g
P iy

00828 ADICIONAL DE QUALIFICAGAO
Nome Dotacio:  INCENTIVO A QUALIFICAGAO
Cédigo Contibil de Registro das Vantagens (VDFP) Regisiro orgamentério da Despesa;
2.1.1.1.1.01.01 6.2.28.20.10
00834 PENSAO 45,339 .45 0,00
Nome Dotagdo: PENSOES - PENSOES RPPS CONSILIDAGAO
Cédigo Contébil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgcamentario da Despesa:
2.1.1.21.01.00 6.2.29.20.10
~n~m45 | FUNGAO CONFIIANGA 95.132,31 0,00
Nome Dotacio. APOSENTADORIA E REFORMAS - FUNGAO DE CONFIANGA
Cédigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentdrio da Despesa:
0.0.0.0.0.00.00 0.0.00.00.00
00861 ASSIDUIDADE 12.039,10 0,00
Nome Dotaglo:  GRATIFICAGAQ DE TEMPO DE SERVIGO - ASSIDUIDADE
Codigo Contéibil de Registro das Vantegens (VDP) Registro orgamentério da Despesa:
2.1.1.1.0.10.10 6.2.28.20.10
00864 AVERBACAO 1.045,32 0.00
Nome Dotaglo: APOSENTADORIAS - AVERBAGAD
Cédigo Contabll de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentério da Despesa:
0.0.0.0.0.00.00 0.0.00.00.00
008865 QUINQUENIO 1.338,95 0,00
Nome Dolaco: APOSENTADORIAS - AVERBAGAO
Codigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentério da Despesa:
0.0.0.0.0.00.00 0.0.00.00.00
00895 Hora Extra 60 19.073.21 0,00
Nome Dotacdo: -
Cédigo Contabi de Regisiro das Vantagens (VDP) Registro orgameantario da Despesa:
00896 SALARIO BASE 32.761,68 0,00
Nome Dotagio: VENC. E SALARIOS(SERVIDORES/INATIVOS E PENSIONISTAS) l
Cédigo Contabil de Registro das Vantagens (VOP) Registro orgamentério da Despesa: 1
00897 NIVEL UNIVERSITARIO 8.872,89 0,00
Nome Dotagio: APOSENT. E REFORMAS - NIVEL UNIVERSITARIO
Codigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro org drio da Desg
00898 HORAS EXTRAS 100 19.057,08 0,00
Nome DotacBio: APOSENT.E REFORMAS- HORAS EXTRAS 100% |
Cédigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orcamentario da Despesa: :
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IPREVITA Relatério Anual Exerciclo Financeiro ( 00280 ) - Exercicio: 2016
‘ 19/10/2017 08:47:35
Cédigo Langamento Vencimentos Descontos
00899 FUNGAO CONFIANGA
Nome Dolago:
‘ Cédigo Contdbil de Registro das Vantagens (VOP) Registro orgamentario da Despesa:
|
00900 FUNGAO CONFIIANGA 10.918,18 0,00
Nome Dolagho: -
‘ Cédigo Contébil de Registro das Vantagens (VOP) Registro orgamentario da Despesa:
i === FUNGAQ CONFIANGA 37.168,43 0,00
Nome Dotagio: -
Codigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentério da Despasa:
' | 00902 | SALARIO BASE 6.900,72 0,00
Nome Dotagdo: VENC. E SALARIOS(SERVIDORES/INATIVOS E PENSIONISTAS)
Codigo Contébil de Registro das Vantagens (VOP) Ragistro orcamentano da Despesa:
00903 SALARIO BASE 76.454,28 0,00 :
Nome Dolagdo: VENC. E SALARIOS(SERVIDORES/INATIVOS E PENSIONISTAS)
Cédigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgcamentério da Despesa:
00907 | GRATIFICAGAQ (GAP) 8.44236 0,00
Nome Dotagio: APOSENTADORIAS - GRATIFICAGAO (GAP)
Caodigo Contdbil de Registro das Vantagens (VOP) Registro orgamantirio da Despasa:
. 00808 ADICIONAL DE QUALIFICAGAD 2.720,35 0,00
,' Nome Dotagdo: INCENT.QUALIFICAGAO- ADICIONAL DE QUALIFICAGAO
! Codigo Contidbil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentério da Despesa:
2.1.1.1.1.20.10 6.2.29.20.10
00909 SALARIO BASE PENSIONISTA 21.943,24 0,00
Nome Dotaglo: VENC. E SALARIOS(SERVIDORES/NATIVOS E PENSIONISTAS)
Cddigo Contabil de Regisiro das Vantagens (VDP) Registro orgamentario da Despesa:
00911 DIF. DA GAP-(PJ-PROC.0003434.8 7.138,82 0,00
Nome Dotagio: DIF. DA GAP-{(PJ-PROC.0003434.8
Codigo Contébll de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentério da Despesa:
0.0.0.0.0.00.00 0.0.00.00.00
00913 50% DE FERIAS 4.391,20 0,00
Nome Dotagic: REMUNERAGOES - 50% DE FERIAS
Cédigo Contdbil de Registro das Vantagens (VOP) Registro orgamentario da Despesa:
2.1.1.1.1.01.03 62.20.20.10
I
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Cédigo Langamento Vencimentos Descontos
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00914 ABONO DE FERIAS 50 0,00
Noma Dotaclo: REMUNERAGOES - 50% DE FERIAS
Cédigo Contdbll de Regislro das Vantagens (VDP) Registro orgamantario da Despesa:
2.1.1.1.1.01.03 3.2.29.20.10
00746 DIARIA E AJUDAS DE CUSTO 0,00 0,00
Nome Dotaglc: DIARIAS - DIARIAS E AJUDA DE CUSTO
Cédigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Reglstro orgar da Dasp
00012 CONVENIO ASSEITA 0,00 112.977,38
Nome Dotagdo: OUTROS CONSIGNATARIOS - CONV, ASSEITA
Cédigo Contbil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentario da Despesa:
2.1.8.8.1.01.89 6.2.29.20.10
SR P.A. 50% SM (Renata) 0,00 5.280,00
Nome Dotaglo: CONSIGNAGOES-PENSAQ ALIMENTICIA(RENATA)
Cédigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentario da Despesa:
1.1.1.1.1.00.00 6.2.29.20.10
00015 SINDSERV 0,00 131,45
Nome Dotacle: RETENGOES ENTIDADES - SINDSERV
Codigo Contébil de Registro das Vantagens (VOP) Registro orgamentario da Despesa:
2.18.8.1.01.13 6.2.29.20.10
00202 SEGURO - SUMERIA 0,00 275,40
Nome Dotagio: RETENGOES PLANO SAUDE - SUMERIA
Cédigo Contabil de Reglistro das Vantagens (VDP) Registro orgamentério da Despesa:
2.1.88.1.01.14 8.220.20.10
00205 EMPR. BANESTES PICONSIGNAGAO 0,00 131.774.70
Nome Dolaglio: RET. EMPRESTIMOS BANESTES P/CONSIGNAGOES
Cédigo Contabil de Registro das Vantagens (VOP) Registro orgamentdrio da Despesa:
2.1.8.8.1.01.15 6.2.20.20.10
00208 EMPR.BB. CONSIG. IP 0,00 34.387,20
Nome DotagBo: RETENGOES EMPREST.BE CONSIG. IP
Codigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Reglstro orgamentario da Despesa:
2.18.8.1.01.15 6.2.29.20.10
00208 EMPR.B.BRASIL P/ICONSIGNAGAO 0,00 2.032,76
Nome Dotaglo: RETENGOES EMPREST.BB CONSIG, IP
Cédigo Contdbil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentario da Despesa:
2.1.88.1.01.15 6.2.29.20.10
00218 EMPR. BANESTES P/CONSIGNAGAQ 0,00 91.971,52
Nome DotacSo: RETENGOES EMPREST. BRANESTES CONSIGNAGAO
Codigo Contébll de Registro das Vantagens (VOP) Registro orgamaentéric da Despesa:
21.8.8.1.01.15 6.2.20.2010
N |
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IPREVITA Relatério Anual Exercicio Financeiro ( 00280 ) - Exercicio: 2016 IPREVITA
19/10/2017 08:47:35

Cédigo Langamento Vencimentes Descontos

ooz227 EMPR. CAI.E.F. P:‘ONSIG 0,00 151.834,31

Noma Dotaglo: RETENGOES- EMPREST.CAIXAE F CONSIGNACAD
Cédigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orcamentério da Despesa:
2.1.8.8.1.01.15 6.2.29.20.10 |
00228 EMPR. CAIXA E.F. PICONSIG 0,00 80.687,80
Nome Dotaglio: RETENGCOES- EMPR. CAIXA E.F. CONSIGNAGOES
Cédigo Contébll de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentdrio da Despesa:
2.1.8.8.1.01.15 6.2.20.20.10
i 6 | PENSAO ALIMENT JUDICIAL 0,00 2.457,36
‘ | Nome Dotagac:  CONSIGNAGOES- PENSAQ ALIMENT. JUDICIAL
| Cédigo Contébil de Registro das Vantagens (VODP) Registro orgamenténo da Despesa:
, 1.1.1.1.1.00.00 6.2.29.20.10
00280 MENSALIDADE SINDSERV 0,00 15.251,99
Nome Dotagdo: RET. ENT.CLASSE- SINDSERV
i Cddigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentdrio da Despesa:
2.1.8.8.1.01.13 6.2.29.20.10
00286 PREVISUL PREV.SUL SEGUROS 0,00 1.490,47
Nome Dotaglo:. RET.PLANCS SEGUROS - PREVISUL
Cédigo Contabil de Regisiro das Vantagens (VOP) Registro orgamentdrio da Despesa:
2.1.8.8.1.01.14 8.2.29.20.10
| 00289 MONGERAL SEGUROS E PREVIDENCIA 0,00 1.381,44
! Nome Dotagdo: RETENGOES-PLANOS SEGUROS-MONGERAL
Cddigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Reglstro orgcamentdrio da Despesa:
1.1.1.1.1.00.00 6.2.29.20.10
00287 SUL AMERICA SEGUROS 0,00 25.871,61
| Nome Dotaglio: RETENGOES PLANO SEGUROS SUL AMERICA SEGUROS
Cédigo Contabil de Registro das Vantagens (VOP) Ragistro orgamentério da Despesa:
2.1.8.8.1.01,14 6.2.29.20.10
00304 IRRF 0,00 194.291,71
Nome Dolagdo:  IMP. RENDA RET, NA FONTE - IRRF SERVIDOR
Cébdigo Contaibil de Registro das Vantagens (VDP) Ragisiro org tério da D,
2.1.8.8.1.01.04 6.2.26.20.10
00306 IRRF S/ 13° SALARIO 0.00 17.467 .65
| Nome Dotagio: IMP RENDA RETIDO NA FONTE- IRRF SERVIDOR
| Cédigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orcamentario da Despesa:
‘ 2.188.1.01.04 6.2.29.20.10
. 00624 CONTRIB.PREVIDENCIARIA 0,00 68.194,22
Noma Dotacio: CONSIGNAGOES-RPPS RET. S/VENCIMENTOS E VANTAGENS
Cédigo Contabil de Reglstro das Vantagens (VDP) Registro orgamentério da Despesa:
2.1.8.8.1.01.01 6.2.29.20.10
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Cédigo Langamento Vencimentos Descontos
AR i ! U
00666 IRRF
Nome Dotaclio:  IMP.RENDA RETIDO NA FONTE- IRRF SERVIDOR
Codigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Regisiro orcamantério da Despesa:
218.81.01.04 6.2.28.20.10
00672 PENSAQO ALIM JUDICIAL S/ MINIMO 0,00 6.336,00
Nome Dotaco: CONSIGNAGOES-PENSAQ ALIM JUD.S/MINIMO
Cédigo Contébil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentdrio da Despesa:
2.1.8.8.1.01.10 6.2.28.20.10
====g EMPR. BB. CONS.IP 0,00 1.830,72
Nome Dotagio: RETENGOES EMPRET. BB CONSG.IP
Cédigo Contébil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentano da Despesa;
2.18.8.1.01.18 6.2.29.20.10
00693 EMP. CEF CONS IP 0,00 25.404,71
Nome Dolaclio: RETENGOES EMPREST.CEF CONSIGNADOR IP
Codigo Contabll de Regisiro das Vantagens (VDP) Registro orcamentério da Despesa:
2.1.8.8.1.01.156 6.2.29.20.10
00715 P. A. 25% SP (APARECIDA) 0,00 7.019,92 ‘
Nome Dotacio: CONSGNAGOES - P.A 25% SP (APARECIDA)
Cédigo Contibil de Ragistro das Vantagens (VDP) Registro orgamentério da Despesa:
1.1.1.1.1.00.00 6.2.20.20.10
00720 EMP. CEF. IP 0,00 29.381,29
Nome Dotago: RETENGOES- EMPREST. CEF IP ‘
Codigo Conlébil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamaentario da Despesa:
2.1.88.1.01.15 6.2.29.20.10
00721 EMP. CEF CONSIG - IP 0,00 42.021,61
Nome Dotagio: RETENGOES-EMPREST.CEF CONSG.IP
Cédigo Contdbil de Registro das Vantagens (VDP) Ragistro orgamentdrio da Despesa:
2.1.8.8.1.01.15 6.2.29.20.10
00724 CONTRIB. PREVID. 13° 0,00 5.072,33
Nome DotacBo: RPPS-RET. SWVENCIMENTOS E VANTAGENS
Codigo Contabil de Registro das Vantagens (VDP) Registra orgamentario da Despesa:
2.1.8.8.1.01.01 6.2.29.20.10
00730 DIF.PENSAO (APARECIDA) 0,00 62,67
Nome Dotaglio:  CONSIGNAGOES-DIF PENSAD(APARECIDA)
Cédigo Contébil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentario da Despesa;
1.1.1.1.1.00.00 6.2.28.20.10
00735 PENSAQ ALIMENT JUDICIAL 0,00 64.461,28
Nome Dolago: CONSIGNAGOES-PENSAO ALIMENT, JUDICIAL
Cédigo Conlabil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentario da Despesa;
2.18.8.1.01.10 6.2.29.20.10
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IPREVITA Relatério Anual Exercicio Financeiro ( 00280 ) - Exercicio: 2016 IPR
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Cédigo Langamento Vencimentos Descontos
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00743 EMPR. CONSIG. BMG 6.767,88
Nome Dotagio: RETENGOES-EMPREST. CONSIGNADO BMG
Codigo Contébil de Registro das Vantagens (VDP) Regisiro orgamentério da Despesa:
2.188.1.01.15 62.29.20.10
00749 EMP. CEF IP 0,00 82.360,29
Nome Dotecdo: RETENGOES-EMPRESTIMO CEF IP
Codigo Contéibil de Registro das Vantagens (VDP) Regisiro orcamentario da Despesa;
2.1.8.8.1.0115 6.2.29.20.10
4 P.A. SM (DEUZELINA) 0,00 6.124,80
Nome Dolagio: CONSIGNAGOES- P.A SM (DEUZELI NA)
Codigo Contabll de Registro das Vantagens (VDP) Raegistro orpamentario da Despasa:
2.1,8.8.1.01.10 6.2.29.20.10
00769 EMP. CEF IP 0,00 19.792 44
Nome Dotacso: RETENGOES - EMPR.CAIXA E.F. CONSIGNAGOES
Cédigo Contibll de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentario da Daspesa:
218810115 8.2.26.20.10
00770 EMP. CONSIG. SICOOB 0,00 1.269,24
Nome Dotagao: EMPRESTIMO CONSIGNDQ SICOOB
Cédigo Contéibil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orcamenténo da Despesa:
1.1.1.1.1.00.00 6.2.28.20.10
00772 P.A. SM (JOSEFA) 0,00 5.280,00
Nome Dotacso:  CONSIGNAGOES- PENSAO ALIMENT (JOSEFA)
Codigo Contabil de Registro das Vantagens (VDF) Registro orgamentério da Despesa:
|| 2.1.8.8.1.01.10 §.2.29.20.10
| 00883 EMPR. BANESTES P/CONSIGNAGCAO 0,00 53.547,20
i| Nome DotagBo: RET. EMPRESTIMOS BANESTES PICONSIGNAGOES
| Cédigo Contébil de Registro das Vantagens (VOP) Registro orcamentario da Despesa:
218.8.1.01.15 6.2.29.20.10
00892 PENSAQ ALIMENT JUDICIAL(gsetuli 0,00 5.777.46
Nome Dotaglio: CONSIGNAGOES- PENSAO ALIMENT, JUDICIAL
Cédigo Contébil de Registro das Vantagens (VDP) Ragistro orgamentario da Despesa:
218.8.1.01.10 6.2.29.20.10
00804 P.A. 20% SP (ZENITA) 0,00 9.042,72
Nome Dotaclio: CONSGNAGOES - P.A 25% SP (APARECIDA)
Cddigo Contéibil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentario da Despesa:
00905 EMPR. CAIXA.E.F. P/ICONSIG 0,00 1.645,05
Nome Dotago: RETENGOES- EMPREST.CAIXA E.F CONSIGNAGAD
Cédigo Contébll de Reglistro das Vantagens (VDP) Registro orcamentirio da Despesa:
2.18.8.1.01.15 0.0.00.00.00
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IPREVITA

‘ IPREVITA Relatério Anual Exercicio Financeiro ( 00280 ) - Exercicio: 2016

16102017 08:47:35
i Cédigo Langamento Vencimentos Descontos
! Ordem: Alfabética
' 00906 | CONTRIB. ANUAL SINDSERV 0,00 473,50
Nome Dotagho:  RETENGOES ENTIDADES - SINDSERV
| Cédigo Contdbil de Registro das Vantagens (VDP) Registro orgamentario de Despesa:
218810013 6.2.2920.10
00910 EMPR. BANESTES P/CONSIGNACAO 0,00 6.511,12
Nome Dotagio.  RET. EMPRESTIMOS BANESTES P/ICONSIGNAGOES
Caodigo Conlébil de Regisiro das Vantagens (VDP) Registro orgamentéario da Despesa;
00912 EMPR. CAIXA.E F. PICONSIG 0,00 1.368.87
Nome Dotaglio: RETENGOES- EMPREST.CAIXA E.F CONSIGNAGAQ
Cédigo Contébil de Registro das Vantagens [VDP) Registro orgamentério da Despesa:
; 2018810015 0.0.00.00.00
|
' 8.005.967 ,89 1.319.368,57
Liquido: 6.686.599,32
Base do RPPS (empresa) 270.378,24 Aliquota 22,00% Valor da Contribuico: 59.483,13
Base do RPPS (ocorréncia) 0,00 Aliquota 0,00% Valor da Contribuigao: 0,00
Total da Contribui¢do do RPPS: 59.483,13
|
i
|
I. e
|
! Antbmia Jo nim
|

TécnicaColtdb
CRC MG QIO ITES
Matri 40080
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4. INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ITAPEMIRIM

ESPIRITO SANTO
05.129.529/0001-23
. IPREVITA NOTA DE PAGAMENTO N° 0000976/201¢
\ ORCAMENTARIA P
(" VALOR BRUTO: 619,77 VALOR DESCONTO: VALOR LIQUIDO: 619,77 )
O ordenador da despesa para efeito da execugfio Exercicio : 2016 Processo : 0000140/2016
orgamentéria, nos termos da legislagho vigente, Data Pagto : 22/08/2016 OP: 0000976’?016
determina o Pagamento do Empenho aqui Empenho : 000008972016 Tipo : Ordinério
| Classificado: _ Liquidagfio : 0000600/2016 Ficha : 0000009/2016
Orgho :002 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE ITAPEMIRIM B

Unidade Orgamentiria :002 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SER VIDORES PUBLICOS DE ITAPEMIRIM
Funglo :09 - Previdéncia Social
Subfunclio :272 - Previdéncia do Regime estarutdrio
Programa :002 - GESTAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Projeto/Atividade :2.002 - MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
Elemenio Despesa : 33900800000 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
Fonte de Recurso : 10000000 - RECURSOS ORDINARIOS

F i
Favorecido : JOSE CLAUDIO NUNES MEDEIROS CNPJ/CPF : 075.775.437-64 h
Bairro : CENTRO Cidade : MIMOSO DO UL
Enderego : R MARIA JOSEFINA DE RESENDE UF : ESPIRITO SANTO
\ /
(" Histérico : DESTINA-SE A CONCESSAO DE PAGAMENTO DE AUXILIO NATALIDADE REQUERIDO PELO SERVIDOR JOSE CLAUDIO NUNES B
MEDEIROS NOS TERMOS DO ART. 231 DA LEI N° 1079/1990-QUE DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM-ES, EM RAZAQ DO NASCIMENTO DE SUA FILHA HELENA CALEGARIO MEDEIROS,
—— OCORRIDO EM 10/08/2016. /
f Saldo Liquidachio : 619,77 9
Valor OP : 619,77 (seiscentos e dezenove reais ¢ setenta e sete centavos )
Saldo Disponivel 0.00 X
Dispensa/Inexibilidade: 24 - ARTIGO 24 INCISO 24 LE| FEDERAL 8666/93 E ALTERACOES
CONTROLE BANCARIC
Banco Agincia Conta TipeN* Documento Valor
001 - Banco do Brasil S/A 03185 13776-6 - CONTA PAGAMENTO INATIVOS E PENSIONISTAS - IPREV) DB - 660518013776 519.77
g e LANCAMENTO ! :
N |Débito [ Valer | Crédito | Valor
Pagamento - Diversos - Pagamentos
O 1 |822130300000 - CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PA 819,77 | 622130400000 - CREDITO EMPENHADO - PAGD 619,77 |
O 1 |822920103000 - EMPENHOS LIQUIDADOS A PAGAR 19,77 |622920104000 - EMPENHOS LIQUIDADOS PAGOS 810,77
C_1_[821130100000 . COMPROMETIOA POR LIQUIDACAO 818,77 | 821140000000 - DISPONIBILIDADE POR DESTINACAQ DE 819,77
Pagamento/Banco - Bancos y
[[P_1 1271310100000 . memmmsg I 818,77 ]
RECIBO ks

Recebi da INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ITAPEMIRIM, Através de seu tesoureiro, & importéncia supra de R$
619,77 (seiscentos e dezenove reais e setenta e sete centavos ), pela qual dou plena e geral quitaglio, ¢ por estar de acordo firmo o presente.

JOSE CLAUDIO NUNES MEDEIROS
5 / 075.775.437-64
R r\«\mama JOSEFINA DE RESENDE ) . )
F & bocal.r’DawAsslnaturas ;
—~ ] 7 N | ITAPEMIRIM],22 de egosto de 2016

ylza Ribeiro do Nascimenio Saking
CRC: ES-019051/P-) ~

R do Nascimento Savino
Corjtadore
CRC ES019053/P 3




Banco do Brasil

- Emissiio de comprovantes

Pagina 1 de 1

22/08/2016 14:25:34

22/08/2016 = BANCO DO BRASIL - 14:24:46
051800518 EEGUMDA. VIA 0001
COMPROVANTE DE TRAMBIERENCIA
DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

CLIENTE: INSTITUTO DE PREVIDENC ”

AGENCIA: 0518-5 CONTA ; 13.776=6
DATA DA TRANSFERENCIA 22/08/2016
MR. DOCUMENTO 660.186.000.005.619
VALOR TOTAL 619,77

t*#iee  TRANSFERIDO PARA:
CLIENTE: JOSE CLAUDIO N MEDEIRCS

AGENCIA: 0106-4 COMTA : 5.619-7
HR. DOCUMENTO 660.518.000.013.776
NR . AUTENT ICACAD 6.F13.AC7.177.60K.548

Transaciio efetuada com sucesso por: J3639837 WILSON MARQUES PAZ,
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= Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Itapem:rim-ES

||i PREVIT Auh!ir_]md Munic ';}-_11
A CNPIN"05.129.529 0001-21%

4 49

o h

4 DOCUMENTOS QUE CORROBORAM AS
: JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS NO ITEM 3.3.2.2.1
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4 e RECOLHIMENTO INJUSTIFICADO DE
CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS AO RGPS:
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~

3 CODIGO DE ] 2640
_ PAGAMENTO af
@munm SocLaL
Nmmoomm 4 COMPETENCIA 01/2016
CUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - Gps 5 IDENTIFICADOR 01563693/0001-93
NOME OU RAZAO SOCIAU?ONE/'ENDERECO' . 6 VALOR DO INSS ; 431,12
Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos de T T ——
ltapemirim, 7
Rua Crisanto Aralijo, 97 Itapemirim-ES (3529 6151). 8
Contratada: A & S Administracio ¢ Servicos Ltda,
Rua Bernardo Horta, 158 - Bairro Guandu- CEPp. 29.315-325- Cach® de
[tapemirim-ES (3522-1305)
3.‘-’ENCIMENTO Y VALOR DE OUTRAS
(Uso exciusive INSS) ENTIDADES
ATENCAO: B vedada a utilizagdo de GPS Para recolhimento de receirs de valor inferior | 10 ATM/MULTA E
80 estipulado em Resolucto publicada pelo INSS, A receita que resultar valor inferior L IUROS 1
verd ser adivionads g contribuiclo oy importdncip commespondente nos meses _':
subseqaentes, alé que o fotal 8j 1gual ou superior ao valor minima fixado [ 1. TOTAL ! 431,12 i
12 AL’TENTICACAO BANCAR|A !
Pagamento da Nota Fiscal:
186 de 2910172016 ........... RS 264778, RS (29125
187 de 29012016 1.271.53,......... RS (13987
[Inst 03
3 | 3 CODIGO DE
e 1 PAGAMENTO 2840
= R €IA SOCIAL r& —
INSTTUTD 00 SBOURD SoGAL
—_—
GUIA DA PREVIDENCIA s0CIAL - GPS 4 COMPETENCIA ! 01/2016
3 IDENTIFICADOR 01563693/0001-93
NOME DU RAZAD SOCIAUFONEIENDERECOL 6. VALOR DO INSS JI 431,12
Cor. .iante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Pablicos de t ——
Itapenmivim, 7 I
Rua Crisanto Aralijo, 97 [tapemirim-ES (35296151, 8
Contratada: A & S administracgo e Servicos Ltda.
Rua Pernardo Horta, | 58 - Bajrro Guandu- CEP: 29 3 15-325- Cach® de
ltnEcr_-;_i_rin}-ES (3522-I305) |
2.VES 2 IENTO qu VALOR DF OUTRAS ‘
(Usc  ivo INSS) I ENTIDADES ;
ATEY 50 E vedada 4 utilizacdo de Gps para recolhimenty de receila de valor inferior : I ATM MULTA E II
80 esiirulado em Resolugho publicads pelo INSS. A recein que resuliar valor inferiqr JUROS |
Yen o adicionada 4 contribuicilo oy 'mportdncia correspondene nos  meses t“ T T —
Subseious, ald que o iotal seja igual OU superior ao valor minimo rixado I TOTAL | 431 12
12 ALTENTICACAQ BANCARIA
Paz 2nto da Nota Fiscal;
18 012016 ....,....... RS 2.647,78........RS (291,25) _
I8 12016 .............. RS 1.271,53.......RS (13987 :
Insur.. - A preenchimento no verse :
t \ ——
- \ ——-—..._-_______

-019053/P 3
Mairkculs 309084




Comprovanh
Via Internet
Documen

== 0elInidas pe
NST PREV SERV pUg My,

0850 / 0pg / 00000014-1
MINISTERIO DA pREviS E ASSISTENCA SOCIAL - MPAS Jfo3- CODIGO DF
@ INSTITUTO Naconay mﬁ‘cuno NACIONAL - [yss
" GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL

- aps
RAZAQ Socuuenuenacwroue 0 N

8- VALOR Do INSS
"0-00000000 ﬂh
% NCIMENTD e
-0 Exclugiyg INSS)

"ATENGAG
£ vedada a util

lzacko de GPS para
tlerigr estipy|

recolhimento de receita de vaior
lado em Resolucko publicad
fUsultar Inferig, deverd gep ad

‘ que

a4 contribuico oy Importancia

correspondente Nos meses wbuqunnm, até que o tora seja igyal
[ i = _;.-_-__

Cédigo da Operacso:
Chave de Seguranca:

00879498

UGYRCH4TNQS3EREN
o- Lo Tealizadyg com Sucessgg conforme as iﬂformacdu fornecidas Pelo clientg
Sar 0300 726 0101
Pes " eficiéncla auditiva: 0ggg 726 2492
Ouw "0 728 7474
He!: h

T UIXA: 0800 726 0104




3 CODIGO DE
@ PAGAMENTO 2640
% 4 COMPLTENCIA 02/2016
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS 5 IDENTIFICADOR 01563693/0001-93 |
Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos de
Itapemirim, 7
Rua Crisanto Aratjjo, 97 Itapemirim-ES (3529 6151), 8 |
Coatratada: A & S administracsio e Servigos Ltda, |
Rua Bernardo Horta, 158 ~ Bairro Guandu- CEP: 29.315-325- Cach® de |
Itapemirim-ES (3522-1305) d
2.VENCIMENTO 9 VALOR DE OUTRAS {
(Uso exclusivo INSS) ENTIDADES !
s —
ATENCAOQ: E vedads a utilizaglo de GPS para recolhimento de.receita de valor inferior | 10 ATM/MULTA E ;
80 estipulado em Resoluglo publicada pelo INSS. A receita que resultar valor inferior JUROS ;
deverd ser adicionsda 4 contribuicho ou importineia comespondente nos meses ﬁ
wbmﬂmuu,nuqueolomu}uigud Ou superior 80 valor minimo fixado 11 TOTAL 431,12 {
12 AUTENTICACAQ BANCARIA B
Pagamento da Nota Fiscal: |
194 de 290172016 ............. R$ 2.647,78......RS  (291,25) |
193 de 2900172016 .............. RS 1.271,53.........R$ (139,87) i
[ imento no verso. -]
ﬁ“ 3.CODIGO DE 2640 J
- N
7 erEVID&NCIA SOCIAL —PAGAMENTO -
Wmmm LWL i
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPs 4. COMPETENCIA 02/2016 ]
. IDENTIFICADOR 01563693/0001-93 |
NOME OU RAZAO SOCIALFONE/ENDERECO: 5 VALOR DO 1488 o
Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Pablicos de 431,12 ~
Itapemirim, 7 |
Rua Crisanto Araijo, 97 Itapemirim-ES (3529 6151). ; L
Contratada: A & S administragio ¢ Servigos Ltda,
Rua Bemardo Horta, 158 - Bairro Guandu- CEP: 293 15-325- Cach® de
'apemirim-ES (3522-1305)
2.VENCIMENTO 9.VALOR DE OUTRAS i
(Uso exclusivo INSS) ENTIDADES |
ATENCAO: E vedadu » utilizacdo de GPS para recolhimenio de receita de valor inferior | 10 ATMMULTAE ;
0 estipulado em Resolugio publicads pelo INSS, A receita Que resultar valor inferior JUROS
deverd ser adicionads a contribuico ou imporidncia correspondente nos meses
subseqientes, até que o total seja igual ou superior ao valor minimo fixado Il TOTAL 431,12 .
12. AUTENTICACAO BANCARIA o
Pagamento da Nota Fiscal: ,
194 de 29/01/2016 ........... RS 2.647,78....... RS (291,25) '
193 de 290112016 ............. RS 1271,53.......RS (139,87 :




n'temet:::BanK-ing_ CAI'XA

Pégina | de 2
LY
e T d/ PEaY
CAIXA - Y
|. ’.
Comprovante de Pagamento de Guia da Previdéncia Social N, P
Via Internet Banking CAIXA
DOCUMENto pago de tro das g 2€linidas pela portaria MPAS NR, 37 de 25/01/2001
Nome: INST PREV SERV PUB MUN ITAPEMIR]
Conta de débito; 0850 / 006 / 00000014-1
MINISTERIO DA PREVIDENGIA £ ASSISTENCIA SOCIAL - MPAS |[03- cBDIGS DE zaﬂ
’ INSTITUTO NACIONAL DO SEGURG NACIONAL - INSS
P sy GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS -
01- NOME OU O SOCIAL/ENDERECO/FONE 431,12
000-00000000
P
02- VENCIMENTO i 09- VALOR DE QUTRAS 0,00
Uso Bxclusivo INSS : ENTIDADES
10- ATM/MULTA E 0,00
ATENCAO e by ,
E vedada a utilizacso de GPS para recolhimento de receita de valor
Inferior estipulado em Resoluclo publicada pelo INSS. A receita que
resultar inferior devers ser adicionada & contribyicso oy Importdncia 11- VALOR TOTAL 43112
correspondente nos meses Subsequentes, até que o total seja igual '
QU superior a0 valor minimo fixado.

12- AUTENTICACAQ BAN RIA
CEFIC 29022016 083000600000014 862971

[Cata/hors da operacao: 29/02/2016 13:20:33 ]
Cédigo da operaclo: 00862971 _
Chave de seguran¢a: Y5)IEWQEQ2 1A70ST

Operaclo realizada Com sucesso conforme as informacdes fornecidas pelo cliante.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

§ com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104




e VI
2N

P
£, 3 i
o

T 3. CODIGO DE
@ : PAGAMENTO 2840 5. o
M 4. COMPETENCIA 03/20
GUIA DA BREVIDENCIA SOCIAL - GPS 5. IDENTIFICADOR 01563693/0001-93
NOME OU RAZAQ SOCIAL/PONE/ENDERECO: 6. VALOR DO INSS
Contratants: Instituto de Previdéncla dos Servidores Péblicos de o
Itapemirim. ' 7.
Rua Crisanto Aradjo, 97 Itapemirim-ES (3529 6151). 8
Contratada: A & S administragio ¢ Servigos Ltda.
Rua Bernardo Horta, 158 — Bairro Guandu- CEP: 29.315-325- Cach® de
 Itapemirin-ES (3522-1303)
2. VENCIMENTO 9.VYALOR DE OUTRAS
(Uno exclusive INSS) ENTIDADES
ATENCAOQ: B vedada s utilizaghio de GPS para recolhimento de receits de valor inferior | 10, ATM/MULTA E
0 estipulado em Resoluclio publicada pelo INSS. A receita que resultar valor inferior| JUROS
,|doverk ser adicionads & contribuigho ou importdncia comespondents nos meses
subseqtentes, até que o total seja igual ou superior 8o valor minimo fixado I1. TOTAL 600,96
12. AUTENTICAGAO BANCARIA
Pagamento da Nota Fiscal:
198 de 30032016 ............. RS 2.853,14........... RS (313,86)
199 de 30/03/2016 ............. RS 410,92............ RS (45,20)
. 200 de 30/03/2016.............. RS 1.580,73............ RS (173,88)
201 de 30/03/2016.............. R$ 618,40............. R$ (68,02
imento no verso.
3 3. CODIQO DE
PAGAMENTO 2640
INSTTTUTO NACIONAL DO SEGURD SOCAL
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS 4. COMPETENCIA 03/2016
5. IDENTIFICADOR 01563693/0001-93
NOMB OU RAZAO 4 6. VALOR DO INSS
Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Péblicos de 2 €00, 98
Itapemirim. 1.
Rua Crisanto Aradjo, 97 Itapemirim-ES (3529 6151). .
Contratada: A & S administraciio e Servigos Ltda,
Rua Bernardo Horta, 158 — Bairro Guandu- CEP; 29.315-325- Cach® de
Itapemirim-ES (3522-1305)
2.VENCIMENTO 9.YALOR DE OUTRAS
(Uso mxchusivo INSS) ENTIDADES
ATENCAO: B vedads » utilizagho de GPS para recolhimento de receita de valor inferior | 10. ATM/MULTA E
%0 eatipulado em Resoluglo publicada pelo INSS. A recsita que resultar valor inferior JUROS
deverh ser adicionads A contribuighe ou importincia corespondents nos meses
subseqOentes, até que o total seja igual ou superior a0 valor minimo fixado T11. TOTAL 600,96
12. AUTENTICACAO BANCARIA
Pagamento da Nota Fiscal: :
198 de 30/03/2016 ............. RS 2.853,24............ RS (313,86)
199 de 30/03/2016 ............ RS 410,92............ RS (45,20)
200 de 30/03/2016............. RS 1.580,73............ R$ (173,88)
201 de 30/03/2016.............. RS 61840...........RS (68,02)
| InstrugOes pars preenchimento no verso,
=1

ES\019053/P 3
s 309084




met‘BdikIng---CA_iXA

CAIXA

Comprovante de pagamento de Guia da Previdéncia Social
Via Intorut llnldng CAIXA

INST PREV SERV PUB HUN IT&FB!IRI
Conts de dbbitos 0850 / 006 / 00000014-1

E vedada a utilizaclo de GPS para recolhimento de recsita de valor

inferior estipulado em Resoluglic publicada pelo INSS. A recelta que
resuitar inferior deverd ser adicionada & contribuigBo ou importincia . . .

ndente nos meses subsequentes, até que o total sefa igual '

perio valor minimo fixado.

CEFIC 04042016 “mmli lll'!!l

lﬂlilfl'lﬂfl da operacliol 04/04/2016 09:04:35

Cédigo da operaglio: 00859552
Chave de seguranca: 335FCLVXEREEHWVR

Operaclio realizada com sucesso conforme as InformacSes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101
Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

: Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

Matricula 30Q0g4




o

3. CODIGO DE - e
@ PAGAMENTO o0 AELE
Mﬂd SOCIAL ",
INSITTUTO NAGONAL DO SEGLIRD SOCIAL 4. COMPETENCIA 04/2016 e
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS 5. IDENTIFICADOR 01563693/0001-93
NOME OU RAZAO SOC : 6. VALOR DO INSS 487,74
Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Pibligos de
Itapemirim, 7.
Rua Crisanto Aratijo, 97 Itapemirim-ES (3529 6151). 8.
Contratada: A& S administraghio e Servicos Ltda.
Rua Bernardo Horta, 158 — Bairro Guandu- CEP: 29.315-325- Cach® de
| Itapemirim-ES (3522-1305)
2.YENCIMENTO 9.VALOR DE OUTRAS
(Uso exclusivo INSS) ENTIDADES
ATENCAO: E vedada 1 utilizagho de GPS pa recolhimento de receita de valor inferior | 10. ATM/MULTA E
%0 estipulado em Resolucho publicada pelo INSS. A receits que resultar valor inferior |  JUROS
deverd ser adicionsda 4 contribuiclo ou importdncia correspondente nos meses
mmlﬂquowul!q‘l igual ou superior 80 valor minimo fixado Il TOTAL 487,74
12. AUTENTICACAO BANCARIA
Pagamento da Nota Fiscal:
210 de 28042016 ............. RS 2.853,24,.......... R§  (313,86)
211 de 28/0412016.............. RS 1.580,73.......... R§  (173,88)
 [nstrugSes pars preenchimento no verso.
3. CODIGO DE 2640
! PAGAMENTO
@M ———
INSTTITUTO NACIONAL DO SEGURD BOCIAL
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS 4. COMPETENCIA 04/2016
5. IDENTIFICADOR 01563693/0001-93
Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos de 487,04
Itapemirim, 7
Rua Crisanto Aratjo, 97 Itapemirim-ES (3529 615 1). 8
Contratada: A & § administragfio e Servigos Litda.
Rua Bernardo Horta, 158 - Bairro Guandu- CEP: 29.315-325. Cach® de
| Itapemirim-ES (3 522-1305)
2.YENCIMENTO 9.VALOR DE OUTRAS
(Uso exclusivo INSS) ENTIDADES
ENCAO: £ vedads » utilizaclio de GPS pans recolhimento de receita de valor inferior | 10. ATM/MULTA E
nmmmwmmmamuqmmwmr@w JURQS
deverk ser adicionada 4 contribuiclo ou importincis comespondente nos meses
m.ﬂquwmlujaiwwmpﬁwnMormimmnﬁudo 1. TOTAL 487,74
12. AUTENTICACAO BANCARIA
Pagamento da Nota Fiscal;
210de 28/04/2016............. RS 2.853,24,........RS$ (313,86)
211 de 28/04/2016............. RS 1.580,73.......... RS (173,88)
| Instruces pars preenchimento no verso,
o F) \\

do Nasumento Savino
ontadora

Matricula 309084

CRC 5-019053/P 3 |




. Comprovante de pagamento de Guia da Previdéncia Social %

MINISTERIO DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL - MPAS |[03- comso DE
0 INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO NACIONAL - INSS

embmssmn GUIA DA I'R!_'VIDQNCIA SOCIAL - GPS 0S- IDENTIFICADO ﬁ

01- NOME OU RAZAO SOCIAL/ENDEREGO/FONE |[o6- vALOR DO INSS —
07-
000-00000000 o8-
io:- VENCIMENTO ' " 09- VALOR DE i 0,00
Uso Exclusivo INSS . ENTIDRDES

ATENCAO

10- ATM/MULTA E 0,00
JUROS
£ vedada » utllizagSo de GPS para recolhimento de receita de valor
Inferior estipulado em Resolucio publicada pelo INSS. A recelta que
resultar Inferior deverd ser adicionada & contribuiglo ou importAncia

correspondente nos meses subsequentes, até que o total sefa igual 11- VALOR TOTAL 487,74
ou superior ao valor minimo fixado,
12- AUTENTICACAD

__CEFIC 03052016 085000600000014 876189

| Data/hora da operacso: : 03/05/2016 14:03:41

Cédigo da operaglio: 00876189
Chave de seguranca: SZQXS5YLKZRZIVU1)

Operachio realizada com sucesso conforme as Informacgbes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

- ne_ ¢ |
u 1 b ——g
Via Internet Banking CADXA i |
Mome: IHST FREV SERV PUB MUN rrmm
Conta de débito: 0850 / 006 / 00000014-1




Matricyls 309084

3. CODIGO DE
D . FAGAscERRo 2640
INSTTTUTO NAGIONAL DO SEGURD SOGAL 4, COMPETENCIA 05/2016
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS 5. IDENTIFICADOR 01563693/0001-93
NOME OU RAZAO ; 6. VALOR DO INSS 487,74
Contratante: Lustituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos de .
Itapemirim, 7.
Rua Crisanto Araijo, 97 Itapemirim-ES (3529 615 ). i
'_..—-—"\-“
Contratada: A& S administragio e Servigos Ltda. s f p [,
Rua Bemardo Horts, 158 -~ Bairro Guandu- CEP: 29.315.325. Cach® de P R Pol
| Itapemirim-ES (3522-1305) e b I
2.VENCIMENTQ 9 VALOR DE OUTRAS $ - 3 b !
(Uso exclusivo INSS) ENTIDADES \ 1 8§ f
ATENCAOQ: E vedads s utilizaclo de GPS para recolhimento de receita de valor inferior | 10, ATM/MULTA E \w
20 estipulado em Resolucko publicads pelo INSS, A receita que resultar valor inferior JUROS
deverd ser adicionsda i contribuicio ou importincia correspondente nos meses
mquh,ﬁqmnﬂﬂ*hﬂwwpﬂwmnhmlnignomuo 11. TOTAL 48'},74
12. AUTENTICAGAO BANCARIA
Pagamento da Nota Fiscal:
'| 217 de 2400512016 ............. RS 2.853,24.........RS (313,86)
216 de 24/052016............. RS 1.580,73............R$ (173,88)
Insirucdes pars precnchimento no verso ]
3. CODIGO DE 2640
PAGAMENTO
@MM i
INSITTUTO NAGIONAL DO SEGUFO S8DCIAL
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS 4. COMPETENCIA 05/2016
5. IDENTIFICADOR 01563693/0001-93
NOME OU RAZAO SOCIAL/FONE/ENDERECO. 6. VALOR DO INSS 487,7
Contratante: lnstituto de Previdéncia dos Servidores Piiblicos de §7,75
Itapemirim. 7.
Rua Crisanto Aragjo, 97 Itapemirim-ES (3529 6 151), 8
Contratada: A & S administragfio e Servigos Ltda.
Rua Bernardo Horta, 158 — Bairro Guandu- CEP: 29,3 15-325- Cach® de
Itapemirim-ES (3522-1 305)
2.VENCIMENTO 9.VALOR DE OUTRAS
(Uso exclusivo INSS) ENTIDADES
ATENCAO: E vedada 8 utilizacho de GPS pana recolhimento de receita de valor inferior | 10, ATMMULTAE
80 estipulado em Resoluglio publicada pelo INSS. A receita que resultar valor inferior JUROS
deverd ser adicionada i contribuiclo ou impordncia te nos meses
subseqientes, até que o folal scja igual ou superior go valor minimo fixado 11. TOTAL 487,74
12. AUTENTICAGAQ BANCARIA
Pagamento da Nota Fiscal:
217 de 24/0512016 ............ RS 2853,24......RS (313,86)
216 de 24/0512016............., RS 1.580,73.........RS (173,88)
Instrugdes para preenchimento no verso.




In:te:meT—Ban_king::::CAIXA

Ciﬁhprovantn de pagamento de Guia da P
CAIXA

revidéncia Social
Via Internet Banking

portaria MPA!

ST PREV SERV PUB MUN ITAPEMIRI
0850 / 006 / 00000014-1

—_—
MINISTERIO DA PREVIDENCIA E ASSISTENG, SOCIAL - MPAS |[03- cBDIGO DE
‘ INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO NACIONAL - INSS PAGAMENTO

04- COMPETENCIA | COMPETENCIA
‘Mm—bmse GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPs e
01- NOME OU RAZAO SOCIAL/ENDERECO/FONE '

08-
02- VENCIMENTO 09- VALOR DE QUTRAS
(Uso Exclusivo INSS _ ENTIDADES
ATEN;AO 10- ATM/MULTA E

JUROS

T——

11- VALOR TOTAL 487,74

12- AUTENTICACAO B R
CEFIC 03062016 085000600000014 821117

03/06/2016 16:10:41

Cédigo da operaclo: 00821117
Chave de seguranga: FIHS1 N49P8TOCY21

correspondente nos meses subsequentes, até que o total seja
QU superior 80 valor minimo fixado,

I_Dllllllm da operagho:

e 0]

Operaciio realizada €om sucesso conforme as informacdes fornecidas pelo cliente,

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncla auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

5-019053/P 3
h::ll cula 309084




ppne =

Memramy

o

. ' b / ';-.. 2,
—D__ ] B g ‘3,!'
@ 3. CODIGO DE 2640 .
PAGAMENTOQ . , sg
EVIDEN FSOCIAL . L ]
INSTTTUTO NAGIONAL DO SEGUFD 8OGAL 4. COMPETENCIA 06/2016 €% /
M—
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS 5. IDENTIFICADOR 01563693/0001-93 T
NOME OU RAZAO SOCIAL/FONE/ENDERECO: 6. VALOR DO INSS 487,74
Contratante: Instituto de Previddncia dos Servidores Piblicos de
Itapemirim. 7
Rua Crisanto Arajo, 97 Itapemirim-ES (3529 61 51). 8
Contratada: A& S administracfio ¢ Servigos Ltda.
Rua Bernardo Horta, 158 - Bairro Guandu- CEP: 29.315-325- Cach® de
| Itapemirim-ES (3522-1 3035)
2, VENCIMENTO 9.VALOR DE OUTRAS
(Uso exclusivo INSS) ENTIDADES
ATENCAO: E vedada » utilizacho de GPS para recolhimento de receita de valor inferior | 10. ATM/MULTA E
%0 estipulado em Resoluclio publicads pelo INSS. A reccita que resultar valor inferior |  JUROS
deverd ser adicionada i contribuicho ou importncia correspondente nos meses
subseqoentes, até que o total seja Igual ou superior a0 valor minimo fixado 11, TOTAL 487,74
' 12. AUTENTICAGAO BANCARIA
Pagamento da Nota Fiscal:
224 ds 30/06/2016 2,853,24,...........R$ (313,86)
225 de 30/0672016..............  Be i Ty M RS  (173,88)
i no 1
3. CODIGO DE 2640
ﬁ DE s PAGAMENTO
mﬂﬂm"” DO SEGUFD SOGAL
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS 4. COMPETENCIA 06/2016
5. IDENTIFICADOR 01563693/0001~93
NO_MEOURAZAOWONE'BNDBREQQ 6. VALOR DO INSS
Contratante: Instituto de Previddncis dos Servidores Pablicos de g,
Itapemirim, 7
Rua Crisanto Aratijo, 97 Itapemirim-ES (3529 6151), 8
Contratada: A & § administragio e Servicos Ltda.
Rua Bernardo Horta, 158 - Bairro Guandu- CEP: 29,315-325. Cach® de
Itapemirim-ES (3522-1305)
2.YENCIMENTO 9.VALOR DE OUTRAS
80 exclusivo INSS) ENTIDADES
--TENCAO: E vedada » utilizacho de GPS pan recolhimento de receita de valor inferior | 10. ATM/MULTA E
80 estipulado em Resoluglio publicada pelo INSS. A receita que resultar valor inferior JUROS
deverd ser adicionads 4 contribuiclo ou importincia comespondente nos meses
ubuqﬂmlu.mqueumlujaigwwwpﬁwnnlormlnimﬂndo 11. TOTAL 487,74
12. AUTENTICAGAO BANCARIA
Pagamento da Nota Fiscal:
224 de 30/06/2016 ............. RS 2853 24........... R§  (313,86)
225 de 30/0612016.............. RS 1.580,73............ RS (173,88)

Cohiadnre

Matri

ilzz R/d Hasnmentoim‘no

C ES-019053/p 3




Documento pago den

Comprovante de pagamento de Guia da Previdéncia
Via Internet Banking CAIXA

0 OAS CO n-_n‘l__. O ﬂn

INST PREV SERV PUB MUN ITAPEMIRI

Social

000-00000000

Conta de débito: 0850 / 006 / 00000014-1
MINI! O DA PREVID E ASSISTENCIA SOCIAL - MPAS
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO NACIONAL - INSS

‘Fmmimimem GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS
01- NOME OU RAZAO SOCIAL/ENDERECO/FONE

02- VENCIMENTO I l
(Uso Exclusivo INSS) '
ATENCAO

E vedada a utilizaclo de GPS

para recclhimento de receita de valor

ENTIDADES

10- ATM/MULTA E
JUROS

Inferior estipulado em Reso
resultar inferior deverd ser
correspondente nos meses

lucBo pubiicada pelo INSS. A receita que
adicionada & contribuigho ou importancia
subsequentes, até que o total sefa igual

11- VALOR TOTAL

Ou superior ao valor minimo fixado.

2+ AUTENTI

1 CAGAO
CEFIC 06072016 085000600000014 883920
TR e00000014 883920 |

487,74

—_— —_—

| Data/hora da operaho: 06/07/2016 09:00:00 ]
Cédigo da operaglio: 00883920
Chave de seguranca: PO13FTKJAC802ZEO

Operacio realizada com sucesso conforme as Informacdes fornecidas pelo clients.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Quvidoria: 0800 725 7474
Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

rma



@ 3. cODIGO DE 2640
PAGAMENTO
PREVIDENCIA SOCIAL o
INSITTUTO NAGIONAL DO SSGURD SO0AL 4, COMPETENCIA 07/2016
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS 5. IDENTIFICADOR 01563693/0001-93
NOME OU RAZAO SOCIAL/FONE/ENDERECO: 6. YALOR DO INSS 487,74
Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Pidblicos de
Itapemirim. 7.
Rua Crisanto Aratjo, 97 Itapemirim-ES (3529 6151). 8.
Contratada: A & S administracgiio e Servigos Ltda.
Rua Bernardo Horta, 158 — Bairro Guandu- CEP: 29.315-325- Cach® de
Itapemirim-ES (3522-1305)
2.VENCIMENTO 9,VALOR DE OUTRAS
(Uso exclusivo INSS) ENTIDADES
ATENCAQ: E vedada a utilizagio de GPS para recolhimento de receita de valor inferior | 10. ATM/MULTA E
20 estipulado em Resoluclo publicada pelo INSS. A receita que resultar valor inferior JUROS
deverd ser adicionads 4 contribuigBo ou importdncia correspondents nos meses
subseqientes, até que o total seja igual ou superior ao valor minimo fixado 11. TOTAL 487,74
12. AUTENTICAGAO BANCARIA
Pagamento da Nota Fiscal:
229 de 27/07/2016 ......oovne. RS 2.853,24...........R$  (313,86)
228 de 27/07/2016.............. RS 1.580.73.......... R$ (173,88)
| InstrugOes para preenchimento no verso.
3. CODIGO DE
ENTO 2640
@ruﬂﬂncm SOCIAL PAG
INSTTTUTO NACIONAL DO SS3UFO SOCAL.
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS 4. COMPETENCIA 07/2016
5. IDENTIFICADOR 01563693/0001-93
NOME OU RAZAO SOCIAL/FONE/ENDEREGO: 6. VALOR DO INSS 487,74
Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Piiblicos de
Itapemirim. 7.
Rua Crisanto Araijo, 97 Itapemirim-ES (3529 6151). 8.
Contratada: A & S administracgio e Servigos Ltda.
Rua Berardo Horta, 158 — Bairro Guandu- CEP: 29.315-325- Cach® de
Itapemirim-ES (3522-1305)
2.VENCIMENTO 9.VALOR DE OUTRAS
Uso exclusivo INSS) ENTIDADES
ATENCAOQ: E vedada a utilizagio de GPS para recolhimento de receita de valor inferior | 10. ATM/MULTA E
80 estipulado em Resolugio publicads pelo INSS. A receita que resultar valor inferior JUROS
deverd ser sdicionada & contribuigio ou importdncia comespondente nos meses
subseqfientes, até que o total seja igual ou superior 80 valor minimo fixado 11. TOTAL 487,74

Pagamento da Nota Fiscal:
229 de 27/07/2016 ............. RS 2853, 24.........RS (313,86)
228 de 27/07/2016.......c0rnn. RS 1.580,73...........RS  (173,88)

12. AUTENTICAGAO BANCARIA

| Instrugdes para preenchimento no verso.




D O LNgdicoes d

INST

SOCIAL - Mpag 03- CODIGO DE 2640
- INSS PAGAMENTO

04- COMPETENCE: 0772016
M— GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - Gps 05- IDENTIFICADOR 0156369300093
01- NOME oy SOCIAL/ENDERECO, Fome 06- VALOR DO Ihee 487,74

07-
028-03529615; 08-
02- VENCIMENTD - : 09- VALOR DE OUTRAS 0,00
Uso Exclusivo Inss ENTIDADES
10- ATM/MULTA & 0,00
ATENGAO fopecba

émawﬁ@smmhlmmmut receita de vajor
do em mbllc:da pelo INSS, & receita que

resultar infgrigr everd ser adicionada contribuiglo oy Importdncia
Cofrespondente NOs meses cubsequtnbu, até que o total seja Igual 11- VALOR ToTAL 487,74
Yperior ag vajor minimo fixado,

12-
CeFIc 28072016 0gs

Identificacio da operacso; IPREVITA
Data/hora dg Speracho; 28/07/2016 10:35.24
[ Cédigo da Operaclio:; 00837368

Chave de $eguranca; NBGXSYGVFFJUBOSU
Operaglio realizada com Sucesso conforme ag Informacses fornecidas belo clients,

SAC CAIXA: 0800 726 0101

com deficiéncia auditiva: 080p 726 2492
= Ouvidoria: 0800 725 7474
Help Desk CAIXA: 0800 726 0104




e ] 50N

@ 3.CODIGO DE 2640
PAGAMENTO
PREVIDS, SOCIAL
INSTTUTO NACIONAL DO SEELFD SOCAL 4. COMPETENCIA 08/2016
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS 5. IDENTIFICADOR 01563693/0001-93
NOME OU RAZAO SOCIAL/FONE/ENDEREGCO: 6. VALOR DO INSS 487,74
Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos de
Itapemirim. T
Rua Crisanto Aratijo, 97 Itapemirim-ES (3529 6151). 8.
Contratada: A & S administraclio e Servigos Ltda.
Rua Bernardo Horta, 158 — Bairro Guandu- CEP: 29.315-325- Cach® de
Itapemirim-ES (3522-1305)
2.VENCIMENTO 9.VALOR DE QUTRAS
(Uso exclusivo INSS) ENTIDADES
ATENCAO: E vedada a utilizacio de GPS para recolhimento de receita de valor inferior | 10. ATM/MULTA E
a0 estipulado em Resolugio publicada pelo INSS. A receita que resultar valor inferior JUROS
deveri ser adicionsds 4 contribuigo ou importincia correspondente nos meses
subseqOentes, até que o total seja igual ou superior ao valor minimo fixado 11. TOTAL 487,74
12. AUTENTICAGAO BANCARIA
Pagamento da Nota Fiscal:
237 de 29/0872016 ............. RS 2853.4............ RS (313,86)
238 de 29/08/2016.............. RS 1.580,73............ RS (173,88)
| Instrughes pars proenchimento no Verso.
3, CODIGO DE
AMENTO 2640
@mmﬂm SOCIAL —TAGA
INSTTTUTO NACIONAL DO SEEURD SDOIAL
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS 4, COMPETENCIA 08/2016
5. IDENTIFICADOR 01563693/0001-93
NOME OU RAZAO SOCIAL/FONE/ENDERECO: 6. VALOR DO INSS 487,74
Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Pablicos de
Itapemirim. 7.
Rua Crisanto Aratijo, 97 Itapemirim-ES (3529 6151). 8.
Contratada: A & S administragfio ¢ Servigos Ltda,
Rua Bernardo Horta, 158 — Bairro Guandu- CEP: 29.315-325- Cach® de
I irim-ES (3522-1305)
2 VENCIMENTO 9. VALOR DE OUTRAS
(Uso exclusivo INSS) ENTIDADES
TENCAQ: E vedada a utilizaglio de GPS para recolhimento de receita de valor inferior | 10. ATM/MULTA E
20 estipulado em Resolugho publicada pelo INSS. A receita que resulter valor inferior|  JUROS
deverd ser adicionada 4 contribuicho ou importdncia correspondente nos meses
subseqiientes, até que o total seja igual ou superior 20 valor minimo fixado 11. TOTAL 487,74

12. AUTENTICACAO BANCARIA

Pagamento da Nota Fiscal:

237 de 29/0872016 ............. RS 2.85324............ RS (313,86)

238 de 29/0872016.............. RS 1.580,73..........R$  (173,88) "
InstrugBes para preenchimento no verso,

MailzfR do Nascimento Savi

Corjadore
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CALXA

Comprovante de pagamento de Guia da Previdéncia Social
Via Internet Banking CAIXA

pRgo del -

5/01/2001

Pagina 1 de 2

Noma: INST PREV SERY PUB MUN ITAPEMIRT
Conta de débito: 0850 / 006 / 00000014-1

04- COMPETENCIA

memhmesen GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS 05- IDENTIFICADOR

MINISTERIO DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL - MPAS |[03- C3DIGO OE 2640
‘ INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO NACIONAL - INSS PAGAMENTO

08/2016 |
01563693000193

08- VALOR DO INSS

L 487,74

——

u superior 8o valor minimo fixado,

08- E—;
02- VENCIMENTO 09- VALOR DE OUTRAS 0,00
Uso Exclusivo INSS) ENTIDADES
10- ATM/MULTA E 0,00
ATENCAO b
£ vedada a utliizacBo de GPS para recolhimento de receita de valor
Inferior estipulado em ResolucBo publicada pelo INSS. A receita que P
resultar inferior deverd ser adicionada & contribuig8o ou importancia 11- VALOR TOTAL 48774
correspondente nos meses subsequentes, até que o total seja igual s

12- AUTENTICAGAO &uﬁa

S— _— —

CEFIC 06092016 085000600000014 873980

Lnltnlllorn da operaghio: 06/05/2016 13:35:33

Cédigo da operagiio: 00873980
Chave de seguranga: JXWPZ1MRZSMRZPKU

Operaciio realizada com sucesso conforme as InformacSes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

' Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474
Help Desk CAIXA: 0B0OO 726 0104




@ 3. CODIGO DE 2640
PAGAMENTO
#Wm% 4. COMPETENCIA 09/2016
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS 5. IDENTIFICADOR 01563693/0001-93
Nouawmosocwm 6. VALOR DO INSS 496,49
Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos de
Itapemirim. 7.
Rua Crisanto Araijjo, 97 Itapemirim-ES (3529 6 151), 8.
Contratada: A & S administraclio ¢ Servigos Ltda,
Rua Bernardo Horts, 158 - Bairro Guandu- CEP: 29.315-325- Cach® de
| Itapemnirim-ES (3522-1305)
2.VENCIMENTO 9.VALOR DE OUTRAS
(Uso exclusivo INSS) ENTIDADES
ATENCAO: E vedada 1 utilizaclio de GPS para recolhimento de receita de valor inferior | 10. ATM/MULTA E
mmipuhdnmumhwwhﬁmpdomss. A receita que resultar valor inferior |  JUROS
Mnmwlmwimpﬂﬂmamm“m
mhmumqmowaindwmmvﬂumwmorm 1. TOTAL 496,49
’ 12. AUTENTICAGAO BANCARIA
Pagamento da Nota Fiscal:
244 de 2810912016 ............. R3 2.905,79............ RS  (319,64)
243 de 28/09/2016.............. RS 1.607,78............ RS  (176,8%)
i 10 DO verso.
3. CODIGO DE
D ! Febane, 2640
INSTTTUTO NACIONAL DO SBGLRO SOGAL
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS 4. COMPETENCIA 09/2016
5. IDENTIFICADOR 01563693/0001-93
NOME OU RAZAO SOCMUFONWDERECOZ 6. VALOR DO INSS 9 9
Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Pdblicos de £08,4
Itapemirim, 7
Rua Crisanto Aragjo, 97 Itapemirim-ES (3529 6151), 8
Contratada: A & S administracio e Servigos Ltda.
Rua Bernardo Horta, 158 - Bairro Guandu- CEP: 29,3 15-325- Cach® de
Itapemirim-ES (3522-1305)
2.VENCIMENTO 9.VALOR DE OUTRAS
(Uso exclusivo INSS) ENTIDADES
TENCAO: E vedada & utilizacio de GPS para recolhimento de reccita de valor inferior | 10, ATM/MULTA E
:ummmMummlmmmss.Amiuqmmwmwm JUROS
deverk ser adicionads 4 contribuiclo ou importincis comespondente nos meses
mb'pqﬂmu,lﬁqunwajﬂm Ou superior so valor minimo fixado 1. TOTAL 456,49
12. AUTENTICAGAQ BANCARIA
Pagamento da Nota Fiscal:
244 de 28/09/2016 ... RS 2,905,79............ R$  (319,64)
243 de 28/0902016.............. RS 1.607,78...........R$ (176,85)

CR ES-019053/P 3
Mytricula 309084
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CAIXA

Comprovante de pagamento de Guia da Previdéncia Social

Via :Inhrnct Ilnk!ng CAIXA
Nome: INST PREV SERV PUB MUN ITAPEMIRI
Conta de débito: 0850 / 006 / 00000014-1
MINISTERIO DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL - MPAS ||03- CODIGO DE T 2640 |
‘ INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO NACIONAL - INSS PAGAMENTO
04- COMPETENCIA 09/2016
01- NOME OU RAZAO SOCIAL/ENDEREGO/FONE llu— VALOR DO INSS 496,49
lo7-
000-00000000 08- |
02- VENCIMENTO 09- VALOR DE OUTRAS 0,00
(Uso Exclusivo INSS) : ENTIDADES
[ 10- ATM/MULTA E 0,00
ATENCAO s s '
E vedada a utilizaclo de GPS para recolhimento de receita de valor
Inferior estipulado em ResolugSo publicada pelo INSS. A receita que
resuitar Inferior deverd ser adicionada & contribuicSo ou importéncia 21- VALOR TOTAL 296 40 |
correspondente nos meses subsequentes, até que o total seja igual 4
a0 valor minimo fixado,
12- AUTENTICAGAO
CEFIC 03102016 085000600000014 ln:u

[Data/hora da operagho: 03/10/2016 14:13:22

Cédigo da operaglio: 00873313
Chave de seguranca: CN204LHSEHVQXJR3

Operagiio realizada com sucesso conforme as informagdes fornacidas pelo cllente,

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104




3. CODIGO DE
@ Cle 2640
DENCLA =
INSTTTUTO NAGIONAL DO SEURD SOGIAL 4. COMPETENCIA 10/2016
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS 5. IDENTIFICADOR 01563693/0001-93
NOME OU RAZAO SOCIAL/FONE/ENDERECO: 6. VALOR DO INSS 421,90
Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Péblicos de
Itapemirim. 1.
Rua Crisanto Aratjo, 97 Itapemirim-ES (3529 6151 ). 8.
Contratada: A & S administraciio ¢ Servigos Ltda,
Rua Bernardo Horta, 158 — Bairro Guandu- CEP: 29.315-325- Cach® de
 Itapemirim-ES (3522-1305)
2.VENCIMENTO 9.VALOR DE QUTRAS
(Uso exclusivo INSS) ENTIDADES
ATENCAO: E vedads a utilizagho de GPS para recolhimento de receita de valor inferior | 10. ATM/MULTAE
80 estipulado em Resoluglo publicada pelo INSS. A receita que resultar valor inferior JURDS
deverd ser adicionsda 4 contribuicho ou importincia correspondente nos meses
subseqUentes, até que o total seja igual ou superior a0 valor minimo fixado 1. TOTAL 421,90
’ 12. AUTENTICAGAO BANCARIA
Pagamento da Nota Fiscal:
257 de 04/1112016 ............. RS 2.905,79...........R$ (245,05)
255 de 28/10/2016.............. R$ 1.607,78...........R$  (176,85)
| Instruodes para preenchimento no verso.
3, CODIGO DE 2640
E
. SNCIA 5 PAGAMENTO
INSTTTUTO NACIONAL DO SBGURD SDCIAL
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS 4. COMPETENCIA 10/2016
5. IDENTIFICADOR 01563693/0001-93
NOME QU RAZAO SOC‘I.AUFONE‘ENDERECD 6. VALOR DO INSS
Contratante: Instituto de Previddncia dos Servidores Piblicos de $41,90
Itapemirim. 7
Rua Crisanto Araijo, 97 Itapemirim-ES (3529 6151), g
Contratada: A & S administragiio ¢ Servicos Ltda,
Rua Bernardo Horta, 158 — Bairro Guandu- CEP: 29.315-325- Cach® de
Itapemirim-ES (3522-1305)
2.VENCIMENTO 9. VALOR DE OUTRAS
(Uso exclusivo INSS) ENTIDADES
ATENCAO: E vedada & utilizaglio de GPS para recolhimento de receita de valor inferior | 10. ATM/MULTA E
20 estipulasdo em Resoluglio publicada pelo INSS. A receita que resultar valor inferior JUROS
doverd ser adicionads & contribuiclo ou importdnais correspondente nos meses
aublqncnm.mwowuj:i;l.ulnumpemrlanlorminimuﬂndo 11. TOTAL 421,90
12. AUTENTICACAQ BANCARIA
Pagamento da Nota Fiscal:
257 de 04/11/2016 ............. RS 2.905,79..........R$  (245,0%)
255 de 28/1012016......., wene RS 1.607,78...........R$ (176,85)
| InstrucGes para preenchimento no verso.
/ P e

Contadora
CRC ES-018053/P|3
striculs 30808
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3. CODIGO DE

@ PAGAMENTO et
M 4. COMPETENCIA 11/2016
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL ~ GPS 5. IDENTIFICADOR 01563693/0001~93
NOME OU RAZAO SOCIAL/FO 6. VALOR DO INSS 496,94
Contratante: Instituto de Previddncia dm Servidores Piblicos de
Itapemirim. 7
Rua Crisanto Araijjo, 97 Itapemirim-ES (3529 6151). 5
Contratada: A & S administragfio e Servigos Ltda.
Rua Bernardo Horta, 158 — Bairro Guandu- CEP: 29.315-325- Cach® de
Itapemirim-ES (3522-1305)
2 YENCIMENTO 9.VALOR DE QUTRAS
(Uso exclusivo INSS) ENTIDADES
ATENCAOQ: £ vedada a utilizaclio de GPS para recolhimento de receita de valor inferior | 10. ATM/MULTA E
80 estipulado em Resoluclo publicads pelo INSS. A receita que resultar valor inferior JUROS
deveri ser adicionads 4 contribuigho ou importdneia correspondente nos meses
subseqientes, até que o total seja igual ou superior a0 valor minimo fixado 1. TOTAL 496,94
12. AUTENTICAGAQ BANCARIA
Pagamento da Nota Fiscal:
264 de 29/1122016 ............. RS 2.905,79..........RS  (319,64)
263 de 29/1122016.............. RS 1.607,78..........R$  (176,83)
| Instrugbes pars preenchimento no verso.
@ 3 CODIGO DE 2640
PREVIDS PAGAMENTO
INSTTTUTO NACIOMNAL DO SEGLUIRD SOCIAL
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS 4 COMPETENCIA 11/2016
5. IDENTIFICADOR 01563693/0001-93
NOME OU RAZAO 6. VALOR DO INSS
Contratante: Instituto de Previdéacia tloa Servidores Piblicos de 496,94
Itapemirim. 7.
Rua Crisanto Araijo, 97 Itapemirim-ES (3529 6151). 8.
Contratada: A & S administracio ¢ Servigos Ltda,
Rua Bernardo Horta, 158 — Bairro Guandu- CEP: 29.315-325- Cach® de
Itapemirim-ES (3522-1305)
".VENCIMENTO 9.YALOR DE OUTRAS
“{Uso exclusivo INSS) ENTIDADES
ATENCAQ: E vedada 4 utilizaclio de GPS para recolhimento de receita de valor inferior | 10. ATM/AMULTA E
80 estipulado em Resoluclo publicada pelo INSS. A receita que resultar valor inferior JUROS
deverk ser adicionada i contribuigho ou importiincia correspondente nos meses
subseqUentes, até que o total seja igual ou superior a0 valor minimo fixado 11. TOTAL 496,94

Pagamento da Nota Fiscal:

264 de 29/1122016 ............ RS 2.905,79..........RS  (319,64)

263 de 29/1112016............. RS 1.607,78.........RS  (176,85)
mento no verso.

12. AUTENTICACAO BANCARIA

Matriculs 30




_a

Pégina 1 de 2

I

e LS ety POIrta 3 =
NST PREV spR MUN ITAPEMIR]
0850 / 006 / 00000014-1

nada & ContribuicBo oy Importdncia

uonhn,aﬂquaohml safa igual
or minimo fixado. e

01/12/2016 16:21:03

Cédigo da Operaclo: 00838692
Chave de seguranca; 8PTTRCTU9Q92Wy4T




3, cODIGO DE
@ | PAGAMENTO a0
%ﬁ% 4, COMPETENCIA 12/2016
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS 5. IDENTIFICADOR 01563693/0001-93
NOME OU RAZAO : 6. VALOR DO INSS
Contratante: Instituto de Previddncia dos Servidores Piblicos de $9¢,04
Itapemirim. g
Rua Crisanto Araijo, 97 Itapemirim-ES (3529 6151), 8
Contratada: A & S administrachio ¢ Servigos Ltda,
Rua Bernardo Horta, 158 — Bairro Guandu- CEP; 29.315-325- Cach® de
| Itapemirim-ES (3522-1305)
2 VENCIMENTO 9.VALOR DE OUTRAS
(Uso exclusivo INSS) ENTIDADES
ATENCAO: E vedsda a utilizaclo de GPS pam recolhimento de receita de valor inferior | 10, ATMMULTAE
80 estipulado em Resolucdo publicada pelo INSS. A recsita que resultar valor inferior JUROS
deverd ser adicionada @ contribuiclo ou importdncia correspondente nos meses
subseqOentes, até que o total seja igual ou superior 8o valor minimo fixado 11. TOTAL 496,04
12. AUTENTICAGAO BANCARIA
Pagamento da Nota Fiscal:
266 de 1271272016 ............ RS 2.905,79............ RS (319,64)
265 de 12/1272016..........u... RS 1.607,78............ R$ (176,85)
imento no Verso.
3. CODIGO DE 2640
P
&> . R
INSTTTUTO NACIONAL DO SEEURD SOCLAL
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS 4. COMPETENCIA 12/2016
5. IDENTIFICADOR 01563693/0001=93
NOME OU RAZAO 4 6. VALOR DO INSS
Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos de 49¢,04
Itapemirim. 7
Rua Crisanto Araiijo, 97 Itapemirim-ES (3529 6151), 8.
Contratada: A & S administragiio e Servigos Ltda.
Rua Bernardo Horta, 158 — Bairro Guandu- CEP: 29.315-325- Cacl® de
Itapemirim-ES (3522-1305)
2.VENCIMENTO 9 VALOR DE OUTRAS
(Uso exclusivo INSS) ENTIDADES
ATENCAO: E vedads # utilizagho de GPS para recolhimento de receita de valor inferior | 10. ATM/MULTA E
80 estipulado em Resolupdo publicada pelo INSS, A receita que resultar valor inferior|  JUROS
deverd ser adicionads & contribuiglo ou importdncia comespondente nos meses
subseqUentes, até que o total scja igual ou superior a0 valor minimo fixado 1. TOTAL 496,04

12. AUTENTICAGCAO BANCARIA

Pagamento da Nota Fiscal:
266 de 12/1272016 ............. RS 2.505,79..........R$  (319,64)
265 de 1/1272016.............. RS 1.607,78............ RS (176

do Nascimento Savino
ontadora

CRC\ES-019053/P 3
Maficuls 309084




I nte m_et Bankl_ng CA:IXA Pégina | de 2
Comprovante de pagamento de Gula da Previdéncia Social
Via murmt lanldng CAD{A
Nomae: msr PREV SERV PUB MUN ITAPEMIRI
Conts de débito: 0BS5S0 / 006 / DOOD0D14-1
MINISTERIO DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL - MPAS |[03- CODIGO DE 2640
0 INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO NACIONAL - INSS PAGAMENTO
04- COMPETENCIA 12/2016
membsmcsmsn. GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS 05- IDENTIFICADOR || 01563693000103
01- NOME OU SOCIAL/ENDERECO/FONE 08- VALOR DO INSS | 496,04 |
————
07-
000-00000000 08-
—_—
02- VENCIMENTO 09- VALOR DE OUTRAS 0,00
Uso Exclusivo INSS) ENTIDADES |
- 10- ATM/MULTA E 0,00 |
ATENCAO i
E vedada a utllizaglio de GPS para recolhimento de receita de valor
Inferior ui:epulado em Resoluglo publk::da pelo INSS. A recalt:. que
resultar Inferior devers ser adicionada & contribuigio ou importancia
correspondente nos meses subsequentes, até que o total seja igual 11- VALOR TOTAL 496,04
_____ou superior ao valor minimo fixado, |
12- AUTENTICAGAO um
CEFIC 15122016 085000600000014 882023

Data/hora da operago: 15/12/2016 16:32:23 B
Cédigo da operacio: 00882023
Chave de seguranca: VN3W2GCTUWIWQNM?

Operacio realizada com sucesso conforme as informagdes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104
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ltapemirim ~ ES, 24 de margo de 2017.
OF.IP.ITA - 088/2017

Ao Excelentissimo Senhor
Luciano de Paiva Alves
Prefeito Municipal

TAPEMIRIM-£S

ASSUNTO: Resuitado da Avaliaglio Atuarial 2017

Por meio do presente, encaminhamos a Vossa Exceléncia o incluso Resultado da
Avaliac8o Atuarial 2017 do RPPS - Regime Préprio de Previdéncia Social de
Itapemirim-ES (anexo). Estudo esse posicionado com dados em Agosto/2018 e com
data de céiculo referenciado em Dezembro/20186.

Conforme parecer atuarial, o déficit técnico registrado na pégina 33 poderd ser
equacionado das seguintes formas:

a) Através de aliquota de 5.50% em 2017, incidente sobre a folha salarial dos
atuais e futuros servidores ativos, a qual sera elevada para 13,18% em 2018
@ permanecera vigente até 2042;

b) Através de aportes crescentes ao longo do periodo entre 2017 e 2042,

conforme Tabela 6 - Plano de Amortizaggo, Alternativa B — Aportes (pég.
45/48).

Pelo acima exposto, tendo em vista tratar-se de matéria de relevante interesse dos
servidores municipais de ltapemirim, pois esta relacionada ao pagamento das
futuras aposentadorias e pensdes e, considerando a Notificagso de Atusria MPS
CADPREYV n° 20334/2016 (anexo), solicitamos a Vossa Exceldncia que encaminhe,
om caréter de urgéncia, ao Poder Legislativo projeto de lei para estabelecer um
novo plano de amortizagéo do Déficit Técnico Atuarial do Fundo Previdenciério, em
substituicsio ao disposto do art. 2° da Lei n° 2.884/2014 c/c Lei n° 2.907/2015, com o

objetivo de buscar o equilibric financeiro e atuarial preconizade no art. 40 da nossa
Carta Magna (minuta em anexo).

Importante ressaitar que, com a Pendéncia relativa ao critério “Equilibrio Financeiro
@ Atuarial® junto ao Sistema de Informagdes dos Regimes Publicos de Social
(CADPREV) do Ministério da Previdéncia Social (MPS) - atuaimente incorporado ao

Ministério da Fazenda, a emissdo/renovacéio do Certificado de Regularidade
Previdencidria (CRP) n&o sera possivel.
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Ressaltamos ainda, que o CRP quando vencido inviabiliza o Municipio de
Itapemirim de: '

receber transferénclas voluntérias de recursos da uniéo;

* celebrar acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de
empréstimos, financiamentos, avais e subvengdes em geral de orglos
ou entidades da administragio direita e indireta da uniao;

* receber recursos de empréstimos e financiamentos por instituigdes
financeiras federals; o,

* recebimento de valores devidos pelo Regime Geral de Previdéncia.

Sem mais para o momento, reiteramos a nossa busca pela melhoria continua, com
base em valores como ética e transparéncia e, nos colocamos a disposicio para
recimentos adicionais, seja ele por escrito ou presencial - e caso

necessario, sugerimos a presenca do Procurador Geral e do
Secretario de Finangas.

wi Ma Paz
Diretor*Presidgfite do Iprevita
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Itapemirim - ES, 31 de margo de 2017.
i OF.IP.ITA - 081/2018

Ao Excelentissimo Senhor
‘ Luciano de Paiva Alves
Prefeito Municipal
| [TAPEMIRIM-ES 9‘[l 3 ABR. 2017
“PROTOGQLISTA
ASSUNTO: Reunliio para tratativas de assuntos pautados 2

Por meio do presente, vimos por melo desta requer a V. Exa., uma reunido para
tratarmos de varios assuntos referentes ao Planejamento Estratégico do IPREVITA
~ Exercicio 2016, consoante pauta abaixo relacionada:

* Reformulagio do Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos
Servidores do IPREVITA (Lel Municipal n® 2708/2013);

JUSTIFICATIVA: Com o desenvolvimento dos trabalhos e a expectativa de
crescimento do Instituto foi identificada a necessidade de rever nosso quadro de
servidores e ainda, 0s servidores da Prefeitura, CAmara Municipal e da Autarquia
SAAE, no ano de 2014, tiveram seus Planos reformulados. Para a reformulagfio da
referida lei, o IPREVITA n#o deixara de observar o ordenamento juridico local, em
especial a Lel Orgénica e o Estatuto dos Servidores e o limite para com o gasto
com despesas administrativas (taxa de administragiio).

* Revisio e atualizagéio da Lei n° 2539, de 31 de dezembro de 2011, que
reestruturou o RPPS de Itapemirim:

JUSTIFICATIVA: Todo ordenamento juridico, para estar em sintonia com as
mutagdes exigidas pela sociedade, precisa passar por uma constante atualizagdo.
Por tal razéo (e dada a importancia de se manter a similaridade de tratamento
entre as regras definidas para os RPPS dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios com aquelas introduzidas pela Lei Federal), verifica-se a necessidade

de uma revisdo na lei que disciplina a concesséo dos beneficios de aposentadoria
@ de penséio por morte.

* Novo plano de amortizagio do Déficit Técnico Atuarial do Fundo
Previdenclério, em substituicio ao disposto do art. 2° da Lei n°
2.884/2014 c/c Lei n°® 2.907/2015.

JUSTIFICATIVA: Buscar o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS de ltapemirim
conforme preconizado no art. 40 da nossa Carta Magna - que representa o ponto
de equillbrio entre as contribuicbes arrecadadas e os beneficios devidos. Por
equillbrio atuarial entende-se ainda que as contribuicbes previdenciarias futuras,
tmzidgu a \f'alpr presente, devem ser suficientes para financiar as despesas futuras
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conceltos :juo. de forma simplificada, o que for arrecadado deve ser suficiente para

O pagamento dos beneficios oferecidos pelo RPPS, quer no curto ou no longo
prazo,

e Constituiglio de Junta Médica Oficial

JUSTIFICATIVA: Com a revogacdo do Decreto Municipal n°® 2.986/06 e o
desinteresse de médicos no Processo de Credenclamento IPREVITA n°® 084/2018
(Edital de Inexigibilidade n° 001/2018), o IPREVITA se encontra impedido de
realizar pericias médicas para fins de concessdio de aposentadoria por invalidez,
bem como a reavaliag#io do aposentado por invalidez.

* Velculo para desenvolvimento de tarefas corporativas

JUSTIFICATIVA: Com o crescimento do Instituto, h& necessidade de um veiculo
préprio para realizaclio das atividades de forma mais autdnoma e égil j4 que,
atuaimente, quando necesséario, os servidores utilizam seus velculos particulares.

¢ Aquisi¢giio de terreno ou locagio de imével

JUSTIFICATIVA: a necessidade de uma nova sede para 0 RPPS - Regime Préprio
de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Itapemirim, tanto para
melhor atender os servidores inativos e pensionistas, bem como tendo em vista o
crescimento no nimero de servidores e institucional da Autarquia, e considerando
que atual sede do IPREVITA néo suporta ampliagio horizontal, @ uma
ampliagho fisica vertical, traria imensuraveis prejuizos aos servidores Inativos e
pensionistas que portam doengas incapacitantes e ou deficiéncias fisicas, além de
idosos e pessoas com dificuidades locomotoras;

Assim sendo, esperamos que o agendamento da reunidio para discussdo da pauta
- acima relacionada d¢ja reallzada o mais breve possivel.

C\smﬂoumonte.

José Carig “-.; gues Coutinho
\arRinisrativo-Financeiro
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Itapemirim — ES, 18 de abril de 2017.
OF.IP.ITA - 087/2017 ' e N W

i i Ay t o ol
I Foae e 5 , -
Ao Excelentissimo Senhor ‘ “IQ‘““Q I
LUCIANO DE PAIVA ALVES \ 18 ABR. 2017
PREFEITO MUNICIPAL )
— NCE T

REFERENTE: Reuni#io para tratativas relacionadas a politica previdenciéria

O IPREVITA - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Itapemirim — ES, vem perante V. Exa., considerando a sangéio e publicagio da
recente Lei Complementar Municipal n® 201 de 10 de abril de 2017, que “DISPOE
SOBRE A TRANSPOSICAO DE REGIME CELETISTA PARA ESTATUTARIO DOS
EMPREGOS PUBLICOS CRIADOS PELAS LEIS COMPLEMENTARES N° 10, DE 18
DE OUTUBRO DE 2005; 17, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2006; 28, DE 15 DE
DEZE| E DA OUTRAS PROVIDENCIAS®, para agendar uma reunido

ra tratarmos dos dsgsuntos relacionados & politica previdenciaria dos servidores
optantes pela transposigfio de regimes.

Respeitosamente

José Catlos Rqgdrigues Coutinho

Diretor Ade @ Financeiro
! i
b
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OF.IP.ITA - 110/2017

Ao Excelentissimo Senhor 2 5 MAID 2017
Thiago Peganha Lopes /uf
Prefeito Municipal em Exercicio T PROTOOGQLISTA
ITAPEMIRIM-ES 2

ASSUNTO: Reiteraglio de Oficios

Através do presente, vimos perante Vossa Exceléncia, para reiterar os oficlos
(copias em anexo) abaixo referenciados, quals sejam:

¢ OF. IP. ITA 260/2016 - que trata do resultado da avaliagho atuarial de 2016
@ requer o encaminhamento de Projeto de Lei ao Poder Legisiativo em

regime de urgéncia em razéio da Notificagio Atuaria MPS CADPREV n°
20334/20186:

* OF. IP. ITA 020/2017 - que trata da constituicdo de junta médica oficial do
Municipio para disponibiliza-los ao IPR EVITA;

e OF. IP. ITA 021/2017 - que trata do pedido de doag#o de imével pela
municipalidade para a construgao da nova sede do IPREVITA;

* OF. IP. ITA 032/2017 - que trata da atualizacdo dos vencimentos dos
servidores efetivos do IPREVITA no percentual de 6,58% com base no
INPC/IBGE - janeiro a dezembro de 2016:

* OF. IP. ITA 088/2017 - que trata do resultado da avaliagdio atuarial 2017 e
reitera o OF. IP. ITA 260/2016:

* OF. IP. ITA 081/2017 - que trata do requerimento de agendamento de
reunifio para tratativas de assuntos pautados, tais como reformulagio do
Plano de Cargos, Carreira @ Vencimento dos Servidores do IPREVITA,
revisdo e atualizagio da Lei 2539/2011 que reestruturou o RPPS de
Itapemirim/ES e novo Plano de Amortizagiio do Déficit Atuarial, Constituicéio
de Junta Médica, Veiculo para desenvolvimento de tarefas corporativas e
aquisicéo de imdvel ou locagéo; e,

e OF. IP. ITA 087/2017 - reanarimantn Aa snandsmenia An caiinilla wace
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Desta forma, acreditamos que V. Exa., considerando a relevancia dos assuntos
pautados, efetuara o agendamento de uma reunifio, com a maior brevidade
possivel, com os Diretores Executivos desta Autarquia, para as tratativas acima
definidas.

José Ca ri'guu Coutinho
Diretor Adminigérativo-Financeiro




Itapemirim ~ £, 28 de junha de 2017,

THIAGO PEANHA LOPES :m"_ 7
PREFEITO MUMICIPAL EM EXERCICIO

29 JUN 2017

ASSUNTO: Reiteragito de Oficlos FJQIQ%M_QTA

W-E.mamm&mmmmmnamu
oficics: OF.IP. ITA 088/2017, OF.IP. ITA 03872017, OF.IP. ITA 081/2017, OF.IP. ITA
087/2017, OF.IP. ITA 11002017, PRIMEIRAMENTE: no que tratam e requer a Vossa.
Bxcaldncie © eneaminhamento a0 Poder Legisiativo, projeto de lel para estabeiscer um
mmumdoMﬁmMMa&mew.m
wumunraun'z.mqunwrz.nommumo

'- pordalplrﬁrduh. sangOas para ©
Murdaiplo tais como:

» m*vmmmmmmmm!m.

cmmm.qmmadmumwcw
Wmmmmmmamr,qm'mmampmom
REGIME CELETISTA PARA ESTATUTARIO DOS EMPREGOS PUALICOS CRIADOS
PELAS LEIS COMPLEMENTARES N* 10, DE 18 DE OUTUBRO DE 2005; 17, DE 15

Tol. (28) 3529-6151
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OFICIO CIRCULAR IP.ITA - 137/2017 eai N 12:AGS
i
A 29 JUN. 201
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO .
PROTOQQLISTA

ABSUNTO: Reiteragio de Oficlos informando a gravidade da situaglio do CRP ¢ a
necessidade urgente de edigiio de Leis

O IPREVITA - Instituto de Previdéncia dos Servidores Pdblicos do Municlpio de
ltapemirim — ES, através de sua Diretoria Executiva, vem através desta circular, fazer
clente que REITEROU através do oficio OF. IP. ITA 131/2017, protocolizado sob o n°
17.373/2017, os oficios: OF.IP. ITA 068/2017, OF.IP. ITA 0382017, OF.IP. ITA
08172017, OF.IP. ITA 087/2017, OF.IP. ITA 110/2017, PRIMEIRAMENTE: no que tratam
@ requer a Sua Exceléncia o Prefeito Municipal sobre a extrema necessidade em grau
de urgéncia do encaminhamento ao Poder Legislativo, do projeto de lei para estabelecer
um novo plano de amortizacsio do Déficit Técnico Atuarial do Fundo Previdencidrio, em
substituiclio ao disposto do art. 2° da Lei n° 2.884/2014 c/c Lei n°® 2.907/2015, com o
objetivo de buscar o equilibrio financeiro e atuarial preconizado no art. 40 da nossa
Carta Magna (anexo), inclusive sendo objeto da Notificagio de Atudria MPS CADPREV
n° 20334/2018, que se ndo cumprida de imediato, n8o haverd renovacio do Certificado
g9 Reguigndade P A L'. =AU AL aln -2 -l A L- AN, AR
, havendo por via de consequéncia a partir desta data,
Municipio tais como:

san¢des para o

Receber transferéncias voluntirias de recursos da unifio;

¢ celebrar acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de
empréstimos, financlamentos, avais ¢ subveng8os em geral de érglios
ou entidades da administraglio direita ¢ indireta da unlo;

* receber recursos de empréstimos e financlamentos por instituigbes
financeiras federais; e,

* recebimento de valores devidos pelo Regime Geral de Previdéncia,

Informou ainda a0 Chefe do Poder Executivo Municipal, que considerando a ediglio da
recents Lei Compiementar Municipal n® 201 de 10 de abril de 2017, que "DISPOE
SOBRE A TRANSPOSICAO DE REGIME CELETISTA PARA ESTATUTARIO DOS
EMPREGOS PUBLICOS CRIADOS PELAS LEIS COMPLEMENTARES N° 10, DE 18
DE OUTUBRO DE 2005: 17, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2006; 28, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 2008 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS", a lel permite a transposi¢éio de
regime celetista para estatutério, entretanto, ndo tomando os & :

pela transposiclio, sequrados do Instituto de
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wwm. por expressa faita de previsdo legal, além disso, é

importante frisar, que para a ediglo de uma lei que tomem tais servidores segurados do

RPPS, é necessério uma nova Avaliag#o Atuarial para monitorar e analisar o equilibrio
econdmico-financeiro presente e futuro, para assegurar solvéncia, para as obrigagfes :
previdencidrias pertinentes. |

Por fim, informamos a Sua Exceléncia o Prefeito Municipal, que o nSio cumprimento das ~ « -
determinacdes contidas neste Oficio ou sua Omissdo, poderd implicar, além das l
sangles ja informadas, penalidades diversas, aplicagéio de muita e quicd o cometimento

de atos que importem em tese de improbidade administrativa, que néo excluem a
representagio ao Ministério PUblico, a fim de que se proceda & adog#io das medidas

legais cabiveis.

Consoante informado no mesmo Oficio, para nos resguardarmos de qualquer
responsabilidade, considerando que virios oficios ja foram enviados bem como
tentativas de agendamento de reunides para solucionar o impasse, sem quaiquer
resposta plausivel, seguirio copias também para o Ministério Publico Estadual,
Tribunal de Contas do Estado e Secretaria de Previdancia Social/Ministério da
Fazenda (SPS/MF).

Certos da compreensio de Vs. Exas., e aguardando contato para melhores
ubscrevemos.
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OFICIO CIRCULAR IP.ITA - 137/2017 il .
A
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 23, JN, 2017
[TAPEMIRIM »
L_fEoroeesiara

ASSUNTO: Reiteragio de Oficios Informando a gravidade da situalio do CRP e
necessidade urgents de edigio de Leis

O IPREVITA - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municiplo de
Itapemirim ~ ES, através de sua Diretoria Executiva, vem através desta circular, fazer
clente que REITEROU através do oficio OF. IP. ITA 131/2017, protocolizado sob o n®
17.373/2017, os oficios: OF.IP. ITA 088/2017, OF.IP. ITA 038/2017, OF.IP. ITA
08172017, OF.IP. ITA 087/2017, OF.IP. ITA 110/2017, PRIMEIRAMENTE: no que tratam
@ requer a Sua Exceléncia o Prefeito Municipal sobre a extrema necessidade sm grau
de urgéncia do encaminhamento ao Poder Legislativo, do projeto de lei para estabelecer
um novo plano de amortizagio do Déficit Técnico Atuarial do Fundo Previdencidrio, em
substituicio ao disposto do art. 2° da Lei n° 2.884/2014 ¢/c Lei n° 2.907/2015, com o
objetivo de buscar o equilibrio financeiro e atuarial preconizado no art. 40 da nossa
Carta Magna (anexo), inclusive sendo objeto da Notificaglio de Atudria MPS CADPREV
n® 18, que se ndo cumprida de imediato, no haverd renovacéio do Certificado
o A gage V i 1 Al Y POTUSNIU0 &8 SUE pUYaCal a DRy Ge
08/07/2017, havendo por via de consequédncia a partir desta data, sangbes para o
Municipio tais como:

#& A .-

%t gl g RN

* Receber transferéncias voluntarias de recursos da unido;

* celebrar acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de
empréstimos, financlamentos, avais ¢ subvengdes em geral de drgdos
ou entidades da administragio direita e indireta da unidio;

* receber recursos de empréstimos e financlamentos por InstituigSes
financeiras federais; e,

* recebimento de valores devidos pelo Regime Geral de Previdéncia.

recents Lei Complementar Municipal n® 201 de 10 de abril de 2017, que “DISPOE
u SOBRE A TRANSPOSICAO DE REGIME CELETISTA PARA ESTATUTARIO DOS :
R EMPREGOS PUBLICOS CRIADOS PELAS LEIS COMPLEMENTARES N° 10, DE 18 .
OE OUTUBRO DE 2005; 17, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2008; 28, DE 15 DE
4 DEZEMBRO DE 2008 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS", a lei permite a transposicio de
x regime celetista para estatutério, entretanto, ‘

rala frananmeinrBa eaniiradne An Ineth tn Aa DravidAn~ia dAne Rarvidaras Diikhlirne Aa

Informou ainda ao Chefe do Poder Executivo Municipal, que considerando a edigio da i I
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, POr expressa falta de previséio' legal, além disso, é
importante frisar, que para a edicio de uma lei que tornem tais servidores segurados do
RPPS, é necessério uma nova Avaliaclio Atuarial para monitorar e analisar o equilibrio
econdmico-financeiro presente e futuro, para assegurar solvéncia, para as obrigagbes
previdencidrias pertinentes.

Por fim, informamos a Sua Exceléncia o Prefeito Municipal, que o nio cumprimento das
determinacdes contidas neste Oficio ou sua omisséo, poderd implicar, aiém das
sang0es Jd informadas, penalidades diversas, aplicacio de multa e quich o cometimento
de atos que importem em tese de improbidade administrativa, que néo exclusm a

representaciio ao Ministério Publico, a fim de que se proceda & adoglo das medidas
legais cabivels. ,

Consoante informado no mesmo Oficio, para nos resguardarmos de qualquer
responsabilidade, considerando que varios oficios J& foram enviados bem como
tentativas de agendamento de reunides para solucionar o impasse, sem qualquer
resposta plausivel, seguirio copias também para o Ministério Pablico Estadual,
Tribunal de Contas do Estado e Secretaria de Previdéncia Social/Ministério da
Fazenda (SPS/MF).

Certos da compreensiio de Vs. Exas., e aguardando contato para melhores
esclarecimentos, subscrevemos.
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Itapemirim - ES, 29 de junho de 2017.

OFICIO CIRCULAR IP.ITA - {37/2017 . — !
rROT0C8 @)

Ao llustrissimo Senhor PMI N® 12 -
Marcos José de Toledo </

Secretario Municipal de Finangas 29 JUN. 2017
[TAPEMIRIM - ES :

PROTOSQLIZTA

ASSUNTO: Reiteraglio de Oficios Informando a gravidade da situagiio do CRP ¢ a
necessidade urgents de edigiio de Leis

O IPREVITA - Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos do Municipio de
Itapemirim ~ ES, através de sua Diretoria Executiva, vem através desta circular, fazer
clente que REITEROU através do oficio OF. IP. ITA 131/2017, protocolizado sob o n°
17.373/2017, os oficios: OF.IP. ITA 088/2017, OF.IP. ITA 038/2017, OF.IP. ITA
081/2017, OF.IP. ITA 087/2017, OF IP. ITA 110/2017, PRIMEIRAMENTE: no que tratam
® requer a Sua Exceléncia o Prefeito Municipal sobre a extrema necessidade em grau
de urgéncia do encaminhamento ao Poder Legislativo, do projeto de lei para estabelecer
um novo plano de amortizagiio do Déficit Técnico Atuarial do Fundo Previdencidrio, em
substituicio ao disposto do art. 2° da Lei n° 2.884/2014 c/c Lei n® 2.907/2015, com o
objetivo de buscar o equilibrio financeiro e atuarial preconizado no art. 40 da nossa
Carta Magna (anexo), inclusive sendo objeto da Notificaglio de Atudria MPS CADPREV

n® 20334/2016, que se néio cumprida de imediato, no haverd renovacso do Certificado
ge Reqularidade Previdenci: RP) e _perderx 3 glidacdo a peartir de
08/07/2017, havendo por via de consequéncia a partir desta data, sangbes para o
Municipio tais como:

* Receber transferéncias voluntirias de recursos da unidio;

* celebrar acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de
empréstimos, financiamentos, avais ¢ subvenges em goral de érglios
ou entidades da administraglio direita e indireta da unifio;

* receber recursos de empréstimos e financlamentos por Instituigbes
financeiras federais; o,

* recebimento de valores devidos pelo Regime Geral de Previdéncia.

Informou ainda ao Chefe do Poder Exscutivo Municipal, que considerando a edigdio da
recente Lel Complementar Municipal n® 201 de 10 de abril de 2017, que “DISPOE
SOBRE A TRANSPOSICAO DE REGIME CELETISTA PARA ESTATUTARIO DOS
EMPREGOS PUBLICOS CRIADOS PELAS LEIS COMPLEMENTARES N° 10, DE 18
DE OUTUBRO DE 2005; 17, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2006; 28, DE 15 DE

DEZEMBRO DE 2008 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS", a lel permite a transposicio de
ranima ralatinta nara astatitérin antratantn n&a tarnandn as sarvidnras fie nntarem
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Mﬂmm_ﬂmw por expmu hita de provisio lagal além dlsso é
importante frisar, que para a edicio de uma lei que tomem tais servidores segurados do

RPPS, é necessario uma nova Avaliagdo Atuarial para monitorar @ analisar o equillbrio
econdmico-financeiro presente e futuro, para assegurar solvéncla, para as obrigagSes
previdencidrias pertinentes.

Por fim, informamos a Sua Exceléncia o Prefeito Municipal, que o nfio qumprimento das
determinacbes contidas neste Oficio ou sua omissfo, poderd Implicar, além das
sangdes j& informadas, penalidades diversas, aplicagio de multa e quigé o cometimento
de atos que importem em tese de improbidade administrativa, que n#o exciuem a
representaciio ao Ministério PUblico, a fim de que se proceda & adoglio das medidas
legais cabiveis,

Consoante Informado no mesmo Oficio, para nos resguardarmos de qualquer
responsabilidade, considerando que vérios oficios & foram enviados bem como
tentativas de agendamento de reunides para solucionar o impasse, sem qualquer
resposta plausivel, seguirio copias também para o Ministério Publico Estadual,
Tribunal de Contas do Estado e Secretaria de Previdéncia Social/Ministério da
Fazenda (SPS/MF).

Certos da compreensfio de Vs. Exas, e aguardando contato para melhores
esclarecimentos, subscrevemos.
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Itapemirim - ES, 29 de junho de 2017,

OFICIO CIRCULAR IP.ITA - 137/2017 m
~.8

Ao liustrissimo Senhor PM| N :75_1&55"1
Emilison da Concelglio Junior

Secretario Municipal de Administragéio, 29 JUN. 2017
Planejamento e Gestiio - SEMAPLAG ,
[TAPEMIRIM - ES L

—PBOTOGOLIOTA —

ASSUNTO: Reiteragiio de Oficios informando a gravidade da situagéio doCRP e a
necessidade urgente de edigho de Leis

O IPREVITA - Instituto de Previdéncla dos Servidores Publicos do Municipio de
itapemirim — ES, stravés de sua Diretoria Executiva, vem através desta circular, fazer
clente que REITEROU através do oficio OF. IP. ITA 131/2017, protocolizado sob o n°
17.373/2017, os oficics: OF.IP. ITA 088/2017, OF.IP. ITA 038/2017, OF.IP. ITA
08172017, OF.IP. ITA 087/2017, OF.IP. ITA 110/2017, PRIMEIRAMENTE: no que tratam
® requer a Sua Exceléncia o Prefeito Municipal sobre a extrema necessidade em grau
de urgéncia do encaminhamento ao Poder Legislativo, do projeto de lei para estabelecer
um novo plano de amortizaglio do Déficit Técnico Atuarial do Fundo Previdencidrio, em
substituiclio ao disposto do art. 2° da Lei n® 2.884/2014 c/c Lel n° 2.907/2015, com o
objetivo de buscar o equillbrio financeiro e atuarial preconizado no art. 40 da nossa
Carta Magna (anexo), inclusive sendo objeto da Notificagdo de Atuaria MPS CADPREV
n® 20334/20186, que se nio cumprida de imediato, néio havers renovaclio do Certificado
o NEMHR10800 - heddi®s- i 1 e Al . L - o -A%1- faiiiacad) i 8L G
09/07/2017, havendo via de consequéncia a partir desta data, sangSes para o
Municiplo tais como:

Receber transferéncias voluntérias de recursos da unido:

* celebrar acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de
empréstimos, financiamentos, avals e subvengdes em geral de 6rglios
ou entidades da administraciio direita e indireta da unido;

* receber recursos de empréstimos e financlamentos por instituigbes
financeiras federais; e,

* recebimento de valores devidos pelo Regime Geral de Previdéncia.

Informou ainda @o Chefe do Poder Executivo Municipal, que considerando a ediglo da
recente Lel Complementar Municipal n® 201 de 10 de abril de 2017, que *DISPOE
SOBRE A TRANSPOSICAO DE REGIME CELETISTA PARA ESTATUTARIO DOS
EMPREGOS PUBLICOS CRIADOS PELAS LEIS COMPLEMENTARES N° 10, DE 18

DE OUTUBRO DE 2005; 17, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2008; 28, DE 15 DE
NEZEMRRO NF 2008 F DA NI ITRAR PROVINENGIAS® a Ial narmita a tranannsicn da
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regime celetista para estatutdrio, entretanto, no tomando os servidores. que optarem

.
l 'A.- ;. - ]l -'A.a' J; l ﬁ.t.“;" - L L'.‘. ol

Municipio de itapemirim (IPREVITA), por expressa falta de previséio legal, além disso, é
importante frisar, que para a ediclio de uma lei que tomem tais servidores segurados do
RPPS, é necessdrio uma nova Avallaglio Atuarial para monitorar e analisar o equilibrio
econdmico-financeiro presente e futuro, para assegurar solvéncia, para as obrigagbes
previdencidrias pertinentes.

Por fim, informamos a Sua Exceléncia o Prefeito Municipal, que o néio umprimento das
determinacBes contidas neste Oficlo ou sua omissdo, poderd Implicar, além das
sangbes |4 informadas, penalidades diversas, aplicaglio de multa @ quigé o cometimento
de atos que importem em tese de improbidade administrativa, que nio excluem a
representacéo ao Ministério Publice, a fim de que se proceda & adogio das medidas
legals cabiveis.

Consoante informado no mesmo Oficio, para nos resguardarmos de qualquer
responsabilidade, considerando que vérios oficios j& foram enviados bem como
tentativas de agendamento de reunides para solucionar o impasse, sem qualquer
resposta plausivel, seguirio copias também para o Ministério Publico Estadual,
Tribunal de Contas do Estado e Secretaria de Previdéncia SocialMinistério da
Fazenda (SPS/MF).

Certos da compreensSio de Vs. Exss., e aguardando contato para melhores
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ltapemirim-ES, 08 de juio de 2017,

REITEROU sevis do ofide OF, IP. ITA 131/2017, protevafizado sob o n® 17.37372017, os
oficies: OF.IP. ITA 088/2017, OF.IP. ITA 03872017, OF.IP. ITA 0812017, OF.IP. ITA
082/2017, OF.IP. ITA 1102017, PRIMEIRAMENTE: no que tratam e requer @ Sus
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Recsber transferénclas voluntirias de recursoe da unilio;

cslsbrar seordes, coniratos, convénics ou Wustes, bem como de
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Mﬁ'ﬁﬂmlﬂm-mmdlunﬂo;

receber recurscs de empréstimos ¢ finenclumentos por  instituigdes
financeiras federals; o,
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4 necesuidade urgente de edigio de Lels
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ltaparmirim - S, atravbe de sus Diretaris Executive, vam atravée dests: cirouler, faxwr
clonie s REITEROU atrewis. do ofiolo OF. [P. TTA 13122017, profscolleado sob & 10
17.3T8R017, oa ofiios: OFIP, ITA 0882017, OPIP* (TA 0IEZD17. OF.IR. [TA
O2T, OFIP. ITA 0B7/2017, OFIP. ITA 102017, PRIMEIRAMENTE: o que
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At 40 da nossa Carte Magna (anexo), inclusive sands objels d& Notificspls de
Atudria MPS CADPREV n° ; 18.qmummmﬂm.w
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vaikiaclo & qartic de 06/07/2017,
sangles para o Murnicipio tais como:

* recsbimento de vaiores devidos psio Regime Gersl ¢ Previdéncie.

Informou ainda a0 Chefe do Poder Exscutivo Municipal, que conskisrando a adiciio da
recente Lal Complementar Municipal n® 201 de 10 de abril té 2017, que ‘DISPOE
SOBRE A TRANSPOSICAO DE REGME CELETISTA PARA ESTATUTARIO DOB
EMPREGOS PUBLICOS CRIADOS PELAS LEIS COMPLEMENTARES N° 10, DE 18
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‘ " E-mail de Iprevita.com.br - PROJETOS DE LEIS hitps://mail google.com/mailw/0/Pui=2& ik=b 11403 dbad&jsver=4...

‘ . M’A Wilson Marques <wilson@iprevita.com.br>

PROJETOS DE LEIS

Wilson Marques <wilson@iprevita.com.br> 12 de julho de 2017 17:51
Para: Ramon Rangel <ramonr@giobomail.com>, ramonrangel.adv@gmail.com

Cc: José Carlos Coutinho <jcaﬁu¢lpnvih.oom br>, José Claudio Nunes Medeiros <jclaudio@iprevita.com.br>,
zacarisscfi@gmail.com.br

Ramon, boa tarde!

Conforme tratado na reunido de hoje, segue em anexo, 08 seguintes projetos de leis, inciuindo as suas
respectivas justificativas;

1)PrujmdlLoiquolnsihuionovoplanodumnhglodod‘ﬁdtdoRPPsaoMﬁn;o.

2) Projeto de Lei que inclui mmmmnmmwﬂmummmm
LC-201/2017.

Sendo 86 para o momento, nos colocamos & disposicéio para quaisquer esclarecimentos que juigar
necessério.

Au-l

Wiison M. Paz
Iprevita

PS. meﬂmrommmomminhuwph deste para o Controlador Geral @ Secretério de
Financa.

e P%amons LEI QUE INSTITUI O NOVO PLANO DE AMORTIZAGAQ DO DEFICIT.tf
110K

. PROJEI‘O DE LE| QUE INCLUI SERVIDORES COMO SEGURADOS DO RPPS.itf

| 1del 27/09/2017 08:52




' . PROJETO DE LEI N* xxx/xxxx

“INSTITUO O NOVO PLANO DE
AMORTIZACAO DO DEFICIT TECNICO
PREVIDENCIARIO DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS DO
MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

OPrcfeitoMunicipaldeItapemhim,EstadodoEsphitoSanw.nomdosum
atribuicBes que lhe confere a Lei Orglnica do Municipio, faz saber que a Cimara
Municipal APROVOU, e ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica institufdo o novo plano de amortizagfio destinado a0 equacionamento do
déficit atuarial, na forma de aportes crescentes, conforme definidos na tabela a seguir;

2017 RS 2.000.000,00
2018 RS 2.168.290,00
2019 RS 2.350.741,00
2020 RS 2.548.544,00
(2021 RS 2.762.991,00
[ 2022 RS 2.995.483,00
2023 RS 3.247.538.00
2024 RS 3.520.802,00
2028 RS 3.817.060,00
2026 RS 4.138.247,00
2027 RS 4.486.460,00
2028 RS 4.863.973.00
2029 RS 5.273.252,00
; 2030 RS 5.716.970,00
2031 RS 6.198.024,00
2032 RS 6.719.557,00
2033 RS 7.284.974,00
2034 RS 7.897.968,00
2035 RS 8.562.543,00
2036 RS 9.283.038,00
2037 RS 10.064.159,00
2038 RS 10.911.008,00
2039 RS 11.829.115,00
2040 RS 12.824.476,00
2041 RS 13.903.592,00
2042 RS 15.073.510,00
§1° Os valores dos aportes correspondentes a0 ano serfio repassados, de forma
proporcional, pelos 6rglios dos Poderes Legislativo ¢ Executivo, inclusive de suas
sunrqiﬁneﬁmdwbessobmamembuedacéloulodasconuihﬁmdosxgmdos
ativos do Municipio, conforme previsto no art. 16, da Lei n® 2.539/2011.

b —




§ 2° Os valores dos aportes referentes a0 ano de 2017, serfio repassados até o oitavo dia
Util do més de dezembro do corrente ano, tendo como base de célculo o més de
dezembro do exercicio de 2016; e a partir de 2018, os valores dos aportes serfio
rupmndosatéooimodiaﬁﬁldomesdeubﬁldumwnupondente,ewdosmao
como base de célculo o més de dezembro do exercicio anterior.

Art. 2° - A contribuigio previdencidria de responsabilidade do ente relativa ao custo
normal dos beneficios previdencidrios ¢ a0 custeio das despesas correntes e de capital
Wm&orgammoeﬁmciommdaunidadegmﬂdommaﬂ%
(vinte e dois por cento), incidente sobre a totalidade da remuneragio de contribuig#o dos
servidores ativos dos 6rgos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas
autarquias e fundagdes.

MB’-C&wamvdiaqlommﬁalmuﬂindiqueanmidadudemajomﬂodophm
decustcio.asaliquoﬁsdewntibuiﬂodoeﬁepoduﬂomwﬁmspormeiode
Decreto expedido pelo Poder Executivo,

A:t4°-EstaLeimtuiemvigornadmdesuawblicaﬁo, revogando as disposi¢des
em contrério, em especial a Lei n° 2839 de 18 de dezembro de 2014 e a Lei n° 2.907 de
07 de dezembro de 2015.

THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito Municipal




JUSTIFICATIVAS AO PROJETO DE LEI N° xoot/xxxx

MENSAGEM N°® xxx/xx00x

EnuminhnmosacssaEgrégiaCmdeLds,oijctodeLeiqueaLuoﬁzauChefedo
Poder Executivo Municipal a estabelecer um novo plano de amortizacfio destinado ao
equacionamento do Déficit Atuarial, na forma de aportes crescentes, do Regime Préprio
de Previdéncia Social — RPPS, revogando a Lei n° 2839 de 18 de dezembro de 2014 e a
Lei n° 2.907 de 07 de dezembro de 2015.

Apu-ﬁrdaprimciraRefomdaPrwidenciaSociaLmbelecidape!aEmenda
Constitucional no 20/1998, a Constituigio Federal determinou, em seu art. 40, que seja
ammmdoocquiﬂbﬁoﬁnmmiroemmﬁaldosRPPS,qmwopomodc
equilibrio entre as contribuicSes arrecadadas e os beneficios devidos. O instrumento
puaafemirtalponmdeeqmubﬁoepm'biﬁhrompdmmdonmdamemo
constitucional ¢ dado pela Ciéncia Atuarial e, por essa razfio, o art. 1° da Lei Federal n°
9.717/1998 estabeleceu, em seu inciso I, dentre os vérios critérios de organizacio e
ﬁmcionunentodosRPPS,area!izxo&odeavaﬁaq&oahmiﬂmcadabalmcomud,
utilizando-se parfimetros gerais.

Por equilibrio financeiro entende-se que as receitas previdencidrias arrecadadas durante
um ano devem cobrir as despesas previdencidrias executadas no mesmo periodo. Por
equilbrio atuarial entende-se ainda que as contribuicdes previdencidrias futuras,
trazidas a valor presente, devem ser suficientes para financiar as despesas futuras com
beneficios, também trazidas a valor presente. Pode-se extrair desses conceitos que, de
forma simplificada, o que forarrecadadod.cvesersuﬁcienteparaopagammdos
beneficios oferecidos pelo RPPS, quer no curto ou no longo prazo.

O Déficit Atuarial estd atualmente no patamar de RS 65.937.506,26 (sessenta e cinco
mil, novecentos e trinta e sete mil, quinhentos ¢ seis reais e vinte e seis centavos).

A origem deste nosso Déficit Atuarial é consequéncia de aproximadamente 12
anos, desde 28/02/1990 quando se aprovou o Estatuto do Servidor (Lei 1079/1990)
até 31/ 12/2001 (vigéncin da Lei n° 1.672/2001, que organizou o RPPS e criou o
IPREVITA), periodo este, em que o Municipio niio fez reserva, isto é nfo formou
ativos garantidores suficientes para fazer fremte is obrigacbes futuras para a
cobertura dos beneficios oferecidos pelo RPPS.

O presente Projeto de Lei visa estabelecer um novo plano de amortizagho do Déficit
Atuarial do RPPS de Itapemirim, cuja finalidade é custear os beneficios dos segurados
formados por servidores ativos, inativos e pensionistas,

A Lei n° 2539, de 30 de dezembro de 2011, que reestruturou 0 RPPS de Itapemirim/ES,
em seu art. 86, determina que o Chefe do Poder Executivo Municipal deve rever,




anualmente, o plano de amortizagBo do Déficit Atuarial do Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS.

Hé de se considerar ainda, que o novo plano de amortizaglio do Déficit Atuarial do
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS nfio foi efetuado no ano de 2016, ¢
comopordetamﬁmcbdobﬁnistﬁiodahwid&nciudwemefmndaporui,o
Certificado de Regularidade Previdenciéria (CRP) do municfpio nfo foi expedido, razio
da urgéncia da aprovagfio do presente Projeto de Lei.

Neste novo plano de amortizagfio, proposto, estamos propondo aportes progressivos,
conforme definido na tabela do art. 2° com base em célculos atuariais.

Por fim, ap6s estudos e deliberagdes dos Conselhos Fiscal e Deliberativo do
IPREVITA, apresentamos a presente proposta no esforgo de equalizar o déficit atuarial

doFundoFimnceho,nabuscapummmtedoeqtﬁlMoﬁmﬁvemmial
precoﬂndonoart.wdanomCmMnm

Peloximmmo,tmdoemﬁsum-udemméﬁadsmlmintmdos
servidores municipais, pois esté relacionada ao pagamento das futuras aposentadorias e
pensdes, solicitamos a aprovagfio do presente Projeto de Lei em regime de urgéncia e
para tanto, contamos com a colaboraglio dos Nobres Vereadores.




—- -

PROJETO DE LEI N° xxx/xxxx

“ALTERA A LEI N° 2539, DE 30 DE
DEZEMBRO DE 2011, QUE REESTRUTURA
O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OoweitoMunjcipaldeItnpemiﬁm,EstndodoEsp{ﬁwSm,nousodesm
atribuigdes que lhe confere a Lei Orgnica do Municipio, faz saber que a Cémara
Municipal APROVOU, e ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado o art. 7° da Lei n° 2.539, de 30 de dezembro de 2011, com a
modi.ﬁcaclodaradac!odo“caput”cainsemlodoincisow, que passa & viger com a
seguinte redacfio:

“Ar. 7° - S#io segurados obrigatérios do RPPS:

IV ~ o servidor estatutério abrangido pela Lei Complementar n° 201, de 10

de abril de 2017.

Art.3°-EstnLcientruﬁemvigornathtadesuapublicaﬂo,mﬁndoseusefeitosd
01 de junho de 2017, revogando as disposigdes em contrério.

THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVAS AO PROJETO DE LEI N® xxx/xxxx
MENSAGEM N° xxx/x00x

EmaminhunoaaemEpégiaCasadnLeia,onjemcheiqucmﬁmoChefedo
Poder Executivo Municipal a incluir o servidor estatutério abrangido pela Lei
Complementar n° 201, de 10 de abril de 2017.

OpmumteProjetod.cLeivisaincluirnoroldesegmadoaobﬁgahéﬁosdokcgjmc
Préprio de Previdéncia(RPPS)de[tapuniﬁm,oaservidomqucfmmnlrmspostosdo
mgimeee!cﬁsmdosempmgadospﬁblicmmoemmﬁo,mmduuiwmki
Complementar n° 201, de 10 de abril de 2017.

Lei Complementar n° 201, de 10 de abril de 2017, que “dispde sobre & transposigBo de
regime celetista para estatutdrio dos empregos piblicos criados pelas Leis
Complementares n° 10 de 18 de outubro de 2005; 17, de 15 de fevereiro de 2006; 28, de
15 de dezembro de 2008” recentemente aprovada, disciplinou a transposiglio de regime
celetista dos empregados piblicos para o estatutério criado pela Lei n° 1.079 de 28 de
fevereiro de lm,dmdoaow&owurvidorqucesﬁvermmndiﬂodeunm
pﬁblico.mtcrmodzopg&ouonsmnunomxoﬂdamesmaui.

Entretanto, apesar da Lei Complementar n° 201, de 10 de abril de 2017 disciplinar a
opgdo da transposicdo, nfio disciplinou o regime previdencidrio obrigatério, qual seja, o
RPPS, que € objeto do presente Projeto de Lei.

Com a transposi¢io dos empregados publicos para o regime estatutério,
obrigatoriamente, deverfio ser segurados também, de maneira obrigatéria, do Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio, sob pena de inviabilizag#io dos institutos e
que deveriam estar constando originalmente na Lei.

Por fim, deve ponderar que o Projeto de Lei ora em andlise, deverd ter sua ampliago
temporal retroativa, a fim de alcangar a data em que os contribuigdes previdencidrias
vertidas em favor do RPPS comegaram a ser calculadas ¢ incluidas em favor do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itapemirim - ES
(IPREVITA).

Pelo acima exposto, tendo em vista tratar-se de matéria de relevante interesse dos
servidores municipais que foram transpostos, solicitamos a aprovagio do presente
ProjmdeLdmngimcchemm.conmwmaoohbomlodoa
Nobres Vereadores.




Cmslﬂuwuu_hﬂvumm.om se passado quass 02 (dols) mesas sem
Municipaticade

_thwmw&mmwmﬂ
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lapemisin — ES, 11 do setembro de 2017.
OF.IP.ITA - 1002017
Ao Excelentissimo Senhor M eEEToCOoL0
Thingo Peganha Lopes Pmi N _
Prefelto Muniaipal em Exsrolcio
TAPEMIR-RY 11 SEL2OV
ATENGAO: Controlador Gerat da Prefeiturs | — PROTOYOLIBTA
ASSUNTO: Reiteragiio de Oficice

Através do presents, vimos perants Vossa Exosincia, pars refterar os oficios
(copias em anexo) slbaixo refarenciados, quais sejam:

- OF.EP.m\ﬂmT-qn-MdomwdimhMQVm
Mmmulmmmem
= DIPR / Declaragho de Veracidsde, referermins acs Bimestws:
NOVEMBRO o DEZEMBRO2018 E JANEIRO e FEVEREIROM01T
(Retificapies);

+ OF. . ITA 120/2017 - que trata do sccivimento da msineiura de Vosss
MMMW&W*M“AM-M
refererite a0 axerciclk de 2017:

* OF. IP. ITA 121/2017 - que trata do acolhimento da assinatura de Vossa
ammmmmfnbmmﬁwmtm
—mth&Wm.Mmmmo
ABRIL/2017;

« OF.P. TA mmn-qumdammmammm
Mmbmmtmamhmmom
-mnrmuomvmmmnunmmo
JUNHOR2017,

. Tel:(28) 3529-6151
= hﬁhﬂkﬂo._"--_-




ou entidades da administrago direta e indireta dn esfera fedare!; calebrar acordos,
contratvs, covlnios ou mjustes; bem como recsber pagamento dos valores
devidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social; assinend os respectivos
documentos, com a maior brevidade possivel.

£t Sem Ivinis para & momento, selehimas & nosss busca pela medhocia continga, cam
! ; bass em velores como

tos adicionais, ssis els por escrito ou presenbial.

ki
&
Bod
élica o mnspacincis e, nos colocamos & disposiolo para !

£







SINDSERV (cOPIA

b tACAR Fidd < PR R) B DI IRAS AT ot el il

28 SET. 2017

Do: Presidente do SINDSERV PROTOC OE ISTA

Cleverson Hernandes Maia

Ao: Prefeito Municipal de itapemirim em Exercicio

Thiago Peganha Lopes

Senhor Prefeito,

0 SINDSERV — SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPERSRIAL, Uom através dests,
solicitar informagBes sobre o oficio enviado pela Camara Municipal de Itapemirim, ao
Executivo, sob n% 154/2017. Segue texto do referido:

“Venmho utravés do presente, solicitar informagdes guanto as providéncias tomadas
em relagdo av teor do OF, IPITA - 1402017, protocolizado nesta Cldmara
Municipal em 06/07/2017, protocolo 748, cuja copia segue anexe, Wma vez gue, se
trata de assunto de grande relevéncia pura @ Municipalidade, considerando alnda,
que a PMI foru oficieda algumas vezes pelo IPREVITA, informando du

necessidade e urgéncia nu tomada de providénclas™.

Desde |4, apresento voto de estima consideragdo.

Atenciosamente, ﬁﬁ“/

Chvarson Hemandes bais

Preaidente do SINDAET '

Rua Adiles André Leal, n° 68, Serramar, [tapemirtm/ES ~ CEP 29330-000 — Tel. 3529-6406/99967-3911
E-mail: sindserv_itapemirm@hotmail.com
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Itapemirim — ES, 19 de outubro de 2017.
OF.IP.ITA - 229/2017 -

Ao Excelentissimo Senhor

THIAGO PECANHA LOPES

PREFEITO MUNICIPAL PROYo g
NESTA A LI8TA

Com Cépia ao CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO

ASSUNTO: Continuidade da omisséo para a edigdo de Lei que blogueia o
CRP

18 0UT. 2017

O IPREVITA - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Itapemirim ~ ES, através de sua Diretoria Executiva, vem através deste,
informar que apds a reuniso realizada no dia 12 de julho do corrente ano, em
que participaram representantes da Procuradoria, da Secretaria de
Administragdo, da Secretaria de Finangas, do IPREVITA e da Controladoria
Municipal, onde ficou acertado que esta Autarquia enviaria os respectivos
Projetos de Lei, seja para sanar a situagéo referente & Notificacao de Atudria
MPS CADPREV n° 20334/2016, que foi descumprida e por via de
consequéncia, ndo houve a renovagao do Certificado de Regularidade
Previdenciaria (CRP) desde 09/07/2017, seja para tornar segurado obrigatério
do IPREVITA, os servidores optantes pela transposicéio do regime celetista

para estatutario, alterando a Lei Complementar Municipal n° 201 de 10 de abril
de 2017.

Considerando as tratativas na reunigo, e tendo se passado quase 03 (trés)
meses sem qualquer manifestagéo administrativa por parte da Municipalidade,
sobre os assuntos pautados, vem mais uma vez reiterar que tal omissao,
poderd implicar, além da citagdo pelo TCEES para prestagdao de
esclarecimentos e em tese, podendo gerar sangbes administrativas a V. Exa.,
aléem de outras penalidades possiveis, como ocorreu recentemente com
relagdo ao Prefeito afastado Dr. Luciano de Paiva Alves, que nas prestagdes
de contas dos anos de 2015 e 2016, foram encontradas as irregularidades
concernentes a auséncia de equilibrio atuarial do regime préprio de
previdéncia apurado na avaligio atuarial anual e a auséncia de proposta

Tel.: (28) 3529-6151
Rua Crisanto Aradjo, 97 - CEP 29330-000 - Cantro - Ihpﬂrﬂrlm-l_s

wwa.iprevita.com.br E-mait:

S Ty
o e,




& legislativa para a cobertura do déficit atuarial, ou seja, o8 mesmos fatos

' que agora tem sido avisado com antecedéncia a V. Exa., que se nao forem
imediatamente supridos e corrigidos, na prestagdo de contas relativas ao ano

de 2017, o nome do prefeito em exercicio podera ser responsabilizado por

o . achados irregulares (segue em anexo as decisdes recentes do TCEES sobre

defesa administrz . - %

drigues Coutinho
& Diretor Adminis§dtivo e Financeiro
& 4
.
I;,:
5 g2

Tel.: (28) 3529-6151
Rua Crisanto Aradjo, 97 - CEP 29330-000 - Centro - ltapemirim-ES

www.iprevita.com.br E-mall: |




PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIQ DA PREVIDENCIA SOCIAL

PORTARIA N° 563, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2014,
(Publicada no D.0.U. de 29/12/2014) |

Altera as Portarias MPS/GM n° 204, de 10 de julho de
2008, n° 403, de 10 de dezembro de 2008, e n° 402, de
10 de dezembro de 2008.

O MINISTRO DE ESTADO DA PREVIDEN CIA SOCIAL, no uso da atribuigdo
que lhe confere o art. 87, paragrafo tinico, inciso II da Constitui¢do e tendo em vista o
disposto nos arts, 7° e 9° da Lei n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, resolve:

Art. 1° A Portaria MPS/GM n° 204, de 10 de julho de 2008, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

.................................................................................................................................
.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

§ 6° Os documentos previstos no inciso XVI do caput, alineas "b" a "i", serfio
encaminhados por meio do enderego eletrdnico do MPS na rede mundial de
computadores - Internet, conforme estipulado pela SPPS, para os periodos definidos
no extrato previdencidrio a que se refere o art. 11, nos seguintes prazos:

................................................................................................................................

VI - a NTA, prevista na alinea “i”, até 31 de julho de 2015, ou imediatamente, em
caso de sua posterior alteragio ou de instituicdo de RPPS.

................................................................................................................................

§ 11. O DRAA e a NTA observario os parémetros estabelecidos pelas Normas de
Atudria aplicdveis aos RPPS, definidas em ato normativo do MPS,

§ 12. A legislagdo que implementar as medidas previstas para observéncia do
equilibrio financeiro e atuarial, na forma das alineas “a” e “b” do inciso II do caput
deste artigo, devera ser editada, publicada e encaminhada até o dltimo dia de cada
exercicio, devendo o plano de custeio ou de equacionamento do déficit atuarial




apontado na reavaliagdo atuarial anual, entrar em vigor até o 1° dia do exercicio
subsequente.

§ 13. Caso ndo seja cumprido o prazo de que trata o paragrafo anterior, as medidas
para revisdio do plano de custeio ou equacionamento do déficit atuarial deverdo
observar os resultados da reavaliagio atuarial do exercicio subsequente e ser
implementadas de imediato.

§ 14. Nos termos das Normas de Atuéria aplicaveis aos RPPS, a revisdo do plano de
custeio que implique redugdo das aliquotas ou aportes destinados ao RPPS ¢ a
implementagdo da segregagdo da massa ou alteragdio dos seus parfmetros deverdo ser
submetidos previamente 4 aprovagdo da SPPS.” NR

&
VTR ccusinsuissnonoasasissiniiu isansonas hpobesemmes AT oA S s S ot i

§ 1° As irregularidades nos critérios previstos nos incisos I, XIV ¢ XVI do art. 5°,
quando observadas por meio de auditoria indireta, ou aquelas decorrentes de
inobservancia do disposto no § 6° ou nos §§ 12 a 14 do art. 5° resultario em imediato
registro no CADPREV, independentemente de notificagdo ao ente.

"Art. 12. Fica prorrogado para 31 de julho o prazo previsto no inciso I do § 6° para o
encaminhamento 4 SPPS do DRAA de 2015.” (NR)

Art. 2° A Portaria MPS/GM n° 403, de 10 de dezembro de 2008, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

§ 1° A Nota Técnica Atuarial - NTA deverd ser encaminhada a Secretaria de
Politicas de Previdéncia Social - SPPS, como fundamento de observincia do
equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, devendo conter os elementos minimos
estabelecidos no Anexo desta Portaria e estar devidamente assinada pelo
representante legal do ente, pelo dirigente da unidade gestora e pelo atudrio
responsével.

...................................................................................................................................

§ 7° A reavaliagdo atuarial anual indicard o plano de custeio necessério para a
cobertura do custo normal e do custo suplementar do plano de beneficios do RPPS,
em relagdo & geragdo atual.

Art. 3° A Portaria MPS/GM n° 402, de 10 de dezembro de 2008, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

................................................................................................................................




§ 5° E vedada a redugéo de aliquotas de contribuigiio com efeitos retroativos.” (NR)

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

................................................................................................................................

§ 7° Admite-se o reparcelamento de débitos parcelados anteriormente, observados os
seguintes parametros:

I - o reparcelamento consiste em consolidagio do montante dos débitos parcelados,
com ou sem alteragdo das condigdes originalmente acordadas, apurando-se novo
saldo devedor, calculado a partir dos valores atualizados dos débitos de cada
competéncia de origem e das prestagdes pagas anteriormente:

Il - as prestagdes em atraso ndo poderio ser objeto de novo parcelamento
desvinculado do parcelamento originario, devendo ser quitadas integralmente ou
incluidas no saldo devedor de reparcelamento, observadas as regras dos incisos
anteriores;

III - para cada termo de parcelamento poderd ser feito um (nico reparcelamento,
vedada a inclus3o de débitos nio parcelados anteriormente:;

IV - ndo s#o considerados para os fins da limitag3o de um tinico reparcelamento os
termos origindrios que tenham sido formalizados anteriormente a vigéncia desta
Portaria ou que tenham por objeto a alterag3o de condicdes estabelecidas em termo

anterior, sem ampliagdo do prazo inicialmente estabelecido para o pagamento das
prestac¢des.

................................................................................................................

..................................................................................................................................

§ 2° Aplica-se o disposto nos incisos II, Il e IV ¢ nos §§ 4° e 7° do art. 5° aos termos
de acordo de parcelamento firmados na forma deste artigo, exigindo-se nova lei
autorizativa especifica, no caso de reparcelamento.

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

§ 7° A unidade gestora do RPPS poderé rescindir o parcelamento de que trata este
artigo nas seguintes hipéteses:

..................................................................................................................................

III - revogagdo da autorizagdo fornecida ao agente financeiro para vinculagdo do FPE
ou FPM.” (NR)

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag#o.

GARIBALDI ALVES FILHO
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: Iprevita.com.br - Re: QUESTIONAMENTO DO TRIB... https://mail.google.com/mail/w/0/?ui=2& ik=b11403dbad&jsver=1...

Mﬂ‘ Wilson Marques <wilson@Iprevita.com.br>

Re: QUESTIONAMENTO DO TRIBUNAL DE CONTAS

ugpdisep@bb.com.br <ugpdisep@bb.com.br> 24 de outubro de 2017 13:21
Para: Wilson Marques <wilson@iprevita.com.br>

Cc: jearlos@iprevita.com.br, mailza@iprevita.com.br, age0518@bb.com.br, dinegugp@bb.com.br
RPPS/IPREVITA

Prezado Sr. Wilson,

Referimo-nos aos questionamentos do TCE-ES que embora nossa detalhada explicacdo sobre a
origem e forma de célculo da Provisdo Matemética de Beneficios a Conceder, segue
questionamento do assunto, referindo que discorda da forma de célculo.

2. Nesse sentido, registramos nossas consideracdes.

3. O célculo atuarial do RPPS/IPREVITA foi efetuado com observancia estrita das normas de
atudria emanadas pela Subsecretaria de Regimes Proprios da Secretaria de Previdéncia do
Ministério da Fazenda, bem como pelos principios que devem ser aplicados a ciéncia atuarial.

4. A metodologia adotada pelo Atudrio para calcular a PMBaC - Provis3o Matemdtica de
Beneficios a Conceder considera somente para os "BENEFICIOS AVALIADOS EM REGIME DE
CAPITALIZACAQ". Assim, ndo sdo consideradas/calculadas para a provis3o matemética os

beneficios avaliados pelo regime financeiro de reparticio simples (saldrio-familia) e despesas
administrativas, nem os beneficios calculados pelo regime de capitais de cobertura

(aposentadorias por invalidez, reversdes e pensdes de ativo), constantes do item 7,p. 11 do
relatério.

5. A EXCLUSAO foi efetuada pelo Atuario, na forma do descrito na msg anterior, abaixo.

6. O célculo efetuado € de estrita responsabilidade do Atuario que assina a Avaliagdo Atuarial
do RPPS/IPREVITA e esse € o valor registrado pelo Atudrio para fins de célculo e registro do
PMBaC/VPABF - A CONCEDER/(-) VACF - A CONCEDER - ENTE/(-) VACF - A CONCEDER -
SERVIDORES ATIVOS,

7. A contabilizacdo do valor resultante desses calculos efetuados pelo Atuério, deve ser
‘egistrado na conta 2.2.7.2.1.04.02 e 2.2.7.2.1.04.02. No Plano Geral de Contas que
disciplina a FUNGAO da conta 2.2.7.2.1.04.02 refere que essa conta "Registra, de acordo com
0 resultado da avaliagdo atuarial, o valor presente das contribuigdes (normal, suplementar ou
aportes periédicos) futuras do ente, incidentes sobre as remunerages da geragdo atual." vide
(http:/www previdencia.gov.br/wp-content/uploads/2016/09/PCASP201 Testendido.xIsx)

‘ 8. Como pode ser observado, o registro contabil deve ser efetuado pelo "valor resultante
desses célculos efetuados pelo Atudrio". E esse é o valor do célculo efetuado pelo atudrio,
repisamos, efetuado com base na Portaria MPS n° 403/2008 e demais principios aplicaveis a
ciéncia atuarial.

9. Reiteramos que a PMBaC (Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder) é
constituida para cobertura de beneficios avaliados em Regime Financeiro de Capitalizacéo
conforme pode ser observado em Circular Susep n® 462/2013 art.9° paragrafo Unico.
(htlp:i!vvwwzsusep,gov.brfbibliotacawebfdocOriginal.aspx?tipo=2&codigo=30632)

10. O Valor Presente das ContribuigBes Futuras (VPCF), total, foi calculada em
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R$80.549.452 34, conforme tabela 1, pag. 33 do Relatorio da Avaliacdo Atuarial. J& o valor
utilizado como VACF (de ente e servidos), como conta redutora da PMBacC foi de R$
67.965.330,40 (R$50.050.803,09 + R$17.914.527,35). Portanto, em caso de ndo desconto dos
valores referentes aos beneficios avaliados por Regime de Reparticdo Simples e de Capitais de
Cobertura, como sugerido, incorreriamos em redugé@o na conta de Provisdo e reducdo no déficit
apresentado, além de inconformidade na constitui¢do da provisdo técnica. Portanto, o oposto do
sugerido no item 3.5.4.1 do Relatério do TCE(ES).

Atenciosamente,

Banco do Brasil

Diretoria de Governo

Geréncia de Negocdios Previdencidrios
Divisdo Servigos Previdenciarios
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