MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM/ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
CORREGEDORIA GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Oficio — ITAPEMIRIM/SEMDESO/N® 154/2023

Itapemirim-ES, 16 de Outubro de 202

A Céamara Municipal de Itapemirim
Ao Senhor Presidente Vereador Paulo Sérgio de Toledo Costa

Senhor Presidente, diante do oficio PRESID/PSTC, n® 181/2023, a SEMDESO esclarece que vec
conduzindo as tratativas com a Academia de Policia Civil do Espirito Santo (ACADEPOL-ES).
meio do Processo edcos n° 2021-NTZD8D, para a formalizagdo de Acordo de Cooperagdo Técn
para a realizagdo de Curso especifico de Formagdo de Guarda Civil Municipal, para atendc:
tltima etapa do concurso publico para provimento do cargo de Guarda Civil Municipal (Edi
Concurso Publico de Itapemirim n° 001/2018); Os atos sdo obrigatoérios diante do edital do concu:
piblico de Itapemirim n°® 001/2018, sendo essa a etapa final, necessaria para a finalizagdo «
concurso publico, assim, a lista final de classificados. Ressaltamos que tais medidas. obrigatoriu
sdo expressas no edital do concurso publico, ainda, sdo requisitos legais conforme a Lei Feder.
13.022/2014 — Estatuto Geral das Guardas Municipais, também, Lei Municipal n® 2.661/201
alterada pela lei municipal n® 3.265/2021 — Estatuto da Guarda Civil Municipal de Itapemirim. qu.
dispdem que:

“Art. 10. Sdo requisitos basicos para investidura em cargo publico na guarda municipal:
| - nacionalidade brasileira;

11 - gozo dos direitos politicos;

111 - quitagfio com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - nivel médio completo de escolaridade;

V - idade minima de 18 (dezoito) anos;

VI - aptiddo fisica, mental e psicologica; ¢

VII - idoneidade moral comprovada por investigagdo social e certiddes expedidas perantc o '
Judicidrio estadual, federal e distrital.

Paridgrafo iinico. Qutros requisitos poderio ser estabelecidos em lei municipal.

Art. 11. O exercicio das atribuicdes dos cargos da guarda municipal requer capacitagiio especiin
com matriz curricular compativel com suas atividades.

Paragrafo Gnico. Para fins do disposto no caput , podera ser adaptada a matriz curricular nacional |
formaglio em seguranga publica, elaborada pela Secretaria Nacional de Seguranga Publica (Senasp
Ministério da Justica.

Art. 12. E facultada a0 Municipio a criagdo de 6rgdo de formagdo, treinamento e aperfeigoamento o
integrantes da guarda municipal, tendo como principios norteadores os mencionados no art. 3°.

§ 1° Os Municipios poderdo firmar convénios ou consorciar-se, visando ao atendimento do disposto
caput deste artigo.

§ 2° O Estado poderd, mediante convénio com os Municipios interessados, manter érgiio
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formagiio e aperfeicoamento centralizado, em cujo conselho gestor seja assegurada a participagio dos
Municipios conveniados.

§ 3° O orglo referido no § 2° nflo pode ser o mesmo destinado a formagdio, treinamento ou
aperfeigoamento de forgas militares. (grifo nosso) — Lei Federal n® 13022/2014”

“Art. 16. O concurso piblico serd constituido das seguintes fases:

I — Prova de Conhecimentos gerais e especificos, de carater eliminatorio e classificatério; (Redagdo dada
pela lei n® 3.265, de 2021)

II - teste de aptiddo fisica, de carater eliminatorio ¢ classificatorio; (Redagéo dada pela lei n° 3.265, de
2021)

1T — Investigagdo social, de carater eliminatério; (Redagdio dada pela lei n® 3.265, de 2021)

IV — Avaliagio psicotécnica especifica para o cargo. de cardter eliminatorio; (Redagdo dada pela lei n°
3.265, de 2021)

V — Exame médico especifico para o cargo, de carater eliminatorio; (Redagio dada pela lei n® 3.265, de
2021).

VI - Avaliacio final, com a aprovagiio no curso de formacio, de cariter eliminatério e
classificatério; (Incluido pela lei n® 3.265, de 2021).

§ 1° O edital de abertura das inscrigdes para o ingresso na carreira de GCMI contera o respectivo prazo e
outras condigdes gerais.

§ 2° As fases acima relacionadas poderfio ser realizadas em etapas distintas conforme edital
especifico.

§3° - (Revogado) (Redagdo dada pela lei n°® 3.265, de 2021)

§ 4° O edital de concurso publico determinard, entre os candidatos classificados em cada etapa, o nimero
daqueles que poderdo participar das etapas posteriores, observadas sempre a ordem classificatoria.

§5° — Entende-se por investigacdo social a pesquisa da vida publica do candidato, por meio da avaliagio
objetiva e subjetiva, documentos, atestados e pesquisa de campo, a fim de que se comprove sua conduta
ilibada e idoneidade moral, incluindo a apresentagdo, pelo candidato, de documentos relativos aos
antecedentes criminais e de distribuigdio de agdes judiciais. (Incluido pela lei n® 3.265, de 2021).

Art. 17. Sdo requisitos bdsicos para investidura em cargo piblico na guarda civil municipal:
(Redagiio dada pela lei n® 3.265, de 2021)

I — Nacionalidade Brasileira. (Redacdo dada pela lei n® 3.265, de 2021)

II - ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos de idade, no minimo;

I - Pleno gozo dos direitos politicos; (Redagfo dada pela lei n° 3.265, de 2021).
IV — apresentar atestado de antecedente criminal atualizado;

V — Possuir idoneidade moral e conduta ilibada comprovada por investigagdio social e por certiddes
expedidas perante os Poderes Judicidrios Estadual, Federal e distrital; (Redagdo dada pela lei n® 3.265, de
2021).

VI - ter aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo;
VII — estar em dia com as obrigagdes do servigo militar;
VIII — estar em situagdo regular com a Justiga Eleitoral;

IX — possuir, na data da posse, Certificado de Conclusdo de Ensino médio ou equivalente, ministrado por
escola oficialmente reconhecida;

X — possuir, na data da posse, no minimo, Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), “AB”; (Redagfio dada
pela lei n® 3.265, de 2021).

XI gozar de boa saide fisica ¢ mental, comprovada em inspegdo realizada em 6rgdo médico oficial;

XII — ndo possuir antecedentes criminais; (Redago dada pela lei n° 3.265, de 2021).
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XIII — Ser aprovado no curso de formacfio especifico ao exercicio da fungdo de Guarda (i
municipal, conforme certificado de conclusfo, aprovado; (Redacdo dada pela lei n® 3.265, de 2021

XIV — estar ciente de que a Municipio reserva-se o direito de apurar, por meio de investigagdo sigilo-
conduta dos candidatos na vida publica e na privada.

Art. 18. Os Cursos de Formagdio Técnico-Profissional, inclusive o programa bienal de formuci
continuada, serfio definidos em regulamento.

§1° — O exercicio das atribuicdes de Guarda Civil Municipal, requer capacita¢iio especifica. pclo
curso de formagiio de Guarda Civil Municipal, cujo curriculo deversd ser compativel com a matris
da Secretaria Nacional de Seguranga Publica —- SENASP do Ministério da Justi¢a: (Incluido pela |«
n° 3.265, de 2021). (grifo nosso).” - Lei Municipal n® 2.661/2012

A SEMDESO nido tem medido esforgos para a condugdo do processo que formaliza a ACT com
Acadepol - ES (edcos n® 2021-NTZD8D), atendendo a todos os atos requeridos pela instituic.
Estadual.

Assim, para esclarecimento foi inserido no processo (edcos n® 2021-NTZD8D) o cronogra:
(Anexo) do curso de formagdo ja analisado e aprovado pelo municipio e pela academia, contud
ressaltamos que alteragdes podem ocorrer diante de atos da Acadepol — ES, gestora da academia
do curso de formagdo.

Estando elucidado os fatos, aproveito o ensejo para externar votos de estima e consideragdo. toloc
me, assim como a SEMDESO, a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos e colaboragdo.

Lazaro iro Azevedo
Secretario ipal de Defesa Social

it
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GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

VIL

POLICIA CI

U

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 ORGAO PROPONENTE

Proponente CNPJ
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM/ES 27.174.168/0001-70
Endereco

FAGINA

Praga Domingos José Martins, S/N° - Centro

Cidade: UF CEP Telefone Esfera Administrativa

Itapemirim |ES 29330-000 (28) 3529-6447/6800 Municipal

Nome do Dirigente do Orgao Proponente CPF RG/ Orgéo Expedidor : i
ANTONIO DA ROCHA SALES 664.435.804-78 3.118.358 SPTC ES . ’235
Cargo Telefone z

Prefeito Municipal de Itapemirim/ES (28) 3529-6447 c

1.2 OUTROS PARTICIPES :

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA |CNPJ 5

E DEFESA SOCIAL - SESP/ES 27.142.025/0001-86 5

Endereco Cidade: UF |CEP i ‘
Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, 2355, Bento Ferreira Vitoria ES |29050-625 = |
e g E-mail: gabinete@sesp.es.gov.br

(27) 3636-1501

1.Nome do Representante Legal CPF RG/ Orgao Expedidor

FABIO GOMES DE AGUIAR 019.955.417-02 1026314 SPTC/ ES

Cargo Telefone

Subsecretario de Estado de Gestdo Administrativa da SESP/ES. (1257(;1??:533511 505

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — ACADEPOL/ES
Avenida Vitdria, n® 2.382, Monte Belo — Vitdria/ES — CEP 29.053-360
Telefone: (27) 3222-5986 - E-mail: cursos.acadepol@pc.es.gov.br




GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CNPJ

27.470.897/0001-73

1 Enderego
3 Av. Nossa Senhora da Penha, n® 2290, Santa Luiza

Cidade:
Vitoria

UF
ES

CEP
29045-402

Telefone
(27) 3137-9089

E-mail: apoiogab@pc.es.gov.br

2.Nome do Representante Legal
JOSE DARCY SANTOS ARRUDA

CPF
722.035.607-20

RG/ Orgao Expedidor
4410006 SPTC/ ES

Cargo
Delegado Geral de Policia Civil

Telefone
(27) 3137-9087/9089

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ES — ACADEPOL/ES

Enderego

Av. Vitéria, n® 2382, llha de Monte Belo — Vitéria/ES

Telefone
(27) 3222-5986

E-mail: sta.acadepol@pc.es.gov.br; cursos.acadepol@pc.es.gov.br

3.Nome do Representante Legal
ROBSON ALVES DAMASCENO

CPF

465.189.676-68

Cargo

Jelegado de Policia - Diretor da ACADEPOL/ES

Telefone
(27) 3222-5986

2. IDENTIFICAGAO DO OBJETO

TiTULO DO PROJETO
CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA

Periodo de Execugdo

Inicio Previsto
Margo/2024

Término Previsto
Dezembro/2024

2.1. IDENTIFICAGAO DO OBJETO

O presente Convénio de Cooperagdo Técnica tem por objetivo a realizagdo de Curso de
Formacao Profissional para Guarda Civil Municipal de Itapemirim/ES, conforme proposto no

‘ projeto de curso.

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - ACADEPOL/ES
Avenida Vitoria, n® 2.382, Monte Belo - Vitdria/ES - CEP 29.053-360
Telefone: (27) 3222-5986 - E-mail: cursos.acadepol@pc.es.gov.br
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GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

CIVIL

ACADEPOL

POLICIA

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGCAO

Os municipios da federagédo tém buscado uma maior participag@o nas questdes que envolvem a
Seguranga Publica, para construgdo de um ambiente de harmonia e paz social. Nessa
perspectiva, a constituigdo da Guarda Civil Municipal apresenta-se como uma ferramenta a mais,
enquanto agéncia de controle social.

Para tanto, as intervengdes de tais profissionais no cenario social dependem de uma formagao
de qualidade e que esteja contextualizada com o ambiente de atuagdo, tendo por base as
realidades e tematicas que se apresentam nos diversos contextos sociais.

A preparagao de tais profissionais para o exercicio das atividades perpassa pela realizagéo de
um curso de formagdo pautado em métodos apropriados de treinamento, fundamentados em
respeito a dignidade humana, a cidadania, a justica, 4 ordem democratica, a coisa publica e aos
direitos humanos.

Nesse contexto, a ACADEPOL/ES, com dominio em técnicas e tecnologias voltadas a garantia
de ordem publica e a valorizagdo da vida, inclusive com emprego de tecnologias de menor
potencial ofensivo, apresenta-se como uma instituicdo de grande experiéncia para as questbes
de preparacao profissional para o exercicio das atividades de controle social.

3. OBRIGAGCOES E METAS DOS PARTICIPES NA FORMAGAO DOS SERVIDORES DA
GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM/ES:

3.1. PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM/ES:

e Aprovar o Projeto do Curso de Formagdo Profissional da Guarda Civil Municipal de
Itapemirim/ES;

» Aprovar o Plano de Trabalho;

« Aprovar o Convénio de Cooperagdo Técnica (conforme recomendagbes do Parecer
PGE/PCA N° 01309/2021): A - Declaragao expressa do proponente (Prefeito) de que os
requisitos para celebragéo estabelecidos pelo Decreto n°® 2.737-R/2011 foram atendidos; B-
Certificado de Registro Cadastral de Convénios (CRCC/ES) atualizado; C- Comprovante de
Inexisténcia de pendéncias CADIN Estadual; D- Parecer Juridico do Municipio acerca
deste Plano de Trabalho; E- e outros que se fizerem necessarios a celebragéo do convénio;

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - ACADEPOL/ES
Avenida Vitoria, n® 2.382, Monte Belo - Vitdria/ES — CEP 29.053-360
Telefone: (27) 3222-5986 - E-mail: cursos.acadepol@pc.es.gov.br
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a!':: necessario deslocamento (com antecedéncia minima de 30 dias antes do inicio do Curso

=

GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

e Observar as orientagbes da Instrugdo Normativa N° 201-DG/PF, de 09/07/2021, para
aquisigao de armas e munigdes para treinamento da disciplina Emprego de Equipamentos
Letais (Armamento e Tiro);

« Disponibilizar armamento, colete e munigdes (350 munigdes de pistola PT por aluno e 30
muni¢oes de espingarda cal. 12 por aluno);

« Providenciar estande de tiro outdoor, credenciado e com trés pistas de tiro para realizagdo
da disciplina Emprego de Equipamentos Letais (Armamento e Tiro);

¢ Providenciar materiais de logistica (alvos, base para alvos, suporte para alvos,

/9

grampeadores e grampos para madeira) para a realizagdo da disciplina Emprego de
Equipamentos Letais (Armamento e Tiro);

PAGINA 4

« Providenciar EPI — Equipamento de Protec&o Individual (6culos, protetor auricular);

)8:14

+ Providenciar coldres e porta-carregadores compativeis com o armamento a ser utilizado;
« Liberar os Servidores Municipais para participagdo no Curso de Formagao Profissional;

* Disponibilizar 02 (dois) servidores da Prefeitura Municipal, preferencialmente dos

04/08/2023 (

quadros da GCM Itapemirim/ES, para auxiliarem o Apoio Técnico da ACADEPOL/ES nas
atividades académicas dos alunos;

+ Responsabilizar-se pela logistica de transporte dos alunos em todas as atividades em
-que houver necessidade de deslocamento;

UMENTO ORIGINAL

* Responsabilizar-se por toda logistica de transporte, hospedagem e alimentagdo do

}C

DC

Corpo Docente e do Apoio Técnico durante a execugdo do curso, nas disciplinas em que
for necessario deslocamento;

« Providenciar memorial descritivo acerca da hospedagem e demais necessidades
logisticas para estada do Corpo Docente e do Apoio Técnico, nas disciplinas em que for

2023-H1M8BH - E-DOCS

de Formagao);
« Atender as recomendagdes do Parecer PGE/PCA N° 01309/2021; |
» Providenciar materiais descartaveis, tais como: copos, papel toalha, alcool em gel 70%
e mascaras de protegdo, se necessario;

» Providenciar recursos financeiros para pagamento de Corpo Docente e Apoio Técnico.

SESPIES:

e Aprovar o Convénio de Cooperagao Técnica.

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO ~ ACADEPOL/ES
Avenida Vitdria, n® 2.382, Monte Belo - Vitdria/ES — CEP 29.053-360
Telefone: (27) 3222-5986 - E-mail: cursos.acadepol@pc.es.gov.br

3.2. SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL -
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3.3. POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO:
Aprovar o Projeto;
Aprovar o Convénio de Cooperagédo Técnica;
Liberar os servidores para ministrarem aulas e/ou palestras;
Liberar os recursos materiais e financeiros ao alcance da Policia Civil/lES para execugao
do Curso de Formacéao Profissional para Guarda Civil Municipal de Itapemirim/ES.

3.4. ACADEPOLJES:
Aprovar o Convénio de Cooperagao Técnica;
Formar 71 (setenta e um) alunos e servidores da Guarda Civil Municipal de Itapemirim/ES,
distribuidos em 02 (duas) turmas;
Executar o Curso de Formagéao da Guarda Civil Municipal de Itapemirim/ES;
Realizar matriculas dos participantes do Curso de Formagao da Guarda Civil Municipal de
Itapemirim, que serdo recebidas pelo Servico de Documentagdo Geral (SDG) e
homologadas por ato do Diretor da ACADEPOL/ES, devendo o aluno apresentar-se no dia
da aula inaugural e nos demais dias, nos locais e horarios a serem divulgados pela dire¢gao
da ACADEPOL/ES;
A carga horaria total do curso sera de 626 (seiscentos e vinte e seis) h/a. As aulas
ocorrerdo de segunda a sexta-feira, com 10h/a diarias e 50h semanais, podendo ser
utilizados os sabados, domingos e feriados, conforme necessidade do curso;
O Contetdo Programatico sera o constante na Malha Curricular SENASP e na Portaria
DENATRAN 94/2017;
O material didatico sera fornecido de acordo com a necessidade do Projeto de Curso e
disponibilidade da ACADEPOL/ES;
O contetido das disciplinas teéricas sera disponibilizado de forma digital para os alunos;
Pautas: O conteldo devera ser registrado pelo corpo docente designado para atuar no
curso, bem como a frequéncia dos alunos;
Frequéncia: Devera ser obrigatéria em todas as atividades programadas em consonancia
com o Regimento Interno da ACADEPOL/ES;
Desligamentos: Eventuais desligamentos do curso serdo realizados conforme previstos
no Regimento Interno da ACADEPOL/ES;
Avaliagdo: Provas escritas ou trabalhos serao avaliados em uma escala de 0 (zero) a 10
(dez) pontos, sendo a nota 7,0 (sete) a média necessaria para aprovagao. Provas préticas
poderao ter como instrumentos de avaliagdo APTO ou INAPTO. Palestras ser&o avaliadas

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — ACADEPOL/ES
Avenida Vitéria, n® 2.382, Monte Belo — Vitoria/ES — CEP 29.053-360
Telefone: (27) 3222-5986 - E-mail: cursos.acadepol@pc.es.gov.br
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GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

_ pela participag&o do aluno;
e Certificagdo: Apos conclusdo do curso, o aluno receberd certificado de concluséo
confeccionado pela ACADEPOL/ES;
« Coordenacgdo e Apoio Técnico: Planejar e executar o curso, selecionar o corpo docente,
acompanhar as atividades educacionais desenvolvidas, sendo intermediaria entre a

Policia Civil e as demais Instituigbes parceiras neste projeto.

4. RECURSOS FINANCEIROS

Recursos provenientes, inicialmente do Governo do Estado do Espirito Santo, no valor de R$
| 317.182,80 (trezentos e dezessete mil, cento e oitenta e dois reais e oitenta centavos) a

serem ressarcidos pela Prefeitura Municipal de Itapemirim/ES, conforme estabelecido no
‘ Convénio de Cooperagéo Técnica.

PAGINA G/ 9

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL PARA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE

ITAPEMIRIM /ES
Carga
M
i} 6dulos horbtia Valor

- Médulo I: O Pap‘el fias Guar-das Mun.IC.IpaIS e a Gestao Integrada 88 RS 10.396.00

; da Seguranga Publica em Nivel Municipal

§ Modulo II: Apropriagdo do Espago Publico 10 RS 690,00

g Médulo Il Estrutura e Conjuntura para a Pratica da Cidadania 220 R$ 77.464,00

o

5 Madulo IV: Comunicagdo e Gerenciamento da Informagao 60 R$ 4.876,00

o r ’ )

o Modlullo V Relagdes e Condigoes de Trabalho das Guardas 12 RS 1.012,00

.5 Municipais

= Médulo VI: Palestras 36 R$ 4.140,00

-

<« Modulo VII: Portaria DENATRAN 94/2017 200 R$ 23.184,00
“ CARGA HORARIA DO CURSO (POR TURMA) / VALOR DE EMPENHO
, DAS AULAS PARA CORPO DOCENTE (POR TURMA) R} B HH.T400

VALOR DE EMPENHO PREVISTO PARA APOIO TECNICO (POR TURMA) RS 12.477,00

VALOR DE EMPENHO PREVISTO PARA CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA DE 20% (POR TURMA)

VALOR TOTAL POR TURMA (UMA TURMA: CORPO DOCENTE + APOIO
TECNICO + CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA)

VALOR TOTAL DO CURSO (DUAS TURMAS: CORPO DOCENTE + APOIO
TECNICO + CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA)

R$ 24.352,40

R$ 158.591,40

R$ 317.182,80

- ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — ACADEPOL/ES
Avenida Vitoria, n? 2.382, Monte Belo - Vitdria/ES — CEP 29.053-360
Telefone: (27) 3222-5986 - E-mall: cursos.acadepol @pe.es.gov.br

DOCUMENTO ORIGINAL 1/08/2023 08:14

1M8BBH - E-DOCS -

2023-H




6. ETAPAS DE EXECUGAO DO CURSO

GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

TURMA 01 - PREVISAO

CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL PARA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM/ES

| PLANEJAMENTO DE 2024

CURSO FEV MAR ABR MAIO

JUN

JUL

Matriculas dos alunos X

Instituigcao do Curso e
Homologagao de X
Matriculas

Aula Inaugural X

x

Inicio do Curso

Duragao do Curso X X X

Término do Curso

Homologagao do
Resultado Final

Certificagdo

TURMA 02 - PREVISAO

CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL PARA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM/ES

PLANEJAMENTO DE 2024

CURSO JUL AGO SET ouT

NOV

DEZ

Matriculas dos alunos X

Instituicdo do Curso e
Homologagéo de X
Matriculas

Aula Inaugural X

>

Inicio do Curso

Duragédo do Curso X X X

Término do Curso

Homologacgao do
Resultado Final

Certificagao
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Avenida Vitéria, n® 2.382, Monte Belo - Vitéria/ES — CEP 29.053-360
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7. INFORMAGOES ADICIONAIS
RECURSOS HUMANOS:

« As aulas serdo ministradas por Instrutores oriundos dos quadros das Policias Estaduais
(Civil e Militar), Federal e/ou Rodoviaria Federal, bem como Instituigdes de Ensino Superior,
profissionais auténomos de notério conhecimento e/ou que desenvolvam atividades

- educacionais junto 3 iniciativa privada.

il

| « O corpo docente sera selecionado conforme Edital de Cadastro de Reserva de Docentes
|

— Edital N° 002/2021, publicado no Boletim Interno Eletrénico — BIE-PCES em 15/10/2021.

PLANO DE TRABALHO APROVADO.

/itéria/ES, de de 2023.

ANTONIO DA ROCHA SALES
“refeitd do Municipio de Itapemirim/ES

“ABIO GOMES DE AGUIAR
ubsecretario de Gestdao Administrativa da SESP/ES

JOSE DARCY SANTOS ARRUDA
Delegado Geral da PCES

ROBSON ALVES DAMASCENO
Diretor da Academia de Policia Civil - ACADEPOL/ES

- ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — ACADEPOL/ES
Avenida Vitoria, n® 2.382, Monte Belo - Vitéria/ES — CEP 29.053-360
Telefone: (27) 3222-5986 - E-mail: cursos.acadepol@pc.es.gov.br
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. ASSINATURAS (2)

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

ROBSON ALVES DAMASCENO ANTONIO DA ROCHA SALES
DIRETOR DA ACADEPOL CIDADAO
ACADEPOL - PCES - GOVES assinado em 01/08/2023 08:14:34 -03:00

assinado em 01/08/2023 08:13:49 -03:00

INFORMAGOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 01/08/2023 08:14:34 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)
por LINDON KLUG (FUNCAO GRATIFICADA FG PCES-3 - SDG - PCES - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2023-H1M8BH
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PROJETO PEDAGOGICO ATUALIZADO

CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL PARA
GUARDA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE
ITAPEMIRIM/ES

PREFEITURA MUNICIPAL DE

ITAPEMIRIM - ES

GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Coordenagao do Projeto:

Academia de Policia Civil do Estado do Espirito Santo (ACADEPOL/ES)

Vitoria/lES
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DADOS DE IDENTIFICAGAO

ESTIMATIVA DE CUSTO PARA DUAS TURMAS: R$ 317.182,80 (trezentos e dezessete mil, cento

e oitenta e dois reais e oitenta centavos).

COORDENAGAO DO PROJETO:

« Academia de Policia Civil do Estado do Espirito Santo;

e Prefeitura Municipal de Itapemirim/ES.

CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA:

« Governo do Estado do Espirito Santo;

e Prefeitura Municipal de Itapemirim/ES;

« Policia Civil do Estado do Espirito Santo.

ELABORAGAO DO PROJETO:

Coordenagao Pedagégica:

Lindon Klug - PC-IP-ESP
SDG - Servigo de Documentagéo Geral;
STAP — Servigo de Treinamento e Aperfeigoamento Policial, respondendo.

Elaboragao do Projeto:
Lindon Klug — PC-IP-ESP;

Mirella Martins Tostes — PC-IP;
Nathalia Dalbem Krohling — PC-IP.

Coordenagao Geral:
Dr. Robson Alves Damasceno — PC-DP
Diretor da ACADEPOL/ES

QUANTITATIVO PARA FORMAGAO: 71 (setenta e um) alunos e servidores da Guarda Civil

Municipal de Itapemirim/ES, divididos em 02 (duas) turmas.

CARGA HORARIA DO CURSO: 626 horas-aula.

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — ACADEPOL/ES
Avenida Vitéria, 2.382, Monte Belo - Vitéria/ES — CEP 29.053-360
Telefone: (27) 3222-5986 - E-mail: cursos.acadepol @pc.es.gov.br
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2EVISAO DE INICIO DO CURSO: Margo/2024.

{EVISAO DE TERMINO DO CURSO: Dezembro/2024.

AIS DO CURSO:

Aulas Teoricas:
\CADEPOL/ES: Avenida Vitoria, n.° 2382 — Monte Belo — Vitéria/ES — CEP 29053-360.

Aulas Praticas:

« Emprego de Equipamentos Letais: Estande de Tiro credenciado no Estado do Espirito
Santo.

« Técnicas de Revista, Imobilizagdo, Contengao e Condugao: Sede da Coordenadoria de
Operagdes e Recursos Especiais (CORE) ou Ginasio da SESPORT, ambos localizados em
Vitoria/ES.

>RESENTAGAO

As Guardas Municipais surgiram no Brasil no periodo feudal com a finalidade de proteger as
riedades, ou seja, zelando pela seguranga das cidades, e foram reestruturadas a partir do art.
paragtafo 8°, da Carta Magna de 1988, que faculta aos municipios a sua criagao.

De acordo com o estudioso Osmar Ventris, em seu livro “Guarda Municipal: Poder de Policia
mpeténcia”, a Guarda Municipal pode ser definida como uma “Instituigdo Publica Municipal,
rmizada, hierarquizada, desmilitarizada, armada ou ndo, de criagdo constitucionalmente
iativa, por iniciativa exclusiva do Executivo Municipal”. Dessa forma, percebe-se que possuem
r de policia administrativa para agir em situagées em que o cumprimento das leis municipais

:z imperioso, em casos de ameaga a ordem ou a vida e em situagdes de calamidade publica.

Com a criagdo da Lei n.° 13.022, em 08 de agosto de 2014, o Estatuto Geral das Guardas
ncipais conferiu de fato poder de policia e, por que nao dizer, de policia ostensiva, pois,

sumidamente, os agentes estdo autorizados por lei a auxiliar na manutengéo da ordem publica.

Por meio desta norma infraconstitucional, os municipios passaram a ter a opgao de possuir
ronsabilidade direta sobre a seguranga, ampliando a compreenséo acerca do trabalho exercido

2ssas corporagoes.

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — ACADEPOL/ES
Avenida Vitéria, 2.382, Monte Belo - Vitéria/ES — CEP 29.053-360
Telefone: (27) 3222-5986 - E-mail: cursos.acadepol@pc.es.gov.br
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Assim, os municipios da Federacdo tém constituido suas Guardas Civis Municipais,
apresentando-se como uma ferramenta a mais enquanto agéncia de controle social. Essas
instituigbes tém crescido em sua dupla acepgdo, como agentes locais de seguranga urbana
preventiva e comunitaria e como agentes locais de combate e repressdo ao crime. Em suma, a
Guarda Civil Municipal & o principal érgdo de execugdo da seguranc¢a municipal, devendo agir em

cooperagao com as policias civil e militar e com os demais érgéos do sistema de Justiga Criminal.

Nessa perspectiva, o municipio de Itapemirim/ES instituiu a Guarda Civil Municipal de
Itapemirim/ES mediante a criagdo da Lei Municipal n.° 1.866/2004, contando atualmente com um
efetivo de cerca de 40 (quarenta) agentes, cuja fungdo primordial visa ndo s6 garantir a seguranca
aos 6rgdos, entidades, agentes, usuarios e servicos como também proteger o patrimdnio do

Municipio de Itapemirim/ES tais como bens, servigos e instalagdes.

Para tanto, realizam patrulhamento preventivo comunitario a pé, em viaturas e motocicletas,
além de atuarem em eventos municipais, esportivos e culturais, com vistas a prote¢éo da vida e da

integridade dos cidad&os locais e dos turistas.

Desse modo, as intervengdes de tais profissionais no cenario social dependem de uma
formagado de qualidade contextualizada com o ambiente de atuagdo, com base nas realidades e nas

tematicas que se apresentam nos diversos contextos sociais.

YOCUMEN 2 1
L)

JUSTIFICATIVA

A capacitagéo dos agentes da Guarda Civil Municipal de ltapemirim/ES, para o exercicio

das atividades, perpassa pela realizagdo de um curso de formagdo pautado em métodos
apropriados de treinamento, fundamentados na protegdo dos direitos humanos, do exercicio da
cidadania e das liberdades, na preservagéo da vida e da coisa publica, na ordem democratica e na

justica.

Em atendimento aos principios do Estatuto Geral das Guardas Municipais, instituido pela Lei
Federal n.° 13.022/2014, de 08 de agosto de 2014, em seu artigo 11 disciplina que:

Art. 11. O exercicio das atribuigbes dos cargos da guarda municipal requer
capacitagio especifica, com matriz curricular compativel com suas
atividades. (grifo nosso)

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — ACADEPOL/ES
Avenida Vitéria, 2.382, Monte Belo - Vitéria/ES — CEP 29.053-360
Telefone: (27) 3222-5986 - E-mail: cursos.acadepol@pc.es.gov.br
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E orientando-se no referencial pedagogico proposto pela Matriz Curricular Nacional para a

nacdo de Guardas Municipais, da Secretaria Nacional de Seguranga Publica (SENASP/MJ):

A formagdo devera assim assegurar-lhe a autonomia e a capacidade critica
necessarias para adquirir sempre novos conhecimentos e ser capaz de
progredir em permanéncia na sua pratica profissional. [...]

[...] A formagdo em Seguranga Publica constitui hoje uma necessidade de
ambito nacional. Ela deve estar baseada no compromisso com a cidadania e
a educagdo para a paz articulando-se, permanentemente, com os avangos
cientificos e o saber acumulado. Torna-se necessério identificar e propor
modalidades concretas de realizagdo e aprimoramento das préticas
educacionais nesta area.

Ademais, com a promulgacdo da Lei Municipal n.° 2.661, de 12 de dezembro de 2012,

& dispde sobre o Estatuto da Guarda Civil Municipal de Itapemirim/ES faz-se necessério

iscar qualificagdo que atenda as diretrizes legais vigentes, notadamente no que tange ao

wuseio e a utilizagdo de armas de fogo e outras disciplinas, especialmente, no cumprimento ao
10 6°, § 3° da Lei Federal n.° 10.826, de 22 de dezembro de 2003, que determina que:

Art. 6°. [...] § 3% A autorizagéo para o porte de arma de fogo das guardas
municipais esta condicionada & formagdo funcional de seus integrantes
em estabelecimentos de ensino de atividade policial, a existéncia de
mecanismos de fiscalizagdo e de controle interno, nas condigbes
estabelecidas no regulamento desta Lei, observada a supervisdo do
Ministério da Justiga. (grifo nosso)

Além disso, o Estatuto Geral das Guardas Municipais (Lei Federal n.° 13.022/2014)
itua a possibilidade de o municipio firmar convénios com instituigdbes ndo destinadas a
icdo, treinamento ou aperfeigoamento de forgas militares.

Art. 12. E facultada ao Municipio a criagio de 6rgdo de formagao,
treinamento e aperfeicoamente dos integrantes da guarda municipal, tendo
como principios norteadores os mencionados no art. 3°.

§ 1°. Os Municipios poderdo firmar convénios ou consorciar-se, visando ao
atendimento do disposto no caput deste artigo.

§ 2°. O Estado podera, mediante convénio com os Municipios interessados,
manter orgédo de formagéo e aperfeicoamento centralizado, em cujo conselho
gestor seja assegurada a participagdo dos Municipios conveniados.

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — ACADEPOL/ES
Avenida Vitoria, 2.382, Monte Belo - Vitdria/ES — CEP 29.053-360
Telefone: (27) 3222-5986 - E-mail: cursos.acadepol@pc.es.gov.br
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§ 3° O orgao referido no § 2° ndo pode ser o mesmo destinado a
formagdo, treinamento ou aperfeicoamento de forgas militares. (grifo
nosso)

Nesse contexto, a Academia de Policia Civil do Estado do Espirito Santo (ACADEPOL/ES),
enguanto instituicdo de ensino especializado, técnico e profissional no &mbito da seguranga publica
e disciplinas afins, com finalidade de execugdo da politica de capacitagdo e o desenvolvimento dos
servidores policiais para o desempenho de suas competéncias e habilidades especificas e o seu
desenvolvimento comportamental visando a profissionalizagdo do servigo publico, apresenta-se
como uma instituigdo de grande expertise para a preparagdo profissional da Guarda Civil

Municipal de ltapemirim/ES.

OBJETIVOS

Objetivo Geral

Formar a Guarda Civil Municipal de Itapemirim/ES a partir de uma perspectiva

humanizada, pautada pelo respeito aos direitos humanos e & diversidade social, buscando

promover o pleno exercicio da sua profissdo e a garantia dos direitos do cidad&o.

Objetivos Especificos

e Perceber-se como agente da cidadania e construir sua identidade como educador, mediador e
agente de prevengéo, utilizando o didlogo como importante instrumento para mediar conflitos e

tomar decisdes;

2022-DVWT7GB

« Compreender o exercicio de sua atividade como pratica da cidadania, motivando-o a adotar no
dia a dia, atitudes de justiga, cooperagao interna e com outros 6rgdos parceiros, e respeito a lei,
valorizando a diversidade que caracteriza a sociedade brasileira e posicionando-se contra
qualquer discriminagdo baseada em diferengas culturais, étnicas, de classe social, de crencas, de
género, de orientagdo sexual e em outras caracteristicas individuais e sociais;

» Perceber-se como agente transformador da realidade social e histérica do pais;

« Conhecer e dominar as diversas técnicas para o desempenho de suas fungdes;

« Compreender os limites legais e ético-profissionais do uso da forga;

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — ACADEPOL/ES
Avenida Vitdria, 2.382, Monte Belo - Vitoria/ES — CEP 29.053-360
Telefone: (27) 3222-5986 - E-mail: cursos.acadepol@pc.es.gov.br



GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

Utilizar diferentes linguagens, fontes de informagédo e recursos tecnolégicos para construir e

‘mar conhecimentos sobre a realidade e as situagdes que requerem a atuagao da Guarda Civil
inicipal de Itapemirim/ES;
Jesenvolver o autoconhecimento e o sentimento de confianga em suas capacidades técnica,

initiva, emocional, fisica e ética.

-URSOS HUMANOS

Coordenagdo da ACADEPOL/ES;

» Coordenagdo GCM ITAPEMIRIM/ES;

+ Corpo Docente;

» Apoio Técnico;

» Corpo Discente: Alunos e servidores da Guarda Civil Municipal de Itapemirim/ES.

=CURSOS FINANCEIROS

Recursos provenientes, inicialmente, do Governo do Estado do Espirito Santo, no valor de
317.182,80 (trezentos e dezessete mil, cento e oitenta e dois reais e oitenta centavos) a
m ressarcidos pela Prefeitura Municipal de Itapemirim/ES, conforme estabelecido no
sénio de Cooperagado Técnica.

5ANIZACAO DAS TURMAS

Turma 01: 35 (trinta e cinco) alunos, sendo 29 (vinte e nove) candidatos aprovados no
CONCURSO PUBLICO N° 001/2018/PMIES, 17 de dezembro de 2018, e 6 (seis) servidores
efetivos dos quadros da GCM Itapemirim/ES;

« Turma 02: 36 (trinta e seis) servidores efetivos dos quadros da GCM Itapemirim/ES.

'"ETODOLOGIA E TECNICAS DE ENSINO

As aulas serdo ministradas utilizando metodologia participativa e discursiva por meio de
1s expositivas dialogadas, debates, estudos dirigidos, problematizagdo de situagdes especificas
ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — ACADEPOL/ES

Avenida Vitoria, 2.382, Monte Belo - Vitéria/ES — CEP 29.053-360
Telefone: (27) 3222-5986 - E-mail: cursos.acadepol@pc.es.gov.br
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na area de Seguranga Publica, aulas praticas externas, palestras estratégicas, visitas técnicas,

seminarios, palestras e etc.

As aulas expositivas dialogadas utilizardo recursos de projecdo em tela e televisao, quadro

branco e grupos de discussoes.

As aulas praticas serdo ministradas em campo com demonstragbes praticas de

procedimentos técnicos.

CRITERIOS E METODOLOGIA DE AVALIAGAO

Para efeito de acompanhamento do rendimento dos alunos, sera aplicado, ao término de
cada disciplina, uma verificagdo de aprendizagem, que podera consistir em prova escrita de
multipla escolha, trabalhos e/ou provas de desempenho de avaliagdo, conforme previsto no artigo
111 do Regimento Interno da ACADEPOL/ES.

As disciplinas Emprego de Equipamentos Letais (EEL) e Técnicas de Revista, Imobilizagao,
Contengao e Condugéo (TRICC) terdo como conceitos de avaliagdo APTO ou INAPTO.

FREQUENCIA

E obrigatéria para todas as atividades programadas, conforme previsto no artigo 78 do
Regimento Interno da ACADEPOL/ES.

DESLIGAMENTOS

S30 os previstos nos artigos 99 a 103 do Regimento Interno da ACADEPOL/ES.

CERTIFICAGAO

O aluno que concluir o Curso de Formagdo Profissional para Guarda Civil Municipal de
Itapemirim/ES recebera certificado de conclusédo confeccionado pela ACADEPOL/ES.

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — ACADEPOL/ES
Avenida Vitoria, 2.382, Monte Belo — Vitéria/ES - CEP 29.053-360
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OBRIGAGOES E METAS DOS PARTICIPES NA FORMAGAO DOS ALUNOS E
SERVIDORES DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM/ES

'FEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM/ES:

Aprovar o Projeto do Curso de Formagdo Profissional da Guarda Civil Municipal de
ipemirim/ES;
» Aprovar o Plano de Trabalho;
« Aprovar o Convénio de Cooperagdo Técnica (conforme recomendagdes do Parecer PGE/PCA
2 01309/2021): A - Declaragao expressa do proponente (Prefeito) de que os requisitos para

lebragdo estabelecidos pelo Decreto n.° 2.737-R/2011 foram atendidos; B- Certificado de
gistro Cadastral de Convénios (CRCC/ES) atualizado; C- Comprovante de Inexisténcia de
:ndéncias CADIN Estadual; D- Parecer Juridico do Municipio acerca do Plano de Trabalho;
e outros que se fizerem necessarios a celebragdo do convénio;
Observar as orientagbes da Instrugao Normativa n.° 201-DG/PF, de 09/07/2021, para
Jisicao de armas e munigdes para treinamento da disciplina Emprego de Equipamentos Letais
mamento e Tiro),
Disponibilizar armamento, colete e munigdes (350 munigbes de pistola PT por aluno e 30
cbes de espingarda cal. 12 por aluno);
Providenciar estande de tiro outdoor, credenciado e com trés pistas de tiro para realizagdo da
plina Emprego de Equipamentos Letais (Armamento e Tiro);
Providenciar materiais de logistica (alvos, base para alvos, suporte para alvos, grampeadores
yrampos para madeira) para a realizagdo da disciplina Emprego de Equipamentos Letais
rmamento e Tiro);
«  Providenciar EPI — Equipamento de Protegao Individual (6culos, protetor auricular);
« Providenciar coldres e porta-carregadores compativeis com o armamento a ser utilizado,
« Liberar os Servidores Municipais para participagdo no Curso de Formagéao Profissional;
Disponibilizar 02 (dois) servidores da Prefeitura Municipal, preferencialmente dos quadros da
M ltapemirim/ES, para auxiliarem o Apoio Técnico da ACADEPOL/ES nas atividades
adémicas dos alunos;

Responsabilizar-se pela logistica de transporte dos alunos em todas as atividades em que

ver necessidade de deslocamento;

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — ACADEPOL/ES
Avenida Vitdria, 2.382, Monte Belo — Vitéria/ES — CEP 29.053-360
Telefone: (27) 3222-5986 - E-mail: cursos.acadepol@pc.es.gov.br
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» Responsabilizar-se por toda logistica de transporte, hospedagem e alimentagdo do Corpo
Docente e do Apoio Técnico durante a execugdo do curso, nas disciplinas em que for necessario
deslocamento;

e Providenciar memorial descritivo acerca da hospedagem e demais necessidades logisticas
para estada do Corpo Docente e do Apoio Técnico, nas disciplinas em que for necessério
deslocamento (com antecedéncia minima de 30 dias antes do inicio do Curso de Formagao);
 Atender as recomendacgdes do Parecer PGE/PCA n.° 01309/2021;

+ Providenciar materiais descartaveis, tais como: copos, papel toalha, alcool em gel 70% e
mascaras de protegao, se necessario;

e Providenciar recursos financeiros para pagamento de Corpo Docente e Apoio Técnico.

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL — SESP/ES:

+ Aprovar o Convénio de Cooperagdo Técnica.

POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PCES:

Aprovar o Projeto;

Aprovar o Convénio de Cooperagao Técnica;

Liberar os servidores para ministrarem aulas e/ou palestras;

Liberar os recursos materiais e financeiros ao alcance da Policia CivilES para execugéo do

Curso de Formagao Profissional para Guarda Civil Municipal de Itapemirim/ES.

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - ACADEPOLJES:

e Aprovar o Convénio de Cooperagéo Técnica;

e Formar 71 (setenta e um) alunos e servidores da Guarda Civil Municipal de Itapemirim/ES,

distribuidos em 02 (duas) turmas;

e Executar o Curso de Formagéo da Guarda Civil Municipal de Itapemirim/ES;

e Realizar matriculas dos participantes do Curso de Formagédo da Guarda Civil Municipal de

Itapemirim/ES, que serdo recebidas pelo Servigo de Documentagdo Geral (SDG) e homologadas

por ato do Diretor da ACADEPOL/ES, devendo o aluno apresentar-se no dia da aula inaugural e

nos demais dias, nos locais e horéarios a serem divulgados pela dire¢do da ACADEPOL/ES;
ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - ACADEPOL/ES

Avenida Vitdria, 2.382, Monte Belo - Vitéria/ES — CEP 29.053-360
Telefone: (27) 3222-5986 - E-mail: cursos.acadepol@pc.es.gov.br




GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

A carga horaria total do curso sera de 626 (seiscentos e vinte e seis) h/a. As aulas

rerdo de segunda a sexta-feira, com 10h/a diarias e 50h semanais, podendo ser utilizados os

ados, domingos e feriados, conforme necessidade do curso;

O Conteido Programatico sera o constante na Malha Curricular SENASP e na Portaria
NATRAN 94/2017;

O material didatico sera fornecido de acordo com a necessidade do Projeto de Curso e
;ponibilidade da ACADEPOL/ES;

O contetdo das disciplinas teéricas sera disponibilizado de forma digital para os alunos;

Pautas: O contetido devera ser registrado pelo corpo docente designado para atuar no curso,

=m como a frequéncia dos alunos;

Frequéncia: Devera ser obrigatoria em todas as atividades programadas em consonancia
m o Regimento Interno da ACADEPOLJ/ES;

Desligamentos: Eventuais desligamentos do curso serdo realizados conforme previstos no
.gimento Interno da ACADEPOLJ/ES;

Avaliagdo: Provas escritas ou trabalhos serdo avaliados em uma escala de 0 (zero) a 10

¥4 poﬁtos, sendo a nota 7,0 (sete) a média necessaria para aprovagdo. Provas praticas

4erao ter como instrumentos de avaliagdo APTO ou INAPTO. Palestras serdo avaliadas pela
ticipagao do aluno;

Certificagdo: Apos conclusdo do curso, o aluno recebera certificado de concluséo
‘eccionado pela ACADEPOL/ES;

Coordenagdo e Apoio Técnico: Planejar e executar o curso, selecionar o corpo docente,
mpanhar as atividades educacionais desenvolvidas, sendo intermediaria entre a Policia Civil e

demais Instituigdes parceiras neste projeto.

GRADE CURRICULAR DO CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

MODULOS Carga horaria

Médulo I: O Papel das Guardas Municipais e a Gestao
Integrada da Seguranga Publica em Nivel Municipal

88

Médulo II: Apropriagao do Espago Publico 10

Maodulo lIl: Estrutura e Conjuntura para a Pratica da
Cidadania

Médulo IV: Comunicagéo e Gerenciamento da Informagao

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — ACADEPOL/ES
Avenida Vitdria, 2.382, Monte Belo — Vitéria/ES — CEP 29.053-360
Telefone: (27) 3222-5986 - E-mail: cursos.acadepol@pc.es.gov.br
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Modulo V: Relagdes e Condigdes de Trabalho das Guardas
Municipais
Médulo VI: Palestras 36

Modulo VII: Portaria DENATRAN 94/2017 200

CARGA HORARIA TOTAL (POR TURMA) 626 h/a

CRONOGRAMA DO CURSO

CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL PARA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM/ES 4
TURMA 01 ‘!HE_

PLANEJAMENTO DE 2024 - PREVISAO :
CURSO MAR | ABR | MAIO

Matriculas dos alunos

Instituicdo do Curso e
Homologagao de Matriculas

Aula Inaugural

Inicio do Curso

Duragéo do Curso

YWOQOCUMENTO ORI

Término do Curso

Homologacao do Resultado
Final

E-DOCS -

Certificacao

7G6

CURSO DE FORMAGCAO PROFISSIONAL PARA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM/ES
TURMA 02
PLANEJAMENTO DE 2024 - PREVISAO
CURSO AGO SET ouTt NOV DEZ

Matriculas dos alunos il

Instituigdo do Curso e
Homologagao de Matriculas

Aula Inaugural

Inicio do Curso

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - ACADEPOL/ES -
Avenida Vitoria, 2.382, Monte Belo — Vitéria/ES - CEP 29.053-360
Telefone: (27) 3222-5986 - E-mail: cursos.acadepol@pc.es.gov.br




GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

racao do Curso X X X X
rmino do Curso X
mologagédo do Resultado X
1l
tificagao X

CRONOGRAMA DAS AULAS

I JRSO DE FORMACAQ PROFISSIONAL PARA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE g

ITAPEMIRIM/ES ;5

CRONOGRAMA DAS AULAS / 2024 =

HORARIO SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO =z

DATA %‘:

08:00- ;

18:50 3

13:50- =

240 )

i-40- z

0:30 i

INTERVALO 8

1:40- ;

1 30 :‘.\J— ]

1-30- = i’

020 =

ALMOGO @

20- 8

10 0 |

10- .ﬁ

' 00 S

' 00- 3

50 8

i INTERVALO N
: 00-
: 50
.50~
740
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ANEXO | - PROPOSTA DE MALHA CURRICULAR

PROPOSTA DE MALHA CURRICULAR

Médulo I: O Papel das Guardas Municipais e a Gestdo Integrada da Seguranga Piblica em Nivel Ilunicl.pnl

—T

VALOR POR TURMA
VALOR HORA
orico " DISCIPLINA CARGA HORARIA |ococoy ey | miTuLagho | PROFINTERNO | - Decreto |  VALORES (RS) | CONTR PREV.2
DA DISCIPLINA EXTERNO
1312-R, 2004)
Funcbes » Atribuigoes da Guarda 12 1 MESTRADO Extemo RS 69,00 | RS 828,00 | RS 168
Municipal
Relagdes Interpessoais 8 2 MESTRADO Extemo RS 69,00 | RS 1.104,00 | RS 22C
Presenacio e Valorizagdo da Prova 8 1 MESTRADO Extemo RS 69.00| RS 552,00 | RS 1C
Legislagao 12 1 MESTRADO Extemo RS 69,00 | RS 828,00 | RS 16€
COESE
COES DAS. - [[ios0es de Prawicac & Combetoa 8 3 MESTRADO Extemo RS 69,00 RS 1.656,00 | RS 331
MUNICIPAIS [ncéndios
' Diregéo Defensiva (Condugao de Veiculos "
popismitrichoy 20 2 MESTRADO Extemo RS 69,00 | RS 2.760,00 | R$ 567
Qualidade no Atendimento 8 1 MESTRADO Extemo RS 69,00 | RS 552,00 | RS 1c
Nogdes de Primeiros Socoros 8 3 MESTRADO Extemo R$ 69,00 | RS 1.656,00 | R$ 331
\
mp:“’gm £ Segemng Pk 4 1 PALESTRA Extemo RS 115,00 | RS 460,00 | RS <
TOTAL CARGA HORARIA / TURMA 88 15 VALOR TOTAL DO MODULO / TURMA RS 10.396,00 | RS 2078
Médulo li: Apropriagéo do Espago Publico
) VALOR POR TURMA
RARIA VALOR HORA
DISCIPLINA CARGA HO PROFQUANT.| TITULAGAD | PROFINTERNO | iy (Decreto | VALORES (RS) | CONTR. PREV.2
DA DISCIPLINA EXTERNO
1312-R, 2004)
ico, Guarda Municipal e Comunidade 10 1 MESTRADO Extemo R$ 69,00 | RS 690,00 | RS 13¢
TOTAL CARGA HORARIA | TURMA 10 1 VALOR TOTAL DO MODULO / TURMA RS §90,00 | RS 13

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — ACADEPOL/ES
Avenida Vitoria, 2.382, Monte Belo — Vitdria/ES — CEP 25.053-360
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Médulo lil: Estrutura e Conjuntura para a Pratica da Cidadania

VALOR POR TURMA

i VALOR HORA
P
TOPICO DISCIPLINA CARGA HORANIA PROFQUANT. TITULA(;AO ROF IITERNO AULA (Decreto VALORES (RS)
DA DISCIPLINA EXTERNO
1312-R, 2004)
VIOLENCIA E (IN) ‘ . ‘
. 1 MESTRADO 5%
SEGURANGA PUBLICA Violéncia e (In)Seguranga Publica 8 ES Extemo RS 69,00 | RS 5
MOVIMENTOS SOCIAIS |Movmentos Sociais no Municipio 4 1 PALESTRA Extemo RS 115,00 | R$ 4t
ATIVIDADES Atuagéo Preventiva na Comunidade
10 1 MESTRADO R 69, £
SOCIOPEDAGOGICAS |Escolar e Entomo EONRo i i
DA GUARDA MUNICIPAL |Atuag@o da Guarda Municipal na
1 R
DE CARATER Biss o Amiblental 0 1 MESTRADO Extemo RS 69,00 | RS
Uso Diferenciado da Forga 8 1 MESTRADO Extemo RS 69.00 | RS
O USO LEGALE
PROGRESSIVO DA éi"n"““’;iR“"j‘ a":"b"'“‘;a"' 40 5 MESTRADO Extemo RS 69.00 | RS 3
FORGA, DA ARMA DE oo o Condug
FOGO E DEFESA Emprego de Equipamentos Letais 120 7 MESTRADO Extemo RS 69,00 | RS 57.94
PESSOAL
Emprego de Equipamentos Nao Letais 20 2 MESTRADO Extemo RS 69,00 | RS 2.7
TOTAL CARGA HORARIA | TURMA 220 19 VALOR TOTAL DO MODULO / TURMA R$ 77.464.(

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — ACADEPOL/ES
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Médulo IV: Comunicagéo e Gerenciamento da Informagéo

VALOR POR TURMA

CARGA HORARI ROF INTERNO VALOR HORA
OPICO DISCIPLINA o PROFQUANT. TITULAGAD a2 ; AULA (Decreto VALORES (RS) CONTR. PREV. 2
DA DISCIPLINA EXTERNO
1312-R, 2004)
Telecomunicagio 8 2 MESTRADO Extemo R$ 69.00 | R$ 1.104,00 | R$ 22
Inteligéncia de Seguranga Publica
Aplicada & Guarda Municipal 8 1 MESTRADO Extemo R$ 69,00 | R$ 552,00 | R$ 11C
Geoprocessamento das Informagdes
UNICAGAO. % s & Central de Vi 2 il 8 1 MESTRADO Extemo R$ 69.00 | RS 552,00 | R§ 11C
RMAGAOE
JLOGIAS EM Cadeia de Custédia 8 1 MESTRADO Extemo RS 69,00 | RS 552,00 | R§ 1C
NCA PUBLICA [Analise Criminal (Uso da feramenta de
M £
Business Intsligence ) 12 1 ESTRADO Extemo R$ 69,00 | RS 828,00 | RS 165
:’g‘;“” ESUTHGRS (DEON, Iionig, 12 1 MESTRADO Extemo RS 69,00 | RS 828,00 | RS 168
Media Training 4 1 PALESTRA Extemo R$ 115,00 | RS 480,00 | R$ 9z
TOTAL CARGA HORARIA | TURMA 60 8 VALOR TOTAL DO MODULO / TURMA RS 4.876,00 | RS a7t
Médulo V: RelagGes e Condigbes de Trabalho das Guardas Municipais
VALOR POR TURMA
CARGA RARI ROF INTERNO VALOR HORA
QPICO DISCIPLINA HO A PROFQUANT. TITULAGAO 5 ' AULA (Decreto VALORES (RS) CONTR. PREV. 2
DA DISCIPLINA EXTERNO
1312-R, 2004)
2 JURIDICA DO |Saide do Trabalhador 4 1 PALESTRA Extemo RS 115,00 | RS 460,00 | RS 9z
HO (DIREITOS E ==
JEVERES) e 8 1 MESTRADO Extemo RS 69,00 | RS 552,00 | RS ¢
TOTAL CARGA HORARIA | TURMA 12 2 VALOR TOTAL DO MODULO / TURMA RS 1.012,00 | R§ 202

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — ACADEPOL/ES
Avenida Vitoria, 2.382, Monte Belo - Vitéria/ES — CEP 29.053-360
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Modulo VI: Palestras
VALOR POR TURMA

PROF INTERNO
EXTERNO

PALESTRAS CARGAHORARIA .| TITULAGAO

DA DISCIPLINA VALORES (RS) TR. PREV 2

Etnico-Racial 2 PALESTRA Extemo

3

RS

Lei n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente 2 PALESTRA Extemo

2
v

RS

Usuérios de Drogas e Populagao de Rua PALESTRA Extemo

Homofobia e sua prevengao PALESTRA Extemo

Exploragao Sexual Infanto-juvenil PALESTRA Extemo

Artefatos ou Comrespondéncias de Bombas PALESTRA Extemo

P
in

Lei n® 11.340/2006 - Maria da Penha PALESTRA Extemo

g|a|a|a|a|a

Género e Relagdes de Poder PALESTRA Extemo

|Disque Denuncia PALESTRA Extemo

P
L

Mediagao de Conflitos PALESTRA Extemo

Salde Mental e Prevengao do Suicidio para a Guarda Municipal PALESTRA Externo

Lei n® 11.343/2006 - Lei de Drogas PALESTRA Extemo

Lei n® 10.741/2003 - Estatuto do ldoso PALESTRA Extemo
TOTAL CARGA HORARIA | TURMA VALOR TOTAL DO MODULO /

Ra|a|a|a|a|a|a|a

R$
RS
RS
Atuagao da Guarda Municipal frente a Grupos Vulneraweis PALESTRA Extemo RS
R$
TURM.

4.140.01

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — ACADEPOL/ES
Avenida Vitéria, 2.382, Monte Belo - Vitdria/ES — CEP 29.053-360
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Modulo ViI: Portaria DENATRAN 94/2017
VALOR POR TURMA

RARI VALOR HORA

DISCIPLINA CARGA HORARIA |, coiant.|  TITULAGAO D INTERNG L RLEA (i VALORES (R$) CONTR. PREV. 2
| DA DISCIPLINA EXTERNO

1312-R, 2004)
ie Transito 40 1 MESTRADO Extemo RS 69,00 | RS 2.760,00 | R$ 552
£ngenharia de Trafego e Sinalizagao de Transito 20 1 MESTRADO Extemo R$ 69,00 | RS 1.380,00 | RS 27¢
ia Transito Aplicada 48 1 MESTRADO Extemo RS 69,00 | RS 3.312,00 | RS 662
ania = 8 1 MESTRADO Extemo RS 69.00 | RS 552,00 | RS 11C
cada 12 1 MESTRADO Extemo RS 69,00 | RS 828,00 | R$ 165
ador do Agente 8 1 MESTRADO Extemo R$ 69,00 | RS 552,00 | R$ 1C
iesa 8 1 MESTRADO Extemo RS 69,00 | R§ 552,00 | RS 11C
scalizagao de Transito 16 2 MESTRADO Extemo R$ 69,00 | RS 2.208,00 | RS 441
onal 40 4 MESTRADO Extemo RS 69,00 | R$ 11.040,00 | R$ 2.20¢
TOTAL CARGA HORARIA 200 13 VALOR TOTAL DO MODULO RS$ 23.184,00 | RS 4.63€

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — ACADEPOL/ES
Avenida Vitoria, 2.382, Monte Belo - Vitéria/ES — CEP 29.053-360
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APOIO TECNICO
VALOR POR TURMA
FUNGAO HORA AULA QUANT. VA‘;;’;_{E_‘;&'; L TOTAL :ROE’:I.:‘.SE Le
ASSESSORAMENTO TECNICO/ COORDENAGAO 33 1 RS 69,00 R$ 2.277.00| RS
APOIO TECNICO 150 1 RS 10,00| RS 1.500.00 | RS :
APOIO TECNICO 150 1 R$ 10,00| R$ 1.500,00| RS
APOIO TECNICO 150 1 RS 10,00| RS 1.500.00 | RS
APOIO TECNICO 100 1 RS 10,00| RS 1.000,00 [ RS _
APOIO TECNICO 100 1 R$ 10,00| R$ 1.000.00 | RS
APOIO TECNICO 100 1 R$ 10,00| RS 1.000,00 | RS 5
APOIO TECNICO 100 1 RS 10,00| R$ 1.000,00 | R$ RS N
APOIO TECNICO 70 1 RS 10,00 | R$ 700,00 | RS RS E
APOIO TECNICO 50 1 RS 10.00 | RS 500,00 | RS RS
APOIO TECNICO 50 1 RS 10,00| RS 500,00 | R$ -RS i
VALOR TOTAL / TURMA 11 VALOR TOTAL | R$  12.477,00| R$ -T_Rs

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO ~ ACADEPOL/ES
Avenida Vitdria, 2.382, Monte Belo - Vitoria/ES — CEP 29.053-360
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CURSO DE FORMAGCAD PROFISSIONAL PARA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM/ES
MODULOS CH TOTAL / TURMA

ol O Papel das Guardas Municipais e a Gestao Integrada da Seguranga Publica em Nivel Municipal 88

» Il Apropriagéo do Espago Publico 10

1 1l Estrutura e Conjuntura para a Pratica da Cidadania 220

o IV: Comunicagao e Gerenciamento da Informag&o 60

o V: Relagdes e Condig6es de Trabalho das Guardas Municipais 12

o VI Palestras 36

VII: Poffaria DENATRAN 94/2017 200

CARGAHORARIA DO CURSO (POR TURMA) / VALOR DE EMPENHO DAS AULAS PARA CORPO DOCENTE (POR TURMA) 626

VALOR DE EMPENHO PREVISTO PARA APOIO TECNICO (POR TURMA)
VALOR DE EMPENHO PREVISTO PARA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA DE 20% (POR TURMA)
VALOR TOTAL POR TURMA (UMATURMA: CORPO DOCENTE + APOIO TECNICO + CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA)
VALOR TOTAL DO CURSO (DUAS TURMAS: CORPO DOCENTE + APOIO TECNICO + CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA)

orevsto de 72 professores/instrutores.

rso possui carga horaria de 626 h/a, sendo 10 h/a diarias, comespondendo a aproximadamente 3,5 meses de duragéo do curso.

wlor hora-aula pago ao Corpo Docente e ao Apoio Técnico consta no Decreto n° 1312-R, de 22/04/2004, que prevé valor diferenciado conforme a titulag:
rte. Por essa razéo, o valor total do curso - R$ 317.182,80- podera, caso a titulagéo seja diferente, ser reduzido.

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — ACADEPOL/ES
Avenida Vitoria, 2.382, Monte Belo - Vitdria/ES — CEP 29.053-360
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