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INSTITUTO DE PREV!DENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM-ES

OFICIO IPREVITA N° 058/2022.

Ao Excelentissimo Senhor

Itapemirim-ES, 12 de abril de 2022.

Paulo Sérgio de Toledo Costa - Presidente do Legislativo Municipal

e aos NOBRES VEREADORES
NESTA

ASSUNTO: Prestacao de Contas Anual — Exercicio 2015

Excelentissimo Senhor Presidente e nobre Edis,

Em raz&o das recentes informacdes veiculadas no site do Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo e da midia capixaba, sobre irregularidades na prestagdo de contas do ano de
2015 por parte do Gestor deste Instituto de Previdéncia, venho por meio desta, esclarecer

de forma transparente como € de praxe, a realidade e como ocorreram tais fatos.

Primeiramente cabe ressaltar que o IPREVITA tem a sua boa gestéao e governanca baseada
em boas praticas administrativas tendo longa tradicdo na transparéncia, objetividade,

democracia, coletividade e preocupagédo com o dinheiro publico.

Cumpre salientar que de fato o Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo (TCEES), no
cumprimento de seu mister de fiscalizagéo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial dos 6rgaos e entidades publicas, através de seu corpo técnico, apontou algumas
irregularidades de naturezas diversas, entretanto, nenhuma delas diz respeito a danos ao
erario publico ou ma gestdo, capazes de macular a instituigdo ou mesmo seus gestores.

Importante também esclarecer, que varias outras irregularidades foram iniciaimente
apontadas no DRAA referente ao exercicio de 2015, e apés algumas defesas efetuadas
administrativamente no mesmo Tribunal, foram reconsideradas e anuladas. O processo
ainda esta em fase de recurso e o IPREVITA esta recorrendo da decisdo, considerando
que as duas irregularidades mantidas pelo TCEES séo relativas & “auséncia de adogéo de
medidas para o equacionamento do déficit atuarial apurado pelo DRAA (Demonstrativo de
Resultado da Avaliagdo Atuarial) “ e “data base das provisées incompativel com a data das

demonstragées contabeis”.

Quanto ao primeiro indicativo, a area técnica do TCEES imputa ao gestor Wilson Marques
Paz a negligéncia de adogdo de medidas para equacionar o déficit atuarial de R$
30.251.455,63, entretanto tal fato ndo é verdade, pois as Unicas medidas cabiveis para este
equacionamento & mediante a confecgao de Lei Municipal com plano de amortizagdo com
contribuicdo suplementar, na forma de aliquotas ou aportes mensais com valores
preestabelecidos; segregagdo da massa, ou complementarmente, em aporte de bens,
direitos e ativos, aperfeicoamento da legislagdo do RPPS e dos processos relativos a
concessao, manutengdo e pagamento dos beneficios; e adogdo de medidas que visem a
melhoria da gestdo integrada dos ativos e passivos do RPPS e da identificagcao e controle
dos riscos atuariais do regime (e na época foi enviado para o Chefe do Poder Executivo uma
minuta de Projeto de Lei com o referido plano de amortizagdo, que apesar de diversas
insisténcias, reunides, envios de oficios etc., sé veio a ser aprovado no ano de 2019 através

da Lei 3.160/2019).

R. Padre Otavio Moreira, 188,

com o identificador 3900370032003900
e S0BSOY IREGARR ST

Autenticar mge@smgq/%na@tgp@mmw@)abr/&&ieﬁﬁa&ade e
A 0, Documento _assinado digitalmente conforme MP
B P B R A | e,

C

entro, ltapemirim-ES, CEP 29330-000
120 E20/0001.92

/

Assinado digjitalmente por KARINA
ABIB JABOUR:02781161756
Data: 12/04§2022 15:58:27




\If/

/ / \'\‘espeitosamente,
)
| N

"
/\"\|PREVITA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM-ES

Quanto ao segundo indicativo, 0 mesmo gestor justificou o atraso na entrega da data base
das provisdes por necessidade de readequacéo da base cadastral em razdo da mudanca na
metodologia para a elaboragdo da Nota Técnica Atuarial (NTA) e do DRAA, situagao que
levou a Previdéncia Social a prorrogar os prazos de remessa desses arquivos para
30/11/2015 e 30/06/2016 e por esse motivo o Tribunal de Contas entendeu que a data base
foi incompativel com a data das demonstragdes contabeis.

A prova de que o Tribunal de Contas esta equivocado, € o fato de que, no mesmo ano
apontado como irregular (2015), este Instituto passou por auditoria interna e direta pela
Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda e nao foram detectadas quaisquer
irregularidades e por isso teve naquele ano e ainda tem o seu CRP (Certificado de
Regularidade Previdenciaria) em dia e regular. Além disso, uma das fungdes do TCEES
além das ja citadas anteriormente, é orientar o seus jurisdicionados, e que naquele ano de
2015, isto ndo ocorreu.

Outro fato que chama a atencéo, é que outros Institutos de Previdéncia tiveram as mesmas
irregularidades apontadas nas prestagbes de contas e o mesmo Tribunal julgou como
regulares.

Além disso, conforme se pode verificar no proprio site do TCEES, todas as contas do
IPREVITA foram aprovadas, inclusive as dos exercicios posteriores a 2015, tais como as de
2016, 2017, 2018 e 2019.

Por fim, o IPREVITA nao concorda com tais imputagoes e repudia veementemente a
forma pela qual a area midiatica e jornalistica do TCEES noticiaram tais informacdes,
inclusive com uma ilustragdo de um pequeno cofre destruido, trazendo uma ma imagem da
gestao deste Instituto, sendo que n&o se trata de qualquer tipo de corrupgao ou ma gestao
administrativa com a gravidade que aparenta ter ocorrido, bem como ainda cabem varios
recursos, podendo ser reformada a deciséo ou ate mesmo questionada judicialmente.

Assim, contamos com o apoio e a parceria de todos e estamos de portas abertas e cabeca
erguida para demonstrar e comprovar presencialmente todos os fatos aqui articulados e a
realidade dos fatos-
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