PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM-ES
Gabinete do Prefeito - GAP

Itapemirim-ES, 8 de fevereiro de 2023.

OF/GAP-PMI/N°®. 027/2023.

Ao Exm®. Sr.

PAULO SERGIO DE TOLEDO COSTA

Presidente da Camara Municipal de Itapemirim — Poder Legislativo Municipal
Rua Adiles André s/n°, Serramar — ES

CEP: 29.330.000 — Itapemirim-ES.

Sr. Presidente,

Encaminha-se a V. Exa. o Projeto de Lei (anexo) cuja ementa versa in verbis:

“4UTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A TRANSFERIR
RECURSOS FINANCEIROS, A TITULO DE SUBVENCAO SOCIAL, A
ASSOCIACAO PESTALOZZI DE ITAPEMIRIM, PARA O EXERCICIO DE 2023
NOS TERMOS EM QUE ESPECIFICA..”

Deste modo, espera-se que o sobredito projeto seja recebido nos ritos que lhe
sdo proprios, em obediéncia aos mandamentos da Lei Orginica do Municipio de

Itapemirim e legislagdes correlatas afetas ao Processo Legislativo.

Sem mais para 0 momento, reitera-se manifesto de estima e consideragao.

Atenciosamente,

ANTONIO DA ROCHA SALES
Prefeito de Itapemirim

Praca Domingos José Martins, S/N, Centro, Itapemirim, Espirito Santo — CNPJ: 27.174.168/0001-70
gabinete@itapemirim.es.gov.br - www.itapemirim.es.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM-ES
Gabinete do Prefeito - GAP

MENSAGEM N° 272. DE 8 DE FEVEREIRO DE 2(023.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Itapemirim,

fnclitos vereadores componentes da atual legislatura municipal,

Nos termos do paragrafo nico do artigo 31 da Lei Orgénica do Municipio de
[tapemirim, combinado com o artigo 61, III e o artigo 36, inciso II, alinea “a” da mesma
Lei, em consonancia com o artigo 37, inciso X da Constitui¢do Federal, encaminha-se
para apreciacdo dos nobres Edis, o incluso Projeto de Lei que: “AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL A TRANSFERIR RECURSOS FINANCEIROS, A
TITULO DE SUBVENCAO SOCIAL, A ASSOCIACAO PESTALOZZI DE
ITAPEMIRIM, PARA O EXERCICIO DE 2023 NOS TERMOS EM QUE
ESPECIFICA..”

E inquestionavel a relevancia do papel social desenvolvido pela Associagdo
Pestalozzi de Itapemirim, que desde sua fundagcdo em 7 de janeiro de 1992, como
institui¢do filantropica, sem fins lucrativos, tendo por finalidade a assisténcia, o
tratamento e a educacdo de criancas e adolescentes portadores de necessidades
educacionais especiais e que necessitam de assisténcia. A Pestalozzi de Itapemirim, além
de outras atividades, tem por finalidade todas as atividades relacionadas com o ensino

em geral, destinada a oferecer oportunidade e instrugao para todos.

Importante considerar que a execucdo dos trabalhos por parte da diretoria da

institui¢do in questio, a fiscalizacdo ¢ feita mediante efetiva participacdo popular.

Praga Domingos José Martins, S/N, Centro, Itapemirim, Espirito Santo — CNPJ: 27.174.168/0001-70
gabinete@itapemirim.es.gov.br - www.itapemirim.es.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM-ES
Gabinete do Prefeito - GAP

Ademais, a Associacdo Pestalozzi tem sido, ao longo dos anos, de fundamental
importancia no que tange o atendimento aos cidaddos portadores de necessidades

especiais.

Sob este prisma, a parceria entre o Poder Publico Municipal e a sobredita
instituicdo filantropica constitui um dos mais elevados modelos de sucesso no regime
de parceria realizado pelo Municipio, razdo pela qual a sua manutengao ¢ de
inquestionavel importancia para a sociedade e deve ser promovida a bem do interesse

publico.

Diante do exposto, Senhor Presidente, submete-se o presente Projeto de
Lei a consideragdo de Vossa Exceléncia e nobres Edis, esperando-se que o mesmo
alcance acolhida favoravel, conforme todo o teor discorrido, para o bem do povo e

atingimento dos deveres constitucionalmente dispostos.

ANTONIO DA ROCHA SALES
Prefeito de Itapemirim
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM-ES
Gabinete do Prefeito - GAP

PROJETO DE LEI N°. , DE 8 DE FEVEREIRO DE 2023.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A TRANSFERIR RECURSOS
FINANCEIROS, @A  TITULO DE
SUBVENCAO SOCIAL, A ASSOCIACAO
PESTALOZZI DE ITAPEMIRIM, PARA O
EXERCICIO DE 2023 NOS TERMOS EM
QUE ESPECIFICA.

O PREFEITO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no
uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Lei Organica do municipio faz saber que a
Camara Municipal aprovou, e ele, em nome do povo, sanciona e promulga a seguinte Lei

Art. 1°. Fica O Poder executivo autorizado a conceder auxilio financeiro, a
titulo de subvencao social, para a Associa¢ao Pestalozzi de Itapemirim, Associagdo Civil
de Direito Privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o numero
36.403.293/0001-03, com sede na Rua Cel. Marcondes de Souza, n° 123, Centro,
[tapemirim-ES, mediante a celebragdo de instrumento legal apropriado, nos seguintes

termos:

I. Repasse de at¢ R$ 308.000,00 (trezentos e oito mil reais), para custear a
manuten¢do e a execucdo dos trabalhos da Associacao Pestalozzi de Itapemirim no ano

de 2023, conforme plano de trabalho apresentado.
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Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos

retroativos a 1° de fevereiro de 2023.

Itapemirim-ES, 8 de fevereiro de 2023.

ANTONIO DA ROCHA SALES
Prefeito de Itapemirim
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ASSOCIAGI\O PESTALOZZI DE ITAPEMIRIM
CAEE “Futuro Feliz"
CNPJ: 36.403.293/ 0001-03 Insc. Estadual: Isento

Rua Cel. Marcondes de Souza, n® 123 — Centro
ltapemirim — Espirito Santo - CEP: 29.330-000
Tele fax: (28) 3529 — 5012  E-mail: pestalozzitapemirim@gmail.com

Oficio 34/2023_

ltapemirim, 21 de Novembro de 2022.

e o
Da: Associagao Pestalozzi de Itapemirim. s w0 %%3)2 -
Eliario da Silva Leal . £
Presidente SO | W

Ao: Exm® Sr. Antonio da Rocha Sales

Sr. Prefeito,

A Associagdo Pestalozzi de ltapemirim, representada por seu
presidente, Eliario da Silva Leal vem, respeitosamente, solicitar a renovagao do
Termo de Fomento que a Prefeitura Municipal de [tapemirim tem com essa
entidade para o ano de 2023. Sabendo do carinho que essa administragao tem
com a Pestalozzi, pedimos que o repasse seja de R$308.000,00(trezentos €
oito mil reais) anual e mensalmente o valor de R$28.000,00(vinte e oito mil
reais), visto que para o ano de 2023 almejamos a contratagado dos técnicos
para que possamos dar um atendimento clinico, que foi suspenso em 2020,
devido & pandemia.

Segue em anexo plano de trabalho.

Atenciosamente

y S 2

Eliario da Silva Leal

~Sidente da Asspgiacao Pestalozzi derftapemirim
_ _Autgrqﬁc%p(?ocumen 0 em ﬂt?ps:(f‘/acamaraitapemirim.splonlﬁ]e.com.br/autenticidade
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CNPJ: 36.403.293/ 0001-03

ASSOCIAGAO PESTALOZZI DE ITAPEMIRIM
CAEE “Futuro Feliz”

Insc. Estadual: Isento

Rua Cel. Marcondes de Souza, n°. 123 — Centro.

CEP: 29.330-000 ltapemirim - Espirito Santo " VA
(@R
PLANO DE TRABALHO B E
1 — DADOS CADASTRAIS
Orgdo/Entida CNP |36.403.293/0001-03
de Associagao Pestalozzi de ltapemirim J
Proponente
Endereco: TEL |(28) 3529-5012
Pya Cel. Marcondes de Souza, n°123, Centro, Itapemirim —
5
Cidade ltapemirim UF |ES CEP 29. 330-000
Ag. N°. C/C

Conta 199 10.721.439 Praga Pagam. Itapemirim
Corrente
Nome do Eliario da Silva Leal CPF 776.095.147-72
Responsavel
Cl/Orgao Exp. 613.060 Cargo Presidente
Endereco Rua Manoel Dias,115. CEP |29. 330-000

'~ OUTROS PARTICIPES

Orgao/Entidade

Proponente

Prefeitura Municipal de ltapemirim

CNPJ |27.174.168/0001-
70

Endereco:

Praga Domingos José Martins, SN, Centro, Itapemirim — ES TEL (28) 3529-6416

Cidade Itapemirim UF ES CEP 29. 330-000
29330-000
Rua Cel. Marcondes de Souza, 278,
Endereco Centro, ltapemirim - ES CEP 29. 330-000
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ASSOCIAGI\O PESTALOZZI DE ITAPEMIRIM
CAEE “Futuro Feliz”

CNPJ: 36.403.293/ 0001-03 Insc. Estadual: Isento TR d{i'{. .
Rua Cel. Marcondes de Souza, n°. 123 — Centro. i /I\.\
CEP: 29.330-000 Itapemirim - Espirito Santo T

3 — DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto Periodo de Execugao

Subvengéo Social a Associagdo Pestalozzi de||nicio/Més/ano |Término/Més/ano
ltapemirim

02/2023 12/2023

Identificagdao do Objeto:

Repasse de recurso financeiro da Prefeitura Municipal de Itapemirim para a Associacao
Pestalozzi de Itapemirim

Justificativa da Proposigao:

A Associacao Pestalozzi de Itapemirim, fundada em sete de janeiro de 1992, com sede na
Rua:. Cel. Marcondes de Souza, n° 123, Centro, Iltapemirim/ ES, € uma instituicao
filantropica, sem fins lucrativos que tem por finalidade, a assisténcia, o tratamento e a
educacgao de criangas e adolescentes portadores de necessidades educacionais especiais e
que necessitam de assisténcia. A Pestalozzi de Itapemirim, além de outras atividades, tem
por finalidade todas as atividades relacionadas com o ensino geral, destinada a oferecer
yportunidade de instrugao a todos.

| O publico alvo que era atendido pela Associacao sao 150 pessoas, sendo 50 usuarios com

deficiéncia de ambos os sexos, inseridos em diferentes contextos familiares e sociais e 100
familiares, hoje atendemos 40 usuarios e 60 familiares, totalizando 100 atendimentos.

A Associacdo Pestalozzi de Itapemirim em 2019 tinha um convénio com a Prefeitura
Municipal de Itapemirim j& aprovado pela Camara Municipal de Itapemirim no valor de
R$27.000,00(vinte sete mil reais), onde os servigos clinicos eram ofertados aos nossos
atendidos, em 2020 foi suspenso todo o atendimento clinico devido a pandemia e nosso
convénio passou a ser de R$20.000,00(vinte mil reais) somente para a contratagao do
administrativo e outros servigos, devido a urgéncia na contratagdo dos técnicos, venho
solicitar o valor de R$28.000,00(vinte oito mil reais) mensais.

Autenticar documento em https://camaraitapemirim.splonline.com.br/autenticidade
com o identificador 310030003700360034003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP - Brasil.




ASSOCIAGAO PESTALOZZI DE ITAPEMIRIM

CAEE “Futuro Feliz” i o RO |
L
CNPJ: 36.403.283/ 0001-03 Insc. Estadual: Isento =
Rua Cel. Marcondes de Souza, n®. 123 — Centro. = ‘D
CEP: 29.330-000 Itapemirim - Espirito Santo

Plano de Trabalho

4 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO MENSAL (meta, etapa ou fase).

ITEM MENSAL

Encargo Pessoal 12.968,00

(remuneracgao de pessoal e

encargos com contratagao
de funcionarios)

Assistente Social 2.000,00
Psicologa 2.000,00
Fisioterapeuta 2.000,00
Fonoaudidloga 2.000,00
Combustivel 1.000,00
Federagao (FEAPES) e 300,00
(FENASP)
Alimentacao, material 5.732,00

administrativo, seguro,
emplacamento e manutengao
do carro, internet, agua e luz,
telefone, uniforme, é6culos,
medicamento, materiais de
manutencgao da institui¢ao,
férum e seminarios, material
de consumo e permanente.
Total 28.000,00

/)

Autenticar documento em https://camaraitapemirim.gplonji om.br/autenticidade
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ASSOCIAGE\O PESTALOZZI DE ITAPEMIRIM
CAEE “Futuro Feliz”

| o
CNPJ: 36.403.293/ 0001-03 Insc. Estadual: Isento
Rua Cel. Marcondes de Souza, n°. 123 — Centro. \\
CEP: 29.330-000 Itapemirim — Espirito Santo
5- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
CONCEDENTE
META Jan Fev Mar Abril Mai. Jun.
28.000,00 (28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00
META Julh. Agos. Set. Out. Nov. Dez.
R$28.000,00 | R$28.000,00  Rg28 000,00 |R$28.000,00 | R$28.000,00 |R$28.000,00

6-APROVAGCAO PELO PROPONENTE

Aprovo o presente Plano de Trabalho

LOCAL E DATA

PROPONENTE

Autenticar documento em https://camaraitapemirim.splonline.com.br/autenticidade

com o identificador 310030003700360034003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM prow
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GUIA DE REMESSA

H

Requerente: ASSOCIACAO PESTALOZZI DE ITAPEMIRIM

CPF/CNPJ: 36403293000103
Assunto: OFICIO N°34/2022 SOLICITACAO

Destinatario: ASSESSORIA EXECUTIVA DE GABINETE
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Prefeitura Municipal de Itapemirim

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

S L O o W £ AP et

Ttapemirim, 12 de dezembro de 2022

A
Assessoria Executiva de Gabinete
Prefeito: Antonio da Rocha Sales

Ilustrissimo Senhor Prefeito,

CONSIDERANDO o6 pedido autoral exarada nas fls. 02/06;

CONSIDERANDO a justificativa complementada pela requerente & fl, 10:

:
¢
%
E;
;%z
n

(]

VR AT SR R R e SR I AT RGN

CONSIDERANDO o estatuto social constante nas fls. 12/26;

CONSIDERANDO Termo de Colaboragdo N° 001/2022, celebrado entre a
municipalidade e a Associacdo Pestalozzi ds fls. 27/38, com narrativa com valor mensal

de R$20,000,00;

CONSIDERANDO 1° Termo Aditivo ao Termo de Colaboracdo N° 001/2022,
celebrado entre a municipalidade ¢ a Associagdo Pestalozzi as fls. 40/45, com narrativa

com valor mensal de R$22,000.00;

CONSIDERANDO a minuta do projeto de lei, constante nas fls. 46;

Pois bem,

Outrorg, devidamente justificada das fls. 10, a Associacdo Pestalozzi de

Ttapemirim, trouxe de forma pormenorizada as descri¢es do custeio mensal a pretensdo ;

autoral para o exercicio 2023, perfazendo um total de R$28.000.00 (vinte e oito mil

i : i iri line.com.br/autenticidade
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Prefeitura Municipal de Itapemirim
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Quicd, que no exercicio de 2022, foi aditivado o termo de colaboracdo, pela
inclusdo na confratacdo de 01 (um) assistente social. No mesmo sentido, para o exercicio
de 2023, serdo contratados 03 (trés) novos profissionais: 01 psicdlogo; 01 '
fisioterapeuta; 01 fonoaudidlogo, com um custo estimdvel de R$6.000,00 (seis mil reais),
na totalidade das contratacdes. Razdo esta, que perfaz o aumento requerido, com relacdo

a0 exercicio 2022 para com o exercicio 2023.

Alhures, que de forma inequivoca a Associacio Pestalozzi, comprovou o que ¢

requer na sua pretensdo autoral, com um costeio mensal de R$28.000,00 e §

R$308,000.00 (trezentos e oito mil reais) anual.

Neste diapasdo, requer autorizacdo do chefe do executivo.

Apds cumpridas deliberacdes necessdrias, encaminhe-se os cadernos processuais

bara PGM para analisar da minuta do projeto de |ej consta as fls. 46, e emissdo de

parecer juridico no que verse g pretensdo autoral.

Em ato continuo, Seja remetido para a Cémara Municipal de Itapemirim, para

que seja pauta e votado em sessdo.

Sem mais para o momento reiteramos nossos votos de estima e consideracdo.

A‘renciosamenfe,

Cocim cb

<. P
Maria Helena .Sp;}:e?/' Pereira Escovedo
Secretdria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

: i iri lonline.com.br/autenticidade R
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ASSOCIAQﬁO PESTALOZZI DE ITAPEMIRIM
CAEE “Futuro Feliz”

CNPJ: 36.403.293/ 0001-03 Insc. Estadual: Isento
Rua Cel, Marcondes de Souza, n®. 123 — Centro.

o CEP: 29.330-000 ltapemirim = Espirito Santo

3 — DESCRICAO DO PROJETO

T 7

Titulo do Projeto Periodo de Execucio

Subvencdo Social Pestalozzi de

Itapemirim
| 02/2023 ! 12/2023
Identificagao do Objeto: ‘

Repasse de recurso financeiro da Prefeitura Municipal de ltapemirim para a Associagéo\
Pestalozzi de Itapemirim |

a Associagédo

Inicio/Més/ano Término/Més/ano

"J ustificﬁé_d;a—Proposigéo; T _—_—/
|

|A Associagéo Pestalozzi de Itapemirim, funda

da em sete de janeiro de 1992, com sede na

Rua: Cel. Marcondes de Souza, n°.

filantropica, sem fins lucrativos que tem por finalidade, a assisténcia, o tratamento e a

educagéo de criancas e adolescentes p

|que necessitam de assisténcia. A Pestalozzi de Itapemirim, além de outras atividades, tem

por finalidade todas as atividades rela
“oportunidade de instrucao a todos.
'O publico alvo que era atendido pela A

Municipal de Itapemirim, ja aprovado
R$27.000,00 (vinte sete mil reais),
‘atendidos, em 2020 foi suspenso todo

valor de R$ 22.000.00 (vinte e dois mil r

123, Centro, ltapemirim/ ES, ¢ uma instituicao
ortadores de necessidades educacionais especiais e

cionadas com o ensino geral, destinada a oferecer

ssociagéo sao 150 pessoas, sendo 50 usuarios com

deficiéncia de ambos os Sexos, inseridos em diferentes contextos familiares e sociais e 100‘
familiares, hoje atendemos 40 usuarios e 60 familiares, totalizando 100 atendimentos. /

A Associagao Pestalozzi de ltapemirim em 2019, tinha um convénio com a Prefeitura

pela Camara Municipal de Itapemirim, no valor de

onde os servicos clinicos eram ofertados aos nossos

0 atendimento clinico devido a pandemia e nosso

' cortvénio passou a ser de R$20.000,00 (vinte mil reais) somente para a contratacao do
administrativo, porém em 20/1 0/2022, por contratagdo de 01 assistente social passou a ser o

eais) e no ano de 2023, serdo contratados 03 outros

\proﬁssionais: psicologo, fisioterapeuta e fonoaudidlogo. Devido a urgéncia na contratagéol

‘dos tecnicos, venho solicitar o valor de R$28.000,00(vinte oito mil reais) mensais.
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ASSOCIACAD PESTALOZZI DE ITAPEMIRIM
CAEE “Futuro Feliz”

§ CNPJ: 36.403.293/ 0001-03 Insc. Estadual: Isento
‘ Rua Cel. Marcondes de Souza, n° 123 — Centro

ltapemirim — Espirito Santo - GCEP: 29.349-000
Tele fax: (28) 3528 — 5012  E-mail: onialoz it §1E

f ESTATUTO SOCIAL

| ! CONSOLIDADO E RENOMEADO O ESTATUTO E SUAS ALTERAGCOES
TITULO |
DAASSOCIACAO

CAPITULO |

Denominacéo, Sede, Fins, D'uracéo e Dissolucéo

Art. 1% - A Associacdo Pestalozzi de ltapemirim, fundada em 07 de Janeiro de 1992, doravante
simplesmente designado neste estatuto de Associac8o com sede e foro na Rua Cel. Marcondes de Souza
N.° 123 Bairro Centro, Cidade: ltapemirim — Estado: ES, sem limite de duragdo, & uma pessoa juridica de

direit¢ privado, que tem por fins o estudo, a assisténcia, o tratamento e a educagdo de criangas,

adole"cen_tgs e adultos que necessitam de assisténcia psicopedagdgica, médica, cdontolégica, de
reabilltac&o, esportiva e de profissionalizagéo.

§1°- A Associagido nio tera fins econdémicos nem lucrativos e ndo distribuira resultados, dividendos,
bonificagbes, participaces ou parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma forma ou pretexto.

§ 2. A Associacdo ndo remunerara os membros de sua Diretoria Executiva, dos seus Conselhos Fiseal,
Administracéo e Consultivo, do Grupo de Apoio Voluntdrio, pelo exercicio especifico de suas fungbes; nio
distribuira lucros, vantagens nem bonificacées a dirigentes, associados contribuintes, mantenedores,
instituidores, benfeitores ou equivalente, aplicando integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional na manutencéo e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério nacional.

§ °-  Em caso de dissolu¢io da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa
., dica de igual natureza que preencha os requisitos da lei 13.019/2014 e cujo o objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

§ 4~ Podera o presente estatuto ser reformado desde que consulte os altos interesses da Associacéo
Pestalozzi de Rapemirim

Art. 2° - Para atingir as suas finalidades a Associagdo Pestalozzi de Itapemirim podera firmar convénios e
acordps com pessoas juridicas de direito privado ou de direto puiblico.

Art, JL ~AAssociaclo Pestalozzi de Itapemirim procurard, como meio de agso imediata:

a) dasperiar o publico em geral no sentido de conscientiza-lo da dificuldade e dos recursos para as
passoas com deficiéncia:

b) divulgar os seus trabalhos através de boletins técnicos ou informativos:

¢} manter amplo intercAmbio com associacdes similares, nacionais ou estrangeiras.

fR eneBitie: : ioar {iegfargitapemirim.splonline.com.br/autenticidade ,,-f-""i'--'--- -
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b) na construcao, organizagio e aparelhamento de unidades destinadas as atividades na
sede, além de outras similares no Municipio e seus Distritos:

c) no auxilio, desde que haja possibilidade financeira, as associacées co-irméas,
de ambito restrito 4 Regiso, Municipio ou Distritos:

-
i ™

d) | na organizacdo de reunides, cursos, congressos, concursos, estagios, instituicées de prémios e
Imanutengao de centro de estudos, bibliotecas, filmotecas, e editando revistas, boletins e livros;

e) = despertar o publico em geral, no sentido de mobilizar recursos humanos, materiais e financeiros,
com vistas a manutencéo e ampliagéo dos servigos assistenciais prestados as pessoas com deficiéncia.

Art. 5° - A Associagdo Pestalozzi de Itapemirim além de outras atividades, tem por finalidade todas as
atividades relacionadas com o ensino geral e funcionamento de escolas que ministram educagéo infantil,
ensino fundamental, médio, superior e pos-graduacgio em todo territério nacional, destinadas a oferecer
oportunidade de instrugdes a todos, inclusive proporcionar educacé@o a estudantes carentes de recursos,
que demonstrem aptiddo e dentro das possibilidades da Associaco.

§19- As varias unidades e cursos, estarao sujeitos a Legislacso especifica e cada um devera ter o seu
préprio Regimento.

§ 29 - As varas unidades de ensino da Assoclagao sao de sua exclusiva propriedade, manutencao, direcao
e alministragéo.

“ciso | « As nomeacdes dos administradores das unidades citadas no paragrafo 2° serdo de competéncia
wd i)iret’o:ria Executiva da Associagio Pestalozzi de Itapemirim e terdo seus mandatos limitados ao periodo
da mesma Diretoria.

Art! 6° - Para complementagio dos seus objetivos, a Associacdo Pestalozzi de Itapemirim, atendera em
carater permanente, direto e gratuito a pessoas com deficiéncia, promovendo, organizando e mantendo,
além do Servico Social e os previstos no art. 5° os seguintes orgéos, todos integrantes do instituto de
Psicopedagogia e 6rgédos de assessoria da Associacéao:

a) censultorios;

b) centros de orientagdo educacional e vocacional;

c) escolas especializadas para educacéo infantil, educacgéo basica e profissional de criangas, jovens e
adultos;

d) centro de atendimento educacional especializado;

e) oficinas pedagdégicas de trabalhos manuais;

f) estldios de atividades artisticas;

q) centros esportivos e de recreagao;

h)  granjas - escolas para trabalhos agricolas e derivados;

i) | orientagdo de educadores no meio familiar (pais ou responsaveis):

i orientagéo, preparo, estagios para estudantes nas dreas da educacio, saude, assisténcia social,
lrabatho, esporte, lazer e outras areas afins;

k) | laboratério de pesquisas;

I} | odficinas protegidas;

m) centro de prevencio e reabilitacio:

nj atendimento hospitalar e ndo-hospitalar:

o) | clinicas cirtrgicas:

P} | eventos, seminarios, palestras, cursos, féruns, congressos nas areas da educacio, saude,

assisténcia social, trabalho, esporte, lazer e outras areas afins.

§ 1°- Os servigos referidos, bem como outros que a expediéncia aconselha, serdo criados na medida das
possibilidades da Associagao.

§ 2° - A acéo da Associacdo tem carater filantrépico e sera baseada no estudo, o mais objetivo possivel,
das necessidades e possibilidades individuais, orientadas para o bem estar coletivo e melhora do padréo
socio-econdmico.

Art. 7° - Para a manutengéo de suas atividades a Associacio Pestalozzi de ltapemirim podera receber
recursos, dogees-ou contr ib”iﬁ%ﬁiéé%dalﬁéiﬂ@erﬂ&iﬁ%//ﬁlﬂﬁat%ﬂﬁiﬁﬁmspbm-mw/ﬂ% odedeveis, contribuintes

; ¥/ AS C
Mesipre N efisiadasiidasr SE0v0uS7Afaedas 05g %@3@@]g‘iﬁaﬁ%ﬁg@?ﬁgﬁ%ﬁ%mgqf, a
¥ : n\ ign k T i

pelos promid B57Qe e
todts Eiieise ssitarem 2 AR8R B N5 SRR & e iy

todos que deigh it

=/

-



TiTuLO 11

DO QUADRO DE ASSOCIADOS

i . CAPITULO |

Dos Associados

Art] 8° - Seréio admitidos como associados, em numero ilimitado. a critério da Diretoria Executiva: pessoas
fisicas e juridicas que se interessarem pelos objetivos da Associacédo com aprovagdo da Assembleia Geral.
Arty 9° - Os associados n3o responderédo subsidiariamente pelas obrigagées sociais.

Art. 10° - Os associados serdo das seguintes categorias:

a) fundadores;

b) titulares;

c) protetores:

el benfeitores:
beneméritos:

f) honorarios.

§ 1°- Serdo considerados Fundadores os associados que assinarem o primeiro Estatuto da Associagéo, na

§ 2° - Associados Titulares seréo aqueles cuja admissio foi aprovada como tal pela Diretoria Executiva,
apop parecer do Conselho Consultivo e levada a homologagéo da Assembleia Geral.

39 - Protetores, os que contribuirem mensalmente com a quantia igual ou superior a trés salarios minimos.
| :

2] un
o

o 2
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- Benfeitores, os que contribuirem mensalmente com a Associagéo, em dinheiro, com a quantia igual
U superior a cinco salarios minimos.

§ 5‘-"{- Beneméritos, os que prestarem servicos relevantes a Associag&o ou doarem em bens patrimoniais
€0 quantia igual ou superior a cem salarios minimos.

86"« Honorarios, s3o pais de alunos regularmente matriculados e aqueles a quem a Associagdo conferir
‘la distingéo.

§ 7%~ O associado, conforme o caso, podera passar de uma para outra categoria, bem com pertencer a
mais dg uma delas,

§ 8°- Os associados Fundadores, Titulares, Protetores, Benfeitores, Benemeéritos e Honorarios serao
efetivos,

CAPITULO Ii

Da Admissao, Permanéncia, Readmissao e Demissio

Art. i1 - Para serem admitidos, os associados protetores e benfeitores, deverdo satisfazer as seguintes
condfgc’jes:

&) ser proposto por um associado em pleno gozo de seus direitos;

B} preencher proposta a qual devera ser aprovada pela Diretoria Executiva:

\ = i iri i /autenticidade
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Art/ 12 - A readmissio processar-se-a da mesma forma que a admissdo, salvo Casos espec
Dirgtoria Executiva.

ﬂ«rt.li 13 - Qualquer Pessoa, observados os requisitos anteriores, podera inscrever-se tantas vezes qlianto
desejar até 0 maximo de 10 inscrigées, valendo, cada uma, isoladamente, para exercicio de seus direitos e
cumprimento dos seus deveres. .

Art. 14 - As propostas de admisséo serdo aprovadas pela Diretoria Executiva reunida com, no minimo, a
maioria dos seus membros.

Art. 15 - E direito do associado demitir-se quando julgar necessario, protocolando junto a Secretaria da
Associagédo seu pedido de demissio.

CAPITULO Il

Dos Direitos, Deveres e Penalidades

Art.] 16 - Seréo direitos dos associados efetivos:

Art. 17 - S&o deveres dos associados em geral:

a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e todas as normas dele decorrentes:

b) acatar os poderes da Associagso;

¢) pagar, pontualmente, as contribui¢des a que estiver obrigado:

d} cooperar para o desenvolvimento e prestigio da Associagio, contribuindo para que esta realize as suas
finalidades:

€) comunicar a Secretaria, por escrito, a mudanca de residéncia, profissao e estado civil;

f}  comunicar a Diretoria Executiva qualquer transgressio estatutaria, regulamentar oy disciplinar de que
tiver conhecimento:

4} dqceitar e exercer os cargos e fungbes para as quais for eleito ou nomeado, salvo motivo justo:

h) hiﬁeressar-se, pelo engrandecimento e bom conceito da Associacdo;

i) zelar pelo patriménio social indenizando-a pelos prejuizos a que causar, direta ou indiretamente.

|
Art. (18 - Por infracdo de quaisquer disposicées deste Estatuto ou de suas normas complementares, o
associado sera passivel das seguintes penalidades, de acordo com a gravidade da falta:

a) adverténcia, verbal ou escrita:
b) suspensdo;
¢} exclusdo.

§ 1°- Areincidéncia especifica é agravante de pena.

§2°- As penalidades serdo aplicadas pela Diretoria Executiva concedendo-se previamente, ao interessado
o direito da defesa.
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§ 4°- Apenade suspensao, ndo exceders a noventa dias.

§ 69- Da penade exclusdo cabera recurso & Assembleia Geral convocada para este fim.
|

|
Art.| 19 - O associado somente estara em pleno gozo de seus direitos quando, além de observar as
disposigbes deste Estatuto, encontrar-se quites com a Tesouraria da Associagio.

TiTULO M1

CONSTITUICAQ DO PATRIMONIO

CAPITULO |
Do Patriménio
Art. 20 - O patriménio da Associagdo sera constituido:
a) pelos bens moveis e iméveis adquiridos ou que venham a ser adquiridos:

b) pelos saldos de renda propria ou de recursos oreamentarios, quando transferidos a conta patrimonial;
¢} pelos saldos dos fundos associativos,

AL |21 - Os bens pertencentes a Associagio somente poderdo ser utilizados para que a Diretoria Executiva
atinjg as finalidad iai a

configure inquestionave| beneficio aos propdsitos da Associacio.

| CAPITULO II

Dos Recursos Financeiros

Art. 22 - Os recursos financeiros poderao ser provenientes de:

i taxas e contribuicdes dos associados;

o) rendas patrimoniais e rendas oriundas de investimentos de seus bens e valores;

¢) doagbes e legados que receber de pessoas fisicas ou juridicas, com ou sem encargos;
d) subvencdes ou auxilios prestados por pessoas juridicas de direito publico;

e) receita oriunda de convénios oy acordos;

f} receita relativa a contribuigdo dos interessados na utilizagéo de seus servicos;

g) receitas diversas, entre elas os de exploragéo comercial e industrial.

CAPITULO I \

Do Regime Financeiro I

Art. 23 - O Regime Financeiro obedecera aos seguintes preceitos:

a) o exercicio financeiro correspondera ao civil:

b} olorgamento discriminara Receita e a Despesa dos diversos érgdos que compGem a Associagio;

¢) a proposta orcamentaria devera ser elaborada de acordo com o plano global de realizagdes e os

respectivos programas de Trabalho, devendo ser aprovado pela Diretoria Executiva.

d} aAssociacdo Pestalozzi de ltapemirim, para execucido de sz gestdo fi i i iva, seguira
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| DA ORGANIZACAO

CAPITULO |

Dos Poderes

Art. 24 - S30 poderes da Associacio:

a) aAssembleia Geral, érgao soberano e de Suprema instancia;

b) o Conselho de Administracao:

¢) o Conselho Fiscal, 6rgéo de fiscalizagdo dos atos da Diretoria Executiva:
d) a Diretoria Executiva, 6rgso de direcéo e execucao geral.

CAPITULO I

Da Assembleia Geral

Art. 25 ~A Assembleia Geral é constituida pelos associados efetivos No gozo dos seus direitos (art. 16).
|

.eh't.i' 26 - AAssembleia Geral reunir-se-a em sessio:

a) brdinéria, de 3 (trés) em 3 (trés) anos:
L. faara eleger e empossar o Presidente e o Vice-Presidente da Associacio e homologar os nomes

Il. para eleger e empossar os membros do Conselho Fiscal:
. para apreciar o relatério do exercicio anterior ou fim de mandato e julgar as contas da Diretoria

IV. para eleger e empossar os membros do Conselho de Administracao.
b) extraordinaria, quando convocada para:

i. resolver sobre a destituicdo da Diretoria Executiva:
il decidir sobre assuntos de sua exclusiva competéncia.

fuséo, incorporacso e dissolucéo da Associaggo:
a) reforma e modificacéo do Estatuto;
¢) qualquer assunto julgado de sua alcada pela Diretoria Executiva:
d) aprovacédo do Regimento Interno e dos Regulamentos dos diversos érgéos da Associacio:

Art. 28 - As convocagbes das Assembleias Gerais deverzo ser publicadas pelo menos uma vez em jornal de
circulagdo local, afixado em locais publicos e no mural da Associacdo, indicando 0 dia, local, hora e
assuntos pendentes de deciséo, devendo constar das mesmas o aviso Para a convocagéo seguinte,

Art. 29 - As Assembleias Gerais poderao ser convocadas:

a} pelo Fresidented
b} pefo FresicElsfei
QGze de se

7 i 4 i I i -4 . . . - P de

7ASSUCTETE0, por sua wg}ﬁao“é’rﬁ_%s@%@ﬁ@ﬁﬂl%@mmmnﬁigg?ﬁﬂggg. fome e

A%&‘R%*ﬁmua“e*’e”“%*‘?WWW%@%@%%%@;@@E FRRREERBS Mefvos no
e 14 h \ \ - (R} ‘ .

0s; 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura

ol nne terrmas e 20 sl L




d) peio Conselho de Administragdo, nos termos do artigo 38, § 1°, letra c.

§ 17~ As convocagdes serdo feitas dentro do prazo de cinco dias contados da data da deliber.
entrada do requerimento citado na letra “b” deste artigo e de conformidade com o art. 28.

§ 27 - Se o Presidente da Associagdo ndo convocar a Assembleia Geral, quando for de sua competéncia e
obr_!gagao, podera fazé-lo por .um quinto dos associados efetivos, observando-se sempre os prazos
mencionados no § 1°.

Art} 30 - As Assembleias Gerais serdo convocadas com cinco dias de antecedéncia, pelo menos, de
conformidade com o art. 28.

|

| |
§ 17 - Funcionara em primeira convocagao, presentes, pelo menos um tergo dos associados efetivos em
gozo dos seus direitos.

§ 2? - Em segunda convocagdo, com qualquer numero, trinta minutos, pelo menos, apds a hora fixada para
a primeira convocacéo.

§ 3%~ Para decidir sobre a destituicdo da Diretoria Executiva, fus&o, incorporagdo ou dissolugdo da
Associagdo, bem como a alteragdo estatutaria, é obrigatério o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
oresentes a Assembleia especialmente convocada para este fim, nao podendo deliberar em primeira

nvocagdo sem a maioria absoluta dos associados efetivos no gozo dos direitos, ou com menos de 1/3 (um
1ergo) nas convocagdes seguintes.

Art, 31 - A Assembleia Geral sera instalada por quem a houver convocada ou por seus substitutos legais.

Art) 32 - instalada a Assembleia, esta indicara por aclamagéo ou eleigéo, um dos presentes para presidir os
trahalhos.

§ 19- O membro escolhido convidara um dos presentes para secretariar os trabalhos da Assembleia.

92" - A critério do Presidente da Assembleia, poderéo fazer parte da Mesa outras pessoas gratas
pregentes.

Art. 33 - Nas Assembleias Gerais Extraordinarias, as decises seréo limitadas exclusivamente aos assuntos
constantes do edital de convocagéo, ficando a parte relativa a Assuntos Gerais para o final, quando serZo
admitidos pedidos de informacdes, interpelagdes, denlncias, esclarecimentos, explicagbes pessoais,
pretextos e mogdes.

Art. 34 - As decisGes serdo tomadas por maioria de votos, sendo que no caso de empate, cabera ao
r'residente da Assembleia o voto de desempate.

Art. 35 - A ata dos trabalhos sera lavrada em livro proprio, de preferéncia na mesma sessdo, e sera
encerrada pelo Presidente da Assembleia, devendo ser assinada pelo Secretario e por, no minimo, trés
membros presentes.

CAPITULO 1Nl

Do Conselho de Administracdo

Art.| 36 - O Conselho de Administragdo é composto por no minimo sete e no maximo onze pessoas

dedicadas & causa das pessoas com deficiéncia e de pessoas idoneas e de notorio saber, além dos
membros da Diretoria Executiva, com mandato de 3 (trés) anos.

Ait, |37 - O Presidente do Conselho de Administracéo sera o Presidente da Associagdo e este indicara o
Secretario.
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§ 1 - No desempenho de suas fungdes, cabe-lhe, entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) lestabelecer, através de Resolucgées, sancdes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violacido
ou abuso cometidos contra disposigdes deste Estatuto ou das regras de relacionamento com a
Associag3o;

b) deliberar sobre as penalidades dos associados;

¢) convocar a Assembleia Geral quando verificar a ocorréncia de motivos graves e urgentes.

§ 2°- O Conselho de Administragao, sempre que julgar conveniente solicitara assessoramento de auditoria
ou consuitoria para auxilia-lo no esclarecimento de assuntos a decidir,

§ 39- As normas estabelecidas pelo Conselho de Administragéo, serdo baixadas em forma de Resolugées
ou Instrucbes, que poderao ser incorporadas ao Regimento Interno da Associacao.

Art. 39 -0 Conselho de Administracdo sera regido pelas seguintes normas:
|

L. }'eune-se ordinariamente uma vez por anc e, extraordinariamente Sempre que necessario, por

voto de desempate;
1. deliberagées sao consignadas em atas circunstanciadas, lavradas no livro préprio, lidas, aprovadas e
assinadas no final dos trabalhos por todos os presentes;

IV. quando houver em pauta interesses de algum dos membros da Diretoria Executiva, este ficara impedido
de deliberar.

§ 2° - Perde automaticamente O cargo, o membro do Conselho de Administragdo que, sem justificativa, faltar
a duas (2) reunides ordinarias ou extraordinarias consecutivas.

§ 3°- O Conselho de Administragéo regulamentara sobre as causas aceitas como justificativas.

! CAPITULO IV

i Do Conselho Fiscal

|
Art.|40 - O Conselho Fiscal sera constituido de trés membros efetivos e trés suplentes, com mandato de
tréslanos e sera eleito pela Assembleia Geral na forma deste Estatuto.

Paragrafo Unico - Havendo vacancia dos Conselheiros efetivos estes serao substituidos pelos seus
respectivos suplentes.

Art. 41 - O Conselho Fiscal reunir-se-a:

a) ordinariamente, em tempo habil, para apresentar parecer sobre 0 movimento financeiro, econémico e
adrinistrativo ao Presidente da Associagao:

b) extraordinariamente, quantas vezes forem necessarias, mediante convocagdo de qualquer de seus
membros ou do Presidente da Assoclagao.

Art. 42 - Compete ao Conselho Fiscal:
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¢) convocar a Assembleia Geral quando verificar a ocorréncia de motivos graves ou urgentes;
d) cumprir quaisquer outras determinagdes que |he forem atribuidas pela Assembleia Geral.

CAPITULO V

Da Diretoria Executiva

Art] 43 - A Associacio Pestalozzi de Itapemirim sera administrada por uma Diretoria Executiva que tera
mandato de trés anos e constituida de:

a) F"residente;

b) \(ice-Presidente;
¢) 1° Secretario;

d) 2° Secretario;

e) 1° Tesoureiro;

f) 2° Tesoureiro.

§ 1% - Us cargos da Diretoria Executiva serao providos por eleigao direta da Assemblela (eral.

§ 2° - N&o havera qualquer remuneragdo para os cargos da Diretoria Executiva, de conformidade com o
estabelecido no art. 1° § 2°,

§ 3° - O Presidente podera deferir ao Vice-Presidente a diregio de comissdes e grupos de trabalho e de
érgélaos de planejamento bem assim, a diregdo das atividades referidas nos artigos 4°, 5°, 6° e 7°.

Art. 44 - No caso de renlncia, morte ou perda de mandato do Presidente, assumira o cargo o Vice-
Presidente.

& 'ij- Os, cargos da Diretoria Executiva referidos no art. 43, alineas “c” a “f’ que se vagarem serao
preenchidos por escolha de seu Presidente.

§ 2";-- O Presidente renunciante prestara contas de sua gestao a Assembleia Geral, ouvindo o Conselho
Fiscal.

§ 3°- A licenca de qualquer membro da Diretoria Executiva nao podera ultrapassar de dois meses
consecutivos ou quatro intercalados, sob pena de perda do mandato.

Art. 45 - A Diretoria Executiva reunir-se-a:

#! ordinariamente, uma vez por més em dia, local e hora pré-determinada pelo seu Presidente;
) extraordinariamente, em qualquer ocasido e quantas vezes for necessario.

Paragrafo Unico - A Diretoria Executiva reunir-se-a com a presenga de pelo menos um terco de seus
membros, decidird por maioria de votos e, em caso de empate, prevalecera o voto do Presidente.

Art. 46 - Das reuniées da Diretoria Executiva lavrar-se-a atas de preferéncia redigidas na mesma reuniao,
que serao assinadas pelo Presidente, pelo Secretario e por um dos membros presentes.

(
Art. 47 - Perdera o cargo o Diretor que, sem motivo justificado, deixar de exercer as fungdes durante \J
sessenta dias consecutivos ou nio comparecer a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas. \\\ X
| P
Art. 48 - Compete a Diretoria Executiva. além das demais atribuigbes estabelecidas neste Estatuto: \6\\

a) dirigir & administrar a Associagéo, atendendo a todas as suas finalidades;
bj cumprir as disposi¢des estatuarias e todos os atos normativos que as complementarem;
c) apresentar a Assembleia Geral o relatério de suas atividades referentes ao exercicio—anterior,
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|
g) conceder licenga aos seus membros e aos demais associados;

h)

i)
i)

v

——

Art.

a)
b)

c)
d)

e)
f)
g)

h)
i)

i

k)
i)

mj

designar representantes da Associac@o para coordenagdo geral, direcdo de departament
§eryigos. comissbes, grupos de trabalho, filiais, execucéo de trabalhos vinculados e convénios gt rrdeig_ff";’
projetos, captacdo de recursos, subvengdes e auxilios, podendo os mesmos serem contratados com
remuneragao pré-fixada pela mesma Diretoria;

designar representantes da Associacdo para o cumprimento do estabelecido nos artigos 4° e 79

decidir sobre o empréstimo ou arrendamento de qualquer bem da Associagdo, desde gue no interesse
da mesma;

criar, instalar, suprimir ou redistribuir érgaos, servicos ou filiais, comissées e grupos de trabalho, como
previstos nos artigos 4°, 5°, 6° e Fis

aprovar os nomes dos chefes dos 6rgdos e servigos referidos nas letras ‘h", ‘" e "k” deste artigo,
fixando-lhes as respectivas remuneragoes;

autorizar despesas imprevistas, ndo constantes do orgamento, dentro da disponibilidade do caixa;

alterar o valor das contribuigées dos associados:

expedir atos normativos;

£laborar o Kegimento Interno;

elaborar os regulamentos dos 6rgéos e servigos;

conferir titulos de associados honorarios e benemeéritos;

aprovar ou ndo o recebimento de subvencées, doagdes, donativos legados, com ou sem encargos e
{assinatura de convénios com entidades publicas ou privadas;

flomear ou exonerar os membros do Conselho Consultivo previsto no art. 63 letra b,

Forwocar reunido do Conselho Consultivo e do Conselho de Administragéo, sempre que necessario;
Apresentar ao Conselho Consultivo, para o seu parecer, proposta de admissdo de associado titular.

|

49 - Compete ao Presidente:

gxecutar todos os atos administrativos:

cumprir e fazer cumprir as disposicées estatutarias, regulamentares e regimentais, bem como os atos
normativos emanados da Assembleia Geral, da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracéo;
representar a Associagéo em juizo ou fora dele, podendo nomear representantes ou mandatarios;
despachar o expediente, convocar e presidir as reunides de Diretoria Executiva, com direito a voto
qualitativo em caso de empate;

apresentar a Diretoria Executiva, anualmente, conjuntamente com a proposta orcamentaria, o programa

de realizagdes a ser executado no exercicio seguinte;

visar os balancetes apresentados pela Tesouraria dando conhecimento dos mesmos a Diretoria
Executiva;

apresentar a Assembleia Geral, Relatério e Balango Geral do exercicio anterior;

abrir, rubricar e encerrar os livros da Secretaria e Tesouraria;

admitir, suspender, contratar, licenciar ou demitir empregados da Associagdo, fixar-lhe os quadros,
salarios, gratificacbes, abonos, finangas, dilatar ou reduzir os horarios de trabalho e fixar o respectivo
regime;

baixar atos normativos de sua com peténcia;

divulgar os atos normativos e administrativos da Associagdo;

aplicar penas aos associados e empregados, levando o fato ao conhecimento da Diretoria Executiva,
que podera reduzir, manter ou elevar a penalidade;

encaminhar a Assembleia Geral e ao Conselho Fiscal os recursos INtErpostos as suas decisoes;

presidir as conferéncias, reuniées e sessdes publicas; {
autorizar as despesas orgamentarias, conceder adiantamentos ou suprimentos, ordenar pagamentos e \
visar os documentos da Tesouraria;

licenciar os Diretores;

escolher e dispensar os representantes da Associagéo e chefes dos 6rgéos e Servigos;

nomear comissdes e grupos de trabalho para estudos de assuntos e execucdo de tarefas vinculadas as
finalidades da Associacéo:

receber auxilios e subvencoes:

Vs
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podera ainda, contrair obrigacdes, firmar contratos de locagdes, assinar escrituras sobre
transigir, acordar, renunciar a direitos, dispor do patrimbnio social ou onera-lo, obededi i
prescricdes deste Estatuto. St

Art. 50 - Compete ao Vice-Presidente:

a)
b)

c)

substituir o Presidente nas suas faltas e impedimentos, assumindo a Presidéncia, no caso de vacancia,
conforme disposto no art. 44:

coordenar ou dirigir os érgaos, servicos ou filiais, bem como as Comissées e Grupos de trabalho que
forem deferidas pelo Presidente, de conformidade com o art. 43 § 3%

exercer as atividades que forem estabelecidas pelo Regimento Interno.

Art] 51 - Compete ao 1° Secretario:

aj
b}
<)
d)

e)
£

G)
h)

| rganizar e dingir todos os servicos da Secretaria:

tedigir e assinar a correspondéncia, exceto a que competir privativamente ao Presidente;

redigir, assinar e publicar avisos, convocagdes, editais, instrugbes e circulares;

expedir e assinar com o Presidente, os diplomas honorificos e de benemeréncia e as propostas
aprovadas;

auxiliar o Presidente na elaboragio do Relatério anual;

organizar a pauta e a ordem do dia das reunides da Diretoria Executiva e proceder a leitura do
expediente;

ler, lavrar e assinar com o Presidente as atas das reunides da Diretoria Executiva;

exercer outras atividades que Ihe forem deferidas pelo Regimento Interno e pela Diretoria Executiva.

Art. 52 - Compete ao 2° Secretario:

i)
k)
l)

)

substituir o 1° Secretario nas suas faltas e impedimentos;

organizar e manter atualizados o cadastro dos associados;

zelar pela organizagédo do Arquivo da Associagao;

responsabilizar-se pela guarda e conservagéo do material da Secretaria;

auxiliar o 1° Secretario em seus encargos:

exercer outras atividades que lhe forem deferidas pelo Regimento Interno e pela Diretoria Executiva.

rt. ‘53 - Compete 2o 1° Tesoureiro:

|

organizar e dirigir todos os servigos da Tesouraria:

manter sob sua guarda e responsabilidade, valores e documentos da Tesouraria;

promover a arrecadacéo da Receita e providenciar o pagamento das contas da Associag3o;

elaborar a proposta orgamentaria;

zelar para que se mantenha em dia a contabilidade da Associagao;

passar recibos em nome da Associagio:

organizar, anualmente, o Balango Geral de Ativo e Passivo para a devida prestacdo de contas, que
acompanhara o Relatorio;

depositar em estabelecimento bancarios o dinheiro da Associacao;

assinar com o Presidente cheques, caugdes, ordens de pagamento, balancos e quaisquer outros
documentos de responsabilidade do setor;

passar ao seu sucessor todos os livros e documentos da Tesouraria, bem como o saldo em dinheiro,

e

exigindo a respectiva quitagéo; \\f\\
exercer outras atividades que Ihe forem deferidas pelo Regimento Interno e pela Diretoria Executiva; \;

ter sob sua responsabilidade, organizando o indispensavel inventario, os bens méveis e iméveis da I
Associagao; AN

promover a conservagao dos bens sociais.

Art. &4 - Compete ao 2° Tesoureiro:
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e) dirigir outras atividades que lhe forem deferidas pelo Regimento Interno e pela Diretoria Executiva
i .
-_ TITULO V

B DAS ELEICOES

Ar't,-I 55 - As eleicdes da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho de Administragdo obedecerio as

segiuintes prescricdes:

a) as chapas dos candidatos deverdo ser apresentadas a registro por no minimo, dez associados com
direito a voto e com cinco dias de antecedéncia pelo menos:

b) n&o terdo direito a voto e n3o poderdo ser votados os associados que forem admitidos nos 12 (doze)
meses anteriores a realizagdo das eleigGes;

¢) as impugnacgdes contra o registro poderao ser apresentadas até trés dias antes da eleigao, e julgadas,
como matéria preliminar, pela Assembleia Geral:

d) serdo realizadas em sessdo da Assembleia Geral convocada especificamente para esta finalidade:

e) todos os cargos seréo reelegiveis,

Art. §6 - Terdo direito a voto os eleitores associados efetivos que assinarem o livro de presenca até o
momento do inicio da votagao.

i9 - A chamada dos votantes far-se-a pela ordem da assinatura no livro de presenca.

§ 29 - O votante colocara sobrecarta com a chapa escolhida em urna indevassavel, assinando previamente
a fojna de votagéo.

§ 39 - A segunda e Gltima chamada dos votantes far-se-a guando o Ultimo associade que tiver assinado a
iista de presenca houver votado.

§ 4% - Em havendo “chapa Unica” a eleicdo podera ser por aclamacao.
Art. 67 - Encerrada a votagdo, o Presidente da Assembleia abrira a urna, conferira com os mesarios o
numero de sobrecartas com o numero de votantes que assinarem a folha de votacdo e ordenara a
contagem dos votos,
§ 1° - A eleicdo serd valida:
a} no caso do nimero de votos coincidir com o ntmero de votantes;

) no caso do nimero de votos ser inferior ou superior ao niumero de votantes e a diferenga n&o influir no

resultado do pleito.

§ 2¥ - Serao anulados os votos:

ias cedulas incluidas em sobrecartas néo rubricadas pelo Presidente da Mesa:
2m cedulas que permitam a identificacdo do votante,

- No caso de sobrecarta conter duas ou mais cédulas iguais computar-se-a4 apenas um voto. Se
ivar cédulas diferentes sera anulado.

|
ont

Art. 58 - O Presidente da Mesa proclamara o resultado e em seguida declarara empossados os eleitos.

Art. 89 - Havendo empate sera convocada nova eleicdo para até sessenta dias apos, considerando-se
prorrogados, até a data das eleigbes, 0 mandato da Diretoria Executiva que estiver em exercicio.

TiTuLO VI
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Art. 61 - O Conselho Consultivo se constitui de:

Art. 62 - O Conselho Consultivo sera presidido pelo Presidente da Associagéo ou pelo Vice-Presidente, por
indicacao do proprio Presidente.

|
a) @mssessoria para assuntos ligados a Educagio:
b) bssessoria para assuntos ligados a Administracdo, Direito e Engenharia;
c) assessoria para assuntos ligados a Relagdes Publicas:
d) @ssessoria para assuntos ligados & Saude:
€) assessoria para assuntos ligados a Projetos, Captacéo de Recursos e outros nao relacionados nos itens

§ 1° - Os Conselheiros serdo designados para atuarem nas assessorias, preferencialmente, conforme sua

§ 3° - Cada Assessoria atuard em sua area especifica, isoladamente oy €m conjunto com outra (s) quando
aeterminado pelo Presidente do Conselho Consultivo.

Art:: 64 - O Conselho Consultivo se reunirg Sempre que necessario, por convacacgéo do seu Presidente, por
iniciativa prépria ou em atendimento de solicitagdo de membro (s) do Conselho Consultive.

§ 1°- A reuniso do Conselho Consultivo sera:

a) Piena: quando convocada para todas as Assessorias;

B} Betorial quando convocada para uma, duas ou trés Assessorias.

% 2%- Na reunigo Plena deverao Comparecer pelo menos dois Conselheiros de cada Assessoria; na Setorial
ZVerao comparecer Conselheiros da (s) Assessoria (s) convocada (s).

¢ 3°- A auséncia (trés vezes consecutivas ou cinco alternadas) nzo justificadas as reuniées, podera a
criterio da Diretoria Executiva acarretar a exoneracgéo do (s) conselheiro (s) faltoso (s).

TITULO vii

DO GRUPO DE APOIO VOLUNTARIO

Art. 85 - O Grupo de Apoio Voluntario é formado por pessoas da comunidade que, por iniciativa prépria,

manifestem por escrito o desejo de exercer qualquer atividade voluntaria, sem que tal acarrete vinculo
empregaticio e encargos sociais para a Associagao.

Art. 66 - O Grupo de Apoio Voluntario, constituido como unidade de servicos nio remunerados tem o
objefivo de colaborar com z Associacio Pestalozzi de Itapemirim nas suas finalidades assistenciais 2
comlinidade.

Art. 67 - O Grupo de Apoio Voluntario sera regido pela Lei Federal do iado ¢ Regitme nterno
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art! 68 - Para maior desenvolvimento de suas atividades e perfeita integragéo e c'oordenar;éd
Seryicos a Associagio Pestalozzi de Itapemirim podera criar servigos de direcio e execucao em tod
do municipio. By

i e
Paragrafo Unico - Os Servigos & Filiais previstos no caput deste artigo serdo subordinados diretamente a

P ¥ .
Dirgtoria Executiva.

Art! 69 - As disposicées deste Estatuto serao complementadas pelos Regulamentos e Regimentos Internos
dos diversos Orgaos e Atos Normativos.

Paragrafo Unico - Os Atos Normativos a que alude o artigo seréo os seguintes:

a) Decisdo: da Assembleia Geral;

B) Resolugdes: da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracio;
¢} Pareceres: do Conselho Consultivo:

d) Portarias: da Presidéncia da Associagio:

e) Determinagées: dos Diretores;

f) Ordens de Servigo: dos Chefes e Subchefes:

g) instrugées: do Conselho de Administragio.

Ari. 70 - Fica o Presidente da Associagdo Pestalozzi de ltapemirim investido de poderes especiais para, em
nome desta, celebrar acordos, convénios ou contratos com pessoas juridicas ou direito publico, ou ainda de
diregjte privado.

Parggrafo Unico - O Presidente podera designar Procurador ou Representante para, em nome da
Assgciagio Pestalozzi de Itapemirim, executar os servigos vinculados aos acordos, convénios ou contratos
objetos deste artigo.

TITULO IX

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 71 - O presente Estatuto entrara em vigor imediatamente apés a sua aprovagao e registro junto ao
Cartério de Registros Publicos de Titulos e Documentos, revogando-se as disposices em contrario.

Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 16/11/2017

Eliario da Silva Leal
Presidente da Associacéo
Pestalozzi de Itapemirim
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S MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES

| i CNP) no 27.174.168/0001-70

.7 Praca Domingos José Martins, s/n, Centro, Itapemirim-ES,
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TERMO DE COLABORAGAO N° 001/2022 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE

ITAPEMIRIM-ES E A ASSOCIAGCAO PESTALOZZI DE
ITAPEMIRIM - ES.

O MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES. Estado do Espirito Santo. pessoa juridica de direito
publico interno. com sede a Praca Domingos José Martins, s/n°, Centro. ltapeminm - ES,
inscrito no CNPJ/MF sob o ne. 27.174.168/0001-70, neste ato representado pelo Exm®
Senhor Prefeito THIAGO PECANHA LOPES, e pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania, neste ato representada por sua titular. senhora ADRIANA PECANHA
LOPES BARBOSA. e do outro lado a ASSOCIACAO PESTALOZZI DE ITAPEMIRIM - ES,
associacao civil de direito privado, entidade sem fins lucrativos. constituida em 13/08/1992,
com sede a Rua Cel. Marcondes de Souza, n® 123, Centro, itapemirim — ES, CEP 29330-
000, inscrito no CNPJ sob o n° 36.403.293/0001-03. neste ato legalmente representado
pelo Sr ELIARIO DA SILVA LEAL. Presidente da Associacio Pestalozzi de ftapemirim,
portader do CPF n® 778.095.147-72. doravante denominada simplesmente
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL. tendo em vista o que consta no Processo
Administrativo n® 14.859/2021, com respaldo nas Lei Municipal n® 1201/1992. que
Declara de Utilidade Publica a Sociedade Pestalozzi de Itapemirim; Lei n® 1206/2005, que
autonza o Poder Executivo Municipal a adotar medidas de interesse da Administracao e da
coletividade e da outras providéncias: Lei n® 1998/2006. que autoriza Poder Executivo
Municipal a repassar recursos financeiros, mediante a celebracao de termo apropniado. a
Associacao Pestalozzi de itapemirim e da outras providéncias: Lei Municipal n® 2696/13,
que altera a Lei Municipal n® 2401/2011, que dispée sobre subvencao social a instituicoes
de carater assistencial, social esportiva e sem fins lucrativos, e repasses financeiros a
instituicoes de saude e entidades comunitarias, no interesse publicc & da outras
providéncias e de acordo ainda com a Lei Orgamentaria, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2 014 Lei
Municipal 3.225/2021, e mediante as clausulas e condicbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO b s W e
11 - O presente termo de"colabb'ra[:éo decorrente de dispensa de chamamenio publico,
nes termos de amgo 31 11 da Lei 13019/2014, tem por objeto subvencionar a instituicao
convencionada. coniribuindo para a sua manutencdo, proporcionando a mesma atingir
suas melas. dentio da finalidade a que se destina, de acordo com seus .atos constitutivos,
conforme Plano de Trabalho apresentado. que passa a fazer parte integiante do presente
nstrumento. em especial para a realizac&o e legalidade da prestacdo de contas por parte
da instituicao, conforme detalhado no Plano de Trabalho, :

1.2 - Nao poderao ser destinados recursos para atender a ‘despesas .\f.@;{aclas nela

respectiva Lei de Diretrizes Qrcamentarias
PR
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R . [

vedada a execucao de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam,

areta ou indirstamente

‘Bo das incogs de regulacao, de fiscalizacdo. do exercicio do poder de policia
Hras aividades exelusivas do Estado:
soe savicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo

| Ceiats
CLAUSULA SEGUNDA ~DAS OBRIGAGOES
21 - Bdop f;nw’ﬁam”« dos Participes:
- DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:
7} emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacao da parceria e o
submeter @ comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o
homologaré, independentemente da obrigatoriedade de apresentacac da
restacao de contas devida pela organizacao da sociedade civil:
b} realizar nas parcerias com vigéncia superior a um ano. pesquisa de
satistacac com os beneficiarios do plano de trabalhc e utilizar s
iesultados como subsidio na avaliacao da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem Ccomo na reorientacio e no
djuste das metas e atividades definidas:
¢) liberar 0s recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia
v tiotiograma de desembolso. que guardara consonancia com as metas,
REs Ou elapas de execucao do objeto do termo:
I Bramaver o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da

lotado em outro mg,ao ou entidade. o administrador publico devera

“esignar novo gestor. assumindo. enguanto isso ndo ocorrer, todas as
obrigagoes do gestor, com as respectivas responsabilidades:

") viabilizar 0 acompanhamento pela internet dos processos de liberacao

(e recurses;

g; manler. em seu sitio oficial na internet a relacdo das parcerias
celebradas e dos respectivos planos de trabalho. até cento e oitenta dias
apos o respectivo encerramento;

diviigar pela internet os meios de representacao sobre aos servicos
prestados de forma irregular a parceria:

i) mstaurar lomada de conlas antes do término da parceria, ante a
cunstatacac de evidéncias de irregularidades na execucao do objeto da
parceria

1 - DA ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL:

41 manter escrituracéo contabil regular; §\ (\
; . PDal
1 prestar contas dos servicos prestados por meio deste tern . Faana VEnllrd

Te e
lonline.com.br/4utgn N Japemiit
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¢) divuigar na internet € em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas acgdes todas as parcerias
celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informacoes
requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) cadastrar conta bancaria especifica. observado ¢ disposto no art. 51 da
Lein®13.019/2014:

e} dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades pliblicas
repassadoras dos recurscs, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondentes aos processos. aos documentos. as informaces
referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°®
13.019. de 2014, referentes aocs servigos prestados conforme Anexo |
2em como aos locais de execugao do objeto;

fy disponibilizar ac cidadéo, na sua pagina na internet ou, na falta desta.
em sua sede, consulta acs servigos prestados, deste termo, contendo,
pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento dos Servicos.

ecursos a serem empregados na execucdo do objeto do

3.1 - O montante total de r
presente Termo de Colaboracao é de R$ 220.000,00 {(duzentos e vinte mil reais).
3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA Municipal transferira, para execucio do presente
termo, recursos no valor de R$ 220 000G.00 {(duzentos e vinte mil reais) a ser liberado em
11 {(onze) parcelas no valor de RS 20.000,00 (vinte mil reais) cada. conforme Planc de
Trabalho em anexo |. correndo a despesa a conta da dotacac orcamentaria
012.019.04.122.129.2.125 — SUBVENGCAO SOCIAIS - 33504300000 — SUBVENCOES
SOCIAIS.
CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAG DOS RECURSOS
4.1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferira 0s recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso
centido no plano de trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacado do
beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica
vinculada a este instrumento.
4.2 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria nao serio liberadas e
ficarao retidas nos seguintes casos:
| - Quando houver evidéncias de irregularidade na prestacdo dos servicos no
pericdo mensal anterior;
It - Quando constatado desvio de finalidade dos servicos ou o inadimplemento da
organizacac da sociedade civil em relacdo a obrigacées estabelecidas no termo:
Hll- quando a organizagao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administracdo pablica ou pelos
orgaos de controle interno ou externo. :
4.3 - Por ocasiao da conclusdo, denlincia. rescisao o\ Gx DCRArENnRreeria, os servicos
remanescentes. serdo pactuados com & admin|leeER BB R:onpPazo-improrrogave!

) Sﬂ
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“e nnta dias, sob pena de imediata instaura¢do de tomada de contas especial do
fespansavel. providenciada pela autoridade competente da administracao publica.
CLAUSULA QUINTA - DA PRESTAGAO DOS SERVICOS o e
51— O presente termo devera ser executado 'f'iell'ﬁéﬁté'béwl'bs part'ici'pes: de acdrdo com
ldusulas pactuadas e as hormas de regéncia, respondendo cada uma pelas
guenclas de sua inexecucao total ou parcial,
Fica expressamente vedada a prestacao de servigos utiizacdo dos recursos
anstendas. sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante:
ia ORGAMIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL, para:

I - Realizacao de servicos a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou

e diversa da estabelecdida neste instrumento, ainda que em carater

“Ealizacao de servicos em data anterior ou posterior & sua vigéncia:
Healizacao de despesas com publicidade, salva as de carater educativo.
micimativo ou de orientacéo social. das quais ndo constem nomes. simbolos ou
imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores
publicss, e
Vil - pagar. a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
direinzes orcamentarias.

Paragrafe Unico: Na prazo de ate (trés) dias apés a apresenfacao da prestacao de
constas ao Poder Executive, devera ainda a entidade favorecida apresentar a mesma
Estacao de contas ao Poder Legislativo de nosso municipio, conforme Lei Municipal

1" 31482018
C-LAUSULA;s’é&‘ﬁ{"m_:-_sgfg;_;ﬁj\':w@g;i;ﬁ:]i&-' 13 i
G 1 -0 presente Termo vigera a bart:r do primeiro dia S_eguinte ao da pubiibé'ééo de seu

Urato na imprensa oficial ate 31/12/2022. conforme prazo previsto no anexo |. do Plano
ailic para a consecucao de sey abjeto.

hpre due necessang, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
devidaimenie justificada e formulada. nio minimo, 30 (trinta) dias antes do seu
RO apes L sdinprimento das demais exigéncias legais @ regulamentares, serao
filas pronogacess do prazo de vigéncia do presente Termo.

A0 haja aliaso na liberacao dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAQ
' N oF HGIFAL promovera a prorfogacac do prazo de vigéncia do presente
erme mdependentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.
imitade ¢ prazeo de prosrogacio ao exato pericde do atraso verificado, com a atualizagao

b

: complementacéo dos valgres.

G 4 loda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser

nalizada por termo aditivo. a ser celebrado pelog participes antes do término da
1@ do Termoe ou da ditima dilagae de prazo. &pd gxpressamente vedada a

e sremyes el e ey e e A Tar= i z * e .
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CLAUSULA SETIMA - DO MGNITORAMEKT@' Do
FISCALIZAQAO ' o
- O refatorio técnico a que se refere o art. 59 da Le| n.° 13 019!2314 sem prejuizo

de r.wtr:.‘E elementos, devera conter

| - Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Il - Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto

do beneficio social obtido em razao da execugdo do objeto até o periodo. com

base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragao plblica para os servicos,

IV - Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controies interno e externo,

no ambilo da fiscalizagao preventiva, bem como de suas conclusées e das

medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.
7.2 - Na hipotese de inexecugao por culpa exclusiva da organizagéo da sociedade civil,
a administracao publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servigos essenciais a populacdo. por ato préprio e independentemente de autorizacac
judicial. a fim de realizar ou manter a execucao das metas ou atividades pactuadas

I - Retomar os bens publicos em poder da organizagcao da sociedade civil

parceira, qualguer que tenha sido a medalidade ou titulo que concedeu dirgitos

de uso de tais bens;

- Assunur a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no

planoc de trabalho no caso de paralisagéo, de modoe a evitar sua descontinuidade.

devendo ser considerado na prestacao de contas o que foi executado pela

organizacao da sociedade civii até o0 momento em que a administragao assumiu

essas responsabilidades.
C LAUSULA OITAVA - DA PREST&(}&G DE BBNTAS
8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizagao da sociedade civil, devera
conter elementos gue permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado. com a descrigao pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacde do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periode de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros,
das seguintes informacbes e documentos.

| — Extrato da conta bancaria especifica;

Il — Comprovacao dos servicos prestados, com data de realizacao, dades da

organizacac da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria:

i1l - Material comprobatorio do cumprimento do objete conforme Plano de

Trabalho,

IV - Relacao de bens adquiridos, produzidos ou construidos. quando for o caso:

[ E

V -lisia de presencga (o pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.
§ 1.9 Serac glosados servicof\e Jalores relacionados a metas e resultados desquiﬁpridos
sem justificativa suficiente. j E

X 2
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811 - Duranta o prazo de 10 (dez) anos. contado do dia util subsequente ao da prestacao
He contas. a organizacao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documenios

originais que c.ompoem a prestaf;ao cie contas dos servicos pactuados
Ws..;msum NONA . i
i~ A presente parceria podera ser a!terada a qualquer tempo med|ante assmatu:a de
frmo adilivo. devendao a solicitagao ser encaminhada com antecedéncia minima de 30

wintay diss am relacao a data de término de sua vigéncia.

Nao e penniida a celebracao de aditamento deste Termo com alteracdo da

s odlieracces, com excecao das que tenham por finalidade meramente prorrogar
aro de vigencia do cwz:h. deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral
i L organ ao gual deverac os autos ser encaminhados em prazo habil para

BER

cbrigaiono o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
sfetivacao de alteracoes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do
draEp de vigéncia ou serwcos prebtados do Termo,

uLAUSK}LA BE{I%%RA ' _
0.1 - Pela execucao da parcena em desacordo com o plana de trabalho e com as
normas da Let n® 13,019, de 2014, & da legislacéo especifica. a administracdo publica
oodera garantda a previa defesa, aplicar a organizacao da sociedade civil parceira as

SEgN Bg sancoes

Adverténcia
l- Suspensao temporaria da participacao em chamamento publica e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo
msiracao publica sancionadora, por prazo nédo superior a dois anos:
aracac de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
arceria ol centrato com orgdos e entidades de todas as esferas de
s snnuanlo perdurarem os motives determinantes da punicao ou até que
promoviga a reabliitagao perante a propria autoridade que aplicou a
dade gue sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil
fensatall @ administragac publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o
wnze da sancao aplicada com base no inciso 1.
‘aradrafc unlco As sangoes estabelecidas nos incisos | e lil sdo de competéncia
xciusiva de Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo. no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacao ser
uuuraria apos dois anos de aplicagao da penalidade.
Frascreve 8m cinco anos, conladcs a parﬂr da data da apresentacao da preqtacéo

A prescricac sera ntdrofpiia com a edicao de ato administrativo voltade a

3 nfracan

L

o
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CLAUSULA DECIMA PREMEIRA :
11.1 - Para os fins deste ajuste conslderam -se bens remér;géégntes os de na:ureza\
permanente adquindos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecucao do cbjeio, mas que a ele nao se incorporam,
11.2 —~ Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou consiruidos
COm Os recursos aplicados em razao deste Termo,
11.3 - Os bens remanescentes serao de propriedade da Organizacao da Sociedade Civil
e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacac da sociedade civil
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragao plblica. na
hipotese de sua extingao.
11.4 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao. a critério
do administrador publico, ser doados a outra Organizagao da Sociedade Civil que se
proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizacdo donataria. quando. apos a
consecucao do objeto. ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto
pactuado
11.5 — Os bens doades ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverio,
exclusivamente. ser utiizados para continuidade da execucdo de objeto igual ou
semelhante ac previsto neste Termo, sob pena de reversdo em favor da Administracdo
Publica
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
12.1 - O presente termo podera ser: -
| - Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigactes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de
antecedéncia para a publicidade dessa intencéao;
Il - Rescindido. independente de prévia notificacio ou interpelacac judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoteses.
a) realizagdo dos servicos ou utilizacao dos recursos em desacerdo com
o Plano de Trabalho,
) inadimpiemento de quaisquer das clausulas pactuadas:
¢) constatacdo. a qualquer tempo. de falsidade ou incorrecac em qualquer
documenio apresentado; e
d) verificacdo da ocoiréncia de qualguer circunstancia que enseje a
instauragao de Tomada de Contas tspemai
CLAUSULA DECIMA TERCEiRA DA PUBLICID/ :
13.1 - A eficacia do presente termo ou dos adstamentos que imp iquem em aiteracao ou
arnpi; cac da execugao do objeto descrilo neste instrumento, fica COﬂdICIOﬂadu a
publicagao do respectivo extrato n famal do Mumc:plo a qual oeuera ser
providenciada pela administragao pu
contar da respectiva assinatura, Lhen &

A
ngeils
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Jm Jsum DEC?MA Qism“m BAS cenmt@@e..: GERA ”‘“

S comunicacses refaiwas a esle termo serao remetidas por correspondéncia
@ s oserao consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o

Eiagens e documentos, resultantes da transmissao via fax, nao poderao
DnsHie em pecas de processo, e os respectivos originais deverao ser
srcatniniiados no prazo de cinco dias: e
s IEUIHoEs entie 0s representantes credenciados pelos participes, bem como
QuaIstusr OCorencias que possam ter implicagbes neste termo, serdo aceitas
somenie se registradas em ata ou telator:os cwcunstanc:lados
LAUSULA i}é{:i@& QU!M‘}‘ ORO '
I - Sera competente para cimm:r as controvers;as decorrentes deste termo que nNao
pessam ser resolvidas pela via administrativa, o foro de desta Comarea. com renuncia

182 - L por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ac tofal e
’ urprinienio dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
aniorme. fotlaviado em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, que vdo assinadas peles
wlicpes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele

ltapemirim/ES, 07 de fevereiro de 2022,

HAGO PEGA 4%—:A LOPES ADRIANA PECANHA LOPES
' unicipal BARBOSA
Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania

ASSOCIACAO PESTALOZZI DE ITAPEMIR[M ES
Organizacdo da Sociedade Civil

Autenticar documento em https://camaraitapemirim.splonline.com.br/autenticidade

2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.

com o identificador 310030003700360034003A005000, Documento assinado digitalmente confprme MP n°
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES

1 CNPI n® 27.174.168/0001-70

. Prace Domingos José Martins s/n, Centro, Ita iri

pell ‘ ’ i pemirim-ES,
CEP. 29330-000 Tel, (28) 3529 6063,

www.itapemirim.es.gov.br

ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

1~ DADOS CADASTRAIS

Sra AT N — NP 38 453 S5
Proponente Associacao Pestalozzi de ltapemirim '
Enderego: o I TEL [ (28)3529-5012

Rua Cel, Marcoides de Souzd, n*123. Centro, ltapeminm — ES

Cidade ‘apemirim UF 'ES  |cEP 129 330-000

‘A9 Ne.CIC .
Conta Corrente 189 10 721 439 | Praga Pagam Hapeminm
Nome do Responsavel ! Eharno da Silva Leal ' CPF l 776085 147-72
éuiul('}rgéo Exp ‘ 6513 060 '! Ca}"go o Presidente
Endereco 'Rua Manoel Dias, 115 - CEP 29 330-000

2 - OUTROS PARTICIPES

Orgao/Entidade
Proponente Prafeitura Municipal de lapeminm CNPJ 27 174.188/0001-
70
Enderego
Praca Domingos Jose Martins, SN, Centro, llepeminm ~ ES : TEL {28) 3529-58416
Cidade ' "l:a_{ne.'mrim TUF ES f:% 29 330-000
.{é%@a

Autenticar documento em https://camaraitap&mikimes .C Eﬂ;b:ﬂ_autenticidade
com o identificador 310030003700360034003A005 assind gdlgltalmente'co,nfgrme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura te g\ “ DG s'Bfsileira - ICP - Brasil.
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. MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES

! CNPI ne 27.174.168/0001-70

Praca Domingos José Martins, s/n, Centro, Itapemirim-ES,
CEP: 29330-000 Tel. (28) 3529 6063,
www.itapemirim.es.gov.br

129330-000

CEP | 2& 330-000

Muto do Projete Periodo de Execucdo

saczo Pestaiozz de llapeminm-ES  Inicio/Més/ano TérminofMes/ano

02/2022 12/2022

sitificacae do Onjels

da Prafaiuia Muncipal de ltapeminm para a Associacao Pesialozz

‘ .3 Ctﬂn{\). ita_,;en.mm; ES. e uma mstltult_:.—;o filantropica sem s
dade 2 assisténcia, o tratamento e a educagac de cnancas e
idades sducacionais aspecials e que necessitam de assistancia
witras atividades  tem por finalidade todas as atwvidades
desingda o oferecer aporiunidade de instrucas a waas

o de Travalbe

CRONMOGRARM - EXECUCAC (meta e@pa ou fase)
i e i
sepal eminerEode RS 12.968.00

Lol e

3! . Autenticar doturiiento em https://ca
como |dent|f|cador 310030003700360034003ANSROY; \QG_U Y qg assinado dlgltalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infll@\ t[L_J ; 1&}@1@% ublicas Brasileira - ICP - Brasil.




MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES
CNPJ] no 27.174.168/0001-70
‘. - Praca Domingos José Marting s/n, Centr iri
e - ! ’ 0. 1ta ¥
i ~— CEP: 29330-000 Tel. (28) 3529 6063, ot S
e www.itapemirim.es.gov.br

I

Combustivel e
R3S 1.000.00

Federacdo (FEAPES) € (FENASP) ' RS 300.00

Alimentacin matenal admmistrative
Segure carre ¢ emplacamento, internet.
agua e luz. telefone uniforme. ocules
medicamento. matenal de manutencs
matenal de manutencas 7
R$ 5.732.00

b

da instituico. Orum e seminarios

TOTAL 7 RS$20.000,00

5- CRONOGRAMA DE DESEMROLSO (RS 1,00}

CONCEDENTE
META  JANEIRO . FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
. . !
RS20.000.00 | R$ 2000000 ' RS 20.000.00 R$20.00000 RS 2000000
META | JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO = NOVEMBRO | DEZEMBRO
| RS20 000.00 RS 20000.00 1 RS20000.00 RS 2000000 RS 20.000.00 RS 20.000.00

6- APROVACAO PELO PROPONENTE

Aprovo o presente Plano de Trabalho

PROPONENTE

Autenticar documento em https://camaraitapemirim.splonline.com.br/autenticidade
com o identificador 310030003700360034003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES

CNP) n® 27.174.168/0001-70
. Praca Domingos José Martins, s/n, Centro, Itapemirim-ES,
CEP:; 29330-000 Tel. (28) 3529 6063,

www . itapemirim.es.gov.br

RESUMO DO TERMO DE COLABORAGAQ N° 001/2022.

PARCEIRD: MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM-ES

ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE  CIVIL ASSSOCIACAD
PESTALOZZE DE ITAPEMIRIN-ES

ORJETO TERNMO DE CQLABORACAO

VALOR R3 720 000 00 (duzentos e vinte mil reaus)

VIGENCIA 31 de dezembro de 2022

DOTAGAC ORCAMENTARIA. 01201904 122,125 2 125 “
SLBVENCAQ SOCIAIS - 33504300000 — SUBVENCOES SOCIAIS
DROCESSO ADMINISTRATIVO: 14 859/2021

ltapeminm (ES) 07 de feverewro de 2022,

IHIAGC PECANHA LOPES

Prefeito Municipal

Autenticar documento em https://camaraitapemirim.splonline.com.br/autenticidade

com o identificador 310030003700360034003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°

2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES
CNPJ n° 27.174.168/0001-70
Sop? . Praca Domingos José Martins, sem numero, centro de Itapem;r:m ES;
; “‘M¢CEP 29330-000 Tel. (28) 3529 6063, e
IR www.itapemirim.es.gov.br T O!’ffj’f;\-
2 e S
1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO No<801 /2022

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AQ TERNMO DE COLABORAGAO N°, 001/2022, CELEBRADO
ENTRE O MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA E A ASSOCIAGAO PESTALOZZI DE ITAPEM|RIM -
ES, PARA CONCESSAO DE SUBVENCAO SOCIAL VIABILIZANDO A MANUTENCAO E
CONTINUIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS PELA INSTITUWGCAO.

O MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES, Estado do Espirito Santo, pessoa juridica de direit
publico interno, com sede a Praca Domingos Jos¢ Martins, s/n® Centro, Itapemirim - F:.a
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 27.174.168/0001-70, neste ato representado pela Exmo. Sr.
Prefeito Municipal, ANTONIO DA ROCHA SALES, e da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania, neste ato representada por sua titular, MARIA HELENA SPINELLI
PEREIRA ESCOVEDO, e do outro lado a AS )OCIA(}/\O PESTALOZZI DE ITAFPEMIRIM

ES, associacdo civil de direito privado, entidade sem fins lucrativos, constituida en:
13/08/1992, com sede a Rua Cel. Marcondes de Souza, n° 123, Centro. ltapemirim - ES.

CEP 29330-000, inscrito no CNPJ sob o n° 36.403.293/0001-03, neste ato legalmente

.....

representado pelo Sr. ELIARIO DA SILVA LEAL, Presidente da As ssociacae Pestalozzi de
ltapemirim, portador do CPF n® 776.095.147-72, doravante denc ninada simplesmente
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, tendo em vista o que consta no Processo
Administrativo n® 6.195/2022, com respaldo Lei Municipal n® 3.310/2022, que autoriza o
Poder Executivo municipal a transferir recursos financeiros, a titulo de subvengao spaial 2
Associcao Pestalozzi de Itapemirim, e de acordo ainda com a Lei Orgamentaria, rc—'f‘nl\rr'?‘-fﬂ?r.m
o 1° Termo Aditivo Termo de Colaboragdo 001/2022, mediante as seguintes clansulas o
condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO VALOR ' b
1.1 Conforme disposto na Lei Municipal n® 2.310/2022, que autoriza o Poder Fyeritive
Municipal a transferir recursos financeiros, a titulo de subvencio social, a Associacio Pestalazz

de Iltapemirim-ES, majorando o repasse financeiro para o importe de até R$ 132.000,00 (cenp!
e trinta e dois mil reais).

1.2 Conforme, ainda, o pleito da ASSOCIACAO PESTALOZZI DE ITAPEMIRIM - EF3
corroborado pelo novo Plano de Trabalho constante as fls. 67/70, e autorizacio co Exmo Sr
Prefeito as fls. 71 do processo administrativo n® 6.195/2022, fica acrescido an Termo de
Colaboragéo o valor mensal de R$ 2.000,00 (dois mil reais), totallzcmdo as futuras parcelas Jde

repasse em R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais), conforme plano de trabalho constanie no
Anexo |.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA .

2.1 Para atender as despesas inerentes a este Termo Aditivo sera utilizada a fl'mu,m
Orcamentaria prevista na Le. Orcamentaria Anual, conforme descriio = SEYUIr:
012.019.04.122.129.2.125 ~ 33504300000 — Outros Servigos de Terceiros- Pessoa Juridica -
Ficha 0000565 — Fonte de Recurso 15300000000, i

-"'_:ER%‘EFRA DA RATIFICAGAO DAS CL AU‘%U[ AS E DEMAIS CONDICOES
“._l‘.‘\ 3

':-.- ariitiar| togumentp I e id e 6l "
Entificano 31&%0003700%0%?3%%?&%@? eﬂﬂ%‘éﬁﬁ?@ é?*’?‘ﬁ?%"‘é ?ﬂﬁmﬂﬁémp de Colaboragio

-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil. f

L T & Tl & Ratbe s s e s o S
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'f--u-v MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES
; ﬁ"} CNPJ n® 27.174.168/0001-70

é Praga Domingos José Martins, sem ndmero, centro de Itapoma im-ES,
CEP 29330-000 Tel. (28) 3529 6063, s » d

F I o
S i e I |
TIER www.itapemirim.es.gov.br Ies |

1
1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAG N9, 001,/2022

inicialmente celebrado.

CLAUSULA QUARTA - DA REGULAMENTAGAO

4.1 O presente aditivo regulamenta-se pelas normas constantes da Lei Federal n.” 8 66G/23, de
21 de junho de 1993 e suas alteracdes.

CLAUSULA QUINTA — DA VALIDADE E EFICACIA. : el i

5.1. Este Termo Aditivo so tera validade e eficacia na data da acsmatura deste, e publicado seu
extrato no Diario Oficial.

Paragrafo Unico — Compete ao contratante providenciar, as suas expansas, a publicagic

deste Termo Aditivo no Diario Oficial, no prazo de 20 (vinte) dias, contados da data de sus
assinatura.

E para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e avencado, & lavradc
presente instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, assinado pelas partes o
testemunhas abaixo.

ltapemirim - ES, 20 de outubra de 2022

¥ e

\/\Af»_/" R s C'-f._ = !
ANTONIO/D/A RG@HA SALES MARIA HELENA SPINELL! PEREIRA
Prefeito Municipal ESCOVEDO f
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania

TESTEMUNHAS
01.

Autenticar documento em https://camaraitapemirim.splonline.com.br/autenticidade
com o identificador 310030003700360034003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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10 TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N°. (lﬁﬁ}{ 2022

ANEXO 1
PLANO DE TRABALHO
1 — DADOS CADASTRAIS
(&g—aoﬁ?ﬁdade e T ~ JCNPJ [36 402 203/0001-08 |
Proponente Associag@o Pestalozzi de [tapemirim ‘ : :
- |
|Enderego: ‘TEL (28) 3520-5(112
Rua Cel Marcondes de Souza, n°123, Centro, ltapemirim — ES
Cidade ltapemirim ‘UF ES ]CEP \2@‘.‘330-006" o
- TR— S | I
| Ag N°. C/C |
Conta Corrente 199 10.721.439 | Praga Pagam. | ftapemirin
- o
Nome do Responsavel Eliario da Silva Leal CPF |‘ 0oL 7
Cl/Orgao Exp. 613.060 Cargo | Preaidente ';
| e e . ‘ B | S |
\inderego [Rua Manoel Dias, 115, [|c:EP FQ 330-000
sy . S = = [ _— e
2 - OUTROS PARTICIPES. - - - )
Orgao/Entidade l '. .
Proponente Prefeitura Municipal de Itapemirim ‘ CNPJ | 27 A74168/0001-70
! V 1l
’-Endereco: e .. ; I
Praga Domingos José Martins, SN, Centro, ltapemirim — £3 TEL | (28) 3529-6416
: T I
Cidade Itapemirim UF \ES CFP 29. 330-000
29330- DOO
'Rua Cel. Marcondes de Souza, 2?8 —‘_—___ R ) )
Enderego. Centro I 3

.@\M\‘\\\‘a
[ g (;“\\(\\T‘-

S
g

|
—ES \ CEP 29 330-000
b

i e e _J.__ R —

B

Autentlcar d

amaraitapemirim.
com o identificador 3100 p splonline.com.br/autenticidade

PE34003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
: Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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sl MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES
CNPJ n® 27,174.168/0001-70

. Praga Domingos José Martins, sem numero, centro de Itapf‘m i‘!m ES;

CEP: 29330-000 Tel. (28) 3529 6063,
www.itapemirim.es.gov.br
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1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAOMN 01 ‘001/2022

3- DESCRICAO Do F’RDJETO

Titulo do Projeto Fariodo de Execuczo

Subvengdo Social a associagdo Pestalozzi de Itapeminim-ES | Inicio/Més/ano | Término/Mas/anc

- 10/2022 122022

!
_..!_ =
|

ldentificagdo do Objeto:

Repasse de recurso financeiro da Prefeitura Municipal de Itapemirim para a Associacéo Pastalozzi de
Itapemirim,

Justificativa da Proposicao:
A Associaggdo Pestalozzi de ltapemirim, fundada em sete de janeiro de 1992, com sede na Hie Cal
Marcondes de Souza, n°. 123, Centro, tapemirim/ ES, é uma instituicao filantropica, sem fins lucrativos
que tem por finalidade, a assisténcia, o tratamento e a educacac de criancas e adolesceries portadares
‘de necessidades educacionais especiais e que necessitam de assisténcia A Pestalozzi de Hanemirim
alem de outras atividades, tem por finalidade todas as atividades relacionadas com o ensise garal
destinada a oferecer oportunidade de instrugdo a todos.

O publico alvo que era atendido pela Associagcao sdo 150 pessoas, sendo 50 usuarios com definiencias
de ambos os sexos, inseridos em diferentes contextos familiares e sociais ¢ 100 familiares, hojo
atendemos 40 usuarios e 60 familiares, totalizando 100 atendimentos.

A Associagac Pestalozzi de ltapemirim em 2019 tinha um convénio com @ Prefeitura Municipal de
Itapemirim ja aprovado pela Camara Municipal de Itapemirim no valor de R3 27.000,00 ( vinte & sate myl
reais), onde os servicos clinicos eram ofertados aos nossos atendidos, em 2020 foi susoense oda o
atendimento clinico devido & pandemia e nosso convénio passou a ser de R$ 20.000,00 (vinte mil reans)
somente para a contratagao do administrativo e outros servigos, conforme plano de trabalha am 3nexn
devido & urgéncia-na contratacao de uma assistente social. vem solicitar o valor de R% 2.000,00 (dois mi
reais), pas%m\do o yaler d,@\@%ﬁvemo de R$ 20.000,00 ( vinte mil reais) para R$ 22.000.00 ( vinte & ~~ig
mil reais). ' \ ;

ﬁ\ ql_\\\\\'t

*

Autenticar documento em https://camaraitapemirim.splonline.com.b_r/_autenticidade _{tﬁ,}‘i
com o identificador 310030003700360034003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n2<..

2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil. 4
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES

CNPJ n® 27.174.168/0001-70

#7 . Praca Domingos José Martins, sem numero, centro de Itapemnn*n ES;
% CEP; 29330-000 Tel. (28) 3529 6063,

www.itapemirim.es.gov.br

1° TERMO ADITIVO AQ TERMO DE COLABORAGAG NC. G01/2022

Plano de Trabalho

4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAQ (meta, etapa ou f:]S“—‘)

ITEM T TTUMENSAL

Encargo Pessoal {remunera(;ao de R$ 12.968,00
pessoal e encargos com contratagéo de
funcionarios. ?
Assistente Social R$2.000,00 .

- B
Combustivel R$ 1.000,00 L
Federacao (FEAPES)e (FENASP) |  R$30000 !

"Alimentacao, material administrativo, -
seguro carro e emplacamento, internet,
agua e luz, telefone, uniforme, éculos, R§ 5.732.00

_medicamento, material de manutengao
da instituicdo, férum & seminarios, g
material de consumo e permanente; i

| TOTAL “R$ 22.000,00 ]

{

5- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

CONCEDENTE

META OUTUBRO NOVEMEBRO

DEZFMB RO

. |
R$ 22.000,00 | R$ 22:000,00 *LRsb 22.000,00 §

e
|

6- APROVAGAQ PELO PROPONENTE

Aprovo o presente Plano de Trabalho

A T S

LOCA' E DATA

Autenticar documento em https: //camar)ﬁ\%ap‘erﬁl{(ﬂ.ﬁﬁonline.com.br/autenticidade
com o identificador 310030003700360034003A005006; Dattimento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil. :
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E GESTAO R




MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM ~ ES
CNPJ n® 27.174.168/0001-70
¥? . Praca Domingos José Martins, sem numero, centro de Itapemirim-ES,
g™ CEP: 29330-000 Tel. (28) 3529 6063,
L3 www.itapemirim.es.gov.br

0

e

1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORA(}E\Q Ne. 001/2022

RESUMO DO 1° TERMO ADITIVO AO TERMO A
DE COLABORAGAQ N° 201/2022. '

PARCEIRO: MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM-ES.
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE ClViL: ASSOCIACAO
PESTALOZZI DE ITAPEMIRIM-ES.

OBJETO: Conforme a Lei Municipal n® 3.310/2022, aque
autoriza o Poder Executivo Municipal a transferir recure,s
financeiros, a titulo de subvengdo social, a Associagao
Pestalozzi de ltapemirim-ES, majorando o repagse
financeiro para o importe de ate R$ 132.000,00 (cento e
trinta e dois mil reais) no segundo semestre de 2022, fica,
portanto, acrescido ao Termo de Colaboragdo 001/2022, o
valor mensal de R$ 2.000,00 (dois mil reais), totalizando as
futuras parcelas de repasse em R$ 22.000,00 (vinte e dois
mil reais), conforme plano de trabalho.

DOTACAO ORGCAMENTARIA: 012.019.04,122.129.2.125 -

SUBVENCAO SOCIAIS — 33504300000 — SUBVENGOES
SOCIAIS. '

O CESS%) ADMINISTRATIVO: 6.195/2022
QE‘F\\‘X

ltapemirim (ES), 20 de outubro de 2022,

ANTONIO DA ROCHA SALES
Prefeito Municipal
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LET N° X. XXX, DE XX DE XXXXXXXX DE 2022

AUTORIZA O  PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL A
TRANSFERIR  RECURSOS
FINANCEIROS, A TITULO
DE SUBVENCAO SOCIAL A
ASSOCIACAO PESTALOZZI
DE ITAPEMIRIM.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele, em
Seu nome, sanciona e promulga a sequinte Lei.

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder auxilio
financeiro, a titulo de subvengdo social, para a Associacdo Pestalozzi de
Itapemirim, Associagdo Civil de Direito Privado, sem fins lucrativos, inscrita
no CNPJ sob o niimero 36.403.293/0001-03, com sede na Rua Cel. Marcondes
de Souza, n°® 123, Centro, Itapemirim-ES, medianfe a celebracdo de
instrumento legal apropriado, nos seguintes termos:

I - Repasse de até R$ 308.000,00 (Trezentos e oito mil reais),
para custear a manutencdo e a execugdo dos trabalhos da Associacdo
Pestalozzi de Itapemirim no ano de 2023, conforme plano de trabalho
apresentado.

Art. 2° Esta Lei enfra em vigor na data de sua publicacdo.

Itapemirim-ES, XX de dezembro de 2022.

ANTONIO DA ROCHA SALES

Prefeito De Itapemirim
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)

ANEXO —lli

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO IMPACTO
ORCAMENTARIO E FINANCEIRO EM CUMPRIMENTO
AO ESTABELECIDO NOS ARTIGOS 15, 16, 17 E 21
DA Lei Complementar n° 101/2000 - LRF,
REFERENTE AUMENTO DO CONVENIO COM A
ASSOCIACAO PESTALOZZI DE ITAPEMIRIM.
Processo 008672/2022.

CONSIDERANDO que os atos de criacdo ou aumento de despesa deverao
estar sempre acompanhados da estimativa do impacto orcamentario-financeiro, na forma de que
tratam os art. 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal),

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa requer adequagao
or¢amentario-financeira com a lei or¢amentaria e com as metas de resultados fiscais previstas na lei

de diretrizes orgcamentarias,

CONSIDERANDO que podera ser irregular, ndo autorizada e lesiva ao
patriménio publico a geragao de despesa que nao atenda as condicoes da Lei de Responsabilidade

Fiscal, acarretando maiores responsabilidades para o ordenador de despesas da unidade gestora;

CONSIDERANDO que, para a Associacdo Pestalozzi de Itapemirim o
referido aumento no valor do convénio & de grande importancia, pois visa a contratacdo técnicos

para prestagao de atendimento clinico as criancas e adolescentes portadores de necessidades

com o identificador 310030003700360034003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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O presente relatério de impacto visa atender ao disposto na Constituigéo

Federal (Art. 169) e Lei Complementar n® 101/00 (Art's. 16 e 17), no que se refere a concessio de

beneficio e assungdo de despesa, respectivamente. Os valores propostos compreendem o

acréscimo de R$6.000,00 (seis mil reais) mensais no convénio com a Associacao Pestalozzi de

ltapemirim, com o intuito de realizar a contratacdo de 03 (trés) novos profissionais: 01 (um)

psicologo; 01 (um) fisioterapeuta; 01 (um) assistente social. Sendo assim o convénio passara de

R$22.000,00 (vinte e dois mil reais) para R$28.000,00 (vinte e oito mil reais) mensais.

sesenta e seis mil reais), conforme especificagdo no demonstrativo abaixo.

Dzrnaonstrativo:

existe a obrigatoriedade de elaboragao de impacto orcamentario — in verbis.

FEVEREIRO R$6.000,00
MARCO R$6.000,00
ABRIL R$6.000,00
MAIO R$6.000,00
JUNHO R$6.000,00
JULHO R$6.000,00
AGOSTO R$6.000,00
SETEMBRO R$6.000,00
OUTUBRO R$6.000,00
NOVEMBRO R$6.000,00
DEZEMBRO R$6.000,00
TOTAL R$66.000,00

P4
5,
.-"/

Para o exercicio de 2023 o acréscimo total sera de R$ 66.000,00

Conforme disposto do Art.16 e Art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal

Art.16. A criagdo, expansédo ou aperfeicoamento de agéo

governamental que acarreta aumento de despesa
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Il- declaragéo do ordenador de despesa de que o aumento
tem adequagdo orgamentdria e financeira com a lei
orcamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual

e com a lei de diretrizes orgamentarias.

Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado a
despesa corrente derivada de lei, medida provisoria ou ato
administrativo normativo que fixem para o ente a obrigagdo
legal de sua execugdo por um periodo superior a dois

exercicios.

Desta forma, conforme determina o Art. 16 da LRF supra, segue o impacto

orgamentario-financeiro para atendimento a despesa.

Impacto para os préximos exercicios financeiros, conforme a LRF:

“ANO ~ ORGADO VALOR A IMPACTAR
2023 308.000,00 66.000,00
2024 308.000,00 66.000,00
2025 308.000,00 66.000,00

Finalmente quanto as metas fiscais e as metas constantes do plano

plurianual, podemos afirmar que os valores objeto de estudo deste impacto néo irao prejudicar as

metas e resultados fiscais estabelecidas pela Lei de Diretrizes Orgamentaria do Municipio de

Itapemirim, para os exercicios de 2023, 2024 e 2025, considerando ser uma agao prioritaria do

governo.

ITAPEMIRIM - ES, 11 de janeiro de 2023.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DECLARAGAO DE ADEQUACAO ORGAMENTARIO - FINANCEIRA

ANEXO -1

Na qualidade de Secretario Municipal de Finangas da
Prefeitura Municipal de Itapemirim - ES, DECLARO para os devidos fins, especialmente 0s
constantes da Lei Federal Complementar n® 101/2000, que o objeto de levantamento de impacto
orgamentario e financeiro, encontra-se em conformidade com a previsao de gastos estabelecida na

Lei de Diretrizes Orcamentaria para 2023.

ITAPEMIRIM - ES, 11 de janeiro de 2023.

Marcos José de Toledo
Secretario Municipal de Financas
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