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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM
CNPJn°27.174.168/0001-70
Praga Domingos José Martins. S/N® - Centro - 29.330-000 - liapemirim (ES)
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Assessoria Executiva de Gabinete

| : % E-mail: gabinete@itapemirim.es.gov. br - Homepage: WWW.itapemirim.eS.qov.br

ltapemirim-ES, 12 de novembro de 2014.

OF/GAP-PMI/N°. 395/2014.

Ao Exm|°. Sr.

Waldemir Pereira da Gama

Presidente da Camara Municipal de Itapemirim
Rua Adiles André s/n°, Serramar - ES

CEP: 29330.000

ITAPEMIRIM-ES.

Sr. Presidente,

Através deste, encaminho a Vossa Senhoria, em anexo,
0 Projet]o de Lei n° 064/2014, que institui gratificagao especial para presidente e
membros de Comissdao de Coordenagao do Processo de Avaliacao de
Desempenho, para apreciagao em plenario nesta Egrégia Casa de Leis.

Sem mais para 0 momento, reitero manifestos de
elevada estima e distinta consideragao.

Cordialmente,

VA ALVES
icipal
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM %

N° 064/2014

MENSAGEM

Caros Edis, estamos encaminhando, o incluso projeto de Lei para
apreciacao do Poder Legislativo, que tem por finalidade institui gratificagao especial
para membros de comissdo de coordenagdo do processo de avaliagio de
desempenho.

A Comissao de Coordenagao do Processo de Avaliagdo de Desempenho
dos Serividores Efetivos do Municipio de Itapemirim/ES (CPADS) foi criada pela Lei
Complementar n° 008/2005 no Capitulo V, artigos 30 a 32.

A referida comiss@o € permanente, pois exerce suas atividades
anualmente na avaliagao do estagio probatorio e progresso dos servidores efetivos do
Municipio.

As atividades da Comiss&o s&o consideradas servicos extras em relagao
as atribuigdes do cargo de seus membros nomeados, havendo a necessidade de uma
contrapartida financeira quanto a essas atividades na forma de gratificagao.

De igual forma ocorre nas demais Comissdes existentes, como a titulo de
exemplo a Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar (COPPADI) e a
Comissao Permanente de Licitagdo (CPL) onde seus membros recebem gratificagao

| L
pelos servigos adicionais prestados.

Desta forma, tendo em mente a importancia da matéria indicada, visando
sempre|a obediéncia dos principios constitucionais, principalmente, na legalidade dos
atos administrativos, esperamos seja o presente Projeto de Lei apreciado e aprovado
por todes 0s competentes vereadores que compdem essa nobre Casa de Leis.
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM D
CNPIn®27.174.16810001-70 g%
Praga Domingos José Martins. S/N° - Centro - 29.330-000 - tapemirim (ES)
Fone/ Fax: 28 3529-6724
Assessoria Executiva de Gabinete

PROJETO DE LEI N° 064/2014

INSTITUI  GRATIFICAGAO  ESPECIAL
PARA MEMBROS DE COMISSAO DE
COORDENAGAO DO PROCESSO DE
AVALIAGAO DE DESEMPENHO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito do Municipio de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso dasl atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Camara Municipal APROVA e ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1°Fica o Poder Executivo autorizado a conceder Gratificagao
Especial, mensalmente, para: membros que compdem a Comissao de Coordenagao
do Processo de Avaliagao de Desempenho, no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais).

Paragrafo unico. O Presidente da Comissao de Coordenagdo do
Processo de Avaliagao de Desempenho nao fara jus ao valor de que trata o caput.

Art. 2° A gratificagao instituida por esta Lei ndo sera incorporada aos
vencimentos do servidor.

Paragrafo unico. A gratificagdo de que trata o “caput” do artigo 1°
podera ser cumulativa a outra fungdo gratificada, retribuigao ou bonificagao percebida
pelo servidor.

Art. 3° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a editar Decreto

para fixagao, atualizagdo elou alteragao dos valores da gratificacdo estabelecida
nesta Lei.

Art. 4° Em caso de afastamento ou impedimento do membro da
comlssao por prazo igual ou superior a 30 (trinta) dias, o substituto designado pela
autoridade competente, fara jus a gratificagdo do servidor substituido pelo prazo que
durar a substitui¢ao.

Art. 5° As despesas com a execucdo da presente Lei correrdo a conta
de dotagbes consignadas no orgamento vigente, ficando o Executivo Municipal
autorize}do, se necessario, proceder a suplementacdo de recursos e a abertura de
credito adicional especial nos termos da Lei Federal 4.320/64.
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Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos financeiros a 27 de agosto de 2014.

i Art. 8° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

& novembro de 2014,

i
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Camara Muniipl de Itapemirim o
Estado do Espirito Santo %
DESPACHO

Inclua a presente Proposigdo no Expediente da proxima Sessao.
Ap6s remeta a Comissdo que deva opinar.

Itapemirim-ES, / /

Waldemir Pereira Gama
Presidente da CAmara Municipal de Itapemirim

Rl'Ja Adiles André, s/n — Bairro Serramar - Itapemirim/ES - CEP: 29.330-000
Fone/Fax: (28) 3529-5108 E-mail: camaramunicipaldeitapemirim@hotmail.com
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Cémara Municipal de Itapemirim
Estado do Espirito Santo
Gabinete da Procuradoria

PARECER JURIDICO

Eminente Presidente,

Subm
Legisl

gratificagao especial

reais)
Coord
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enagao do

npenho.

Processo de Avaliagao
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ete-se a apreciagao desta Procuradoria
ativa, o presente Projeto de Lei que institui
de R$ 500,00 (quinhentos

para Presidente e Membros de Comissdao de
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Ha necessidade de se trazer a colacdo, que a
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de desempenho

Munic
Comp
a 32.
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dos servidores efetivos

ipio de Itapemirim foi «criada pela
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se, de pronto, sem qualquer

esforgo, que a referida Comissdo é permanente,

pois

avalia

exerce suas

atividades anualmente

servidores efetivos do Municipio.
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Camara Municipal de ltapemirim
Estado do Espirito Santo \%

Gabinete da Procuradoria

Nao |obstante, as atividades da comissdo sé&o
consideradas servigos extras em relagdo as
atribuicbes dos cargos e de seus membros
nomeados. De igual forma, ocorre nos demais

comissoes existentes, como a titulo de exemplo a

Comissao de Processo Administrativo Disciplinar e a
Comissédo Permanente de Licitacdo, onde os
membros do Executivo Municipal, ja recebem

gratificagcao pelos servigos adicionais prestados.

Nenhuma nulidade, portanto, formal e/ou material

a ser|declarada.
Somos pelo prosseguimento do feito.
E o parecer, s.m.j.

Itapemirim, 26 de novembro de 2014.

N

Wanokzor Alves Amm de Assi

Procurador Legislativo Efetivo Procurador Geral Legislativo

0AB-E§ 11.982 OAB-ES 13.100

Rua Cel Marcondes de Souza, 165 - Centro — Itapeminm/ES - CE®: 29.330-000
Fone/Fax; (28) 3529-5108  E-mail: camaramunicipaldeitapeminim@hotmail com
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Estado do Espirito Santo %

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA
E REDACAO FINAL

TORIO

Trata-se o presente de projeto de lei n°. 098/2014, de autoria

do Ch
especi
Proces

provid

Cumpr

efe do Executivo Municipal, que “Institui gratificacdo

al para membros de Comissdo de Coordenagdo de

so de avaliagdo de desempenho, e d4 outras
encias.
indo os trdmites legais, referido projeto veio a comissio

para emissdo de parecer.

Eis o breve relatdrio.

PARECER

Cabe a Comissdo de Legislagdo, Justica e Redag¢édo Final,

opinar

quanto ao aspecto constitucional, legal, juridico e de

redagdo técnica.

|
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.| . : : L .
Analls?ndo minuciosamente o Projeto de Lei, ndo ha qualquer

obice cfuanto ao aspecto juridico legal.

Rua Cel. Marcondes de Souza, 165 - Centro — I tapeminim/ES - CEP: 29.330-000
Fone/Fax: (28)3529-5108  E-mail- camaramunicipaldeitapemirim@®hotmail com
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Cémara Municipal de Itapemirim ‘%
Estado do Espirito Santo

DA COMISSAO

Assim

essa Comissio, entende pela

!
CONSTITUCIONALIDADE ¢ LEGALIDADE do Projeto de Lei

em tel

a, opinando pelo regular prosseguimento do processo

legislativo.

[tapem

irim, 26 de novembro de 2014.

VMé NegriW

Vice-Presidente

Paulo Sérg e Toledo Costa

mbro

Rua Cel Marcondes de Souza, 165 - Centro — I tapeminim/ES - CEP®: 29.330-000
Fone/Fax; (28) 3529-5108  E-mail- camaramunicipaldeitapemirim@hotmail com




| Cémara Municipal de Itapemirim \%

Estado do Espirito Santo

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

RELATORIO
!

Trata-se o presente de projeto de lei n°. 098/2014, de autoria
do Chefe do Executivo Municipal, que “Institui gratificacfo
especial para membros de Comissio de Coordenagido de

Processo de avaliagdo de desempenho, e da outras

providencias.

Cumprindo os trdmites legais, referido projeto veio a comissdo
para emissdo de parecer.

Eis o breve relatério.

PARECER

Cabe aj Comissdo de Finangas, opinar sobre a compatibilidade

ou adequagdo de quaisquer proposicdes que importem aumento

ou diminuigdo de receita ou receita publica.

A autor’ia da proposi¢do é do Executivo Municipal.

As despesas decorrentes da aprovacdo do referido Projeto de
Lei, apresenta adequacdo orgamentaria e financeira de acordo
com a Liei Or¢amentaria Anual, bem como compatibilidade com

a Lei de Diretrizes Or¢amentarias e Plano Plurianual.

’ Rua Cel. Marcondes de Souza, 165 - Centro — I tapeminim/ES - CEP: 29.330-000
(Fone/Tax; (28) 3529-5108  E-mail> camaramunicipaldeitapemirim@fotmail com




Cémara Municipal de Itapemirim ;k
Estado do Espirito Santo

As despesas decorrentes desta proposicdo correrio por conta de

dotagdes or¢camentdarias proprias.

VOTO DA COMISSAO

. . C o
Assim; essa Comissdo, entende que a presente proposi¢do ndo

encontra 6bice para seu regular processamento.

i r 3 \
Paulo Sérgio Ye

Presidente

F%?S’é%é@?nmi ﬁﬁmm

Membro

. Rua Cel. Marcondes de Souza, 165 - Centro — Itapeminm/ES - CEP: 29.330-000
!Tone/Tw(: (28)3529-5108  E-mail- camaramunicipaldeitapeminim@fotmail com
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Camara Municipal de Itapemirim
Estado do Espirito Santo

AUT()GﬁAFO DE LEI N 12014
Autor do Projeto de Lei:
Executivo Municipal

INSTITUI GRATIFICAGAO
ESPECIAL PARA MEMBROS DE COMISSAO
DE COORDENAGAO DO PROCESSO DE
AVALIACAO DE DESEMPENHO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

: O Prefeito do Municipio de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso das
O atribuigdes; que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal
APROVA ? ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder Gratificagdo Especial,
mensalmente, para: membros que compdem a Comisso de Coordenagéo do Processo de
Avaliagao d\e Desempenho, no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais).

Paragrafo dnico. O Presidente da Comissdo de Coordenagao do
Processo d‘e Avaliagéo de Desempenho néo fara jus ao valor de que trata o caput.

At 2° A gratificacdo instituida por esta Lei ndo sera incorporada aos
vencimentos do servidor.

Paragrafo Gnico. A gratificagao de que trata o “caput” do artigo 1° poderéa
" ser cumula:tiva a outra fungdo gratificada, retribuicdo ou bonificagédo percebida pelo
servidor. '

- Art. 3° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a editar Decreto para
fixagéo, atualizagao efou alteragao dos valores da gratificag@o estabelecida nesta Lei.

% Art. 4° Em caso de afastamento ou impedimento do membro da comissao,
por prazo igual ou superior a 30 (trinta) dias, o substituto designado pela autoridade
competente! fara jus a gratificagdo do servidor substituido pelo prazo que durar a
substituiczo;

. Art. 5° As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo a conta de
dotagGes consignadas no orcamento vigente, ficando o Executivo Municipal autorizado, se
necessario, ;proceder a suplementagdo de recursos e & abertura de credito adicional
especial nos termos da Lei Federal 4.320/64.

v prete wav
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Camara Municipal de Itapemirim
Estado do Espirito Santo

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, retroagindo seus
efeitos financeiros a 27 de agosto de 2014.

Art. 8° Ficam revogadas as disposicGes em contrario.

. Itapemirim-ES, 18 de dezembro de 2014,

| (%

; WAEDEMIR PEREIRA GAMA
!

: PRESIDENTE DA CMI

Rua: Adiles André s/n Serra Mar - Itapemirim/ES - CEP: 29.330-000
Fone/Fax: (28) 3529-5108  E-mail: Camaramunicipaldeitapemirim@hotmail.com
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