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MENSAGEM N° 126 DE 31 DE MAIO DE 2019

Caros Edis, estamos encaminhando, o incluso projeto de lei para apreciagao
do Poder Legislativo, que dispde sobre a lei de diretrizes orgamentarias para o exercicio

de 2020 do municipio de Itapemirim e da outras providéncias.

O presente Projeto de Lei foi elaborado em estrita observancia as
orientagbes legais, especialmente aos dispositivos constitucionais e da Lei

Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, que regem a matéria.

Cabe, ainda, a LDO regulamentar mecanismos que assegurem o equilibrio
fiscal, estabelecendo critérios e forma de limitagdo de empenhos a ser efetivado nos
casos de ndo realizacdo da receita nos valores previstos, bem como as normas
relativas ao controle de custos e condigdes e exigéncias para a transferéncia de

recursos.

O objetivo primordial que norteia a politica do atual Governo & o de promover
a gestao equilibrada dos recursos publicos, de forma assegurar a manutencao da

estabilidade econémica e tornar viavel o crescimento prioritario em infraestrutura.

Como sabemos também, € necessario que o Municipio estabeleca
parcerias com os Governos Federais e Estadual, a fim de captar recursos
financeiros para implementar as melhorias de infraestruturas que o Municipio tanto

necessita e visando o bem dos municipes de Itapemirim.
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Apesar da preocupacao em estabelecer metas através do principio da
prudéncia, os riscos em uma economia flutuante como a nacional, sao possiveis
e, assim, a receita e a despesa poderao apresentar desvio entre os parametros

fixados.

O presente Projeto de Lei, de iniciativa privativa do Poder Executivo, e
fundamenta-se nos artigos, tem por objetivo, minimizar os problemas das familias

que se encontram em situagao de risco e vulnerabilidade social.

Assim, tendo em mente a importancia da materia indicada, visando sempre
a obediéncia dos principios constitucionais, principalmente, na legalidade dos atos
administrativos, esperamos que seja o presente Projeto de Lei apreciado e
aprovado por todos os competentes vereadores que compdem essa nobre Casa

de Leis.

Assinado (]Iﬁl[islm(‘%teA
THIAGO PEC/
THIAGO PECANHA  POLTHIACO FECATSS
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PROJETO DE LEI N.® XXXX/2019 Autor: Executivo Municipal.

DISPOE SOBRE A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PARA O EXERCICIO DE 2020 DO MUNICIPIO DE
ITAPEMIRIM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigoes legais que Ihe confere a Lei Organica
Municipal, APROVA e o Prefeito Municipal, em seu nome,
SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Orgamento do Municipio de Itapemirim, referente ao exercicio de 2020,
sera elaborado e executado segundo as diretrizes gerais estabelecidas nos termos da presente Lei, em
cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituicao Federal e na Lei Complementar n° 101/00 de 04 de
maio de 2000, e demais legislagdes pertinentes, compreendendo:

| - as prioridades e metas da Administragao Publica Municipal;

Il - a organizagéo e estrutura dos orgamentos;

IIl - as diretrizes gerais para elaboragao da lei orgamentaria anual e suas respectivas alteragoes;
IV - as diretrizes para execugao da lei orgamentaria anual;

V - as disposigoes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

VI - as disposicdes sobre alteragoes na legislagéo tributaria do Municipio;

VIl - as disposigoes finais.

CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 2°. As prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal para o exercicio
financeiro de 2020, serdo estabelecidas em consonancia com o Plano Plurianual para o periodo de 2018-2021 e
suas alteracdes, atendidas as despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal do Municipio e as de
manutencdo da Administragao Municipal.

§ 1°. As prioridades e metas especificadas no Anexo de Prioridades e Metas terdo
precedéncia na alocagdo de recursos no Orgamento de 2020, ndo se constituindo, todavia, em limite a
programagao das despesas.

§ 2°. O Poder Executivo justificara, na mensagem que encaminhara o projeto de lei
orgamentrio, o atendimento de outras despesas discricionarias em detrimento das prioridades e metas
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cbnstantes do Anexo IV a que se refere o caput deste artigo.

| § 3°. Na elaboragao da proposta orgamentaria para 2020, o Poder Executivo podera
aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orgada a receita
estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

Art. 3°. As propostas que resultam em criagao ou aumento de despesa obrigatoria de
carater continuado - entendidas aquelas que constituam ou venham a constituir em obrigagao constitucional ou
legal do Municipio, além de atender ao disposto no art. 17 da Lei Complementar n°. 101, de 2000, deveréo,
previamente a sua edigao, ser encaminhadas a Secretaria Municipal de Administragao, Planejamento e Gestao e
a Secretaria Municipal de Finangas para que se manifestem sobre a compatibilidade e adequagao orgamentaria e
financeira, para aprovacao pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO Ill
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORGAMENTOS

Art. 4°. O Orgamento para o exercicio financeiro de 2020 abrangera os Poderes
Legislativo e Executivo, Administragéo Direta e Indireta, bem como o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
de Itapemirim.

§ 1° - Os Orgamentos, Fiscal e da Seguridade Social, discriminardo a despesa por
Unidade Orgamentaria, sequndo a classificagdo funcional e a programatica, explicitando para cada projeto, atividade
ou operagao especial, respectivas metas e valores da despesa por grupo e modalidade de aplicagao.

§ 2° - A classificagao funcional-programatica seguira o disposto na Portaria n.° 42,
do Ministério de Orgamento e Gestao, de 14 de abril de 1999.

§ 3° - Os programas, classificadores da agdo governamental, pelos quais o0s
abjetivos da administragéo se exprimem, sdo aqueles que constam no Plano Plurianual 2018-2021.

§ 4° - Na indicagao do grupo de despesa, a que se refere o caput deste artigo, sera
obedecida a sequinte classificagao, de acordo com a Portaria Interministerial n.° 163/01, da Secretaria do Tesouro
Nacional e da Secretaria de Orgamento Federal, e suas alteragdes:

a) pessoal e encargos sociais (1);
b) juros e encargos da divida (2);
c) outras despesas correntes (3);
d) investimentos (4);

e) inversoes financeiras (5);

f) amortizagao da divida (6).

— e

§ 5° - A reserva de contingéncia, prevista nesta Lei, sera identificada pelo digito 9,
no que se refere ao grupo de natureza de despesa.

§ 6° - O Quadro Demonstrativo da Despesa - QDD - podera ser detalhado em nivel
de elemento de despesa e alterado por Lei especifica.

Art. 5° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - PROGRAMA: o instrumento de organizagéo da agao governamental visando a
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cncrtizaqéo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual - PPA;

Il - ATIVIDADE: um instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessario a manutenc¢ao da agao de governo;

Il - PROJETO: um instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagoes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acao de governo;

IV - OPERAGAQ ESPECIAL: as despesas que nao contribuem para a manutengao
das agoes de governo, das quais ndo resulta um produto, e nao geram contraprestacao direta sob a forma de bens
0U Servigos.

V - UNIDADE ORGCAMENTARIA: o menor nivel da classificagéo institucional,
agrupada em orgaos orgamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da classificagaoinstitucional.

Art. 6°-  Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir 0s seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e
metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizacao da agao.

| Art. 7°-  Cada atividade, projeto e operagao especial, identificara a funcao, a
subfuncao, o programa de governo, a unidade e o 6rgao orgamentario, as quais se vinculam.

Art. 8°-  As categorias de programagao, de que trata esta Lei, serdo identificadas
no projeto de lei orgamentaria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais.

Art. 9°-  As metas fisicas serao indicadas em nivel de projetos e atividades.

Art. 10 -  Os orgamentos, fiscal e da seguridade social, compreendem a
programacao dos Poderes do Municipio, autarquias e institutos.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAQ DA LEI ORGAMENTARIA ANUAL E SUAS ALTERAGOES

Art. 11 - O Orgamento do Municipio para o exercicio de 2020 sera elaborado visando
garantir a gestéo fiscal equilibrada dos recursos publicos e a viabilizagéo da capacidade propria de investimento
e a captagao de recursos com os Governos Estadual e Federal e organizagoes financeiras nacionais e
estrangeiras, visando a aplicag@o de tais recursos para incremento da infraestrutura municipal.

Paragrafo unico. Os processos de elaborag@o e definicdo do Projeto de Lei
Orgamentaria para 2020 e sua respectiva execugao, deverao ser realizados de modo a evidenciar a transparéncia
da gestao fiscal.

Art. 12 - Os Fundos Municipais terao suas receitas especificadas no Orgamento da
Receita das Unidades Gestoras em que estiverem vinculados, e essas, por sua vez, vinculadas as Despesas
relacionadas a seus objetivos, identificadas em Plano de Aplicagéo, representadas em planilhas de Despesas.

Art. 13 - No projeto de lei orgamentaria anual, as receitas e as despesas serao
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orcadas a precos correntes estimados para o exercicio de 2020, levando em consideragao as alteragoes da
legislagéo tributaria, incentivos fiscais autorizados, a inflagéo do periodo e o crescimento econdmico - projetado
com base nas potencialidades municipais, em especial, nas suas riquezas naturais.

§ 1° Os valores constantes dos Anexos de Metas Fiscais poderao sofrer alteragdes
a época da elaboragao do projeto de lei orgamentaria anual, em virtude das projeces de crescimento econdmico
nacional e mundial e, ainda, da captagao de recursos junto a entidades Governamentais e/ou privadas.

§ 2° Os orgamentos da Autarquia, do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Rublicos, da Camara Municipal de Vereadores e do Municipio de Itapemirim, serdo incluidos na Lei Orgamentaria
Anual - LOA, pelos seus totais, entretanto, deverdo guardar coeséo com a estruturagéo dos Programas, Projetos
e Atividades do Orgamento da Administragdo Municipal, visando a sua consolidag&o.

Art. 14 - Na programacao da despesa, serdo observadas as seguintes restrigoes:

| - nenhuma despesa podera ser fixada sem que estejam definidas as respectivas
fontes de recursos;

Il - ndo serdo destinados recursos, sem prévia autorizagdo do Chefe do Poder
Executivo, para atender despesas com pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administragéo municipal direta ou
indireta, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica, inclusive custeados com recursos decorrentes de
conveénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com orgaos ou entidades de direito publico ou
privado, nacionais ou internacionais.

Art. 15 - Somente serdo incluidas, na Lei Orgamentaria Anual, dotagdes para o
pagamento de juros, encargos e amortizagdo das dividas decorrentes das operacoes de crédito contratadas ou
autorizadas até a data do encaminhamento do Projeto de Lei do Orgamento @ Camara Municipal.

Art. 16 - Na programacao de investimentos, serdo observados os seguintes
principios:

| - novos projetos somente serdo incluidos na lei orgamentaria, apos, atendidos os
em andamento, contempladas as despesas de conservagao do patriménio plblico e assegurada a contrapartida
de operagoes de crédito e convénios;

Il - somente serao incluidos na Lei Orgamentaria os investimentos para os quais
acoes que assegurem sua manutencao e que estao previstas no Plano Plurianual (2018-2021);

Il - os investimentos deverao apresentar viabilidade técnica, econémica, financeira
e ambiental.

Art. 17 - Projeto de Lei Orgamentaria podera incluir programacgao condicionada,
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constante de propostas de alteragdes do Plano Plurianual (2018-2021), que tenham sido objeto de projetos de lei.

Art. 18 - A estimativa de receita de operagoes de crédito, para o exercicio de 2020,
obedecera ao disposto nas Resolugdes 40/01 e 43/01, do Senado Federal e, ainda, da Medida Proviséria n® 2.185-
35/01.

Art. 19 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagao
de recursos na Lei Orgamentaria e em seus créditos adicionais, bem como a respectiva execugao, serdo feitas de
forma a propiciar o controle dos custos das agdes e a avaliagao dos resultados dos programas de governo.

Art. 20 - A Reserva de Contingéncia sera fixada em valor limitado de até 3% (trés
por cento), da receita corrente liquida estimada.

Paragrafo unico. Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e, de eventos fiscais imprevistos; ainda, na obtengéo de
resultado primario positivo, se for o caso, bem como para abertura de créditos adicionais suplementares, a critério
do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 21 - As alteragdes do Quadro de Detalhamento de Despesa - QDD - nos niveis
de modalidade de aplicagéo, elemento de despesa e fonte de recurso, observados os mesmos grupos de despesa,
categoria econdmica, projeto/atividade, operagdo especial e unidade orgamentaria, poderdo ser realizadas para
atender as necessidades de execugédo, mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 22 - As alteragdes decorrentes da abertura e reabertura de créditos adicionais
integrardo os quadros de detalhamento de despesa, os quais serao modificados independentemente de nova
publicagao.

Art. 23 - Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas
do Municipio, aqueles constantes do Anexo Ill desta Lei.

§ 1° - Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos com recursos da
Reserva de Contingéncia e também, se houver, do excesso de arrecadagao e do superavit financeiro do exercicio
de 2018.

§ 2° - Se tais recursos se apresentarem insuficientes para o controle fiscal, o Executivo
podera encaminhar Projeto de Lei a Camara Municipal propondo anulagao de recursos ordinarios alocados para
investimentos, desde que ndo comprometidos.

Art. 24 - O projeto de Lei Orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara a
Camara Municipal sera composto de:

| - mensagem com exposicgao circunstanciada da situagao economico-financeira;

Il - consolidagao dos quadros orgamentarios com os complementos referenciados
no artigo 22, Il da Lei Federal n°®4.320/64;

IIl - anexo dos orgamentos, discriminando a receita e a despesa, na formadefinida

nesta Lei.

Art. 25 - As emendas ao projeto de lei orgamentaria ou aos projetos que a
modifiquem somente poderao ser acatadas caso;

| - sejam compativeis com o plano plurianual € com a lei de diretriz

orgamentarias;
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anulagao de despesa;

Il - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes da
IIl - sejam relacionadas:

a) com corregdo de erros ou omissoes; ou
b) com dispositivos do texto do projeto de lei.

Art. 26 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas,
beneficiara somente aquelas de carater educativo, assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de cooperagao técnica
e voltadas para o fortalecimento do associativismo municipal e dependeréao de autorizagao em lei

especifica

Paragrafo unico - As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal
deverdo prestar contas no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data final da vigéncia do termo celebrado para
ecebimento dos recursos, mediante a apresentagao de notas fiscais, recibos e justificativas de despesas, podendo
ser prorrogado por igual periodo, mediante justificagdo técnica do beneficiario.

Art. 27 - O Poder Legislativo, a Autarquia e o Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos, do Municipio de Itapemirim, encaminharao, ao Poder Executivo, suas respectivas propostas orgamentarias
no prazo maximo de até 30 de setembro de 2019, obedecido o cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de
Administragao, Planejamento e Gestéo e aprovado por ato do (a) Chefe do Executivo.

Paragrafo Unico - As Secretarias Municipais, através de seus respectivos epresentantes,
deverdo encaminhar, obedecido o cronograma de que trata o "caput’, a Secretaria Municipal de Administracao,
Planejamento e Gestéo, suas propostas orgamentarias, respeitando as Metas e Programas estabelecidos pelo Plano
Pllilrianual 2018-2021.

Art. 28 - Os projetos de Lei Orgamentaria e de Créditos Adicionais, Especiais ou
Extraordmanos bem como suas propostas de modificagoes, serao detalhados e apresentados na forma desta Lei.

| - O projeto de Lei Orgamentéaria devera conter autorizagdo para abertura de créditos
suplementares, até o limite de 60% (sessenta por cento) do total da proposta orgamentaria, podendo ser revisto atraves
da LOA - Lei Orcamentaria Anual 2019.

II- Nao oneram o limite de abertura de crédito adicional suplementar estabelecido na Lei
de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio financeiro de 2020 suplementagoes com recursos diretamente
arrecadados, quando se referirem a remanejamento ou utilizarem como fonte de recursos o excesso de arrecadagao
e 0 superavit financeiro;
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CAPITULO V
DAS DIRETRIZES PARA EXECUCAO DA LEI ORGAMENTARIA

Art. 29. No caso de necessidade de limitagdo de empenho das dotagdes

or¢amentarias e da movimentagao financeira, a serem efetivadas nas hipoteses previstas no art. 9° e no inciso I,

§
o
0

1°, do art. 31, da Lei Complementar n° 101 de 04/05/2000, essa limitagao sera aplicada aos Poderes Executivo
Legislativo de forma proporcional a participagdo de seus orcamentos, excluidas as duplicidades, na Lei
rgamentéaria Anual, no conjunto de "outras despesas correntes" e no de "investimentos e inversées financeiras”.

Paragrafo Unico - Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de

arrecadacdo para implementag&o ou ndo do mecanismo da limitagao de empenho e movimentagao financeira, sera
considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior.

Art. 30 - A execucado do orcamento da Despesa obedecera, dentro de cada Projeto,

Atividade ou Operacdes Especiais, a dotagao fixada para cada Grupo de Natureza de Despesa.

Paragrafo (nico - A transposi¢ao, o remanejamento ou a transferéncia de recursos

de um Grupo de Natureza de Despesa para outro, dentro de um mesmo 6rgao ou para outro consignado na LOA,

técnica e voltadas para o fortalecimento do associativismo municipal e dependerdao de autorizagédo em lei
especifica

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal
deverao prestar contas no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data final da vigéncia do termo celebrado para
recebimento dos recursos, mediante a apresentagdo de notas fiscais, recibos e justificativas de despesas,

podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante justificacéo técnica do beneficiario.

Art. 27 - O Poder Legislativo, a Autarquia e o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos, do Municipio de Itapemirim, encaminhardo, ao Poder Executivo, suas respectivas
propostas orgamentarias no prazo maximo de até 30 de setembro de 2019, obedecido o cronograma
estabelecido pela Secretaria Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestéo e aprovado por ato do (a)
Chefe do Executivo.

Paragrafo Unico - As Secretarias Municipais, através de seus respectivos
representantes, deverdo encaminhar, obedecido o cronograma de que trata o "caput’, a Secretaria Municipal de
Administragdo, Planejamento e Gestéo, suas propostas orgamentarias, respeitando as Metas e Programas
estabelecidos pelo Plano Plurianual 2018-2021.

Art. 28 - Os projetos de Lei Orgamentaria e de Créditos Adicionais, Especiais
ou Extraordinarios, bem como suas propostas de modificagées, serdo detalhados e apresentados na forma
desta Lei.

| - O projeto de Lei Orgamentaria devera conter autorizagdo para abertura de
créditos suplementares, até o limite de 60% (sessenta por cento) do total da proposta orgamentaria, podendo
ser revisto através da LOA - Lei Orgamentaria Anual 2019.

II- No oneram o limite de abertura de crédito adicional suplementar estabelecido
na Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio financeiro de 2020 suplementacbes com recursos
diretamente arrecadados, quando se referirem a remanejamento ou utilizarem como fonte de recursos o
excesso de arrecadagéo e o superavit financeiro;
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CAPITULO V
DAS DIRETRIZES PARA EXECUCAO DA LEI ORCAMENTARIA

| Art. 29. No caso de necessidade de limitagao de empenho das dotagoes orgamentarias
e da movimentagao financeira, a serem efetivadas nas hipoteses previstas no art. 9° e no inciso |1,
§ 1°, do art. 31, da Lei Complementar n® 101 de 04/05/2000, essa limitagdo sera aplicada aos Poderes Executivo
e Legislativo de forma proporcional a participacao de seus orgamentos, excluidas as duplicidades, na Lei
Orgcamentaria Anual, no conjunto de "outras despesas correntes” e no de "investimentos e inversoes financeiras”.

Paragrafo unico - Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de
arrecadacao para implementacao ou ndo do mecanismo da limitagao de empenho e movimentagao financeira,
sera considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior.

Art. 30 - A execugdo do orgamento da Despesa obedecera, dentro de cada Projeto,
Atividade ou Operacoes Especiais, a dotagao fixada para cada Grupo de Natureza de Despesa.

Paragrafo (nico - A transposicao, o remanejamento ou a transferéncia de recursos
de um Grupo de Natureza de Despesa para outro, dentro de um mesmo 6rg@o ou para outro consignado na LOA,
podera ser feita por Decreto do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 31 - Durante a execugao orgamentaria de 2019, o Executivo Municipal, autorizado
por lei, podera incluir novos programas, projetos, atividades ou operagdes especiais no orgamento anual, na forma de
Crédito Especial com inclusdes no PPA 2018-2021.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 32 - A Lei Orgamentaria para o exercicio de 2020 podera conter autoriza¢do para
contratagdo de Operagdes de Crédito para atendimento as Despesas de Capital, observado o limite legal de
endividamento, com base nas receitas correntes liquidas apuradas até o segundo més imediatamente anterior ao da
assinatura do contrato.

Art. 33 - A contratagao de Operagoes de Crédito dependera de autorizacao em lei
especifica.

Art. 34 - Ultrapassado o limite de endividamento definido no art. 32 desta Lei, enquanto
perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera resultado primario necessario através da limitagao de empenho e
movimentagao financeira nas dotagoes orcamentarias.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 35 - Os Poderes Executivo e Legislativo terdo, como limites na elaboracdo de
suas propostas orgamentarias para pessoal e encargos sociais, observados os arts. 19, 20 e 71, da Lei
Complementar n.° 101, de 2000, a despesa da folha de pagamento de abril de 2018, projetada para o exercicio de
2018, considerando os eventuais acréscimos legais, inclusive alteragdes de planos de carreira e admissoes para
preenchimento de cargos.

Art. 36 - A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, inclusive
reajustes, a criagao de cargos, empregos e fungdes ou alteragao de estrutura de carreiras, bem como a admisséo
ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos Poderes Executivo e Legislativo, somente serdo admitidos se,
cumulativamente:

I- houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as projecdes de
despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;
Il- observados os limites estabelecidos nos arts. 19 e 20, da Lei Complementar 101,
de 2000;
‘ lIl- observada a margem de expansao das despesas de carater continuado.

Art. 37 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse publico,
devidamente justificado pela autoridade competente, a Administragdo Municipal podera autorizar a realizagéo de
horas-extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal nao excederem a 95% (noventa e cinco por
cento) do limite estabelecido no art. 20, Ill da LRF.

|
' Art. 38 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as
despesas com pessoal,:

| - eliminagao de vantagens concedidas a servidores;

Il-eliminacao de despesas com horas extraordinarias;

IIl- demiss&o de servidores admitidos em carater temporario;

IV- exoneragéo de servidores ocupantes de cargo em comissao;

V- exoneragao de servidores ocupantes de cargos efetivos.
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CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 39 - O Poder Executivo Municipal podera conceder ou ampliar beneficio fiscal
de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econdémico, a geracao de emprego e renda ou
beneficiar contribuintes com baixa renda, desde que autorizado por Lei.

Paragrafo Unico - Os projetos de lei que concedem incentivos fiscais ou
desoneragao de carga tributaria deverao estar acompanhados de estudos de impacto orgamentario e financeiro,
bem como de projecdes de compensagao, com vistas a nao redugao da arrecadagao municipal.

Art. 40 - As alteragoes na legislagao tributaria municipal, dispondo, especialmente,
sobre IPTU, ISS, ITBI, taxa de Coleta de Residuos Solidos e Contribuicao para o Custeio do Servigo de lluminagao
Publica, deverao constituir objeto de projetos de lei a serem enviados a Camara Municipal, visando promover a
justica fiscal e contribuir para a elevagao da capacidade de investimento do Municipio.

Art. 41 - Quaisquer projetos de lei que resultem em redugédo de encargos tributarios
para setores da atividade econdmica ou regides da cidade deverdo apresentar demonstrativo dos beneficios de
natureza econdmica ou social.

Paragrafo dnico. A reducdo de encargos fributarios s6 entrara em vigor quando
satisfeitas as condi¢des contidas no Art. 14, da Lei Complementar 101/00.

Art. 42 - Através de Lei especifica, o Poder Executivo podera proceder ao
cancelamento dos tributos langados e néo arrecadados, inscritos em Divida Ativa, cujos custos para cobranga sejam
superiores ao crédito tributario, ndo se constituindo como rentncia de receita.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 43 - Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesas,
que impliquem na execugao de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo orgamentaria
¢ sem adequacdo com as cotas financeiras de desembolso.

Art. 44. O Poder Legislativo Municipal tera até o dia 15 de dezembro de 2019 para
aprovar o texto do Projeto de Lei Orgamentaria 2019 e remeté-lo ao Executivo Municipal para a sancgao.

Paragrafo tnico - Caso o projeto de lei orgamentaria de 2020 n&o seja sancionado
até 31 de dezembro de 2019, a programagao dele constante podera ser executada em cada més, até o limite de
1112 (um doze avos) do total de cada dotagéo, na forma da proposta remetida @ Camara Municipal, enquanto a
respectiva lei ndo for sancionada.
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Art. 45. O Poder Executivo disponibilizara no site www.itapemirim.es.qov.br
<http://www.itapemirim.es.gov.br/>, no prazo de trinta dias apos a publicagao da lei orcamentaria anual, o quadro
de detalhamento da Despesa - QDD, discriminando a despesa por elementos, conforme a unidade orgamentaria
e/respectivas categorias de programagao.

Art. 46. Os créditos especiais e extraordinarios autorizados nos ultimos 04 (quatro)
meses do exercicio financeiro de 2018 poderdo ser reabertos, no limite de seus saldos, os quais serdo
incorporados ao orgamento do exercicio financeiro de 2020 conforme o disposto no § 2°, do art. 167, da
Constituicao Federal.

Art. 47 - Cabe a Secretaria Municipal de Administragéo, Planejamento e Gest&o, em
conjunto com Secretaria Municipal de Finangas, a responsabilidade pelo processo de elaboragdo do Orgamento
Municipal.

Paragrafo unico - A Secretaria Municipal de Administragao, Planejamento e Gestao
e a Secretaria Municipal de Finangas disporao sobre:

| - calendario de atividades para elaboragao dos orgamentos;

Il - elaboragao e distribui¢do dos quadros que compdem as propostas parciais do
orgamento anual do Poder Executivo e suas Secretarias, do Poder Legislativo, da Autarquia Municipal e do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais;

IIl - instrugdes para o devido preenchimento das propostas parciais dos
argamentos.

Art. 48 - O Poder Executivo estabelecera a programacao financeira e o
cronograma anual de desembolso mensal, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n® 101/00, por grupo de
despesa, bem como as metas bimestrais de arrecadacéo, até trinta dias apés a publicagdo da lei orgamentaria
anual.

Art. 49 - Entende-se, para efeito do § 3° do art. 16 da Lei Complementar n.® 101,
de 2000, como despesas irrelevantes, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos
incisos | e |l do art. 24 da Lei 8.666, de 1993.

Art. 50 - Integram esta lei os anexos |, II, Il e IV contendo:

| - Anexo | - Memdria e Metodologia de Calculo;
Il - Anexo Il -Metas Fiscais;

[Il - Anexo Il - Riscos Fiscais;

IV - Anexo |V - Prioridades e Metas.

Art. 51 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as

disposigcdes em contrario.
J\SSllla{%(l\{dl{g[l[ﬂllll[‘!llf'
s THIAG i .
THIAGO PECANHA ~ PECANHA Itapemirim - ES, 31 de maio de 2019
LOPES:10919812724 LOPES:10919812724
Data: 2019.05.31
15:27:47 -0300

THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito Municipal




Prefeitura Municipal de Itapemirim

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
| - RECEITAS

Art. 4° §2° inciso Il da LRF

(RS)
’ z ARRECADADA | ORCADA | PREVISAO
‘ onhlaicti 2017 2018 B 2013' @W [2021 2022
'RECEITAS CORRENTES 354.245.289,69  385.416.212,41  404.227.000,00  374.770.000,00  383.580.000,00  403.580.000,00
" IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA ~ 15.537.589,32  17.434.073,70 | 25.651.000,00  17.000.000,00 i19.ooo'Imo,T' 19.000.000,00 |
| CONTRIBUIGOES 7.032.869,47 7.853.478,25 5.755.000,00 7.000.000,00 7.500.000,00 7.500.000,00 ;
| RECEITA PATRIMONIAL - 117.783.727,18 720.402,89 22.225.000,00 20.000.000,00 21.000.000,00 21.000.000,00 |
| RECEITA AGROPECUARIA 125.787,34 45.259,85 60.000,00 70.000,00 0.000,00  [80.000,00
RECEITA DE SERVIGOS N 15.992.359,56  17.382.969,15 | 30.822.000,00 [18.000.000,00 19.000.000,00  [19.000.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 293.309.293,46  340.532,46543  310.156.000,00  325.000.000,00  330.000.000,00 350.000.000,00 |
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 22.057.140,34 1.447.563,14 '2.693.000,00 2.700.000,00  3.000.000,00 3.000.000,00 |
DEDUGCOES DA RECEITA DE TRANSF. CORRENTES -17.493.476,98  -19.483.485,15 - 20.000.000,00 -15.000.000,00 -16.000.000,00 -16.000.000,00
Total 354.245.289,69  385.416.212.41  404.227.000,00 374.770.000,00 383.580.000,00  403.580.000,00

Itapemirim-ES, 31 de Maio de 2019

Thiago Pecanha Lopes

Prefeito Municipal

Anquizes Meirelles Cunha
Sec. de Adm, Plane). e Gestdo

Thalia de So

a Santos
Subsec. de Plane) e Orgamento



Prefeitura Municipal de Itapemirim

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
l.a - RECEITAS

Art. 4°, §2° inciso Il da LRF

DEDUGOES DA RECEITA DE TRANSF. CORRENTES

Metas Anuais  Valor Nominal - R$ ariagdo %
2017 L17.493.47698 |
2018 119.346.000,00 00

2019 114.000.000,00 00

2020 115.000.000,00 0,00

2021 116.000.000,00 0,00

2022 118.000.000,00 Eoo

Nota:

DEDUGOES DA RECEITA DE TRANSF. CORRENTES



Il - DESPESAS

Art. 4° §2° inciso Il da LRF

CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE
NATUREZA DE DESPESAS
DESPESAS CORRENTES (1)
Pessoal e Encargos Sociais
Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal
Aplicagdes Diretas
Aplicacdes Diretas-Orgaos, Fundos Entidades
| Juros e Encargos da Divida
Aplicagbes Diretas
Outras Despesas Correntes
Transferéncia da Unido
Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal
Transferéncia a Municipios
Transf. a Inst. Privadas sem Fins Lucrativos Transf.
a Inst. Privadas com Fins Lucrativos Transf. a Inst.
Multigovernamentais Nacionais Aplicagbes Diretas
Aplicacdes Diretas-Orgaos, Fundos Entidades
DESPESA DE CAPITAL (1)
Investimentos
Transferéncias a Uniao
Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal
Transferéncias a Municipios
Transf. a Inst. Privadas sem Fins Lucrativos Transf.
a Inst. Privadas com Fins Lucrativos Transf. a Inst.
Multigovernamentais Nacionais Aplicagbes Diretas
Aplicacoes Diretas-Orgdos. Fundos Entidades
Inversoes Financeiras
Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal
Transferéncias a Municipios
Transf. a Inst. Privadas sem Fins Lucrativos
Aplicagdes Diretas
Aplicacdes Diretas-Orgéos, Fundos Entidades
|  Amortizagdo da Divida
| Aplicagdes Diretas
RESERVA DO RPPS
RESERVA DE CONTINGENCIA ( Il )

Prefeitura Municipal de Itapemirim
ESTADO DU ESPIRITO SANITO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

EXECUTADA
2017 | 2018

314.727.927,38  370.238.810,54
166.233.120,59  160.073.456,73
0,00 0,00
166.233.120,59  160.073.456,73
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
148.494.806,79  184.932.990,79
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
148.494.806,79  184.932.990,79
0,00 25.232.363,02
54.872.791,95  24.953.907,70
54.623.998,75  24.953.907,70
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

,00 0,00

.00 0,00

00 0,00
5462399875 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 278.455,32
0,00 278.455,32
248.793,20 10.934.055,75
248.793,20 0,00
0,00
0,00

| ORGADA
2019

1346.180.500,00

180.775.000,00
0,00
180.775.000,00
0,00
3.000,00
3.000,00
165.402.500,00
0.00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
165.402.500,00
0,00
42.905.500,00
42.701.500,00

00
0,00
0,00

00

00

00
42.701.500,00

00

00

00

00

00

00

00

04.000,00

04.000,00
0,00
26.286.000,00

2020

98.212.700,00
185.000.000,00

00
185.000.000,00
0,00
3.000,00
3.000,00
113.209.700,00
0,00
0,00
0.00

00

00

00
113.209.700,00

00

0.250.000,00
go.ooo.ooo,oo
0,00
0,00
0,00

00

00

00
40.000.000,00

00

100

00

00

00

00

00

50.000,00
£50.000,00
0,00
27.600.300,00

PREVISAO

2021

2022

1305.539.685,00

190.000.000,00
0,00
190.000.000,00
0,00
3.000,00
3.000,00
115.536.685,00
0,00

00

.00

.00

00

.00
115.536.685,00

.00

0.250.000,00

0.000.000,00
0.00
0,00
0,00

,00

,00

00
40.000.000,00

.00

,00

00

00

00
0,00
0,00
250.000,00
250.000,00
0,00
28.980.315,00

312.900.669,25
195.000.000,00
0,00
195.000.000,00
0,00
3.000,00
3.000,00
117.897.669,25
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
117.897.669,25
0.00
60.250.000,00
60.000.000,00
0,00
0,00
0,00

00

00

00
60.000.000,00

00

.00

00

00

00

00

00
250.000,00
£50.000,00
0,00
30.429.330,75




Prefeitura Municipal de Itapemirim

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - =
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

Il - DESPESAS

Art. 4°, §2° inciso |l da LRF

(R$)
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE EXECUTADA ORGADA | ~ PREVISAO :
NATUREZA DE DESPESAS 2017 2018 2019 2020 2021 2022 |
430.767.745,37  369.600.719,33 415.372.000,00  366.063.000,00 374.770.000,00 403.580.000,00

Total

Itapemirim-ES, 31 de Maio de 2019

-}.\slluish- Annin, i 1o
digitalments por yor
THIAGO PECANHA THIAGO PECANHA ANQUIZES | Lil IRELLE
Lo | b e ot L\:‘i"E“‘\”::i“‘l::‘ﬂ‘H:‘-”-'-\ L — -l::wlranii,'w 6 ‘\I o
15:43:56 0300 15:48/18 -0300
Thiago Pe¢anha Lopes Anquizes Meirelles Cunha Thalia de Souza Santos

Prefeito Municipal Sec. de Adm. Plane). e Gestdo Subsec. de Planej. e Orgamento



Prefeitura Municipal de Itapemirim

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

Il - RESULTADO PRIMARIO
Art. 4°, §2°, inciso |l da LRF

(RS)
ESPECIFICAGAO 2017 2018 2019 2020 2021 2022
RECEITAS CORRENTES (1) 354.245289,60 386.063.618,80 404.227.000,00 [366.063.000,00 74.770.000,00 1403.580.000,00
RECEITAS CORRENTES (EXCETO INTRA) 54.245.289,69 386.063.618,80 404.227.000,00 366.063.000,00 74.770.000,00 383.580.000,00
| Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 15.537.589,32 17.434.073,70 25.651.000,00 [15.000.000,00 (17.000.000,00 19.000.000,00
| Contribuigdes .032.869,47 7.853.478,25 5.755.000,00 6.500.000,00 7.000.000,00 7.500.000,00
Receita Patrimonial 17.783.727,18 720.402,89 | 22.225.000,00 [19.000.000,00 0.000.000,00 21.000.000,00
Aplicagbes Financeiras (I ) 17.783.727,18 72040289 | 19.000.000,00 19.500.000,00 20.000.000,00
Outras Receitas Patrimoniais .00 0,00 00.000,00 1.000.000,00
Receita Agropecuaria 5.787,34 45.259 85 60.000,00 ©3.000,00 0.000,00 80.000,00
Receita Industrial ,00 0,00 ,00 0,00
Receita de Servigos 15.992.359,56 17.382.969,15 30.822.000,00 [17.000.000,00 18.000.000,00 19.000.000,00
Transferéncias Correntes 93.309.293,46  340.532.46543 351.216.640,40 320.000.000,00 25.000.000,00 350.000.000,00
Outras Receitas Correntes 2.057.140,34 1.447.563,14 | 2693.000,00 [2.500.000,00 .700.000,00 3.000.000,00
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS .00 10.970.471,17 11.145.000,00 0,00 .00 0,00
DEDUCOES DAS RECEITAS CORRENTES ,00 0,00 D.OO 0,00
| RECEITAS FISCAIS CORRENTES (H)y=(1-1) 36.461.562,51  385.343.21591 382.002.000,00 [347.063.000,00 955,2?0 000,00 [383.580.000,00
RECEITAS DE CAPITAL (IV) ,00 0,00 00 0,00
Operagodes de Crédito (V) ,00 0,00 .00 0,00
Alienagao de Bens ( VI) ,00 | 0.00 .00 0,00
Amortizacdes de Empréstimos ( VII ) ,00 | 0,00 ,00 0,00
Tranferéncias de Capital ,00 447 327,39 5.815.000,00 0,00 ,00 0,00
Outras Receitas de Capital ,00 0,00 ,00 0,00
| Receitas Fiscais de Capital (VIIl )= (IV-V-VI-VIl) ,00 0,00 0,00 10,00
[ RECEITAS NAO-FINANCEIRAS (OU RECEITAS ! ‘ ' }
| FISCAIS LIQUIDAS) (1X )= (Il + VIIl) 336.461.562,51  385.343.215,91  382.002.000,00  347.063.000,00  355.270.000,00  363.580.000,00
| RECEITA TOTAL 305.817.936,28  354.245.289,69  397.362.000,00  366.063.000,00 [374.770.000,00  403.580.000,00
DESPESAS CORRENTES ( X ) 1334.976.315,67 5.006.447,52 404.227.000,00 (298.212.700,00 [305.539.685,00 12.900.669,25
Pessoal e Encargos Sociais 165.455.510,36 %0.073.456.73 169.630.000,00 [185.000.000,00  [190.000.000,00 [195.000.000,00
Juros e Encargos da Divida ( XI ) 0,00 | 3.000,00 [3.000,00 3.000,00 3.000,00
Outras Despesas Correntes 169.520.805,31  1184.932.990,79 [165.402.500,00 113.209.700,00 [115.536.685,00 [117.897.669,25
DESPESAS FISCAIS CORRENTES ( XIl )= (X - XI) 334.976.315,67  345.006.447 52  404.227.000,00 298.209.700,00 [305.536.685.00 [312.897.669,25
DESPESAS DE CAPITAL ( XIII') 95.791.429,70 25.232.363,02 | 42.905.500,00 40.250.000,00 40.250.000,00 LSO.ZS0.000,0D
Investimentos 95.396.651,06 24.953.907,70 42.701.500,00  40.000.000,00 40.000.000,00 b0.000.000.00
Inversbes Financeiras 87.500,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida ( XIV ) 1307.278,64 278.455,32 204.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL ( XV ) = ( XIll - XIV) 95.484.151,06 40.000.000,00 40.000.000,00 140.000.000,00
RESERVA DE CONTIGENCIA ( XVI ) 0,00 26.286.000,00 [27.600.300,00 28.980.315,00 30.429.330,75
RESERVA ORCAMENTARIA ( XVI-a) ,00 | 0,00 0,00 0,00
DESPESA NAO-FINANCEIRAS (OU DESPESAS E !
FISCAIS LIQUIDAS) ( XVII ) = ( XIl + XV + XVI) 430.460.466,73  369.351.926,13 415.165.000,00 365.810.000,00 [374.517.000,00  403.327.000,00
DESPESA TOTAL ;430.767.745,37 369.600.719,33  415.372.000,00 366.063.000,00 374.770.000,00 403.580.000,00

Resultado Primario ( IX - XVII) -158.691.395,37 -32.890.363,62 -40.028.000,00 -18.747.000,00 -19.247.000,00  -19.747.000,00




- RESULTADO NOMINAL
Art. 4° §2° inciso Il da LRF

Prefeitura Municipal de Itapemirim
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

- LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS IV

(RS)
) 2017 2018 2019 2020 2020 2022
ESPECIFICAGAO
(b) (c) (d) (e) ‘ (f) (9)
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 3.386.136,74 2.548.941,74 2 600.000,00 £ 200.000,00 1.800.000,00 2 500.000,00
DEDUCOES (Il ) 318.685.712,90 [23.645.901,45  [345.000.000,00 [358.000.000,00 (329.000.000,00  (300.000.000,00
Ativo Disponivel 17.887.568,98 4.900.167,83  20.000.000,00  £20.000.000,00  30.000.000,00  [30.000.000,00
Haveres Financeiros 311.930.730,26  311.930.730,26  1330.000.000,00 [340.000.000,00  [300.000.000,00  [280.000.000,00
(- ) Restos a Pagar Processados 11.132.586,34  |1.263.266,38 5.000.000,00 2.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (1l )= (1-11) 1315.299.576,16 21.106.865,56  342.400.000,00 +355.800.000,00 +327.200.000,00 |322.200.000,00
RECEITA DE PRIVATIZACOES ( IV ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (Il + IV - V) 1315.209576,16 -315.299576,16 -342.400.000,00 -355.800.000,00 +327.200.000,00 -322.200.000.00
. (b -a*) (c-b) (d-c) e-d) (f-e) (g-f)
Resultado Nominal .34.719.583,29  103.694.552,66 -4.700.423,84  -22.400.000,00  -13.400.000,00 2%.600.000,00

Notas:

- O calculo da Metas Anuais relativas ao resultado Nominal foi efetuado em conformidade com a metodologia estabelecida

pelo Governo Federal, normatizada pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional.

* Refere-se ao valor previsto da Divida Consolidada Liquida do exercicio de 2015(R$-384.274.545 53)

Itapemirim-ES. 31 de Maio de 2019

Thiago Pecanha Lopes
Prefeito Municipal

NH ANQUIZES
e MEIRELLFS cl
CUNHA:820044067 20

Assinado :h?u..t:s.--m.-
INZES

por ANQL
MEIRELLES
NHA B

I B2OGAMGHT 20

Data: 2019.05.31

15:48:30 -0300

Anquizes Meirelles Cunha
Sec. de Adm. Planej. e Gestio

Thalia de Souza Santos

Subsec. de Planej. e Or¢amento



Prefeitura Municipal de Itapemirim
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

= LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
V - MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA
Art. 4°, §2° inciso |l da LRF

(R9)

[ ESPECIFICAGAO 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

| DIVIDA CONSOLIDADA (1) 2.694.697 95 3.386.136,74 2.548.941,74 2.800.000,00 2.600.000,00 2.200.000,00 1.800.000,00 ‘
Divida Mobiliaria 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
QOutras Dividas 2.694.697,95 3.386.136,74 2.548.941,74 2.800.000,00 2.600.000,00 2.200.000,00 1.800.000,00

DEDUGOES (II) 421.688.826,77 |318.685.712,90 23.655.807,30 25.000.000,00 345.000.000,00 [358.000.000,00 329.000.000,00

Ativo Disponivel 59.078.805,13 17.887.568,98 23.645.901,45 25.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 30.000.000,00
Haveres Financeiros 371.541.636,59 [311.930.730,26  311.930,730,26  330.000.000,00 30.000.000,00  [340.000.000,00  [300.000.000,00
(- ) Restos a Pagar 8.931.614,95 11.132.586,34 1.263.266,38 5.000.000,00 5.000.000,00 2.000.000,00 1.000.000,00

Divida Consolidada Liquida

-384.2?4.545,53_[ -418.994.128,82

-315.299.576,16 | -320.000.000,00 -342.400.000,00 | -355.800.000,00 | -327.200.000,00

[tapemirim-ES. 31 de Maio de 2019

Assinade

THIAGO PECANHA
LOPES. 10919812724

Thiago Pe¢anha Lopes
Prefeito Municipal

Assinado dig

ANQUIZES

MEIRELLES

CUNHA:B2064466720
Data: 2019.0
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05.31

15:48:41 -0300

Anquizes Meirelles (

Sec. de Adm. Planej. e Gestio
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Thalia de Souza Santos
Subsec. de Planej. ¢ Orgamento



Prefeitura Municipal de Itapemirim
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEl DE — DIRETRIZES —ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS 2019

(R$)

PROVIDENCIAS

PASSIVOS CONTINGENTES
Identificagcdo dos Riscos 2020 Providéncia 2020
1 Demandas Judiciais 500.000,00 500.000,00
Demandas Civeis e Trabalhistas 500.000,00 Cred. Adic. Suplementagao e Reservar 500.000,00
SUBTOTAL B 500.000,00 SUBTOTAL 500.000,00
- TOTAL i i i 500.000,00 TOTAL - 500.000,00
Itapemirim-ES, 31 de Maio de 2019
Assinado Assinado digitalmente
THIAGO PECANHA RGO PECAN A ANQUIZES ffﬁﬁdﬂi‘:’ s

LOPES:10919812724 LOPES:10919812724
Data: 2019.05.31
15:44:59 0300
Thiago Pecanha Lopes
Prefeito Municipal

MEIRE

RELLES
CUNHA:82064466720

CUNHA:B2064466720
2019.05.31
15:48:49 0300

Thalia de Souza Santos

Anquizes Meirelles Cunha

Sec. de Adm. Plane). e Gestdo

Subsec. de Plane). e Orgamento




ANEXO DE METAS FISCAIS

Prefeitura Municipal de Itapemirim
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Demonstrativo | - Metas Anuais
2020
AMF - Tabela 1 (LRF, art. 4°, §1°) (R$)
2020 . 2021 2022
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB % RCL| Valor Valor % PIBP RCL Valor Valor % PIB|% RCL |
Corrente Constante (a/PIB) (a/RCL) Corrente Constante [b/PIB) (b/RCL) Corrente Constante  (c/PIB) (c/RCL) |
(a) x100 x 100 (b) x 100 |x 100 (c) x100 |x 100
Receita Total 366.063.0000 3511395683 (0295 [3.357 [374.770.000,00 [345465.699,3 (0,294 | 3296 403.580.000,0 339.9546408 0294 [3242
Receitas Primarias ( | ) 347.063.000,0 [332.914.1486 (0,280 3,182 [355.270.000,00 [327.490.458,1 0,279 |3,125 403.580.000,0 3222292828 0,278 3,073
Despesa Total 366.063.000,0 [351.139.568,3 (0,295 3,357 374.770.000,00 (3454656993 0,294 |3296 403.580.000,0 3399546408 0,294 3242
Despesas Primarias ( 11 ) 365.810.000,0 [350.896.882,4 (0,295 3,354 [374.517.000,00 345.232.482,0 0,294 | 3294 403.327.000,0 339.730.4150 0,293 (3,240
Resultado Primario (II)=(I-l) +18.747.000,00 +17.982.73381 10,015 0,172 +-19.247.000,00 +17.742.023,95 -0,015 | -0,169 -19.747.000,00 -17.501.132,21 -0,015 |-0,167
Resultado Nominal 122 400.000,00 |21.486.810,55 0,018 -0,205 -13.400.000,00 +12.352.217,02 10,011 | -0,118 128.600.000,00 (25.347.261,92 0,022 (0,242
Divida Publica Consolidada  2.600.000,00  2.494.004,80 (0,002 0,024 [2200.000,00 202797593 0002 0019 [1.800.00000 159528222 0,001 0015
Divida Consolidada Liquida - - L0276 3,140 f L 0,280 | -3,129 | t -0,250 2,766
Receitas Primarias advindasg op 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 (0,00 .00 0.00 0,00 0,00
de PPP (IV) |
Despesas Primarias 5 oo 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
geradas por PPP (V) |
Impacto do saldo das PPP !
(vg—(lv V) 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00




Nota:
o - O calculo das metas acima descritas foi realizado considerando-se o seguinte cenario macroecondmico:
B VARIAVEIS 2020 2021 2022 .

PIB real (crescimento % anual) 1283 2,66 265 |
Taxa real de juro implicito sobre a divida liquida do Governo (média % anual) 11,60 | 11,60 11,60 B
Cémbio (R$/USS - Final do Ano) 3,37 - |342 o 3,47
Inflagdo média (% anual) projetada com base em indices oficiais de inflagdo | 4,25 4,06 4,01
Projegé&o do PIB do Estado - R$ milhares - 123.990.000.000,00 | 127.289.000.000,00 | 130.662.000.000,00
Receita Corrente Liquida - RCL 10.906.000.000,00 | 11.370.000.000,00 |11.831.000.000,00

Metodologia de Calculo dos Valores Constantes:

2020 2021 2022
Valor Corrente / 1,0425 | Valor Corrente / 1,0848 | Valor Corrente / 1,1283

Assinado digitalmente

AP e P ANQUIZES
DRSS = L L
Thiago Pecanha Lopes Anquizes Meirelles Cunha T'halia de Souza Santos

Itapemirim-ES, 31 de Maio de 2019 Prefeito Municipal Sec. de Adm, Planej. e Gestdo Subsee. de Plane). ¢ Orgamento




LEI
ANEXO DE METAS FISCAIS

2020

Prefeitura Municipal de Itapemirim
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

Demonstrativo Il - Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

AMF - Tabela 2 (L, art. 4°, §2°, inciso 1) (R$)
I - Metas Il - Metas Variagdo (11 -1)
5 Previstas Realizadas
ESPECIFICAGAO 2018 % PIB% RCL 2018 % PIB|% RCL Vaior %
(@) (b) (c)=(b-a) |(c/a)x100
Receita Total 361.035.000,0 0,307 2,910 354.245.289, 0302 3,476 -6.789.710,31 -1,88
Receitas Primarias (| ) 328.785.000,0 10,280 2,650 336.461.562, L121.286 3,302 [7.676.562,51 2,33
Despesa Total 361.035.000,0 0,307 2,910 369.600.719, 0,315 3,627 B8.565.719,33 2,37
Despesas Primarias ( 11) 360.802.000,0 0,307 2,909 [369.351.926, P,314 3,624 8.549.926,13 2,36
Resultado Primario ( 111 )=( | - Il ) F32.017.000,00 10,258 | L0,323 -873.363,62 2,72
Resultado Nominal ~38.917.366,51 ~0,314|103.694.552, 088 11,018 114261191917 366,44
Divida Publica Consolidada 3.600.000,00 ,003 0,029 3.386.136,74 003 0,033 -213.863,26 -5,94
Divida Consolidada Liquida 3 1,840 - 13,094 -87.089.576.16 38,16

Nota:

PIB Estadual Previsto e Realizado para 2017

ESPECIFICAGAO

VALOR

Previsdo do PIB Estadual para 2018

117.477.000.000,00

Valor efetivo(realizado) do PIB Estadual para 2018

120.800.000.000,00

Previsdo da RCL Estadual para 2019

13.754.234.000,00

Valor efetivo(realizado) da RCL Estadual para 2018

13.418.765.000,00

Itapemirim-ES, 31 de Maio de 2019

THIAGO PECANHA
LOPES-1091981272

Thiago Pecanha Lopes
Prefeito Municipal

Anquizes Meirelles Cunha
See. de Adm. Plane). e Gestido

Thalia de Souza Santos
Subsec. de Planej. e Or¢amento




LEI

Prefeitura Municipal de Itapemirim
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores 2019

AMF et 4°, §2° inciso 1)

(R$)

| Valor Corrente x 1,0702 | Valor Corrente x 1,0395 | Valor Corrente x 1,0000 | Valor Corrente / 1,0425 |Valor Corrente / 1,0848 | Valor Corrente / 1,1283

- VALORES A PREGOS CORRENTES
ESPECIFICAGAO . 1
2017 2018 % 2019 % 2020 % ‘ 2021 % 2022 %
Receita Total 354.24528969  (397.034.089.97 15,80397.362.000.00 12,2 366.063.000.00 -7.9B74.770.00000 2.4 383.580.000,00 2.4
Receitas Primarias ( | ) [336.461.56251 336.461.562,51 23,8375.137.00000 115 347.063.000,00 7.5 'Fss.zvo.ouo.oo 2.4 363.580.000,00 23
Despesa Total 369.600.719,33  (369.600.719,33 -14,2415.372.000,00 12,4 366.063.000,00 -11,9874.770.00000 2.4 383.580.000,00 2.4
Despesas Primarias ( |l )369.351.926,13  1369.351.926,13 -14,2/415.165.000,00 12,4 365.810.000,00 -11,9374517.00000 R4 383.327.000,00 .4
Resultado Primario ( 111 )=( | - Il )-32.890.363 62 132.890.363,62 0,0140.028.000,00 0,0 -18.747.000,00 -53,2119.247.000,00 0.0 119.747.000,00 0,0
Resultado Nominal 103.694.552,66 103.694.552,66 -398,7 14.700.423,84 11045  122.400.000,00 376.6113.400.000,00 40,2 28.600.000,00 13134
Divida Publica Consolidada 3.386.136,74 3.386.136,74 25,713.000.000,00 11,4 2.600.000,00 -13,32.200.000,00 15,4 1.800.000,00 1182
Divida Consolidada Liquida 1315.299.576,16  |315.299.576,16 -24,81:320.000.000,00 (1.5 1342.400.000,00 7,04355.800.00000 3,9 1327.200.000,00 8.0
(RS)
- VALORES A PREGCOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO — T T —
2017 2018 % 2019 % . 2020 % 2021 % 2022 %
Receita Total 368.237.97863  1397.034.089.97 12,50397.362.000,00  [7.9 35113956835 116 345.465.699,32 167339.95464081 16
Receitas Primarias ( | ) [349.751.79423  13§9.751.794,23 20,3375.137.00000 7.3 332.914.14868 113 327.490.458.14 1,6(322.220.28282 1.6
Despesa Total 384.199.94774  1g4.199.947.74 -16,74415.372.00000 8.1 351.130.56835 155 345,465,699 32 -1,6339.954.64081 |16
Despesas Primarias ( |l )383.941.327.21 383.941.327 21 -16,6415.165.00000 8.1 350.896.88249 155 345.232.482,09 1,6[339.73041503  F16
Resultado Primario ( 11 )=( | - Il }-34.189.532,98 134.189.532.98 0.0-40.028.000,00 0.0 117,982,733 81 0.0 117.742.023,95 0,0+17.501.132,21 0.0
Resultado Nominal 107.790.487.49 107.790.487 49 -390,114.700.423 84 11044 121.486.810,55 3571 112.352.217,02 -42,5025.347.261,92 13052
Divida Publica Consolidada 3.519.889,14 4.519.889, 14 22,13.000.000,00 L14,8 2.494.004,80 +16.9 2.027.975.93 -18,7(1.505.282.22 1213
Divida Consolidada Liquida r327.753.90842  1327.753.909.42 -26,9+-320.000.000,00 2.4 1328.441.247.00 26 +327.979.015,98 -0,11289.986.85665 116
Nota:
Metodologia de Calculo dos Valores Constantes
o ~ INDICES DE INFLAGAO -
2016 12017 2018 2019" 12020* 2021*
6.29 2,95 395 425 4,06 14,01
- - VALORES DE REFERENCIA - - o

* Inflacio Média ( % anual ) projetada com base no indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, divulgado pelo IBGE
Itapemirim-ES, 31 de Maio de 2019 S
R L}‘?I\Jllllgl'ﬁ i
CUNHA 82064466720
Data: 2019 05 31
15:49.28 0300

THIAGD PECANHA
LOPES 1001081272:

1545 20 0300
Thalia de Souza Santos
Subsec. de Planej. e Orgamento

Thiago Pecanha Lopes
Prefeito Municipal

Anquizes Meirelles Cunha
Sec. de Adm, Plane). e Gestdo




Prefeitura Municipal de Itapemirim
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo IV - Evolugdo do Patriménio Liquido 2019

AMF - Tabela 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso lll) (RS)
' PATRIMONIO LiQUIDO 2018 % 2017 % 2006 % |
Ratriménio/Capital 0,00 oo poo 000 0,00 000
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 2.080.693.857,99 100,00 [1.980.866.090,68 100,00 |[1.931.446.981,46 (100,00
TOTAL - 2.080.693.857,99 100,00 | 1.980.866.090,68 [100,00 [1.931446.98146 [100,00
REGIME PREVIDENCIARIO RS)
PATRIMONIO LiQUIDO 2018 % | 2017 % | 2016 % '
Patriménio/Capital 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00/0,00 0,00
Resultado Acumulado 156.075.522,81 0,00 -43.167.800,88 0,00028.178.597,52  |100,00
TOTAL o 15607552281 | 0,00 -43.167.800,88 0,00 28.178.597,52 100,00

Itapemirim-ES, 31 de Maio de 2019

A 52064466720
19 0831
00

Thiago Pe¢anha Lopes

. . Anquizes Meirelles Cunha
Prefeito Municipal

Sec. de Adm, Plane) ¢ Gestio

Thalia de Souza Santos
Subsec. de Plane). ¢ Or¢amento




Prefeitura Municipal de Itapemirim

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagao de Ativos
2020

AMF - Tabela 5 (LRF, art. 4°, §2°, inciso 1)

(RS)

RECEITAS 2018 | 2017 ! 2016
REALIZADAS (a) (b) | (©)

RECEITA DE CAPITAL
|Receita de Alienagdo de Ativos

Alienagdo de Bens  Moveis 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens Imbveis 0,00 0,00 0,00
TOTAL p,OO 0,00 0,00
| DESPESAS ] 2017 | 2016 | 2015
REALIZADAS ‘ (d) (e) - ()

' APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS|
DESPESAS DE CAPITAL '

Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0,00 |
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIO |
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regimes Proprios dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00 '

TOTAL 0,00 0,00 0,00 ‘

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (1) =(1-11)

j_(__g)_=((!a-Ild)+lmm=((lb-lle)+|lj): ()=(lc -1 |
- 0,00 0,00 j - 000 J‘ ‘

Itapemirim-ES. 31 de Maio de 2019

1 digitalmente
'UIE‘ES
S

T'hiago Pecanha Lopes Anquizes Meirelles Cunha I'halia de Souza Santos
Prefeito Municipal Sec. de Adm. Plane; e Gestdo Subsec. de Planej. e Or¢amento




Prefeitura Municipal de Itapemirim

ESIADU DU ESPIRITO SAN IO

LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS T —_—— —
Demonstrativo VI - Avaliagdo da Situagao Financeira e Atuarial do Regime Proéprio de Previdéncia dos Servidores

2019

AMr m art. 4°, §2° inciso IV, alinea "a")

(RS)

RECEITAS 2016 2017 2018
RECEITAS CORRENTES PREVIDENCIARIAS-RPPS(EXCETO INTRA-ORGAMEN 1.558,23 11.676.70 30.496.483,78
RECEITAS CORRENTES 155823 11.676.70 30.496.483,78
Receita de Contribuicoes dos Segurados 3.981 703,75 4.330.481,04 14.624.944 65
Pessoal Civil 3.981.703,75 4.330.481,04 14.913.247 61
Ativo 3.960.859,13 4286 956,04 4.855.848 55
Inativo 20.844 .62 43.525,00 56.535,33
Pensionista 0,00 0,00 863,73
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Contribuigoes 0,00 0,00 9.711.697,04
Receita Patrimonial 8.992.707,33 18.074.400,98 15.821.935,06
| Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
| Outras Receitas Correntes [12.972.852,85 [22.393.205,32 49.604,07
i__ Compensacao Previdénciaria do RGPS para o RPPS a 0,00 0.00 0,00
Demais Receitas Correntes 112972852 85 122393 205,32 49.604.07 ]
RECEITA DE CAPITAL 0,00 0,00 0i00="—
Alienagao de Bens,Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagao de Empréstimos 0.00 0,00 0.00
Outras Receitas de Capital 0.00 0.00 0,00
()DEDUGOES DA RECEITA 0,00 p,oo 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS-RPPS(INTRA-ORGAMENTARIAS)(II) 776.106,25 870057362 0,00
RECEITAS CORRENTES 7.776.106,25 8.700.573,62 0,00
Receitas de Contribuigoes 7.776.106,25 8.700.573,62 0,00
Patronal 7.776.106,25 8.700.573,62 0,00
Pessoal Civil 7.776.106,25 8.700.573,62 0,00
Pessoal Militar o 0,00 0,00 0,00
Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0.00 0,00




Prefeitura Municipal de Itapemirim
ESTADO DO ESPIRITO SANTO )

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
"ANEXO DE METAS FISCAIS

2019
a 6 (LRF, art. 4° §2° inciso IV, alinea "a")

Demonstrativo VI - Avaliacdo da Situag&o Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

(R$)

Em Regime de Débitos e Parcelamento 0,00 0,00 0,00

Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00

Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
(-)DEDUGOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00

[T 7.777.664,48 8.712.250,32 30.496.483,78

i TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1ll) = (1 + 1)




Prefeitura Municipal de Itapemirim

ESTADO DO ESPIRITO SANTO )
LElI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS -

2019

Demonstrativo V| - Avaliacdo da Situagdo Financeira e Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

DESPESAS 2016 2017 2018
DESPESAS PREVIDENCIARIAS-RPPS(EXCETO INTRA-ORCAMENTAR!A)(IV) 6.712.439,71 8.310.124,80 9.353.548,81
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 719.838,10
Despesas Correntes 0,00 0,00 [712.883,10
Despesas de Capital 0,00 0,00 6.955,00
PREVIDENCIA 6.119.194 41 7.630.730,24 8.633.710,71
Pessoal Civil 6.119.194 41 7.630.730,24 8.633.710,71
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdénciarias 593.245,30 679.394 56 0,00
Compensacgao Previdénciaria do RPPS para RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdénciarias 593.245 30 679.394,56 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(V) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV+V) 6.712.439,71 8.310.124,80 9.353.548,81
| RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII ) = (lll - VI ) - 1.065.224,77 402.125 52 21.142.934.97




Prefeitura Municipal de Itapemirim

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEl DE  DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — _— — —
ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VI - Avaliagao da Situagdo Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

2019

EXCECTIITEED
AMF - Tabela 6 (LRF, art. 4°, §2°, inciso IV, alinea "a")

(R$)

DESPESAS 2016 2017 2018
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS ( VIl ) 0,00 0,00 0,00
Plano Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insulficiéncia Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formacao de Reserva 0,00 0,00 0,00
QOutros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano Previdénciario 0,00 0,00 0,00 ;
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00 [
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0.00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
' RESERVA ORGAMENTARIA (IX ) = (VI ) a N '  |1.065.224,77 402.125 52 21.142.934 97
' BENS E DIREITOS DO RPPS ( X ) = S.Ex.Ant. + (VIIl +1X) o 58.755.450,10 59.157.575,62 80.300.510,59

Nota
- O saldo de bens e direitos de 2014 era R$ 57.690.225,33

Itapemirim-ES, 31 de Maio de 2019

THIAGD PECANHA
LOPES:10919812724

Thiago Pecanha Lopes

2 Anquizes Meirelles Cunha Thalia de Souza Santos
Prefeito Municipal

Sec. de Adm. Plane). e Gestdo Subsec. de Planej. ¢ Orgamento




Prefeitura Municipal de Itapemirim
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo Vl.a - Projecdo Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

2020

AMIF - Tabela 7 (LRF, art. 4°, §2°, inciso IV, alinea a)

|
DESPESAS RESULTADO SALDO

RECELAFREME. PREVID. PREVID. FINANCEIRO
Valor Valor Valor (d)=("d" exerc.

(a) (b) (c) = (a-b) Anterior) + (c)

2017 123.304.708,68
2018 24.350.595,35 ~ 10.615.885,15 13.734.710,20 137.039.418,88
2019 23.427.661,19 11.536.371,65 11.891.289,54 148.930.708,42
2020 26.777.841,27 12.299.463,00 14.478.378 27 163.409.086,69
| 2021 | 2542182418 13.328.248,32 12.093.575,86 175.502.662 55
2022 29.367.664,99 14.364.337,33 15.003.327.66 190.505.990,21

[ 2023 27.513.392,68 15.174.830,38 12.338.562,30 202.844.552 51
2024 31.968.341,24 16.505.431,59 15.462.909 65 218.307.462,16
2025 29.613.206,11 18.065.273,55 11.547.932 56 229.855.394,72
2026 34.581.834,03 19.557.236,87 15.024.597 16 244.879.991,88

| 2027 31.784.663,33 21.188.093,60 10.596.569.73 255.476.561,61
| 2028 36.673.081,98 22.439.481,33 14.233.600,65 269.710.162,26
2029 33.794.521 47 24.274.033 84 9.520.487,63 279.230.649,89
| 2030 38.591.380,01 25.532.323,79 13.059.056,22 292.289.706,11
[ 2031 35.623.569,73 27.409.465,87 '8.214.103,86 300.503.809,97
2032 40.342.371,49 28.895.548,01 11.446.823 48 311.950.633,45
2033 37.223.562.44 30.032.124,12 7.191.438,32 319.142.071,77
2034 41.835.861,72 31.223.350,12 10.612.511,60 329.754.583,37
2035 38.644.440,07 32.472.952,72 6.171.487 35 335.926.070,72
2036 43.164.995,40 33.314.072,77 9.850.922,63 345.776.993,35
2037 39.920.698.40 34.247.547 52 5.673.150,88 351.450.144,23

| 2038 44.397.539.85 34.821.599,80 9.575.940,05 361.026.084,28
2039 41.107.369.80 35.526.069,06 5.581.300,74 366.607.385,02
2040 45.590.687 67 36.195.830,91 9.394.856.76 376.002.241,78
2041 42.280.102,72 36.755.894,80 5.524.207 92 381.526.449,70

[ 2042 46.722.624,78 36.711.447 19 10.011.177,59 391.537.627,29
| 2043 43.435.693,00 36.922.417,52 6.513.275.48 398.050.902,77
2044 43.945.156,68 37.218.536.75 6.726.619.93 404.777.522,70
2045 44.449 068,64 37.500.537,44 6.948.531.20 411.726.053,90

[ 2046 44952 431,14 37.442.043,11 7.510.388.03 419.236.441,93
2047 45.489.822 65 37.004.951,10 8.484.87155 427.721.313.48
2048 46.041.803,91 ] 38.578.285,10 7.463.518 81 435.184.832,29
2049 46.565.077,26 38.39462686 ~ 8.170.450.40 443.355.282 69

| 2050 47.129.598,32 38.170.035,76 8.959.562 56 452.314.84525
| 2051 47.738.552,06 38.036.134,54 9.702.417 52 462.017.262,77
| 2052 48.398.522,65 3759186460 10.806.658,05 472.823.920,82
[ 2053 49.082.419,59 39.309.228,95 9.773.190.64 482.597.111,46
2054 49.737.678,27 39.439.141,74 10.298.536,53 1492 895 647,99
2055 50.424.968,28 39.659.550,42 10.765.417,86 503.661.065.85
2056 51.142.782,98 39.905.426,11 11.237.356.87  |514.898.422,72
2057 51.892.112,82 40.178.624,56 ~ 11.713.488.26 526.611.910,98

| 2058 52.677.293,11 40.311.158,43 12.366.134,68 538.978.045,66
| 2059 53.499.650,97 40.801.989,60 12.697.661,37 551.675.707,03
2060  54.346.500,60 41.355.180,03 12.991.320,57 564.667.027,60
2061 55.212.736,26 | 42.142.332.91 13.070.403,35 577.737.430,95
2062 56.091.365,03 42.894.898 60 13.196.466,43 590.933.897,38
2063 56.988.821,14 43.452.372,27 13.536.448 87 604.470.346,25




AMF - Tabela 7 (L

Fo—

RF, art. 4°, §2° inciso IV, alinea a)

Prefeitura Municipal de Itapemirim

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI

DE

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo Vl.a - Projecdo Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

2020

(R$)
DESPESAS RESULTADO SALDO
RECEITA PREVID. PREVID. PREVID. FINANCEIRO |
EXERCIicIO DO EXERCICIO
Valor Valor Valor (d)=("d" exerc.
(a) (b) (c) = (a-b) Anterior) + (c)
2064 57.908.003,00 44.327.872,60 13.580.130,40 618.050.476,65
2065 58.840.746,97 45.053.643,97 13.787.103,00 $31.837.579,65
2066 59.789.721,86 45.995 862,40 13.793.859,46 645.631.439, 11
2067 60.746.910,44 46.961.012,35 13.785.898,09 659.417.337,20
2068 61.719.045,27 47.571.033,50 14.148.011,77 673.565.348,97 |
2069 62.715.375,47 48.474.316,07 14.241.059,40 687.806.408,37 |
2070 63.724.259,97 49.443 680,37 14.280.579.60 702.086.987,97
2071 64.750.229,25 50.086.081,36 14.664.147 89 716.751.135,86
| 2072 65.808.140,34 50.680.712,01 15.127.428 33 731.878.564,19
2073 66.903.074,82 51.199.778,69 15.703.296,13 747 581.860,32
2074 68.034.758,99 51.981.087,59 16.053.671.40 763.635.531,72
2075 69.190.821.54 52.951.720,09 16.239.101.45 779.874.633,17
2076 70.370.567.11 53.634.980,91 16.735586,20  [796.610.219,37
2077 71.597.221,50 53.785.343,78 17.811.877.72 814.422.097,09
2078 72.890.526,22 54.136.940 81 18.753.585,41 833.175.682,50
2079 74.223.510,40 55.614.660,09 18.608.850,31 851.784.532,81
| 2080 76.565.996,15 | 56.447 332,59 19.118.663,56 1870.903.196,37
|| 2081 76.950.134 67 56.971.478,50 ~ 19.978.656.17 890.881.852,54
2082 78.397.313,68 57.150.602,37 21.246.711,31 912.128.563,85
2083 79.925.340,83 57.301.770,27 22 623.570,56 934.752.134 41
2084 81.494.414 34 59.725 691,52 21.768.722.82 956.520.857,23
2085 ~ 83.051.481,10 60.365.665,53 22.685.815,57 1979.206.672,80 |
2086 84.666.871,42 61.008.885,36 23.657.986.06 1.002.864.658,86
2087 86.345.611,04 61.559.968,86 24.785.642 18 1.027.650.301,04
2088 88.098.519,96 61.937.838,22 26.160.681.74 1.053.810.982,78
2089 89.915.335,33 63.393.801,50 26.521.533,83 1.080.332.516,61
2090 91.770.158,04 64.178.270,10 27.591 887,94 1.107.924.404,55
2091 93.691.130,98 65.011.751,21 28.679.379.77 1.136.603.784,32
2092 95.677.087,07 66.003.672,87 29.673.414,20 1.166.277.198,52
Notas:

(1) Projecéo atuarial elaborada em 31/12/2017 e oficialmente enviada para o Ministério da Fazenda.
(2) Este demonstrativo utiliza as seguintes hipoteses: a) tabua de mortalidade geral e de invalidos: IBGE-2015; b) tabua de
entrada em invalidez: Alvaro Vindas: c) crescimento real de salarios: 1% a.a.; d) crescimento real de beneficios: 1% a.a.; e)
taxa real de juros: 6% a.a.; f) hipdtese sobre geracdo futura: a quantidade de servidores ativos se mantera constante ao
longo do periodo de projecéo; g) taxa de crescimento real do teto do RGPS e do salario minimo: 0% a.a.; h) hipotese de
familia média: dados reais dos dependentes; i) fator de capacidade salarial e de beneficios: 0,980; |)

Itiapemirim—ES. 31 de Maio de 2019

Thiago Pe¢anha Lopes

Assinado

crhgwlrdmanm P

Prefeito Municipal

ar

Anquizes Meirelles Cunha

ssinad talmente
ANGQ1 ?I.?]Es
ES

A\ 42064466720

9.,05.31
50:11 <0300

Sec. de Adm. Plane) e Gestéo

Thalia de Souza Santos

Subsec. de Plane). ¢ Orgamento
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Demonstrativo VII - Estimativa e Compensagao da Renuncia de Receita

2020
LRI MEENTE £ GHADYLA
AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, §2° inciso V)

(R$)

. Modalidade SETOR / PROGRAMA ‘B RENUNCIA DE RE{.‘EITA PREVISTA -
Tributo BENEFICIARIO 2019 2020 T 2021 COMPENSACAO
o - 0,00 000 0,00 o
|
1 N S | I o .
TOTAL ,00 0,00 0,00
Notas:
O Municipio de Itapemirim n&o pretende adotar medidas que impliguem em renincia de receita para o exercicio de 2019.
Assinado digitalmente
CUNHA:B2064466720

15:46:21 -0300

Itapemirim-ES, 31 de Maio de 2019
Thiago Pecanha Lopes
Prefeito Municipal

Data: 201905 11
15:52:11 -D300

Anquizes Meirelles Cunha
Sec. de Adm. Plane). e Gestdo

Thalia de Souza Santos
Subsec. de Plane) e Orgamento




Prefeitura Municipal de Itapemirim

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VIII - Margem de Expansao das Despesas Obrigatérias de
Carater Continuado

2020

AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, §2°, inciso V) (RS)
{ _ EVENTOS - \ 2020 |

Aumento Permanente da Receita ,00

( - ) Transferéncias Constitucionais E,OO ‘
| (-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) o 0,00

Reducgao Permanente de Despesas (Il ) - 0,00 o .
| Margem Bruta (1l )= (1+11) ) 0,00 i
: Saldo Utilizado da Margem Bruta ( IV ) Novas 0,00 s ]
| pocc 0,00
| Novas DOCC Geradas Pelas PPP 0,00
I Margem Liquida de Expans&o de DOCC (V )=(lll - IV) p.OD )

Notas:
Ha previsdo de retragdo da receita para 2019, logo, ndo existe margem para expanséo de despesa.

[tapemirim-ES, 31 de Maio de 2019

ligitalmante

ES
1064466720
1.05.31
0300

Anquizes Meirelles Cunha Thalia de Souza Santos
Sec. de Adm, Plane) e Gestdo Subsec. de Plane). e Orgamento

Thiago Pe¢anha Lopes
Prefeito Municipal




Prefeitura Municipal de Itapemirim
Relacdo das Receitas

Cadigo

Descrigdo

1.0.0.0.00.0.0
1.1.0.0.00.0.0
1.2.0.0.00.0.0
1.3.0.0.00.0.0
1.4.0.0.00.0.0
1.5.0.0.00.0.0
1.6.0.0.00.0.0
1.7.0.0.00.0.0
1.9.0.0.00.0.0
2.0.0.0.00.0.0
2.1.0.0.00.0.0
2.2.0.0.00.0.0
2.3.0.0.00.0.0
2.4.0.0.00.0.0
2.9.0.0.00.0.0
7.0.0.0.00.0.0
7.1.0.0.00.0.0
7.2.0.0.00.0.0
7.3.0.0.00.0.0
7.4.0.0.00.0.0
7.5.0.0.00.0.0
7.6.0.0.00.0.0
7.9.0.0.00.0.0
8.0.0.0.00.0.0
8.1.0.0.00.0.0
8.2.0.0.00.0.0
8.3.0.0.00.0.0
8.5.0.0.00.0.0
9.0.0.0.00.0.0
9.7.0.0.00.0.0

RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS. TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
CONTRIBUICOES
RECEITA PATRIMONIAL
RECEITA AGROPECUARIA
RECEITA INDUSTRIAL
RECEITA DE SERVICOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CAPITAL
OPERAGOES DE CREDITO
ALIENACAO DE BENS
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIA
IMPOSTOS. TAXAS E CONTRIB. MELHORIAS - INTRA
CONTRIBUICOES INTRA-ORCAMENTARIA
PATRIMONIAL INTRA-ORCAMENTARIA
AGROPECUARIA INTRA-ORCAMENTARIA
INDUSTRIAL INTRA-ORCAMENTARIA
SERVICOS INTRA-ORCAMENTARIA
OUTRAS REC.CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIA
RECEITAS DE CAPITAL INTRA-ORCAMENTARIA
OPERACOES DE CREDITO INTRA-ORCAMENTARIA
ALIENACAO DE BENS INTRA-ORCAMENTARIA
AMORTIZ.DE EMPRESTIMO INTRA-ORCAMENTARIA
OUTRAS REC.DE CAPITAL INTRA-ORCAMENTARIA
DEDUCAO DAS RECEITAS CORRENTES
DEDUCOES DA RECEITA DE TRANSF. CORRENTES

Grau
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Prefeitura Municipal de Itapemirim
GABINETE DO PREFEITO

0.01
0.02
0.03
0.04
0.05
0.06
0.07
0.08
0.09
0.10
0.1
0.12
0.13
0.14
0.15
0.16
0.17
0.18
0.19
0.20
0.21
0.22
0.23
0.24
0.25
0.26
0.27
0.28
0.29
0.30
0.31
0.32
0.33
0.34
0.35
0.36
1.01

ANEXO IV

PRIORIDADES E METAS - PROGRAMA / OBJETO
CONTRIBUICAO AQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV
PAGAMENTO DE INATIVOS E PENSIONISTAS
CONTRIBUICAO AQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA SISPREV - ADM
PAGAMENTO DE INATIVOS E PENSIONISTAS
CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SISPREV - AGUA
PAGAMENTO DE INATIVOS E PENSIONISTAS
CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SISPREV - ESGOTO
CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SISPREV - EDUCAGCAQ - RP
CONTRIBUICAO AQO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - EDUCACAO - MDE
CONTRIBUICAQ AQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - GOVERNO
CONTRIBUICAQ AQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - FINANCAS
CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - ADMINISTRACAO
CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - PROCURADORIA
CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - SERVICOS PUBLICOS
CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - AGRICULTURA
CONTRIBUICAO AQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
CONTRIBUIGAQ AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - AQUICULTURA E PESCA
CONTRIBUICAQO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - OBRAS E URBANISMO
CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - TRANSPORTES
CONTRIBUICAQ AQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - REGULARIZACAO FUNDIARIA
CONTRIBUICAQ AQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - GERENCIA GERAL
CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - ESPORTES E LAZER
CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - PROJETO ESPECIAIS
CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - MEIO AMBIENTE
CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - ADM REGIONAL
CONTRIBUICAO AQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - INTERIOR
CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - ELETRIFICAGAO
CONTRIBUICAO AQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - TURISMO
CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - CULTURA
CONTRIBUICAO AQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - DEFESA
CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - SAUDE
CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - EDUCACAQ - 60% - EF
CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - FUNDEB 60% - El
CONTRIBUICAO AQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - FUNEB 40% - EF
CONTRIBUICAO AQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - FUDEB 40% - El
CONTRIBUICAO AO PASEP
CONSTRUCAO E OU REFORMA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM

1.02 PRESERVAR E CONSERVAR AS BACIAS DOS MANANCIAIS

Praca Domingos José Martins, S/N°® - Centro - Tel.: (28) 3529-6722 - Fax (28) 3529-6724.
CNPJ 27.174.168/0001-70 - Itapemirim - Espirito Santo - CEP 29.330-000.
E-mail: gabinete@itapemirim.es.gov.br




Prefeitura Municipal de Itapemirim
GABINETE DO PREFEITO

1.02 | ESTUDO E DESTINAGCAO FINAL DOS RESIDUOS SOLIDOS

1.03 | MONITORAR OS RECURSOS HIDRICOS DAS BACIAS

1.04 | AMPL., REF. E REAPAR. DE UNIDADES DO SISTEMA DE ESGOT. SANIT. NAS AREAS DE ATUACAO DO SAAE -
URBANA

1.05 | AQUISICAO DE TERRENOS PARA CONSTRUGAO E AMPLIACAQ DE SISTEMAS DE TRATAMENTO DE ESGOTO -
URBANA

1.06 | CONST. DE REDE COLET., RAMAIS, ELEVAT. E ETES P/ TRATAM. DE ESG. SANIT. NAS AREAS DE ATUACAO
SAAE UR

1.07 | AQUISICAO DE TERRENOS PARA CONSTRUGAO E AMPLIAGCAO DE SISTEMAS DE TRATAMENTO DE ESGOTO -
RURAL

1.08 | CONST. DE REDE COLET., RAMAIS, ELEVAT. E ETES P/ TRATAM. DE ESG. SANIT. NAS AREAS DE ATUACAO
SAAE RU

1.09  AMPL., REF. E REAPAR. DE UNIDADES DO SISTEMA DE ESGOT. SANIT. NAS AREAS DE ATUACAO DO SAAE -
RURAL

110  CADASTRAMENTO DAS REDES COLETORAS DE ESGOTO, PV'S, EEE'S, NAS AREAS DE ATUACAQ DO SAAE -
URBANA

111 CADASTRAMENTO DAS REDES COLETORAS DE ESGOTO, PV'S, EEE'S, NAS AREAS DE ATUACAQ DO SAAE -
RURAL

112 AMPLIACAO, REFORMA, REAPARELHAMENTO DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA - RURAL

1.13| CONSTRUGAO DE UNIDADES DE CAPT., ELEVATORIAS, TRAT., RESERVACAO NA AREA DE ATUAGAOQ DO
SAAE - RURAL

114 AQUISICAO DE 1 (UM) CAMINHAO COM PRANCHA DE CAMA BAIXA, PARA TRANSPORTE DE MAQUINAS
PESADAS

115 AQUISICAO DE 1 (UM) CAMINHAO TANQUE PARA TRANSPORTE DE PRODUTOS QUIMICOS

116 AQUISICAO DE 03 MAQUINAS TIPO RETROESCAVADEIRA PARA REALIZACAO DE OBRAS DE ATUAGAO SO
SAAE

117 AQUISICAO DE 02 VEICULOS MOTOR 1.4 COM CARROCERIA E CABINE ESTENDIDA

118 AQUISICAO DE VEICULO TIPO UTILITARIO COM CAPACIDADE MINIMA DE 16 PESSOAS

119  AQUISICAO DE MOTOS

120 AMPLIAGCAOQ, REFORMA, REAPARELHAMENTO DO SIST. DE ABASTECIMENTO DE AGUA - URBANA

121 CONSTRUCAO DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA POTAVEL, CAPT. E RESERVAGCAO NA
LOCALIDADE DE ITAPECOA

1.22|  AMPLIACAO, REFORMA E REAPARELHAMENTO DO LABORATORIO DA ETA SEDE

123/  AQUISICAO DE TERRENOS PARA CONSTRUGAO E AMPLIACAQ DO CENTRO ADMINISTRATIVO E TECNICO DO
SAAE - URBAN

124  CONSTRUGAO DE UM NOVO CENTRO ADMINISTRATIVO E TECNICO DQ SAAE - URBANA

125  AQUIS. DE COMP. ELETRONICOS SOFTWARE GERENCIAL P/ AUTOMAGAQ DO SIST. DE ABASTECIMENTO DE
AGUA-URBANA

126  AQUIS. DE COMP. ELETRONICOS SOFTWARE GERENCIAL P/ AUTOMAGAQ DO SIST. DE ABASTECIMENTO DE
AGUA-RURAL

127/ CADASTRAMENTO DAS REDES DE ABASTECIMENTO DE AGUA, EEA’'S BUSTERS, ETA'S, CAPTACAO E
REGISTROS URBANA
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128 | CADASTRAMENTO DAS REDES DE ABASTECIMENTO DE AGUA, EEA'S. BUSTERS, ETA'S, CAPTACAO E
REGISTROS RURAL
129 | CONSTRUCAO DE UNIDADES, CAPTACAO, ELEVATORIAS, TRATAMENTO E RESERVAGAO DE AGUA - URBANA
130 | ESTRUTURACAO DA SEC. MUN. DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL
131 | ESTRUTURACAOQ DA SEC. MUN. DE ADMINISTRACAQ, PLANEJAMENTO E GESTAO
132 | ESTRUTURACAO DA SEC. MUN. DE AQUICULTURA E PESCA
133 | ESTRUTURACAOQ DA SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
1.34 | ESTRUTURACAO DA SEC. MUN. DE CULTURA
135 ESTRUTURACAOQ DA SEC. MUN. DE DEFESA
136  ESTRUTURACAO DA SEC. MUN. DE ELETRIFICACAO E SERV. ELETRICOS
137 ESTRUTURACAO DA SEC. MUN. DE ESPORTES
138  ESTRUTURACAOQ DA SEC. MUN. DE FINANCAS
139 ESTRUTURACAO DA SEC. MUN. DE GERENCIA GERAL
140 ESTRUTURACAO DA SEC. MUN. DE GOVERNO
141 ESTRUTURACAO DA SEC. MUN. DE INTERIOR
1.42 ESTRUTURACAO DA SEC. MUN. DE MEIO AMBIENTE
1.43 | ESTRUTURACAO DA SEC. MUN. DE OBRAS
144 ESTRUTURACAO DA PROCURADORIA GERAL
145  ESTRUTURACAOQ DA SEC. MUN. DE PROJETO ESPECIAIS
146 ESTRUTURACAO DA SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO REGIONAL ITAIVAPAVA-ITAOCA
147  ESTRUTURACAO DA SEC. MUN. DE REGULARIZACAO FUNDIARIA
148  ESTRUTURACAO DA SEC. MUN. DE SERVICOS PUBLICOS
149  ESTRUTURACAO DA SEC. MUN. DE TRANSPORTES
150  ESTRUTURACAO DA SEC. MUN. DE TURISMO
1.51 AQUISICAO DE VEICULOS - MDE
152 ELABORAGAO E IMPLANTACAO DO SISTEMA DE INFORMATICA - MDE
153 VALORIZACAO E ESTRUTURAGAO FiSICA DAS UNIDADES DE EF- MDE
154  VALORIZACAO E ESTRUTURAGAO FIiSICA DAS UNIDADES DE El - MDE
155  CONSTRUCAO AMPLIACAO E REFORMA DAS UNIDADES DE ENSINO E CENTRO DE ED. FiSICA - EF - MDE
156  IMPLANTACAO, MANUTENCAO E ESTRUTURAGAO DE LABORATORIO DE CIENCIAS - EF - MDE
157  IMPLANTACAO, MANUTENCAO E ESTRUTURACAO DE BIBLIOTECAS - EF - MDE
158  IMPLANTACAO, MANUTENCAO E ESTRUTURAGAO DE BIBLIOTECAS - El- MDE
159  ELABORACAO E IMPLANTACAO DO SISTEMA DE INFORMATICA - MDE
160 CONSTRUCAO AMPLIACAO E REFORMA DAS UNIDADES DE ENSINO E CENTRO DE ED. FISICA - EI - MDE
161 FORMACAO E CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO - EI - MDE
162  AQUISICAO DE VEICULOS -RP
163 CONSTRUCAO DA SEDE DA SECRETARIA DE EDUCAGAO COM CENTRO DE QUALIF. PROFISSIONAL - RP
164  VALORIZACAO E ESTRUTURAGAO FISICA DA SEME E CENTRO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
165  ESTRUTURACAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS - RECURSOS PROPRIOS
1.66 AQUISICAO DE VEICULOS PARA ATENDIMENTO AO TRANSPORTE ESCOLAR - EF - RP
167 AQUISICAO DE VEICULOS ITINERANTES PARA A COMUNIDADE ESCOLAR - EF - RP
168  ELABORACAO E IMPLANTACAO DE LABORATORIO DE INFORMATICA - ENSINO FUNDAMENTAL
|
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169 = FORMAGCAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO - ENSINO FUNDAMENTAL

1.70 | FORMACAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO EF - REC. PROPRIOS (BOLSAS)

171 | CONTRATACAO DE ENTIDADE DE ENSINO SUPERIOR PARA REALIZACAO DE CURSOS DE GRADUAGCAO/POS
GRADUACAO

1.72 | AQUISICAO DE VEICULOS PARA ATENDIMENTO AO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO TECNICO/SUPERIOR
1.73 | VALORIZACAO E AMPLIACAO DA UAB

1.74 CONSTRUCAO DE UNIDADES DE ENSINO E CENTRO DE EDUCAGAO FISICA - Ensino Técnico/ Superior

175 | AQUISICAO DE VEICULOS PARA ATENDIMENTO AO TRANSPORTE ESCOLAR - El

176 | FORMACAO E CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO - El

1.77 . CONSTRUGAO DE UNIDADES DE ENSINO E CENTRO DE EDUCAGCAO FISICA - ENSINO MEDIO

178 VALORIZAGAO E ESTRUTURACAO FISICA DAS UNIDADES - EF - TRANSFERENCIAS

179 AQUISICAO DE VEICULOS PARA ATENDIMENTO AQ TRANSPORTE ESCOLAR - EF - TRANSFERENCIAS

1.80 | VALORIZAGAO E ESTRUTURACAO FiSICA DAS UNIDADES - El - TRANSFERENCIAS

1.81 | FORMACAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO - ENSINO INFANTIL

1.82 | CONSTRUCAO DE CRECHE - TRANFERENCIAS

1.83 | ADEQUACAO DE UNIDADES DE ENSINO PARA ATENDIMENTO AOS ALUNOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS

184  ESTRUTURACAO DAS ESCOLAS PARA ATENDIMENTO A EDUCAGCAO ESPECIAL

1.85  IMPLANTACAO E ESTRUTURACAO DE SALAS MULTIFUNCIONAIS NAS UNIDADES DE ENSINO

186  IMPLANTAGAO DO PLANO DE CARREIRAS, CARGOS E SALARIOS NO AMBITO DO SUS

187 IMPLANT., IMPLEM. E MAN. DOS PROG. DE SAUDE NA ESCOLA, SAUDE DO ADOLESC., HOMEM, IDOSO,
MENTAL E ADU

1.88  AQUISICAO, CONSTRUGAO, AMPLIACAO E REFORMA DE IMOVEIS PARA CONSTRUCAO DE ESTRATEGIAS DE
SAUDE DA FAM '

1.89  PREVENCAO E CONTROLE DE DOENCAS IMUNOPREVENIVEIS COM COBERTURA VACINAL

190  AMPLIACAOQ, IMPLEMENTACAOQ, ESTRUTURACAQO E MANUTENCAO DO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS
191 IMPLANTACAO, IMPLEMENTACAQO E MANUTENCAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE NA ESCOLA, SAUDE DO
ADOLES., HOMEM, |

192 PREVENCAO E CONTROLE DE DOENCAS IMUNOPREVENIVEIS COM COBERTURA VACINAL

193  AQUISICAO E CONSTRUCAQ DE IMOVEL PARA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS
194 AQUISICAO, LOCACAO E MANUTENCAQ DA FROTA DE VEICULOS DA SAUDE

195 IMPLANTACAO DE SOFTWARE DE GERENCIAMENTO DO SERVICO DE SAUDE

196 AMPLIACAO, APERFEICOAMENTO E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICACAQ DA

1.97  AQUISICAO, LOCAGAO E MANUTENCAO DE VEICULOS E UNIDADES MOVEIS PARA REDE MUNICIPAL DE
ATENCAO PRIMARI

1.98  AQUISICAO, CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REF. DE IMOVEIS P/ CONST.O DE ESTRATEGIAS DE SAUDE DA
FAMILIA UNI

1.100 AQUISICAO E DISTRIBUICAO DE INSUMOS E CORRELATOS PARA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

1101 AQUISICAO, CONST.. REF.A DE IMOVEIS P/ REDE DE SERV.ATENCAO PSICOSSOCIAL, AMB., HOSP., ESP
URG/EMER
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1102 AQUISICAO, LOCACAO E MANUTENCAO DE VEICULOS PARA OS SERVICOS DE TRANSPORTE SANITARIO,
AMBULATORIAIS,

1.103| AQUISICAO E DISTRIBUICAO DE INSUMOS E CORRELATOS PARA ASSISTENCIA AMBULATORIAL E
HOSPITALAR

1.104‘ AQUISICAO, DISTRIBUICAO E DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA,
DE PROGRAMA

1.105| AQUISICAO E DISTRIBUICAO DE MEDICAMENTOS DE ALTO CUSTO NAQ PADRONIZADOS

1.106| AQUISICAO E CONSTRUGAO DE IMOVEL PARA UNIDADE DE CONTROLE DE ZOONOSES E FATORES
BIOLOGICOS DE RISCOS

1 107; AQUISICAO, LOCACAO E MANUTENCAOQ DE VEICULOS PARA OS SERVICOS DE VIGILANCIA EM SAUDE
1108 AQUISICAO, LOCACAO E MANUTENGCAQ DE VEICULOS E UNIDADES MOVEIS PARA REDE MUNICIPAL DE
ATENCAO PRIMARIA

1109 CONSCIENTIZACAO TRIBUTARIA

1110 EDUCAGAO FISCAL

1111 DIVULGACAOQ DE INCENTIVO FISCAL (REFIS)

1112 AQUISICAO DE LIXEIRAS FIXAS

113 CRIACAQ DE COOPERATIVA DE RECICLAGEM DE LIXO

114 CONSTRUGAO E ESTRUTURACAO DA COOPERATIVA DE RECICLAGEM DE LIXO

1115 ESTUDOS TECNICOS DE IMPACTOS AMBIENTAIS

116 PROJETO "GUANANDY LEGAL"

117 PROJETO LICENCIAR

1118 PROJETO ONDA AMIGA

119 IMPLANTACAO DO CENTRO DE EDUCACAO AMBIENTAL

120 AQUISICAO DE IMOVEIS PARA ATENDER O MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

121 AQUISICAO DE VEICULO PARA ATENDER A FROTA MUNCIPAL

122 AQUISICAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

123 CONSTRUCAO DO CENTRO DE ATENDIMENTO AQ TURISTA

124  IMPLANTACAO DE SISTEMA ONLINE DE ATENDIMENTO

125 IMPLANTACAOQ DE REAPROVEITAMENTO DE ENTULHOS

126 MANUTENCAO DA MAQUINA DE RECICLAGEM

1127 CENTRO DE APOIO A PESCA ITAIPAVAITAOCA

1128 IMPLANTACAO DA PSICULTURA EM TANQUES DE REDE

1129 BARCO ESCOLA

1130 PARQUE AGRICOLA

1131 FABRICA DE FARINHA DE PEIXE

1132 CONSTRUCAO E IMPLANTACAQ DO TERMINAL PESQUEIRO

1133 CONTROLE DE RESIDUOS DA ATIVIDADE DA PESCA

1134 EVENTO CULTURAL - FETIVAL DO ATUM E DO DOURADO

1135 EVENTO CULTURAL - FESTIVAL DO FRUTO DO MAR

1136 EVENTO SOCIO-ECONOMICO - FEIRA DE NEGOCIOS - WORKSHOP

1137 EVENTO TURISTICO - CONTRUGCAO DE
MARINAS

—
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1.138|
1.138|
1.140
1.141
1.142
1.143]
1.144
1.145
1.146
1.147
1.148
1.149
1.150
1.151
1.152
1453
1.154
1.155
1.156
1.157
1.158
1.159
1.160
1.161
1.162
1.163

ESTRUTURACAO E MANUTENCAQ DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
ESTRUTURAGCAO DA SEGURANCA PUBLICA

AMPLIACAO DA REDE DE ILUMINAGAOQ PUBLICA

CONSTRUCAO DE UMA USINA DE PRODUCAQ DE ENERGIA SOLAR

IMPLANTACAO DE ESCRITORIO DE CAPTACAO E GESTAO DE RECURSQS

IMPLANTACAO DO CENTRO MUNICIPAL DE CAPACITAGAO PROFISSIONAL (SESI/SENAI/IEL)
CRIACAO DE UM CENTRO INTEGRADO DE ASSISTENCIA AO TRABALHADOR (SINE/SESC/SEST-SENAT)
IMPLANTACAOQ DA CIDADE DIGITAL

CRIAGAO DE POLOS INDUSTRIAIS: OLEO E GAS; MINERAGAQO; METAL MECANICA
CONSTRUCAQ DO CENTRO DE INFORMACAOQ TURISTICA - CIT

CRIACAO DE PARQUES ECOLOGICOS

CRIACAO DO PARQUE ECOLOGICOS DA LAGOA DO GUANANDI

CRIACAO DO PARQUE ECOLOGICOS DA ILHA DOS FRANCESES

RESTAURACAO DO PREDIO HISTORICO DA ANTIGA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMRIIM
PROJETO "CULTURA NAS ESTRADAS DE ITAPEMIRIM"

PUBLICACAO DE LIVROS E/OU CARTILHAS SOBRE A HISTORIA DE ITAPEMIRIM

PROJETO "CULTURA NAS ESCOLAS DE ITAPEMIRIM"

APOIO A PROJETOS, FESTAS E EVENTOS DA COMUNIDADE QUILOMBOLA DE ITAPEMIRIM
PROJETO "VISITAR" - ROTEIROS TURISTICOS CULTURAIS

COMEMORAGAO DO DIA DO AFRODESCENDENTE

COMEMORAGAO DO DIA DA CONSCIENCIA NEGRA

MEMORIAL 14 DE MAIO

PROJETO "FUTUROS GESTORES CULTURAIS"

PROJETO DE LEI DE INCENTIVO A CULTURA "GENTIL SOARES"

FOMENTO CULTURAL

CASA DO ARTESAO E DA ECONOMIA CRIATIVA DE ITAPEMIRIMCASA DO ARTESAO E DA ECONOMIA CRIATIVA

DE ITAPEM

1.164
1.165
1.166
1.167
168
169
170
71
174
173
174
175
1176
177

ﬁ174
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PROJETO "LUZ, CAMERA, ACAQ ITAPEMIRIM"
PROJETO "AUTO DE NATAL"
PROJETO "AUTO DA PAIXAQ DE CRISTO"
CONSTRUGCAO DE GARAGEM E MINI OFICINA PARA ATENDER A FROTA DA REGIONAL
IMPLANTACAQ DE ESCOLA TECNICA PROFISSIONAL
AQUISICAQ DE VEICULO PARA ATENDER A FROTA DA REGIONAL
AMPLIAGAO DO HORTO MUNICIPAL
ESTRUTURACAQ DO HORTO MUNICIPAL APOIO AMBIENTAL EDUCACIONAL E TRATAMENTO DE MUDAS
CONSTRUCAO E INSTALACAO DO ABATEDOURO FRIGORIFICO MUNICIPAL
AQUISICAO E/OU ALUGUEL DE VEICULOS, MAQUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS E AGROPECUARIOS
REFORMA E AMPLIACAO DO PARQUE DE EXPOSICAO
IMPLANTACAO DE AGROINDUSTRIAS E GRANJAS AGRO-ECOLOGICAS
UNIDADE DE TRATAMENTO DE MADEIRA
INCLUSAO DE VARIEDADE DE CANA PARA A ALIMENTAGAO ANIMAL E AS AGROINDUSTRIAS
DESSASOREAMENTO DOS RIOS MUQUI, RIO NOVO E CANAL DO PINTO
Praga Domingos José Martins, S/N° - Centro - Tel.: (28) 3529-6722 - Fax (28) 3529-6724.
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179) GEOREFERENCIAMENTO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA

180/ PISCICULTURA FAMILIAR, TANQUE REDE E DISTRIBUICAO DE ALEVINOS

181  AMPLIACAO DA REDE ELETRICA RURAL EM PARCERIA COM A SECRETARIA DE ELETRIFICACAO
182| IMPLANTAR VARIEDADES DE PRODUTOS HORTIFRUTIGRANJEIROS EM PARCERIAS COM OS PRODUTORES
183| ELABORARACAO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO RURAL

184/ REFORMA E AMPLICACAO DO PARQUE DE EXPOSICOES

185/ CONSTRUGCAOQ DA COBERTURA DA OFICINA DO TRANSPORTE

186) CONSTRUGAO, AMPLIACAO E RECUPERACAO DE GALERIAS DE AGUAS PLUVIAIS
187| INSTALACAO DE PLACAS INDICATIVAS E INFORMATIVAS

188 CONSTRUCAO DE MURRO DE ARRIMO, ENCOSTA E ESCADARIA

189 CONSTRUCAO E REFORMA DE CALCADAS E CICLOVIAS

190 REALIZACAO DE CALCAMENTO E PAVIMENTACAO

1191 CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE PREDIOS PUBLICOS

1192 MANUTENCAO DO BRITADOR

1193 AQUISICAO DE COMPRESSORES

1.194 CONSTRUGAO DE ABRIGOS PUBLICOS / TERMINAIS DE TRANSPORTES COLETIVOS
1.195 ABERTURA E ATERROS DE RUAS, AVENIDAS E OUTROS

196 URBANIZACAO DA ORLA

197 CONSTRUCAO DA USINA DE ASFALTO

198 CONSTRUCAO DE CAMPO DE FUTEBOL

199 CONSTRUCAO DE CAMPO DE FUTEBOL SOCIETY

1.200 CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DOS CEMITERIOS

1.201 URBANIZACAO DO BAIRRO SANTO ANTONIO

1202 MANUTENCAO DE DIQUES NOS TERRITORIOS DO MUNICIPIO

1203 URBANIZACAO DO PIERS

1204 CONCLUSAO DO MATADOURO

1205 CONSTRUGAO DE TERMINAL RODOVIARIO

1206 CONSTRUCAO DE TREVOS E ROTATORIAS EM RUAS, AVENIDAS E RODOVIAS DO MUNICIPIO
1207 REFORMA E AMPLIAGAO DE GINASIO DE ESPORTES

1208 CONSTRUCAO E REFORMA DE PRAGCAS E JARDINS

1209 CONSTRUCAO DE REDES DE ESGOTO E ABASTECIMENTO DE AGUA

1210 REALIZACAO DE SERVICOS E DRENAGENS DE RIOS, CORREGOS, VALAS E OUTROS
1211 CONSTRUCAO DE CAMPO DE AREIA

1212 CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIACAO DE QUADRA POLIESPORTIVA

1213 AMPLIACAO DA AVENIDA BEIRA RIO

1214 AQUISICAO E IMPLANTACAO DE BRITADOR

1215 CONCLUSAO DO HOSPITAL E PRONTO ATENDIMENTO DO DISTRITO DE ITAIPAVA
1216 CONSTRUCAO DE INDUSTRIAS

1.217 CONSTRUCAO DE PAVILHAO DE EVENTOS

1218 CONSTRUCAOQ DE CENTRO DE EDUCAGAQ FISICA

1219 CONSTRUCAOQ DO TEATRO MUNICIPAL

1220 CONSTRUCAO E REFORMA DE CALCADAS E CICLOVIAS
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1.221
1.222
1.223
1.224
1.225
CREA
1.226
ESPE

1.228
1.2291
2.001
2.002
2.003
2.004
2.005
2.006
2.007
2.008
2.009
2.010
2.011
2.012
2.013
2.014
2.015
2.016
2.017
2.018
2.019
2.020
2.021
2.022
2.023
2.024
2.025
2.026
2.027
2.028

2.029
2.030

2.31 |

2.32 1

OBRAS DE PROTECAO AMBIENTAL

CONSTRUCAQ DO CENTRO DE CONVIVENCIA E ATENCAO AO IDOSO

AQUISICAO DE TERRENO PARA CONSTRUCAO DA SEDE DO CREAS

CONSTRUCAO DA SEDE DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS
ESTRUTURAGAO E MANUTENCAO DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADA DE ASSISTENCIA SOCIAL -

AQUISICAO DE PRODUTOS E SERVICOS PARA DOAGCAO AS PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES

CIAIS

ESTUDO E EXECUCAO DE PROJETOS PARA HABITAGCAO E INFRAESTRUTURA

AQUISICAOC DE SERVIGOS E PRODUTOS PARA DOACAQ INFANCIA E ADOLESCENCIA
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL

MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA

PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES

MANUTENCAOQ DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL
MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE BENS IMOVEIS

PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

MANUTENGCAO DO SISTEMA DE AGUA

PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

MANUTENCAO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO

PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGO SOCIAIS

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE AQUICULTURA E PESCA

MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE CULTURA

MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE DEFESA

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE EDUCACAO - MDE

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE EDUCAGAO - RECURSOS PROPRIOS
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE ELETRIFICAGAO E SERV. ELETRICOS
MANUTENCAOQ DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE ESPORTES

MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE FINANCAS

MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE GERENCIA GERAL

MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE GOVERNO

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE INTERIOR

MANUTENCAOQ DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE MEIO AMBIENTE

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE OBRAS

MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA GERAL

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE PROJETO ESPECIAIS

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO REGIONAL ITAIVAPAVA-ITAOCA

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE REGULARIZACAO FUNDIARIA
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE SERVICOS PUBLICOS

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE TRANSPORTES

MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE TURISMO
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233 MANUTENCAO DO PAGAMENTO DE SUBSIDIO DA CAMARA MUNICIPAL
2.34 APOIO ADMINISTRATIVO - MDE
235 | MANUTENGCAO E REFORMA DE VEICULOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - MDE
2.36 FORMAGCAO CONTINUADA E QUALIFICACAO DE PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA SECRETARIA DE EDUCAGAO
- MDE
237 | ASSESSORIA PARA DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCACAO - MDE
238 | CONTRATAGAO DE ENTIDADE DE ENSINO SUPERIOR PARA REALIZACAO DE CURSOS DE POS-GRADUAGAO -
MDE
2.39 REALIZACAO DE EVENTOS EDUCACIONAIS E OUTROS - MDE
2.40 I FORMACAO E QUALIFICACAO DE PROFISSIONAIS DO EF - MDE
2.41 FORMAGAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO - EF
242 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL
243 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
244 INFRA-ESTRUTURA TECNOLOGICA DA EDUCAGAO - ENSINO FUNDAMENTAL
245 INFRA-ESTRUTURA TECNOLOGICA DA EDUCACAO - ENSINO INFANTIL
2.46 REPASSE DE RECURSO AOS CE DE UNIDADES DE ENSINO FUNDAMETAL
247 MANUTENCAO E REFORMA DE VEICULOS QUE ATENDEM AO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO
FUNDAMENTAL
2.48 FORMAGCAOQ E QUALIFICACAO DE PROFISSIONAIS DO EI - MDE
249 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO INFANTIL - MDE
2.50 REPASSE DE RECURSO AOS CE DE UNIDADES DE ENSINO INFANTIL DECORRENTE DE LEI - MDE
2.51 MANUTENCAO E REFORMA DE VEICULOS QUE ATENDEM AO TRANSPORTE ESCOLAR - EI - MDE
2.52 LOCACAO DE VEICULOS PARA ATENDIMENTO AO TRANSPORTE ESCOLAR DE REDE MUNICIPAL DE ENSINO -
EF
2.53 LOCACAO DE VEICULO PARA ATENDIMENTO AO TRANSPORTE ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO -
El
2.54 AQUISICAO DE UNIFORMES - SEME
2.55 ASSESSORIA/CONSULT. PARA DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCACAO - RP
2.56 IMPLANTACAO, MANUTENCAO E ESTRUTURAGAO DE BIBLIOTECAS - SEME
2.57 INFRA-ESTRUTURA TECNOLOGICA DA EDUCAGCAO - ENSINO FUNDAMENTAL
2.58 MANUTENCAO E REFORMA DE VEICULOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
2.59 MANUTENCAO E FORTALECIMENTO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS - RECURSOS PROPRIOS
2.60 SUBVENGAO SOCIAL A ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS - RECURSOS PROPRIOS
2.61 AQUISICAO DE ALIMENTACAO ESCOLAR -0 A 3 ANOS
262 AQUISICAO DE ALIMENTACAO ESCOLAR - 04 A 06 ANOS
263 AQUISICAO DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR - 07 A 14 ANOS
2.64 MANUTENCAOQ DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL - RECURSOS PROPRIOS
265  APOIO ADMINISTRATIVO - ENSINO FUNDAMENTAL
2.66 REALIZACAO DE EVENTOS EDUCACIONAIS/FESTIVIDADES E OUTROS - ENSINO FUNDAMENTAL
267 AQUISICAO DE UNIFORMES E KITS ESCOLARES - EF - RP
268 IMPLANTACAO, MANUTENCAO E ESTRUTURACAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS - EF
269 INFRA-ESTRUTURA TECNOLOGICA DA EDUCAGAQ - ENSINO FUNDAMENT
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270 | CONSTRUCAO AMPLIACAO E REFORMA DAS UNIDADES DE ENSINO E CENTRO DE EDUCAGAO FISICA - EF
2.71 ‘ MANUTENCAO E REFORMA DE VEICULOS QUE ATENDEM AO TRANSPORTE ESCOLAR - EF

272 | IMPLANTACAO, MANUTENGAO E ESTRUTURACAO DE LABORATORIOS PARA ESTUDO - EF

273 | IMPLANTACAO, MANUTENCAO E ESTRUTURACAO DE BIBLIOTECAS - ENSINO FUNDAMENTAL

274 | FORMACAO E QUALIFICACAO DE PROFISSIONAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

275 | LOCAGCAO DE VEICULOS PARA ATENDIMENTO AO TRANSPORTE ESCOLAR DA REDE ESTADUAL
276 | MANUTENCAO DO CENTRO EDUCACIONAL AGRICOLA

277 | VALORIZAGAO E ESTRUTURAGAO FiSICA DO CENTRO EDUCACIONAL AGRICOLA

278 | REPASSE DE RECURSO AOS CE DE UNIDADES DE ENSINO FUNDAMETAL

2.79 | SUBVENGAO SOCIAL A ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS - RECURSOS PROPRIOS

2.80 | LOCACAO DE VEICULOS PARA ATENDIMENTO AO TRANSPORTE ESCOLAR DO ENSINO SUPERIOR
281 | MANUTENCAO E REFORMA DE VEICULOS - ENSINO SUPERIOR/TECNICO

2.82 ' SUBVENGCAOQ SOCIAL A ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS - RECURSOS PROPRIOS

283 | IMPLANTACAO, MANUTENGAO E ESTRUTURAGAO DE BIBLIOTECAS - UAB

2.84 | INFRA-ESTRUTURA TECNOLOGICA DA EDUCACAO - ENSINO SUPERIOR

285 | APOIO ADMINISTRATIVO - ENSINO UNIVERSITARIO - RP

286 = MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA UAB

2.87 | FORMACAO CONTINUADA E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

2.88 | PROMOGCAO DE CONCURSOS SELECAO

289 | PUBLICAGCAO E REPRODUCAO DE MATERIAIS ESPECIFICOS

290 | CONCESSAO DE BOLSA UNIVERSITARIA, BOLSA LIVRO/ALIMENTAGAO PARA GRADUACAO

291 | REALIZACAO DE CURSOS DE GRADUAGAO. POS GRADUACAO, FORMAGAO CONT. E QUALIFICACAO PROF. A
DISTANCIA

2.092 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGAO INFANTIL - RECURSOS PROPRIOS

2.093 APOIO ADMINISTRATIVO - EDUCACAO INFANTIL

2.094 AQUISICAO DE UNIFORMES E KITS ESCOLARES - EDUCACAO INFANTIL

2.095 REALIZACAO DE EVENTOS EDUCACIONAIS/FESTIVIDADES E OUTROS - El

2.096 IMPLANTACAO, MANUTENCAO E ESTRUTURACAQ DE PROJETOS EDUCACIONAIS - EI

2.097 INFRA-ESTRUTURA TECNOLOGICA DA EDUCACAO - EDUCAGAO INFANTIL

2.098 IMPLANTACAO, MANUTENGAO E ESTRUTURACAQ DE BIBLIOTECAS - El

2.099 CONSTRUGAO AMPLIACAO E REFORMA DAS UNIDADES DE ENSINO E CENTRO DE EDUCAGAO FISICA - EI
2100 LOCAGAO DE VEICULO PARA ATENDIMENTO AOQ TRANSPORTE ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO -
El

2101 MANUTENGAO E REFORMA DE VEICULOS QUE ATENDEM AO TRANSPORTE ESCOLAR - El

2102 FORMACAOQ E QUALIFICACAO DE PROFISSIONAIS DO ENSINO INFANTIL

2103 FORMACAOQ E QUALIFICACAO DE PROFISSIONAIS DO ENSINO INFANTIL - RP

2104 REPASSE DE RECURSO AOS CE DE UNIDADES DE EDUCAGAQ INFANTIL

2105 SUBVENGAO SOCIAL A ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS - RP

2,106 SUBVENCAO SOCIAL A ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS - RP - ENSINO MEDIO

2,107 FORMAGAO E QUALIFICAGAO DE PROFISSIONAIS DO ENSINO MEDIO

2.10&% INFRA-ESTRUTURA TECNOLOGICA DA EDUCAGAO - ENSINO MEDIO

2109 IMPLANTAGCAQ, MANUTENCAO E ESTRUTURAGCAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS - ENSINO MEDIO
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2.110| IMPLANTACAQ, MANUTENGCAO E ESTRUTURACAO DE BIBLIOTECAS - ENSINO MEDIO

2111 MANUTENCAO E REFORMA DE VEICULOS QUE ATENDEM AO TRANSPORTE ESCOLAR - El - TRANFERENCIAS
2.112|  AQUISICAO DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR - 04 A 06 ANOS - TRANSFERENCIAS

2.113| AQUISICAO DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR - 07 A 14 ANOS - TRANSFERENCIAS

2.114| FORMAGCAO E QUALIFICACAO DE PROFISSIONAIS DO EF - TRANFERENCIAS

2115/ CONSTRUGCAO AMPLIACAO E REFORMA DAS UNIDADES DE ENSINO E CENTRO DE ED. FISICA - EF -
TRANSFERENCIAS

2116 INFRA-ESTRUTURA TECNOLOGICA DA EDUCAGAO - El - TRANSFERENCIAS

2117 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA - TRANSFERENCIAS

2118/ QUILOMBOLAS - TRANSFERENCIAS

2.1 19| MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

21200 MANUTENCAOQ DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL - TRANSFERENCIAS

2121 MANUTENCAO E REFORMA DE VEICULOS QUE ATENDEM AO TRANSPORTE ESCOLAR - EF - SALARIO
EDUGACAO

2.122| LOCACAO DE VEICULOS PARA ATENDIMENTO AO TRANSPORTE ESCOLAR DA REDE ESTADUAL - PNATE
2123 CONSTRUGAO AMPLIAGAO E REFORMA DAS UNIDADES DE ENSINO E CENTRO DE ED. FISICA - El

2_124\ IMPLANTACAO, MANUTENCAOQ E ESTRUTURAGAQ DE BIBLIOTECAS - El - TRANSFERENCIAS

2125 FORMAGAO E QUALIFICACAO DE PROFISSIONAIS DO ENSINO INFANTIL

21260 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGAOQINFANTIL

2127 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGAQINFANTIL

2128 LOCACAO DE VEICULO PARA ATENDIMENTO AO TRANSPORTE ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO -
EF

2129 LOCAGAO DE VEICULO PARA ATENDIMENTO AO TRANSPORTE ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO -
El

2.130  AQUISICAO DE ALIMENTACAO ESCOLAR - 0 A 03 ANOS

2131 FORMAGAO CONTINUADA DE PROFISSIONAIS DAS EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

2132 QUALIFICACAO DE PROFESSORES PARA ATENDER AQS ALUNOS ESPECIAIS

2133 LOCACAO DE VEICULOS PARA ATENDIMENTO AO TRANSPORTE ESCOLAR DA REDE ESTADUAL -
CONVENIOS

2134 MANUTENCAO E REFORMA DE VEICULOS QUE ATENDEM AO TRANSPORTE ESCOLAR - EF - CONVENIOS
2135 MANUTENCAO E ESTRUTURACAO DO APOIO ADMINISTRATIVO

21368 CONTRIBUICAO AO FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGO - FGTS

2137 CAPACITAGAO E TREINAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

2138 MANUTENGCAO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE — ACS

2139 MANUTENCAO DAS ESTRATEGIAS DE SAUDE DA FAMILIA — SF

2140 MANUTENGAO E ESTRUTURACAOQ DA SAUDE BUCAL - SB

2141 MANUTENCAO E ESTRUTURACAO DA REDE MUNICIPAL DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

2142 MANUTENCAO E ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENGAO PSICOSSOCIAL, AMBULATORIAIS,
HOSPITALARES,

2143 PARTICIPACAO EM CONSORCIOS PUBLICOS DE SAUDE

2144 AQUISICAO, DISTRIBUICAO E DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA,
DE PROGRAMA
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2,145 MANUTENGAO, ESTRUTURAGAQ, FISCALIZACAO E CONTROLE SANITARIO EM PRODUTQS E SERVICOS
SUJEITOS A VIGILA

2.146) MANUTENCAO, ESTRUTURAGAO E REDUCAO DA MORBIMORTALIDADE, A PARTIR DA VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA E AMBI

2,147 MANUTENGCAO E ESTRUTURACAOQ DO CENTRO DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO(CTA) SERVICO DE
ASSIST. ESP.(SAE)

2.148/ MANUTENCAO E ESTRUTURACAO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE — ACS

2,149 MANUTENGCAO E ESTRUTURACAQ DAS ESTRATEGIAS DE SAUDE DA FAMILIA - SF

2,150, MANUTENCAO E ESTRUTURACAQ DA SAUDE BUCAL - SB

2,151 MANUTENCAO E ESTRUTURACAO DA REDE MUNICIPAL DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

2152 MANUTENCAO E ESTRUTURACAO DO PROGRAMA DE MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE DA ATENCAO
BASICA - PMAQ

2153 MANUTENCAO E ESTRUTURACAO DO PROGRAMA ESTADUAL DE COFINANCIAMENTO DA ATENCAO
PRIMARIA — PECAPS

2.154 MANUTENCAO E ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAQ PSICOSSOCIAL, AMBULATORIAIS,
HOSPITALARES,

2.155 PARTICIPACAO EM CONSORCIOS PUBLICOS DE SAUDE

2,156 CONTRATAGAO DE SERVICOS DE SAUDE COMPLEMENTARES A REDE PUBLICA

2,157  AQUISICAO, DISTRIBUICAQ E DISPENSAGAQ DE MEDICAMENTOS DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA,
DE PROGRAM

2158 MANUTENGAO, ESTRUTURACAO, FISCALIZACAO E CONTROLE SANITARIO EM PRODUTOS E SERVICOS
SUJEITOS A VIGILA

2159 MANUTENCAO, ESTRUTURACAQ E REDUCAO DA MORBIMORTALIDADE, A PARTIR DA VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA E AMBI

2160 MANUTENGAO E ESTRUTURACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

2161 MANUTENCAO E ESTRUTURAGAO DO APOIO ADMINISTRATIVO

2162 MANUTENCAO E ESTRUTURACAO DA REDE MUNICIPAL DE ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

2163 MANUTENGCAO DAS ESTRATEGIAS DE SAUDE DA FAMILIA - SF

2164 MANUTENCAO E ESTRUTURACAOQ DA SAUDE BUCAL — SB

2.165 PARTICIPACAO EM CONSORCIOS PUBLICOS DE SAUDE

2166 CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE COMPLEMENTARES A REDE PUBLICA

2167 MANUTENCAOQ, ESTRUTURACAQ, AMPLIACAO E REFORMA DO HOSPITAL MENINO JESUS

2.168 INCENTIVO FINANCEIRO A HOSPITAL FILANTROPICO DA REGIAO

2169 RECOLHIMENTO E GUARDA DE ANIMAIS DE GRANDE PORTE

2170 MANUTENCAO E ESTRUTURACAO DA REDE MUNICIPAL DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

2171  MANUTENCAO, ESTRUTURACAOQ, FISCALIZACAO E CONTROLE SANITARIO EM PRODUTOS E SERVICOS
SUJEITOS A VIGILA

2172  MANUTENCAO E ESTRUTURACAO DA REDE MUNICIPAL DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

2173 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CERIMONIAL MUNICIPAL

2174 QUALIFICACAO DOS SERVIDORES DA SEC. MUN. GOVERNO

2175 REALIZAGCAO DE MIDIA IMPRESSA, TELEVISIVA E RADIOFONICA

2176 REALIZACAO DE DIVULGACAO EM MEIO DE COMUNICACAQ VOLANTE
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2177
2178
2179
2.180
2181
2182
2183
2.184
2.185
2186
2187
2188
2189
2190
2.191
2192
2193
2194
2195
2196
2197
2198
219
220
2201
2202
2203
2204
2205
2.206
2207
2208
2209
2210
2211
2212
2213
2214
221§
2216
2217
2218

APOIO ADMINISTRATIVO - FUNDEB 60%
APOIO ADMINISTRATIVO - FUNDEB 60% - EF

APOIO ADMINISTRATIVO - FUNDEB 60% - El

APOIO ADMINISTRATIVO - FUNDEB 40% - EF

APOIO ADMINISTRATIVO - FUNDEB 40% - El

MANUTENCAO DO SISTEMA DE INFORMATICA - MDE

PAGAMENTO DE ENCARGOS E AMORTIZACAO DA DIVIDA CONTRATUAL

LOCAGCAQ DE VEICULOS PARA ATENDER FISCALIZACAO TRIBUTARIA

CAPACITACAO E TREINAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - FINANCAS

IMPLANTACAO, MANUTENCAO E ESTRUTURACAO DE LABORATORIOS PARA ESTUDO - EF
ELABORACAO E IMPLANTACAO DE LABORATORIO DE INFORMATICA - ENSINO MEDIO
ELABORACAO E IMPLANTACAQ DE LABORATORIO DE INFORMATICA - El

CONTRATAGAO DE SERVICO TECNICOS DE CONSULTORIAS E ASSESSORIAS
CONCURSQS PUBLICOS

MANUTENGCAQ DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO

LOCACAQ DE VEICULO PARA ATENDER A SEMAPLAG

MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DO CONVENIO

DISPENDIOS JUDICIAIS

CAPACITAGCAO DE SERVIDORES DA SEC. MUN. SERVICOS PUBLICOS

SERVICO DE MANUTENGAO DA LIMPEZA PUBLICA DA SEDE E INTERIOR

LOCACAO DE VEICULOS, MAQUINAS E IMPLEMENTOS PARA ATENDER SEC. MUN. SERVICOS PUBLICOS
CAPACITACAO DE SERVIDORES DA SEC. MUN. SERVICOS PUBLICOS

CAPACITACAO DOS SERVIDORES DA SEC. MUN. REGULARIZAGAO FUNDIARIA E ASSUNTOS ESPECIAIS
IMPLANTACAO E MANUTENCAQ DA COLETA SELETIVA

SEMANA DO MEIO AMBIENTE

EDUCACAO AMBIENTAL

MANUTENCAO E CONTINUIDADE DO PROJETO RUA VIVA

IMPLANTACAO E DESENVOLVIMENTO DO PROJETO MATA CILIAR

SERVICOS CARTORARIOS

MANUTENCAO DAS AQUISICOES DE IMOVEIS

MANUTENCAO DO TRANSPORTE POPULAR

DESENVOLVIMENTO DO TRANSPORTE POPULAR

MANUTENGCAO DA FROTA MUNICIPAL

ABASTECIMENTO DA FROTA

MANUTENCAO DE ABERTURA DE ESTRADAS VICINAIS E ESTRADAS

MANUTENCAO DO CENTRO DE ATENDIMENTO AQ TURISTA

CAPACITACAO DOS SERVIDORES DA SEC. MUN. INTERIOR

LOCACAO DE MAQUINAS PESADAS

MANUTENCAO DA REDE DE ILUMINACAO PUBLICA

EDUCACAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL PARA O PESCADOR

CAPACITACAO DOS SERVIDORES DA SEC. MUN. DE DEFESA SOCIAL

CAPACITACAQ DOS SERVIDORES DA SEC. MUN. DE PROJETTOS ESPECIAIS E DESEN. ESTRAT
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2.219)
2.220
2.221
2222
2223
2.224
2.225
2.226
2227
2228
2.229
2.230
2.231
2232
2233
2234
2.235
2.236
2.237
2.238
2.239
2240
2.241
2.24

2.24

2.244
2.245
2.246
2.247
2.248
2.249
2.250
2.251
2.252

SUL E ES49

2.253
2.254

PRODUTORES

2.255
2.256
2.257

2.258

FESTIVAL DE TEATRO INFANTIL

CAPACITACAO DE SERVIDORES E EMPRESARIOS DO SETOR TURISTICO

MANUTENCAO DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO TURISTICO DA REGIAO DA COSTA E DA IMIGRAGAO
ESTRUTURAGAO E MANUTENGAO DO CENTRO DE INFORMAGCAO TURISTICA - CIT

PROMOCAO TURISTICA

INFORMACAO TURISTICA

PARTICIPACAO EM FEIRAS

ROTEIROS TURISTICOS

FESTA DE EMANCIPACAO TURISTICA DO MUNICIPIO

EVENTOS TURISTICOS

ATENDIMENTO DE EVENTOS AS COMUNIDADES DO INTERIOR

MANUTENGCAO E ESTRUTURACAO DOS PARQUES ECOLOGICOS DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM
SUBVENGAO SOCIAL AO TURISMO

MANUTENCAO E ESTRUTURACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO

CAPACITACAO DE SERVIDORES DA SEC. MUN. CULTURA

CENTRO DE EVENTOS CAXANGA

PARTICIPARCAO EM FEIRAS

PAVILHAO CULTURAL - INTERIOR E LITORAL - OFICINAS DE TEATRO, DANGA, MUSICAS E ARTES VISUAIS
FESTIVAL DE MUSICA ESTUDANTIL DE ITAPEMIRIM

FESTITA - FESTIVAL DE TEATRO ESTUNDATIL DE ITAPEMIRIM

CONFABANI - CONCURSO NACIONAL DE FANFARRAS E BANDAS DE ITAPEMIRIM

APOIO AS FESTAS COMUNITARIAS DE ITAPEMIRIM

FESTIVAL DE MUSICA POPULAR DE ITAPEMIRIM

PASSEIO NA PRACA

FEIRA MUNICIPAL DE LIVROS

CULTURA VIVA VERAO

CAPACITAGAO DOS SERVIDORES DA SEC. MUN. DE ADMINISTRAGAO REGIONAL
CONSCIENTIZACAO DA POPULAGAO NO USO DOS SERVICOS PUBLICOS

MANUTENGCAO DA FROTA DA REGIONAL

LOCACAOQ DE VEICULOS, MAQUINAS E IMPLEMENTOS

MANUTENCAO E CONSERVACAO DA ORLA E COLETA SELETIVA

MANUTENCAO O HORTO MUNICIPAL

PRODUGCAO DE MUDAS E AQUISICAO DE SEMENTES E MUDAS

REALIZACAO DE FEIRAS LIVRES DA AGRICULTURA FAMILIAR E PONTOS DE VENDAS NAS RODOVIAS BR10

MANUTENCAO DO POLO DE INSEMINAGAO ARTIFICIAL
CAPACITACAO DE PRODUTORES ENCONTROS, TREINAMENTOS E VIAGENS A EVENTOS DE INTERESSE DQ

MANUTENCAO DE VEICULOS, MAQUINARIOS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS
DISTRIBUICAO DE BLOCO DE NOTAS FISCAIS AO PEQUENO PRODUTOR
ABERTURA DE POCOS ARTESIANOS

IMPLANTAGCAO DE MANEJO ROTATIVO DE PASTAGEM,SILAGEM E IRRIGAGAO
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2.259
2.260
2,261
2262
2263
2.264
2.265
2266
226

226

2.26

2270
2271
2272
2273
2274
2275
2276
2277
2278
2279
2280
228

2281
2.23$
2284
2285
2.286
2.287

2.28?

PRO-RURAL

AQUISICAO DE SECADORES, PILADORES E ARMAZENAMENTO DE CAFE

ERRADICACAO DA BRUCELOSES E TUBERCOLOSES APOIANDO A SEGURANGA ALIMENTAR
FOMENTO A CRIACAO DE COOPERATIVAS E ASSOCIACOES DE PRODUTORES RURAIS DO MUNICIPIO
FORTALECIMENTO DA APICULTURA

PAA MUNICIPA INCLUINDO PRODUTOS RURAIS E AQUISICAO DE LEITE DOS PRODUTORES DE ITAPEMIRIM
FESTA DA AGRICULTURA DO MUNICIPIO, HOMENAGENS AOS AGRICULTORES E DIVULGACAO DE EVENTOS.
EXPOSICAO AGROPECUARIA, CONCURSOS E PREMIAGOES

CONVENIOS PUBLICOS PRIVADOS

QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL SEMOU

CONSTRUCAQ, REFORMA E MANUTENCAO DE PONTES

MANUTENCAQ DO CAMPO DE FUTEBOL

MANUTENCAOQ DE CANTEIROS DE RUAS, AVENIDAS E RODOVIAS

REFORMA E RESTAURACAO DE PATRIMONIO HISTORICO

CONSTRUCAOQ DE GINASIO DE ESPORTES

MANUTENCAO DE PRACAS E JARDINS

MANUTENCAO DO CAMPO DE AREIA

MANUTENCAO DE GINASIO DE ESPORTES

MANUTENCAO DE GINASIO ESPORTES

REFORMA E AMPLIACAO DE AGROINDUSTRIAS

JOGOS ESCOLARES MUNICIPAIS

FUTEBOL SOCIETY ESCOLAR

ESCOLINHA DE JUDO

ESCOLINHA DE FUTEBOL DE AREIA E CAMPO

ESCOLINHA DE FUTSAL

ESCOLINHA DE MUAY THAI

ESCOLINHA DE NATACAO

ESCOLINHA DE VOLEI DE AREIA E QUADRA

ESCOLINHA DE BASQUETEBOL

CAMPEONATO MUN. DE FUTEBOL AMADOR- DE BASE, SUB17, SUB20, FUTEBOL LGBT, FEMININO,

MASCULINO E MASTER

|
2.289

2.290
2.291
2.292
2.298
2.294
2.295
2.296
2.297
2.298
2.298

TORNEIO DE FUTSAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
JOGOS DE INVERNO
ATLETISMO PARA TODOS
SEMANA ESPORTIVA
TORNEIO DE JOGOS DE SALAO
FESTESPORTES
BAIRRO AMIGO
CAMPEONATO DE ATLETISMO
FESTIVAL ESPORTIVO
CAMPEONATO DE VOLEIBOL MIRIM, INFANTIL, INFANTO JUVENIL, JUVENIL EADULTO
TORNEIO DE HANDEBOL
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2300/ TORNEIO DE BASQUETEBOL

2.301| TORNEIO DE FUTVOLEI

‘ 2.302] ESTRUTURACAO E MANUTENCAO DE CAMPO DE FUTEBOL

2303 AUXILIO FINANCEIRO A ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS E OUTROS PATROCINIOS

2.304| TORNEIO DE FUTEBOL SOCIETY DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2305 ESCOLINHA DE BALE

2.306/ CAMPEONATO COMUNITARIO DE FUTSAL

2.307| CORRIDA RUSTICA

2.308 FESTIVAL DE MOVIMENTOS

2309 ESCOLINHA DE CAPOEIRA

2310 ESCOLINHA DE FUTVOLEI

2.311 ESCOLINHA DE GINASTICA RITMICA

2312, JOGOS COMUNITARIOS

2.313 JOGOS DE VERAO

2314 SUBVENCAO SOCIAL A ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

2.315 AUXILIO DESLOCAMENTO DE ESTUDANTES

2316 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO BANCO DO POVO/AGENCIA NOSSO CREDITO

2317 CAPACITACAO DE SERVIDORES DO DEPARTAMENTO GERAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2.318 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO GERAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2319 ESTRUTURAGCAO E MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

2.323 ESTRUTURAGAOQ E MANUTENCAQ DO CENTRO DE CONVIVENCIA E ATENCAO AO IDOSO

2321 ESTRUTURACAO E MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
2322 ATENDIMENTO AOS PORTADORES DE TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO - TGD
2.3zj MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
2324 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO TUTELAR

2325 PROGRAMA DE DISTRIBUICAQ DE KIT UNIFORME PARA ALUNOS DA REDE MUNICIPAL

2326 MANUTENGCAO DO PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL

2.327 ESTRUTURACAO E MANUTENCAO DO SERVICO DE LIBERDADE ASSISTIDA E PRESTAGCAO DE SERVICO A
COMUNIDADE

2.328 ESTRUTURAGAO E MANUTENCAO DO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL "CASA LAR"

2329 ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE EM SITUACAO DE RISCO PESSOAL OU VULNERABILIDADE
SOCIAL

2.330 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PROJOVEM ADOLESCENTE

2331 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2.332 REESTRUTURACAO E MANUTENCAO DO CONSELHO DE SEGURANGA ALIMENTAR

2.333 ESTRUTURACAO E MANUTENCAO DO CONSELHO DA MULHER

2.334 ESTRUTURACAO DE MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS
2.335 AQUISICAO DE PRODUTOS PARA EMPRESTIMO A POPULACAO EM SITUACAO DE RISCO E/QU
VULNERABILIDADE SOCIAL

2.336 AQUISICAO DE PRODUTOS PARA DOAGAO A POPULAGCAO EM SITUAGCAO DE RISCO E/OU VULNERABILIDADE
SOCIAL

2337 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO VALE FEIRA
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2.338] MANUTENCAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

2.339 MANUTENCAO DO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL-CRAS

2340 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

2341‘ MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA DE ATENCAQ INTEGRAL A FAMILIA-PAIF
2342 IMPLANTACAO, ESTRUTURAGCAO E MANUTENCAQ DA CASA DO CIDADAO

2343  AUXILIO FINANCEIROS E PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

2.344  AUXILIO FINANCEIRO PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDOR PUBLICO DO MUNICIPIO
2.345  AUXILIO FINANCEIRO A PESSOAS DESALOJADAS E/OU DESABRIGADAS

2346 CONSTRUCAO DE UNIDADES HABITACIONAIS DE INTERESSE SOCIAL RURAL

2.347) REFORMA DE HABITAGAO

2348 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL-FHIS
2.349 ESTRUTURACAO E MANUTENCAO DO CONSELHO DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL
2350 CONSTRUGAO DE UNIDADES HABITACIONAIS DE INTERESSE SOCIAL-URBANA

2.351 MANUTENCAOQ DAS ATIVIDADES DO FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA

2.352 CAPACITACAO DOS CONSELHOS DO CMDCA

9.001 RESERVA DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL
9.002 RESERVA DE CONTIGENCIA.

Nota: A um estudo em andamento com a UFES — UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO para mudangas na
Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Itapemirim, onde haverd mudangas nas alocacdes das ACOES:
Projeto/Atividade.

[tapemirim - ES, 31 de maio de 2019.
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