MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

[tapemirim-ES, 12 de janeiro de 2022
OF/GAP-PMI/N°. 018/2022.

Ao Exm®. Sr.

JOSE DE OLIVEIRA LIMA

Presidente da Camara Municipal de Itapemirim
Rua Adiles André s/n°, Serramar — ES

CEP: 29.330-000

Itapemirim-ES.

Sr. Presidente,

talente por SUELLEN

GARCIA DA FONSECA:13116175748

Data

Por meio deste, encaminha-se a Vossa Senhoria, o Projeto de Lei anexo, que dispde sobr:
DISPOE SOBRE REPASSE DE RECURSOS PUBLICOS AO HOSPITAL SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, A TIiTULO DE
SUBVENCAO SOCIAL, PARA GESTAO DO HOSPITAL MATERNO INFANTIL
MENINO JESUS NOS TERMOS EM QUE ESPECIFICA..

sinado digi
17/01/2022 16:18:13

As:

Desta forma, requer a tramitacdo do presente dentro dos termos do regimento interno
desta nobilissima Casa de Leis, no rito de urgéncia especial, permitindo a todos os ilustres edis
componentes da atual legislatura a adequada avaliagdo de seu conteudo, da qual se espera a

aprovagao.

Sem mais para o momento, reitero manifestos de elevada estima e distinta consideracao.

Cordialmente,
TH|AGO PECANHA Assinado de forma digital por

THIAGO PECANHA

LOPES:1091981272 LOPES:10919812724
Dados: 2022.01.13 18:23:00
4 -03'00"

THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito de Itapemirim
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MENSAGEM N° 257, DE 12 DE JANEIRO DE 2022.

Caros Edis,

Encaminha-se, em anexo, o incluso Projeto de Lei para apreciagdo do Poder Legislativo,
DISPOE SOBRE REPASSE DE RECURSOS PUBLICOS AO HOSPITAL SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, A TITULO DE
SUBVENCAO SOCIAL, PARA GESTAO DO HOSPITAL MATERNO INFANTIL
MENINO JESUS PARA TODO O EXERCICIO DE 2022, NOS TERMOS EM QUE
ESPECIFICA..

E cedico que a satide publica é dever constitucional e direito de todo os cidaddos. Desta
forma, o Poder Publico tem o dever de realizar investimentos e alocar recursos que sejam
suficientes ao atendimento humanizado e equivalente as necessidades da populagdo, buscando
formas eficientes e com a melhor técnica na implementagao da prestacdo de tal relevante servigo

publico.

Neste contesto, o Hospital Santa Casa de Misericordia de Cachoeiro de Itapemirim —
SCMCI ¢ uma entidade privada de carater filantropico, reconhecido como de utilidade publica
municipal estadual e federal devido aos relevantes servicos prestados em beneficio da populagao

ao longo de seus 120 anos, cuidando incessantemente da saude da populagdo.

Neste espeque, submeter a gestdo do Hospital Materno Infantil Menino Jesus € promover
a integracao do referido aparelho publico ao Sistema tnico de Saude — SUS com a expertise

necessaria de quem ja protagoniza atendimentos de referéncia na area.

Deste modo, verifica-se a necessidade de producao de atendimentos correspondentes aos
servigos oferecidos conforme disposto no Plano Operativo Anual que segue anexo ao presente
Projeto de Lei, podendo-se utilizar ainda da estrutura e capacidade instalada na SCMCI como
retaguarda ao atendimento realizado no Hospital Materno Infantil Menino Jesus, integrando a

rede estabelecida no municipio e ampliando a capacidade de atendimento de forma a permitir
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que o usuario receba o servigo publico que lhe ¢ devido.

Ainda neste sentido, a entidade estara comprometida com os deveres que legalmente lhe
sdo impostos, bem como, ao dever de prestar contas aos Poderes Executivo e Legislativo do
Municipio de Itapemirim e, quando solicitado, aos o6rgdos de controle que lhe requisitarem
informacdes, 0 que permite consagrar com maior eficacia o principio da transparéncia € o
correto estabelecimento da responsabilidade civil pelos deveres assumidos em razao do presente

projeto.

Portanto, tratando-se de questao de relevante interesse publico, sob a égide do que depde
o art. 40 da Lei Organica do Municipio de Itapemirim, espera-se que o presente projeto de lei
encontre acolhida favoravel, em rito de urgéncia especial, para que se promova sua aprovacao e

possa surtir os efeitos legais que dele se espera.

Atenciosamente Assinado de forma digital
"’ THIAGO PECANHA  f5inacoce oma ditialper

LOPES:10919812724 L0PEs1091081272¢

Dados: 2022.01.13 18:23:12-03'00"

THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito de Itapemirim
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PROJETO DE LEI N° . DE 12 DE JANEIRO DE 2022

DISPOE SOBRE REPASSE DE RECURSOS
PUBLICOS AO HOSPITAL SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, A TITULO DE SUBVENCAO
SOCIAL, PARA GESTAO DO HOSPITAL
MATERNO INFANTIL MENINO JESUS NOS
TERMOS EM QUE ESPECIFICA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal
aprovou, e ele, em seu nome, sanciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 1° - Autorizar o poder Executivo Municipal a repassar recursos publicos, na forma de
subvencao social, ao Hospital Santa Casa de Misericordia de Cachoeiro de Itapemirim,

CNPJ sob n° 27.187.087/0001-04, para custeio operacional do Hospital Materno Infantil

Menino Jesus.

Paragrafo tnico. A destinataria da subvengdo sera a responsavel pela administragdo dos
recursos visando atendimento a Satide dos municipes de Itapemirim, bem como disponibilizar
atendimento médico em Pronto Atendimento e Maternidade em horario integral, devendo prestar

contas ao Poder Executivo e ao Poder Legislativo Municipal, na forma desta Lei.

Art. 2° - O valor a ser repassado serd de R$ 18.000.000,00 (dezoito milhdes de reais), em doze
parcelas de R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais), a serem transferidas

mensalmente, referente a todo o exercicio de 2022.

Paragrafo inico. O Municipio de Itapemirim devera repassar os valores estabelecidos no caput
deste artigo, sendo exclusiva a responsabilidade da instituicdo destinataria dos recursos a sua

regular utilizacdo e aplicagdo, na forma da lei.
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§1°. No prazo de até (trés) dias apos a apresentacdo da prestacdo de contas ao Poder Executivo,
devera ainda a entidade favorecida apresentar a mesma prestagdo de contas ao Poder Legislativo
de nosso municipio.

§2°. A entidade favorecida deverd prestar contas ainda, sempre que solicitado, a todos os 6rgaos

de controle legalmente instituidos.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar convénio com a institui¢ao,

que se dara estritamente de acordo com o Plano Operativo Anual proposto.

Art. 4°. Os recursos necessarios ao cumprimento desta lei serdo provenientes do elemento de
dotacdo tombado sob o numero: 33504300000 — Subvenc¢ao Social, ficha: 74, fonte 1530, com

desembolsos realizados na forma do art. 2°.

Art. 5° — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a 1° de

janeiro de 2022.

Itapemirim-ES, 12 de janeiro de 2022.

Assinado de forma digital por

THIAGO PECANHA  1ia60 PECANHA
LOPES:10919812724 LOPES10919812724

Dados: 2022.01.13 18:23:26 -03'00"

THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito de Itapemirim



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCERO
(Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)

ANEXO - Il

O DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO IMPACTO
ORCAMENTARIO E FINANCEIRO EM CUMPRIMENTO
AO ESTABELECIDO NOS ARTIGOS 15, 16, 17 E 21
DA Lei Complementar n° 101/2000 - LRF,
REFERENTE PLANO OPERATORIO ANUAL — POA -~
GESTAO HOSPITAL MENINO JESUS. Processo
000461/2022.

CONSIDERANDO qgue os atos de criagao ou aumento de despesa deverao
estar sempre acompanhados da estimativa do impacto orgamentario-financeiro, na forma de que

tratam os art. 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal),

4] CONSIDERANDO que gqualquer aumento de despesa requer adequacao
orgamentario-financeira com a Lei Orgamentaria Anual, com as metas e resultados fiscais da Lei de

Diretrizes Orgamentarias e com as agoes previstas no Plano Plurianual,

CONSIDERANDO que podera ser irregular, ndo autorizada e lesiva ao
patriménio publico a geragdo de despesa que nao atenda as condicoes da Lei de Responsabilidade

Fiscal, acarretando maiores responsabilidades para o ordenador de despesas da unidade gestora,

CONSIDERANDO a necessidade de dar condi¢des para que os servigos

de saude sejam prestados com qualidade para os municipes e demais populagdes vizinhas.

O presente estudo de impacto visa atender ao disposto na Constiuigan
Federal (Art. 169) e Lei Complementar n® 101/00 (Art's. 16 e 17), no que se refere a concessao e

beneficio e assungao de despesa, respectivamente. Os valores propostos compreendem o
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pagamento mensal de R$1.500.000,00
de Itapemirim.

a ser repassado a Santa Casa de Misericordia de Cachog¥o

Para o exercicio de 2022 o total dispendido sera de RS 18.000.000,00,
conforme especificagao no PLANO OPERATORIO — POA — GESTAO HOSPITALAR MENING

JESUS.

Meta Financeira

Janeiro

‘ | Fevereiro

Demonstrativo:

~ | R$18.000.000,00
| R$1.500.000,00
~ R$ 1.500.000,00

Margo

| R$1.500.000,00

" Abril

~ R$1.500.000,00

| Maio

R$ 1.500.000,00

Junho

' R$ 1.500.000,00

Julho

'R$ 1.500.000,00

| Agosto
1

'R$ 1.500.000,00

Setembro

' R$ 1.500.000,00

' Qutubro

'R$ 1.500.000,00

Novembro

‘ R$ 1.500.000,00

' Dezembro

J RS 1.500.000,00

Conforme disposto do Art.16 e Art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal

existe a obrigatoriedade de elaboracéo de impacto orgamentario — in verbis.

Art.16. A criagdo, expansdo ou aperfeigoamento de agao
governamental que acarreta aumento de despesa sera
acompanhada de:

I- estimativa do impacto orgamentario no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos subsequentes;

Il- declaragdo do ordenador de despesa de que o aumento
tem adequagdo orgamentaria e financeira com a lel
orgamentana anual e compatbilidade com o plano plurianual

e com a lei de diretrizes orcamentanas
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Art. 17. Considera-se obrigatoria de carater continuado a
despesa corrente derivada de lei, medida provisoria ou ato
administrativo normativo que fixem para o ente a obrigagao

legal de sua execugdo por um periodo superior a dois

exercicios.

Desta forma, conforme determina o Art. 16 da LRF supra, segue o impacto
orgamentario-financeiro para atendimento a despesa, visto que houve aumento de R$ 3.000.000,00

em relagdo ao Convénio anterior.

Impacto para 2022 e para os proximos 2 exercicios:

ANO REPASSE CONVENIO
2022 3.000.000,00
2023 3.150.000,00
2024 ‘ 3.307.500,00

Finalmente quanto as metas fiscais e as metas constantes do plano
plurianual, podemos afirmar que os valores objeto de estudo deste impacto nao irdao prejudicar as

metas e resultados fiscais estabelecidas pela Lei de Diretrizes Orgamentaria do Municipio de

.tapemirim, para os exercicios de 2022 e 2023 e 2024.

ITAPEMIRIM - ES, 12 de janeiro de 2021.

Gustavo euy Marvila
Contador Geral
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DECLARACAO DE ADEQUACAO ORGAMENTARIO - FINANCEIRA

ANEXO -1

Na qualidade de Contador Geral da Prefeitura Municipal de

.tapemirim - ES, DECLARO para os devidos fins, especialmente os constantes da Lel Federal
Complementar n°® 101/2000, que o objeto de levantamento de impacto orgamentario e financeiro.
encontra-se em adequacdo orcamentaria-financeira com a Lei Orcamentaria Anual e em
conformidade com a previsdo de gastos estabelecida na Lei de Diretrizes Orcamentaria para 2022.
Informo também que as despesas previstas em tela ndo comprometem as ag¢des previstas no Plano

Plurianual e as metas e resultados fiscais estabelecidas pela LDO do Municipio.

ITAPEMIRIM - ES, 12 de janeiro de 2021.
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