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PORTARIAS

PORTARIA N° 118, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O Presidente da CaAmara Municipal de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes legais, em
cumprimento ao disposto na Lei Municipal n® 2.879/2015,

RESOLVE

Art. 1°.  Exonerar o Senhor FELIPE DO NASCIMENTO DIAS
SILVA, do cargo em Comisséo de Gerente de RH e DP, deste
Poder Legislativo.

Art. 2°.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Itapemirim-ES, 11 de abril de 2017.

Fabio dos Santos Pereira
Presidente da Camara Municipal de Itapemirim
Biénio 2017/2018

PORTARIA N° 119, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O Presidente da Camara Municipal de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicBes legais, em
cumprimento ao disposto na Lei Municipal n® 2.879/2015,

RESOLVE

Art. 1°.  Nomear o senhor FELIPE DO NASCIMENTO DIAS
SILVA, para exercer o cargo em Comissdo de Gerente
Administrativo, de referéncia CC-3, deste Poder Legislativo,
com a remuneracao que faz jus.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Itapemirim-ES, 11 de abril de 2017.

Fabio dos Santos Pereira
Presidente da Camara Municipal de Itapemirim
Biénio 2017/2018

PROMULGACAO

LEI N° 2.983/2017
Autor do Projeto: Mesa Diretora

ALTERA, ACRESCENTA E REVOGA
DISPOSITIVOS DA LEI N° 2.879, DE 09 DE
JULHO DE 2015, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA  ADMINISTRATIVA DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM -
Estado do Espirito Santo, no uso das atribuig6es que lhes sao
conferidas pela Lei Organica em consonancia com o Regimento
Interno, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1°. A Lei n°® 2.879, de 09 de julho de 2015, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

V — Agente Legislativo — 02 (dois);
VI — Assistente Legislativo — 02 (dois);
VIl — Estagiario — 01 (um).” (NR)

IIl — Assistente de Controle Interno — 02 (dois);
IV — Estagiario — 01 (um).” (NR)

| — Assistente Administrativo — 02 (dois);
Il — Estagiario — 01 (um).” (NR)

FABIO DOS SANTOS PEREIRA

Presidente daCamara
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h)

DIARIO ELETRONICO DO LEGISLATIVO MUNICIPAL

planejar, organizar, supervisionar, orientar,
coordenar e controlar as atividades relacionadas
com o processo legislativo em todas as suas
fases;

proceder a anotacdo e redacdo resumida das
competentes Atas, bem como prover 0s servigos
de registro e encaderna¢do destas no Livro
Proprio;

organizar os Anais da Casa, e a guarda de
documentos a eles destinados;

elaborar as redacdes finais dos expedientes
aprovados e coleta dos autografos;

remeter os expedientes aprovados ao seu
respectivo destino, mantendo controle sobre
autografos e numeracdo apostas pelo Poder
Executivo e respectivos prazos constitucionais
que disciplinam a matéria;

acompanhar todos os expedientes, em tramitagao
na Casa referentes a discursos, debates, servigo
de cartério, distribuicdo pelas Comissdes e

respectivos relatores, controle de sua
movimentacdo e observancia dos prazos
regimentais;

elaborar relatério sucinto a cada periodo

legislativo sobre os processos apreciados pelo
Plenario;

atender as solicitagbes dos Presidentes das
Comissdes relacionadas com o trabalho das
mesmas;

manter registro da coletanea de Leis e Decretos,
Resolugbes, Portarias, Editais e demais atas
relativas ao pessoal da Camara.” (NR)

- no servico de Taquigrafia visa proceder ao

apanhamento taquigrafico das sessdes plenarias, das
comissdes permanentes e temporarias, e a critério da
Mesa Diretora, quando solicitada, das conferéncias,

seminarios,

convencbes e demais trabalhos

legislativos, além de:

a)

b)

acompanhar as informag8es necessarias ao bom
desempenho dos trabalhos taquigréficos;

solicitar aos oradores os documentos lidos,
inserindo-os na decifracdo taquigrafica, e
acompanhar os trabalhos datilograficos ou de
digitacé@o decorrentes da decifragéo procedida do
acompanhamento, bem como nos apartes acaso
formulados;

c)

d)

e)

f)
9)

h)

acompanhar a transcricdo dos textos gravados
em midia digital eletronica;

acompanhar a revisdo dos trabalhos
datilogréaficos, conferindo-os e escoimando-os dos
enganos de decifracdo, e mesmo dos de forma,
que tenham escapado do préprio orador;
propiciar cursos e treinamentos permanentes aos
Taquigrafos  possibilitando-os ~ um  maior
conhecimento da lingua pétria, bem como,
adquirir maior agilidade e desempenho de suas
funcgbes;

fazer o registro, auxiliar, em gravagdo, dos
pronunciamentos no Plenario;

traduzir os escritos taquigrafados e elaborar os
textos finais respectivos;

manter completos e atualizados todos os registros
necessarios a execuc¢éo de suas atividades;
executar outras atividades correlatas que lhe
forem atribuidas pelo Procurador Geral.

Il - no Cerimonial competem as seguintes atribui¢des:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

)

FABIO DOS SANTOS PEREIRA

Presidente daCamara

gerenciar o sistema de comunicacgao institucional,
promovendo a divulgacdo das atividades da
Camara;

auxiliar na realizacéo de seminarios, pesquisas e
cursos versando assuntos de interesse da
Administragdo Publica;

sugerir a adocao de providéncias que entender
pertinentes e necesséarias ao aperfeicoamento
dos servigos prestados;

assessorar o Presidente em suas relagdes com os
municipes, entidades de classe e com os 6rgédos
da Administracao Publica;

redigir e divulgar na imprensa escrita, falada e
televisiva, através de release (noticiarios com
carater de publicagdo gratuita) as atividades da
Céamara Municipal;

assessorar na confeccdo e publicacdo de notas
oficiais;

supervisionar as atividades de informagbes ao
publico acerca das atividades da Camara;

fazer os registros, relativos as audiéncias, visitas,
conferéncias e reunides de que deva participar ou
em que tenha interesse o Presidente;

programar solenidades, expedir convites e anotar
todas as providéncias que se tornarem
necessarias ao fiel cumprimento dos programas;
exercer outras atividades correlatas ou
designadas pelo Procurador Geral Legislativo.

Editado pela Secretaria da Camara Municipal de Itapemirim
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IV - no servigo de Comunicagao:

a) assistir & Mesa Diretora na redacédo de boletins
diarios, de colunas de jornais, radio e TVs,
cobertura jornalistica de reunido e de sessfes e
divulgacéo de atividades legislativas;

b) revisar textos jornalisticos;

c) executar trabalhos fotogréficos;

d) editar jornal mensal sobre a Camara Legislativa;

e) planejar e coordenar os eventos e demais
atividades de comunicagéo social;

f) coordenar a preparacgao e editoracao de originais,
programacdo visual, diagramac&o, revisdo e
outros procedimentos necessarios a publicacdo
de textos, artigos, jornais, revistas entre outras;

g) manter o site da Camara atualizado com as
noticias da Camara Municipal e atividades dos
Vereadores;

h) a guarda do acervo audiovisual das sessdes
plenarias e demais eventos realizados na Camara
Municipal.” (NR)

Il - acompanhar os atos administrativos patrimoniais e
de gestdo de pessoal, as licitagdes, contratos e
convénios de compras e servicos e as despesas de
gabinete e subsidios de Vereadores da Céamara
Municipal, dentre outros;

IV - exercer o controle e acompanhamento dos
registros contabeis, da execu¢do orcamentaria e
financeira e da execugdo da despesa publica da
Céamara Municipal;

V - realizar auditoria interna periédica;

VI - cumprir e fazer cumprir as atividades de
competéncia da Controladoria Interna da CML.” (NR)

Art. 2°. Fica alterado o organograma analitico da CMI previsto
no anexo Il da Lei 2.879, de 09 de julho de 2015, que passa a
viger conforme o anexo | desta Lei.

Art. 3°. Fica acrescido ao quadro demonstrativo dos cargos
em comissdo — descri¢do sintética, previsto no anexo lll da Lei
2.879, de 09 de julho de 2015, os itens descritos no anexo Il
desta Lei.

Art. 4°. Fica acrescido ao quadro demonstrativo dos cargos
em comissao — descri¢cdo analitica, previsto no anexo IV da Lei
2.879, de 09 de julho de 2015, os seguintes itens do anexo Ill
desta Lei.

Art. 5°. A Lein®2.879, de 09 de julho de 2015, passa a vigorar
acrescida do seguinte artigo 107-A, Subsecdo XIV, dos
Assistentes Administrativos, Legislativos e de Controle Interno:
“CAPITULO I v
SeCA0 | .oeveiiiiiiiee
Subsecéo XIV
Dos Assistentes Administrativos, Legislativos e de
Controle Interno
Art. 107-A. Assistentes sdo cargos em comissao a
disposicdo da Administragdo, nomeados por livre
escolha do Presidente, para exercer as atividades
administrativas, legislativas e de controladoria
especificas de cada setor, atribuidas por suas
geréncias e diretorias, assistindo aos mesmos no
desempenho de suas fungées.”

Art. 6°. Ficam revogados o inciso Il do artigo 22, inciso Il do
artigo 26, os artigos 92, 93, 99, 100, 101, 102, 103, 104 e seus
dispositivos, e as subsecdes VIl e X, da Secéo |, do Capitulo 11,
da Lei n® 2.879, de 09 de julho de 2015.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Itapemirim-ES, 11 de abril de 2017.
Fabio dos Santos Pereira

Presidente da Camara Municipal de Itapemirim
Biénio 2017/2018
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ANEXO | (Altera o anexo Il — Organograma Analitico da CMI, da Lei n° 2.879/2015)

Plenéario

Gabinetes Parlamentares I
Comissbes Permanentes

Mesa Diretora

-Vereador (01)

. -COLEIUR
- Assistente de Gabinete Nivel | (01) - Wereador Presidente (01) e
-Assistente de Gabinete Nivel 11(02) - Vereador Vice-presidente (01) —
-Assistente de Gabinete Nivel 111{01) -Vereador Secretario(01)

. -COSERP
-Estagizrio(01)
-CESAS

Presidéncia

Vereador Presidente (01)

Gabinete da Presidéncia

- Chefe de Gabinete (01)

- Assessor Especial (02)

- Assistente de Gabinete Nivel | (02)
- Assistente deGabinete Nivel 11{02)
-Assistente deGabinete Nivel 111{02)
- Estagiario(01)

1
Controladoria Interna

[
Procuradoria Geral

- Diretor de Controle Interno/

Legislativa

- Procurador Geral (01)
- Gerente de Processo Legislativo e

Direcdo Geral

- Diretor Geral (01)
I Assistente Administrativo(01)

Ouvidor({01)
- Assistente de Controle Interno (02)
- Estagiario(01)

Cerimonial (01)
- Procurador Efetivo (01)
- Agente Legis|ativo (02)
- Assistente Legislativo (02)
- Estagiario{01) Protocolo
- Assistente Administrativo (02)
- Estagirio(01)
| | | | |
Geréncia de Gestdo Geréncia Geréncia Contabil e Geréncia de Tecnologia Geréncia de Seguranca
de P (RH) Administrativa Fi i & & ¢
e Pessoas inanceira d
da Informacdo * Trmssane
-Gerente Contabil (01) p
) _ - Gerente de Se;
-Gerente de RHe DP (01) -Gerente Administrativo (01) Gerente Financeiro (01) -Gerente de TI (01) L :;:;:e (ZHEWEHEEB
- Auxiliar Adminitrativo(01) - Assistente Administrativo (02) =l o e e (T | Assistente Admiristrative (02)
1 | | 1 1 1
Coordenacdo de C =
= oordenacgdo = - .
Coordenacdo de Licitacko e de Materiacis o Coordenacdo de Coordenaciio Coordenacdo Coordenacdo
Processo Contratos/ Patriménio Arquivo Geral de Servicos de Tecnologia de Seguranca e
Administrativo Compras Gamle da Informacdo Transporte
-Coordenador de LicitagSo
R fe Contratos/ Compras(01)
-Coordenador Proc. _ -
Administrativo (01) -Presidente da Comissio ~Coordenadorde -Coordenador de Coordenadorde Set;or:‘zr:edurde
de Licitagdo (01) Materiaise Patrimonio Arquive Geral (01) S Coordenadeo d [T (01} T rte (01
- Atendente (02) s 01) N . cordenador de . ransporte (01)
. . -Membro da Comissgo de icialAdministrativo | cervicos Gerais(01) - Auxiliar ~Motorista(01)
- Auxiliar Administrativol Licitac3o(03) (01) PSR ladministrativo (01) otorista
(01} ) - _ Auxiliar Adminisrativd SGEEILLEE 3 s -Vigilante Patrimonial
- Pregoeiro (01) - Auxiliar b e (Gerais(02) - Estagiario(01) 04
-Membro da Equipe de Administrativo (01) (01)
lApoio ao Pregdo (03)

FABIO DOS SANTOS PEREIRA
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ANEXO Il (Altera o anexo lll da Lei n° 2.879/2015)

DOS CARGOS EM COMISSAO — DESCRICAO SINTETICA

5 ~ NATUREZA DA
DENOMINACAO REQUISITO REFERENCIA | VENCIMENTO R$ | QUANTIDADE .

ATRIBUICAO

Assistente Legislativo Livre Escolha CC-8 1.200,00 02 Natureza de
Assessoramento

Assistente de Controle Livre Escolha ccs 1.200,00 02 Natureza de
Interno Assessoramento

Assistente Administrativo Livre Escolha CC-8 1.200,00 07 Natureza de
Assessoramento

TOTAL 77*

*Observagdo: O total de 77 (setenta e sete) refere-se ao quantitativo geral dos cargos em comisséo, do quadro demonstrativo,
do anexo Il da Lei n° 2879/2015.

ANEXO Il (Altera o anexo IV da Lei n°® 2.879/2015)

DOS CARGOS EM COMISSAO — DESCRICAO ANALITICA

NATUREZA DA

DENOMINACAO REQUISITO REFERENCIA | VENCIMENTO R$ | QUANTIDADE ~

ATRIBUICAO

Assistente Legislativo Livre Escolha CC-8 1.200,00 02 Natureza de
Assessoramento

Assistente de Controle Livre Escolha cc.s 1.200,00 02 Natureza de
Interno Assessoramento

Assistente Administrativo Livre Escolha CC-8 1.200,00 07 Natureza de
Assessoramento

TOTAL* 7r*

*Observacao: O total de 77 (setenta e sete) refere-se ao quantitativo geral dos cargos em comissao, do quadro demonstrativo, do
anexo Il da Lei n® 2879/2015.
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