MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

[tapemirim-ES. 7 de dezembro de 2018.
OF/GAP-PMI/N°. 325/2018.

Ao Exm°. Sr.

FABIO DOS SANTOS PEREIRA

Presidente da Camara Municipal de Itapemirim
Rua Adiles André s/n°, Serramar — ES

CEP: 29.330-000

[tapemirim-ES.

Sr. Presidente,

Através deste, encaminho a Vossa Senhoria, o Projeto de l.ci anexo, que dispde sobre ‘
REPASSE DE RECURSOS PUBLICOS AO HOSPITAL EVANGELICO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM - Hospital Menino Jesus, para o exercicio de 2019.

Desta forma, requer a tramitacdo do presente dentro dos termos do regimento
interno desta nobilissima Casa de Leis, permitindo a todos os ilustres edis componentes da

atual legislatura a adequada avaliagdo de seu contetdo, da qual espera-se a aprovagao.

Sem mais para o momento, reitero manifestos de elevada estima e distinta consideragao.

Cordialmente,

Prefeito de Itapemirim

I T ——
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

MENSAGEM N° 87, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2018.

Caros Edis,

Estamos encaminhando, em anexo. o incluso Projeto de Lei para apreciagdo do Poder
Legislativo. REPASSE DE RECURSOS PUBLICOS AO HOSPITAL EVANGELICO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — Hospital Menino Jesus, para o exercicio de 2019.

Pelo sucesso da parceria nos anos anteriores, persiste o interesse na continuidade da mesma.

O Hospital Menino Jesus, localizado no distrito de Itaoca, Municipio de Itapemirim-ES. ¢
uma unidade de assisténcia hospitalar e ambulatorial integrado ao Sistema Unico de Saude, que
possui em sua estrutura fisica 2 salas cirargicas, ¢ 39 leitos, sendo 07 de pré-parto. 12 de pos-
parto. 06 tratamento obstétrico, 06 de cirurgia ginecoldgica e 8 leitos de pediatria. dispde de
Pronto Atendimento geral e obstétrico 24h horas, para urgéncia e emergéncia. credenciado a Rede
Cegonha, Programa do Estado do Espirito Santo, sendo referéncia para atendimento a gestante de

Risco Habitual.

Referida instituicdo conta com servigos de odontologia. ambulatorio de
ginecologia/obstetricia, estdo disponiveis como apoio 0s seguintes exames: raios-x,
ultrassonografia, mamografia, endoscopia, exames laboratoriais. além de procedimentos

cirargicos ginecoldgico, internagdo para mento obstétrico. parto normal. cesariana e

internacdo de pediatria.

Nestes termos. verifica-se, ser essencial que lei especifica autorize a concessdo de
subvengio social, identificando as entidades a serem beneficiadas. nos termos ¢ condigdes

estabelecidos pela Lei de Diretrizes Or¢amentarias, que. conforme dispde o Artigo 4°, inciso 1.
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alinea “f”, da Lei Complementar n° 101/2000. deve estabelecer os critérios e condigdes para a

transferéncia de recursos a entidades privadas.

Outro dos critérios que reverenciamos neste momento, € a certeza de que com as medidas
administrativas adotadas pela atual gestdo, a Saude Publica do Municipio de Itapemirim estara
preservada. O interesse publico afeto a questdo ¢ notorio, de forma que o cabimento dos atos

publicos retromencionados s tem o objetivo maior

Por fim, tendo em mente a importdncia da matéria indicada, considerando as razoes e
intengdes externas pela municipalidade, solicitando, deste modo, a urgéncia na apreciagdo deste
Projeto de Lei, consubstanciado no art. 40 da Lei Organica Municipal. por fim acreditando sempre
na sensibilidade dos Nobres representante ovagdo por todos os competentes Vereadores

que compdem essa Casa Legislativa.

THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito de Itapemirim
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PROJETO DE_LEI N° ,DE 7 DE DEZEMBRO DE 2018.

DISPOE SOBRE REPASSE DE RECURSOS
PUBLICOS AO HOSPITAL EVANGELICO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo. no uso de suas
atribuigdes conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou,
¢ ele, em seu nome, sanciona e promulga a seguinte Lel.

Art. 1° - Autorizar o poder Executivo Municipal a repassar recursos publicos. na forma de
subvengdo social, ao Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim — HECI, CNPJ sob n°
27.193.705/0004-71, Hospital Menino Jesus - visando complementar a rede de ateng¢do a Saide
aos municipes de Itapemirim, bem como disponibilizar atendimento médico em Pronto
Atendimento e Maternidade em horario integral.

Art. 2° - O valor a ser repassado sera de RS 14.400.000,00 (catorze milhdes ¢ quatrocentos mil
reais), em doze parcelas de RS 1.200.000,00 (hum milhdo e duzentos mil reais), a serem
transferidas mensalmente, referente ao exercicio de 2019.

Paragrafo unico — No prazo de até (trés) dias apos a apresentagdo da prestagdo de constas ao
Poder Executivo, devera ainda a entidade favorecida apresentar a mesma presta¢do de contas ao
Poder Legislativo de nosso municipio.

Art. 3° - O Municipio celebrara convénio com a institui¢do, de acordo com o Plano Operativo
Anual proposto, bem como os recursos para fazerem face as despesas decorrentes desta Lel estao
previstos na Lei Orgamentaria Anual

Paragrafo Unico. O Poder Executivo Municipal ¢ a entidade descrita no artigo 1° poderio
convencionar alteragdes no Plano Operativo proposto, dentro dos limites financeiros estabelecidos

por esta Lei.
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Art. 4° - Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Itapemirim-; de dezembro de 2018.

THIAGOTPECANHA LOPES
Prefeito de Itapemirim
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DECLARACAO

O Prefeito do Municipio de Itapemirim. Estado do Espirito Santo, THIAGO
PECANHA LOPES, no uso de suas atribui¢des, DECLARA que a despesa com a aprovagdo do
Projeto de Lei supracitado, possui previsdo or¢amentaria ¢ financeira na Lei Orgamentaria Anual
prevista para o exercicio de 2019, bem como existe compatibilidade com o Plano Plurianual ¢ com

a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Por ser verdade. firmo a presente.
[tapemirim/ES

"‘":

THIAGO By ANHA LOPES
Prefeito Municipal

dezembro de 2018.




ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
(Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO
IMPACTO ORCAMENTARIO E
FINANCEIRO EM CUMPRIMENTO AO
ESTABELECIDO NOS ARTIGOS 15,
16, 17 E 21 DA Lei Complementar n°
101/2000 LRF, REFERENTE AO
PROJETO DE LEI QUE CELEBRA UM
CONVENIO ENTRE O MUNICIPIO DE
ITAPEMIRM E O  HOSPITAL
EVANGELICO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM - HOSPITAL
EVANGELICO LITORAL SUL.

CONSIDERANDO que os atos de criagdo ou aumento de
despesa deverdo estar sempre acompanhados da estimativa do impacto
orcamentario-financeiro, na forma de que tratam os art. 16 e 17 da Lei
Complementar n° 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal),

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa
requer adequacdo orcamentério-financeira com a lei orgamentaria e com as metas

de resultados fiscais previstas na lei de diretrizes orgamentarias,

CONSIDERANDO que podera ser irregular, ndo autorizada
e lesiva ao patriménio publico a geracdo de despesa que nZo atenda as condigées
da Lei de Responsabilidade Fiscal, acarretando maiores responsabilidades para o
ordenador de despesas da unidade gestora,

O presente relatério de impacto visa atender ao disposto na
Constituicdo Federal (Art. 169) e Lei Complementar n® 101/00 (Art's. 16 e 17), no

que se refere a concessdo de beneficio e assungdo de despesa de carater

R




continuado, respectivamente. alr rpos compreendem o repasse de
recursos publicos ao Hospital Evangélico visando complementar a rede de atengéo a
Salude aos municipes de ltapemirim, bem como disponibilizar atendimento médico
em Pronto atendimento e Maternidade em horario integral.

Para o exercicio de 2019 estimamos que a despesa com
o Convénio, impactara em aproximadamente R$ 14.400.000,00 (quatorze milhdes e

quatrocentos mil reais), conforme demonstrativo a seguir:

Demonstrativo de Repasse:

OBJETO VALOR MENSAL | QUANTIDADE TOTAL ANUAL
Subvencdo Social RS 1.200.000,00 12 RS 14.400.000,00
TOTAL R$ 14.400.000,00

A correta interpretacio do Art.16 da Lei de
Responsabilidade Fiscal estd na expressdo aumento de despesa disposta no seu
caput — in verbis.

Art. 16. A criacao, expanséao ou
aperfeicoamento de acdo governamental
que acarreta aumento de despesa sera
acompanhada de:

I- estimativa do impacto orgamentario no
exercicio em que deva entrar em vigor € nos
subseqtientes;

II- declaragdo do ordenador de despesa de
que o aumento tem adequacgéo orcamentaria
e financeira com a lei orgcamentéria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e

com a lei de diretrizes orgamentarias.



Dessa forma, para o ano de 2019, a despesa corrente
or¢cada para a Prefeitura Municipal no exercicio € de R$ 288.185.629,00, sendo

estimado para o Fundo Municipal de Saude o valor de R$ 63.616.587,42, assim o
total da despesa com o convénio resultara o impactc no montante de R$
14.400.000,00 que corresponde a 22,64% do valor do saldo orgamentario para
Fundo Municipal de Saude no exercicio de 2019.

Dessa forma, para o ano de 2020, considerando um
acréscimo de 5%, a despesa total projetada para a Prefeitura Municipal no exercicio
é de R$ 302.594.910,45, sendo a despesa estimada para o Fundo Municipal de
Saude, no valor de R$ 66.797.416,79, assim o total da despesa com o convénio
resultara o impacto no montante de R$ 14.400.000,00, que corresponde a 21,56%

do valor da despesa or¢ada para a o Fundo Municipal de Salde no exercicio de
2020.

Dessa forma, para o ano de 2021, considerando um
acréscimo de 5%, a despesa total projetada para a Prefeitura Municipal no exercicio
€ de R$ 317.724.655,97, sendo a despesa estimada para a o Fundo Municipal de
Saude, no valor de R$ 70.137.287,63, assim o total da despesa com o convénio
resultara o impacto no montante de R$ 14.400.000,00, que corresponde a 20,53%
do valor da despesa orgada para o Fundo municipal de Satde no exercicio de 2021.

Com relag@o & previsdo orgamentaria de dotagédo para a
celebragdo do convénio, os valores pleiteados se encontram devidamente previstos
na Lei Orcamentaria Anual de 2019.

Finalmente quanto as metas fiscais e as metas constantes
do plano plurianual, podemos afirmar que os valores objeto de estudo deste impacto
nao irdo prejudicar diretamente as metas de resultados fiscais estabelecidas na Lei



2019, 2020 e 2021.

Itapemirim - ES, 07 de dezembro de 2018.

ési\wm\ )
Jos8 Luiz dos Santos

Secretario Municipal de Financgas




DECLARACAO DE ADEQUAGCAO ORGAMENTARIO - FINANCEIRA
ANEXO - |

Na qualidade de Secretario de Financas da
Prefeitura Municipal de Itapemirim - ES, DECLARO para os devidos fins,
especialmente os constantes da Lei Federal Complementar n® 101/2000, que os
recursos financeiros para celebracdo do convénio, objeto deste levantamento de
impacto orgamentario e financeiro, encontra-se em conformidade com a previséo de
gasto corrente no do Fundo Municipal de Salde no exercicio de 2019. Informo
também que as despesas previstas em tela ndo comprometem as agdes previstas
no Plano Plurianual e as metas e resultados fiscais do municipio.

Itapemirim - ES, 07 de dezembro de 2018.

\’35‘\ AN IS
José Luiz dos Santos
Secretario Municipal de Finangas
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PLANO OPERATIVO ANUAL - POA
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€ ¥ Menino Jesus

POA - Plano Operativo Anual

1. Introducao

O Hospital Menino Jesus, localizado no distrito de Itaéca, Municipio de Itapemirim

ES, é um aparelho publico de assisténcia hospitalar e ambulatorial integrado

Sistema Unico de Saude, que possui em sua estrutura fisica 2 salas cirtrgicas e |

leitos, sendo 07 de pré-parto, 12 de pos-parto, 06 tratamentos obstétrico, 06 f

cirurgia ginecolégica e 8 leitos de pediatria. Dispde de Pronto atendimento gera

obstétrico 24 horas, para urgéncia e emergéncia, credenciado a Rede Cegonhf,

Programa do Estado do Espirito Santo, sendo referéncia para os municipios
ltapemirim, Anchieta, Marataizes, Alfredo Chaves, Iconha, Rio Novo e Piuma, pa
atendimento a gestante de Risco Habitual, alem de atender pacientes provenientes

outros municipios.

2. Objetivos e Metas Programaticas da Operacao

Metas Indicadores Meios de verifigh¢ao
Objetivos

Complementagao da rede Integrar os servigos Diretrizes Prestagao de cogtas
de Atenc¢ao a Saude ofertados a rede de estabelecidas no conforme estabelgcido

atencao a saude convénio regulador no proprio convdnio

deste plano
Observagao dos dados Criacao de planilhas com Fichas de Apresentacao flo
estatisticos nome, data de nascimento Atendimento relatorio de atendighento |

e atendimento.

%

Pagina 2 g7




4 W HOSPITAL
€ ¥ Menino Jesus

Disponibilizar atendimento Manter Pronto Acesso ao servico Relatério Mensa
médico em pronto Atendimento geral e de saude atendimento
atendimento médico e obstétrico funcionando
maternidade 24h/dia 24h por dia
Qualificagéo Profissional Manter servigo de Melhoria da Portfélio/cronograr
educacao continuada ativo qualidade cursos oferecidag e
para os colaboradores listagem de pres

3. Dados Cadastrais

Orgiao/Entidade Preponente CNPJ

Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim 27.193.705/0001-29
Endereco

Rua Dinovalde Rodrigues Pecanha Junior, s/n, ltadca

Cidade UF | CEP DDD/Telefone | E.A.
Itapemirim ES | 29.338-000 (28) 3529-1731 | Filantropica
Conta Corrente Banco Agéncia Praga de Pagamento
13.106.695 Banestes S/A11% Itapemirim -ES

Nome do Responsavel CPF

Elizeu Crisostomo de Vargas 517.583.627-91

Documento de Identidade Orgado Emissor | Cargo Matricula
354,189 IIRGDPresidente

Endereco

Rua Dr. Deolindo, n° 65 Bairro Baiminas Cachoeiro de Itapemirim ES  29305-440

4- Descricao

Titulo Periodo de Execugao

Plano Operativo Anual 02/01/2019 a 31/12/2019
Justificativa do Objeto

O Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim (HECI) € uma entidade privada j
carater filantropico, reconhecido como de utilidade publica municipal, estadual e feder
devido aos relevantes servigos prestados em beneficio da populacao. E certificado com
Organizacdo Social e em conformidade com a Lei Complementar Estadual de nimel
489/2009 esta apto para cumprir fungdes de interesse publico.

Ao fazer a gestdo do Hospital Menino Jesus, promovera a integragdo do referig

aparelho publico ao Sistema Unico de Saude — SUS para a produgao de atendimento

correspondentes aos servigos oferecidos conforme esse p@no Operativo anual.

Q Pagina 3
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JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

O Hospital Materno Infantil Menino Jesus integra a rede de atengéo a saude, no
municipio de Itapemirim e na rede materno infantil regional, considerando os itens

abaixo:

a) O Hospital Materno Infantil Menino Jesus possui instalagdes fisicas/funcionais

adequadas para oferecer servigos de saude médico/hospitalar com qualidade e

resolutividade;

b) Possui capacidade instalada suficiente para atender as demandas de

atendimento da regiao;

c) Possui profissionais capacitados e regulares junto aos seus respectivos

conselhos de classe;

d) O Hospital esta devidamente equipado com modernos equipamentos
médico/hospitalar, garantindo assim condigdes técnicas para uma assisténcia

medica eficaz;

e) Existéncia de demanda para atendimento médico/hospitalar na regiao;

5-CronogramadeExecugao

Indicador Fisico —
Metas a serem Duragao
Meta | ESPECIFICAGAO cumpridas
Qtde. 12 o
1 Unid Inicio Término
\ meses
01 Atendimento Materno Infantil | Atend. 50.000 Jan/19 Dez/19
e Pronto Atendimento
Médico.
02 |Internagdes Hospitalares em | AlH 1.080 Jan/19 Dez/19
materno infantil.

Pagina 4 d
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6. Plano de aplicagdo com valores em unidades de Real (R$)

Natureza da Despesa
Cddigo Especificagdo | Total Concedente Proponente
Total Geral

Justificativa

Valor previsto para execucdo do referido plano terd aplicacdo direcionada
disponibilidade dos servigos ora pactuados, onde também considerou-se a continuida
da unidade de esterilizagao.

/. Plano de Agao Anual — Rubrica para composigao de prestacdo de contas|

Componente/Atividade Modalidade da atividade | Sistema de Aquisi¢ao
Contratagdo
Materno Infantil e Pronto Disponibilidade dos Lista de atendimentos e
Atendimento Menino Jesus | servigos e procedimentos procedimentos realizados
Suporte de apoio Disponibilidade dos Lista de Exames realizados|
diagnostico e terapéutico servigos e procedimentos |
Insercéo de Comissao Criacao da Comisséao Atas e formularios criados
Hospitalares pelas Comissdes

8. Cronograma de Desembolso em Unidades de Real (R$)

Concedente
Meta Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Jun
Financeira 2019 2019 2019 2019 2019 201
R$ 1.200.000,00 | 1.200.000,00 | 1.200.000,00 | 1.200000,00 | 1.200.000,00 | 1.200.0[,00
14.400.000,00
| Julho | Agosto | Setembro | Ou;\t:bro | Novembro | Dezenipro |
%
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2019 2019 2019 2019 2019 201
1.200.000,00 1.200.000,00 1.200.000,00 1.200.000,00 1.200.000,00 1.200.009,00

9. Declaracao
Na qualidade de representante legal do Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemfim,
declaro, para fins de prova junto ao (a) Secretaria Municipal de Saiude de ltapemirim{ES,
para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacgq de
inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer érgao ou entidade da Administragéo P(flica
Federal, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagtes consignadasi 0s

orgcamentos da Unido, na forma deste plano de atendimento.

Pede deferimento,

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 07 de Dezembro de 2018.
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Hospital Evang\élico de Cachoeiro df! Itapemirim

10. Aprovagao Pela Concedente

Aprovado

Cachoeiro de Itapemirim — ES 07 de Dezembro de 2018

Municipio de ltapemirim
Thiago Peganha Lopes
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