MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES

OF. GAP. N°. 31/2013.

ltapemirim-ES, 16 de janeiro de 2013.

Excelentissimo Senhor Vereador
WALDEMIR PEREIRA GAMA
DD. Presidente da Camara Municipal de Itapemirim-ES.
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Prezado Presidente, :
Senhores Vereadores, - M&T

Tenho a satisfacdo de dirigir-me a Vossa Exceléncia e a seus ilustres pares para
subieler a superior deliberacdo desse Poder Legislativo, em carater de urgéncia especial, o presente
=, jeto de Lei Complementar n®, 001/2013, que dispoe sobre contratagéo temporaria de servidores
para atender a necessidade da administragao plblica municipal e excepcional interesse publico,
nos termos dos incisos lll e IX, § 2°, art. 19 da lei Complementar n°. 014/2005, inciso X, do art. 37
da Constituicao Federal.

Desta forma, contamos com a consideragdo deste egregio Poder Legislativo na
aprovacéo deste projeto de lgf tendo em mente a importancia da matéria, renovando a Vossa Exceléncia

fe,

/

LUCIANO DE PAIVAALVES
Prefeito/Municipal
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES

MENSAGEM

Excelentissimo Senhor Presidente
Nobres Edis,

Estamos encaminhando a apreciagdo desta Douta Camara Municipal, o Projeto
de Lei Complementar n°. 001/2013, que dispde sobre contratacdo temporéaria de servidores para
atender a necessidade da administragao publica municipal e excepcional interesse publico, nos
termos dos incisos Ill e IX, § 2° art. 19 da Lei Complementar n°. 014/2005, inciso IX, do art. 37 da
Constitui¢ao Federal.

Ressaltamos aos nobres Edis que a aprovagao do presente Projeto de Lei se faz
necessario a manutengdo dos servigos prestados pelo Poder Executivo Municipal a coletividade,
principalmente, nas areas administrativas e operacionais das Secretarias Municipais de Educagéo e
Saude, as quais possuiam diversos servidores contratados por imperiosa necessidade do servigo
publico, conforme LC n°. 102/201.

Importante registrar, que a atual administragdo municipal assumiu no dia 1° de
janeiro do corrente ano, ndo tendo, portanto, condigbes e nem tempo habil para promover um concurso
publico destinado ao preenchimento efetivo das vagas existentes no Quadro de Servidores do Municipio
de Itapemirim-ES, sendo, por tal motivo, necessaria a contratagdo temporaria de pessoal, a fim de evitar
a ocorréncia de prejuizos a coletividade e ao préprio Poder Executivo Municipal.

Registramos, ainda, que para realizagdo do concurso publico supracitado, sera
necessario proceder adequagdes nas legislagdes referentes a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal, o que demandara estudos e proje¢des a longo prazo.

Desta forma, para evitar a ocorréncia de danos a coletividade, relacionados a
ineficiéncia na prestacdo dos servicos publicos, a contratagdo temporaria, inicialmente, abrangera os
cargos referentes as areas da SAUDE e EDUCACAO, respeitados, conforme previsto no Projeto de Lei
em anexo, o quantitativo de vagas existentes no Quadro de Servidores Efetivos, com remuneragao
vinculada ao vencimento inicial da carreira.

Convém informar, que a previsdo de pagamento de acréscimo pecuniario de até
100% (cem por cento) a titulo de gratificagdo, se faz necessario em razdo do baixo valor referente a
remuneracio, estando, em alguns casos, inclusive abaixo do salario minimo vigente no pais, o0 que gera
falta de interesse em trabalhar para o Municipio.

Insta salientar, ainda, que conforme consta da Lei Orgamentaria n°. 2682, de 20
de dezembro de 2012, ha previsdo orgamentaria para despesa com pessoal e, no caso, em tela, os
valores referente as contratagdes temporarias ndo ultrapassardo os limites previstos na Lei de
Responsabilidade Fiscal destinados a gasto com pessoal.

Assim, submetendo-se como sempre aos fins de ordenamento juridico brasileiro,
visando a obediéncia aos principios constitucionais, principalmente, da publicidade e legalidade dos atos

Ty =
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES

administrativos, mister comunicar aos nobres Vereadores a necessidade de autorizagdo legislativa para
aprovagao do referido projeto de lei, para fins de possibilitar a contratagao temporaria de servidores para
atendimento a imperiosa necessidade da administragcdo municipal e excepcional interesse publico.

Por fim, tendo em m importancia da matéria indicada, considerando as
f . acreditando sempre na sensibilidade dos Nobres

casa Legislativa.

Atenciosament

Prefeito Municigal
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MUNICIiPIO DE ITAPEMIRIM - ES

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. 001/2013.

DISPOE SOBRE CONTRATACAO
TEMPORARIA DE SERVIDORES PARA
ATENDER A NECESSIDADE DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL E
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS
TERMOS DOS INCISOS Ill E IX, §2°, ART. 19
DA LC N. 014/2005, INCISO IX, ART. 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de ltapemirim-ES, no uso das
suas atribuicbes que lhe confere a Lei Organica Municipal, faz saber que a Cémara
Municipal APROVA, e ele, em seu nome, SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
contratar pessoal em carater temporario, para exercicio das fungbes publicas
constantes do anexo |, a fim de atender a necessidade da administracao e excepcional
interesse publico, nos termos dos incisos Il e IX, §2° artigo 19 da LC n° 014/2005,
inciso IX, do artigo 32 da Constituicdo do Estado do Estado do Espirito Santos e inciso
IX, artigo 37 da Constituicao Federal.

Art. 2° — Nas contratacdes por tempo determinado de
que trata esta Lei, devera ser observado o quantitativo de vagas existentes no Quadro
de Servidores Efetivos da Municipalidade.

§ 1° - O prazo da contratacao por tempo determinado
sera de doze (12) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo ou até que seja
homologado o concurso publico destinado ao preenchimento das vagas existentes no
quadro de servidores efetivos do Municipio de ltapemirim-ES, obedecidas as demais
determinacdes desta Lei.

§ 2° — As contratacdes de que trata esta Lei, serao
precedidas de processo seletivo simplificado, podendo, inclusive, haver previsao de
cadastro de reserva no Edital, devendo ser obedecidos os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia.

§ 3° — O pessoal contratado nos termos desta Lei
receberdo o valor da remuneracio correspondente a carreira inicial do cargo efetivo
constante do plano de cargos e carreiras dos servidores publicos do Municipio de
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MUNICiPIO DE ITAPEMIRIM - ES

ltapemirim, podendo, o Executivo Municipal, conceder acréscimo pecuniario de ate
100% (cem por cento) a titulo de gratificagao, ficando o Chefe do Executivo Municipal
autorizado a regulamentar a concesséao por Decreto.

Art. 3° - A contratacdo de que trata esta Lei sera
formalizada mediante contrato administrativo de prestagéo de servigo, por tempo
determinado, limitado ao periodo estipulado nesta Lei.

Art. 4° — A municipalidade podera rescindir o contrato
temporario de trabalho em tempo inferior ao estipulado nesta Lei, em razado do
seguinte:

| - preenchimento dos cargos por servidores aprovados
em concurso publico,

Il — por conveniéncia da Municipalidade, devidamente
justificado;

Il — por iniciativa do contratado;

IV — por abandono do contrato, caracterizado por falta
ao servico por periodo superior a 15 (quinze) dias corridos ou 30 (trinta) dias
intercalados;

V — por falta disciplinar cometida pelo contratado;

VI — por insuficiéncia do contrato.

Art. 5° — As despesas decorrentes das contratagoes
feitas pelo Poder Executivo Municipal correrdo por conta de dotagbes consignadas no
orcamento vigente no Municipio para o atual exercicio, ficando o Chefe do Poder
Executivo Municipa! autorizado, se necessario, a proceder a suplementacado de
recursos e a abertura de créditos especiais.

Art. 6° — Esta Lei entrard em vigor na data da sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos 01 de janeiro de 2013, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

1 .
irj@m-ES, 16 de janeiro de 2012.
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM — ES

ANEXO |

AGENTE DE APOIO ESCOLAR )
AGENTE DE ARRECADACAO

AGENTE DE SERVICOS GERAIS

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA
AGENTE FISCAL

AGENTE FISCAL DE MEIO AMBIENTE
AJUDANTE DE SERVICOS DE ASFALTO
AJUDANTE DE SERVICOS DE DRENAGENS
| ARQUITETO URBANISTA

ASCEI

ASSISTENTE INTERMEDIARIO EM SERVICO SO- |
CIAL

|ASSISTENTE SOCIAL

ATENDENTE

AUDITOR PUBLICO INTERNO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

BIOLOGO

BOMBEIRO HIDRAULICO

CADASTRADOR IMOBILIARIO

COLETOR DE LIXO

CONDUTOR E OPER. DE CAMINHAQ COMPAC-
TADOR

| CONDUTOR E OPER. DE ESCAVADEIRA (DRAGA)
~ CONDUTOR E OPER. DE MOTONIVELADORA
CONDUTOR E OPER. DE RETROESCAVADEIRA
CONDUTOR E OPER. DE PA MECANICA !
'CONDUTOR E OPER. DE TRATOR AGRICOLA
CONTADOR

CONTINUO

COVEIRO

ELETRICISTA

ELETRICISTA DE BAIXA TENSAO
ELETRICISTA DE AUTOMOVEL
ENGENHEIRO AMBIENTAL

ENGENHEIRO CIVIL

ENFERMEIRO

ENFERMEIRO PLANTONISTA 24 H
ENFERMEIRO PSF

*
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MUNICIiPIO DE ITAPEMIRIM — ES

CONTINUAGAO DO ANEXO |

FRENTISTA 1
ESCRITURARIO / DIGITADOR
FARMACEUTICO
FISIOTERAPEUTA

GAR

'GUARDA MUNICIPAL

GUARDA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
INSEMINADOR

MAESTRO DE BANDA

MECANICO

MEDICO CARDIOLOGISTA

MEDICO CLINICO GERAL

MEDICO DERMATOLOGISTA
MEDICO DO TRABALHO

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA
MEDICO GERIATRA

MEDICO GINECOLOGISTA
MEDICO ORTOPEDISTA

MEDICO PEDIATRA

MEDICO PSIQUIATRA

MEDICO PLANTONISTA 24 H
'MEDICO VETERINARIO
MERENDEIRA

'MOTORISTA

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES
MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS
NUTRICIONISTA

'ODONTOLOGO

ODONTOLOGO PLANTONISTA 24 H
OPERADOR DE MAQ. PESADAS
OPER. DE SIST. DE INFORMATICA
PROCURADOR MUNICIPAL
PSICOLOGO

PSICOLOGO (formagao especifica)
'RECEPCIONISTA

'SALVA VIDAS

SERVENTE

TECNICO AGRICOLA

"TECNICO EM CONTABILIDADE
TRABALHADOR BRACAL

IVIGIA

g
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Inclua a presente proposicdo no expediente da
proxima sessao.

Feito isso, as comissfes permanentes para O
respectivo opinamento.

Em, 16 de janeiro }2013.

Vereador Wa ir Pereira Gama

Presidente



Camara Municipal de Itapemirim

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. 001/2013

ASSUNTO: DISPOE SOBRE A CONTRATACAO DE PESSOAL EM CARATER EVENTUAL,
PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUPLICO, DO PODER EXECUTIVO MINICIPAL, NOS TERMOS DO INCISO IX, ARTIGO 37
DA CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SOLICITANTE: EXECUTIVO MUNICIPAL

]

Versa o Projeto de Lei Complementar sobre autorizagdo para contratagéio de servidores temporarios,
para atender a necessidade de excepcional interesse publico, fazendo mengéo além do artigo 37,
inciso IX da CF/88, a Lei Complementar n°. 0102/2010, que autoriza o municipio a contratar
temporariamente servidores para atender necessidade da administragdo, o referido projeto
inicialmente traz que as referidas contrata¢des sfo para atender as areas de satide e educagéo, com
vencimentos ja fixados no plano de cargos e carreira da prefeitura municipal, quantitativo de cada
cargo aqueles que por ventura estiverem disponibilidade na estrutura do municipio ¢ quanto ao
impacto financeiro, 0 mesmo ji fora feito por ocasiio da aprova¢do da referida estrutura, a
forma pela qual sera a feito a selegdo sera através de processo seletivo simplificado.

A referida contratagdo temporaria, atende aos preceitos constitucionais, ja que pra ser preparado o
concurso publico ha necessidade de fazer estudo detalhado, sobre a situagdo de cada cargo e até
mesmo fazer modificacdo na estrutura atual da administrag@o.

A COLEJUR n#o encontrou nenhuma restrigdo técnica e juridica, opinado assim pela aprovagéo em
Plenario.

‘// Clipid /J(Méz Vg
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r Santos Negrl e
Vice-Presidente
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lembro



Camara Municipal de Itapemirim

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTOS.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. 001/2013

ASSUNTO: DISPOE SOBRE A CONTRATACAO DE PESSOAL EM CARATER EVENTUAL,
PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUPLICO, DO PODER EXECUTIVO MINICIPAL, NOS TERMOS DO INCISO IX, ARTIGO 37
DA CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SOLICITANTE: EXECUTIVO MUNICIPAL

e

A COFINOR acompanha o parecer da Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagéio Final
acrescentando que promoveu o devido estudo do orgamento do Poder Executivo onde constatou a
possibilidade e viabilidade da efetivagéo do PLC, sem infringir a Lei de Responsabilidade Fiscal ou
que venha a comprometer o proprio orgamento daquele Poder.

Opinamos pela aprovagéo.

.l \
Ve \
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Paulo Sérgio de Toledo Costa
Pre‘,ﬁdenfeu. .
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Camara Municipal de Itapemirim

Estado do Espirito Santo

Autografo de Lei COMPLEMENTAR n. 2013.

Autor do Projeto de Lei:

Executivo Municipal
DISPOE SOBRE CONTRATACAO
TEMPORARIA DE SERVIDORES PARA
ATENDER A NECESSIDADE DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL E

EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS
TERMOS DOS INCISOS III E IX , §2°, ART.19 DA
LC N° 014/2005, INCISO IX ART. 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Itapemirim-ES, no uso das suas atribuigoes
que lhe confere a Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara
Municipal aprova, e ele em seu nome, SANCIONA e PROMULGA a
seguinte Lei.

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar
pessoal em cardter temporario, para o exercicio das fungdes publicas
constante do anexo I, a fim de atender a necessidade da administragao, e
excepcional interesse publico, nos termos dos incisos IIT e IX, §2°, artigo 19
da LC n®014/2005, inciso IX do artigo 32 da Constitui¢do do Estado do
Espirito Santo e inciso IX, artigo 37 da Constituicao Federal.

Art. 2°. Nas contratacdes por tempo determinado de que trata esta
Lei, devera ser observado o quantitativo de vagas existentes no Quadro de
Servidores Efetivos da Municipalidade.

§ 1°. O prazo da contratagio por tempo determinado sera de (12)
doze meses, podendo ser prorrogado por igual periodo ou ate que seja
homologado o concurso publico destinado ao preenchimento das vagas

Adiles André s/n Serra Mar — Itapemirim/ES - CEP: 29.330-000
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Camara Municipal de ltapemirim
Estado do Espirito Santo

existentes no quadro de servidores efetivos do Municipio de Itapemirim-
ES, obedecidas as demais determinac¢des desta Lei.

§ 2° As contratagdes de que trata esta Lei, serdo precedidas de
processo seletivo simplificado, podendo, inclusive, haver previsao de
cadastro reserva no Edital, devendo ser obedecidos os principios de
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da
eficiéncia.

§ 3 O pessoal contratado nos termos desta Lei receberdo o valor da
remuneragdo correspondente a carreira inicial do cargo efetivo constante
do plano de cargos e carreiras dos servidores publicos do Municipio de
[tapemirim, podendo, o Executivo Municipal, conceder acréscimo
pecuniario de até 100¢ (cem por cento) a titulo de gratificagdo, ficando o
Chefe do Executivo Municipal autorizado a regulamentar a concessao por
Decreto.

Art. 3°. A contrata¢do de que trata esta Lei sera formalizada mediante
contrato administrativo de prestagdo de servigo, por tempo determinado,

limitado ao periodo estipulado nesta Lei.

Art. 4°. A municipalidade podera rescindir o contrato temporario de
trabalho em tempo inferior ao estipulado nesta Lei, em razao do seguinte:

I - preenchimento dos cargos por servidores aprovados em concurso
publico;

I1 — por conveniéncia da Municipalidade, devidamente justificado;
III - por iniciativa do contratado;

IV - por abandono do contrato, caracterizado por falta ao servigo por
periodo superior a 15 (quinze) dias corridos ou 30 (trinta) dias intercalados;

V — por falta disciplinar cometida pelo contratado;

Adiles André s/n Serra Mar - Itapemirim/ES - CEP: 29.330-000
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Camara Municipal de ltapemirim
Estado do Espirito Santo

VI - por insuficiéncia do contrato.

Art. 52 As despesas decorrentes das contratagdes feitas pelo Poder
Executivo Municipal correrdo por conta de dotagdes consignadas no
orcamento vigente no Municipio para o atual exercicio, ficando o Chefe do
Poder Executivo Municipal autorizado, se necessario, a proceder a
suplementagdo de recursos e abertura de créditos especiais.

Art. 62 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao,

retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2013, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Itapemirim, 24 de janeiro de 2013.

Presidente da Cimara Municipal

Adiles André s/n Serra Mar — ltapemirim/ES - CEP: 29.330-000
Fone/Fax: (28) 3529-5108 E-mail: camaramunicipaldeitapemirim@hotmail.com
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Camara Municipal de ltapemirim
Estado do Espirito Santo
ANEXOI

AGENTE DE APOIO ESCOLAR
AGENTE DE ARRECADACAO
AGENTE DE SERVICOS GERAIS
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA
AGENTE FISCAL
AGNTE DE MEIO AMBIENTE
AJUDANTE DE SERVICOS DE ASFALTO
AJUDANTE DE SERVICOS DE DRENAGENS
ARQUITETO URBANISTA
ASCEI
ASSISTENTE INTERMEDIARIO EM SERVICO SOCIAL
ASSISTENTE SOCIAL
ATENDENTE
AUDITOR PUBLICO INTERNO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE BIBLIOTECA
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
BIOLOGO
BOMBEIRO HIDRAULICO
CADASTRADOR IMOBILIARIO
COLETOR DE LIXO
CONDUTOR E OPER. DE CAMINHAO COMPACTADOR
CONDUTOR E OPER. DE ESCAVADEIRA (DRAGA)
CONDUTOR E OPER. DE MOTONIVELADORA
CONDUTOR E OPER. DE RETROESCAVADEIRA
CONDUTOR E OPER. DE PA MECANICA
CONDUTOR E OPER. DE TRATOR AGRICOLA
CONDUTOR
f CONTINUO

COVEIRO
ELETRICISTA
ELETRICISTA DE BAIXA TENSAO
ELETRICISTA DE AUTOMOVEL
ENGENHEIRO AMBIENTAL
ENGENHEIRO CIVIL
ENFERMEIRO
ENFERMEIRO PLANTONISTA 24 H
ENFERMEIRO PSF
FRENTISTA
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Camara Municipal de Itapemirim
Estado do Espirito Santo
CONTINUACAO DO ANEXO I

ESCRITURARIO / DIGITADOR
FARMACEUTIVO
FISIOTERAPEUTA

GARI

GUARDA MUNICIPAL

GUARDA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
INSEMINADOR

MAESTRO DE BANDA

MECANICO

MEDICO CARDIOLOGISTA
MEDICO CLINICO GERAL

MEDICO DERMATOLOGISTA
MEDICO DO TRABALHO

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA
MEDICO GERIATRA

MEDICO GINECOLOGISTA
MEDICO ORTOPEDISTA

MEDICO PEDIATRA

MEDICO PSIQUIATRA

MEDICO PLANTONISTA 24 H
MEDICO VETERINARIO
MERENDEIRA

MOTORISTA

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES
MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS
NUTRICIONISTA

ODONTOLOGO

ODONTOLOGO PLANTONISTA 24 H
OPERADOR DE MAQ. PESADAS
OPER. DE SIST. DE INFORMATICA
PROCURADOR MUNICIPAL
PSICOLOGO

PSICOLOGO (formacio especifica)
RECEPCIONISTA

SALVA VIDAS

SERVENTE

TECNICO AGRICOLA

TECNICO EM CONTABILIDADE
TRABALHADOR BRACAL

VIGIA
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Camara Municipal de Itapemirim

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. 001/2013

ASSUNTO: DISPOE SOBRE A CONTRATACAO DE PESSOAL EM CARATER EVENTUAL,
PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUPLICO, DO PODER EXECUTIVO MINICIPAL, NOS TERMOS DO INCISO IX, ARTIGO 37
DA CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SOLICITANTE: EXECUTIVO MUNICIPAL

/

Versa o Projeto de Lei Complementar sobre autorizagio para contratag@o de servidores temporarios,
para atender a necessidade de excepcional interesse publico, fazendo mengao além do artigo 37,
inciso IX da CF/88, a Lei Complementar n°. 0102/2010, que autoriza o municipio a contratar
temporariamente servidores para atender necessidade da administragio, o referido projeto
inicialmente traz que as referidas contratagdes sdo para atender as areas de saude e educagdo, com
vencimentos j& fixados no plano de cargos e carreira da prefeitura municipal, quantitativo de cada
cargo aqueles que por ventura estiverem disponibilidade na estrutura do municipio € quanto ao
impacto financeiro, o mesmo ja fora feito por ocasiio da aprovagdo da referida estrutura, a
forma pela qual serd a feito a selegdo sera através de processo seletivo simplificado.

A referida contratagio temporaria, atende aos preceitos constitucionais, ja que pra ser preparado o
concurso plblico ha necessidade de fazer estudo detalhado, sobre a situagfo de cada cargo e ate
mesmo fazer modificagiio na estrutura atual da administragao.

A COLEJUR n#io encontrou nenhuma restrigdo técnica e juridica, opinado assim pela aprovagédo em
Plenario.
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Vice-Presidente
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Camara Municipal de Itapemirim

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTOS.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. 001/2013

ASSUNTO: DISPOE SOBRE A CONTRATACAO DE PESSOAL EM CARATER EVENTUAL,
PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUPLICO, DO PODER EXECUTIVO MINICIPAL, NOS TERMOS DO INCISO IX, ARTIGO 37
DA CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SOLICITANTE: EXECUTIVO MUNICIPAL

/

A COFINOR acompanha o parecer da Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo Final
acrescentando que promoveu o devido estudo do orgamento do Poder Executivo onde constatou a
possibilidade e viabilidade da efetivagdo do PLC, sem infringir a Lei de Responsabilidade Fiscal ou
que venha a comprometer o proprio orgamento daquele Poder.

Opinamos pela aprovagao.
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Presidente ™ - Vice-Presidente
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