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MUNICIiPIO DE ITAPEMIRIM
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM DE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°.01I¥J25.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

O presente Projeto de Lei Complementar visa promover a alteracdo da Lei
Complementar 158/2013, especialmente no que se refere a estrutura ldos cargos de

classificagdo PGM Il (Subprocurador-Geral e Chefe de Gabinete).

Em suma, o projeto busca, entre outros ensejos, a adequagéo da fomenclatura do
cargo de Chefe de Gabinete para "Subprocurador-Geral Adjunto”, com o objetivo de alinhar

a estrutura organizacional da Procuradoria-Geral do municipio de Ifapemirim/ES &
necessidade de uma melhor definicdo dos cargos de alta responsabilifade dentro do
orgao, seja no que diz respeito a assungdo das responsabilidades judiciais, seja na
questao da organizagado dos processos administrativos.

Atualmente a estrutura da Procuradoria encontra-se estabelecitia da seguinte
forma, a saber:

ANEXO II
[ o o ] FUNGAO
CARGO |QUANTITATIVO | CLASSIFICAGAO | VENCIMENTO | GRAT('F'CADA
| em
__PROCURADORGERAL | o1 pami™ | R$6.000, oﬂ A —
SUBPROCURADOR GERAL o1 | PGM i | RS4.9228§ | 60%
___ CHEFE DE GABINETE ) R [ PGMII | R$4.922, 8§ | 60%
COORDENADOR EXECUTIVO — ) 1 emruam | [
PROCON 01 - PGM Ill RS 3.863.50 60%
CHEFE DE ATENDIMENTO AO [ o I
CONTRIBUINTE 01 PGM IlI RS 3.863,5( J 60%
_ ASSESSOR 05 PGMIIl | R$38635 60°
ADMINISTRATIVO 02 [ ] 1 60%
COORDENADOR |_FINANCERO | 02 PGM v | R$149554 = 60%
; | DEPROCESSO 02 l | | 60%
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM
GABINETE DO PREFEITO

Nota-se, portanto, que os até entdo cargos de “Subprocurador-Geral” e “Chefe de

Gabinete”, possuem a mesma classificagao (PGM II).

Nao obstante, pelo consta da legislagdo atual, as atribuigbes dos cargos, séo
distintas. Face a isso e a alta demanda da Procuradoria-Geral, especialmente no que se
refere a atuagéo direta nos processos administrativos, precipuamente os ligitatérios, gera a
necessidade de reforma atraindo a noma nomenclatura as responsabilidade e deveres
atinentes ao cargo de Subprocurador.,

Ressalta-se que a medida também visa assegurar que as rémuneragdes e
denominagdes dos cargos publicos sejam sempre compativeis com as sugs atribuicdes e
responsabilidades, promovendo maior transparéncia e organizagdo nd administragéo
publica. Nesse sentido, como visto, ambos os cargos, apesar da nomenclatura diversa,
estdo na mesma classificagdo “PGM II".

Acrescenta-se que ndo havera impacto financeiro adicional cﬂasta alteracao,
uma vez que o cargo de Subprocurador-Geral adjunto sera compativel dom a tabela de
vencimentos e subsidios da classificagdo PGM II, conforme Anexo Il da Le| Complementar
n® 168, de 19 de dezembro de 2013, que neste projeto também se elontra alterado.

Assim, néo ha necessidade de recursos extras para implementagao da mudanca.

Fica desde j& requerido a tramitagdo em REGIME DE URGE“CIA, haja vista
necessidade de readequagdo para manutencédo dos trabalhos da Procuracloria Juridica do
municipio.

Expostas as razdes que nos movem a apresentagdo da presehte propositura,
estamos convictos de que os Nobres Edis n&o faltardo com o seu valioso| apoio para sua
aprovagao.

Municipio de Itapemirim, 15 de janeiro de 2024,

GENESIS ALVES BECHARA
Prefeito Municipal

e DomingQiemss Wetimentd B hfyiicamaranape i, Spioniine. somis/spraitaat oiakad 00.
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E-nMpIng 21900+2/2001p aue ihsijiui, g dnfie-esthlivuia de dehavasPibjicas Brasisian |G P-Brasil.




MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

PROJETO DE LE| COMPLEMENTAR N° 01/2025

ALTERA DISPOSITIVOS
COMPLEMENTAR N° 158, DE

O PREFEITO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO; FAGO
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONOU A SEGUINTE LEI

Art. 1°. Ficam alterados o inciso Il e § 1° do art. 7°, e o “caput” dos artigos

da Lei Complementar n° 158, de 09 de julho de 2013, que passara a viger
redacao:

§ 1° Os cargos em comissédo ou as fungdes gratificadas de Subp

DA LEI
D9 DE JULHO

DE 2013, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SABER QUE A

A‘O". 44,64 e 66

com a seguinte

rocurador-Geral

do Municipio e de Subprocurador-Geral Adjunto é de livr
exoneragao do Prefeito Municipal, devendo a escolha recair sob
formagé&o superior em Direito, com inscri¢do junto & OAB/ES
de, no minimo 03 (trés) anos.”

“Art. 10° Ao Subprocurador-Geral Adjunto cabera o auxilio ao P
e ao Subprocurador-Geral do municipio, substituindo-os auto
qualquer circunstancia, e praticar os atos judiciais e admini
forem delegados.”

‘Art. 44 Os vencimentos dos cargos de Procurador-Geral
Subprocurador-Geral./S-tfﬁprocurador-Geral Adjunto, Coordenad

nomeacao e
cidadaos com

pratica juridica

rocurador-Geral

ticamente, em

;Tativos que lhe

do Municipio,

br Executivo do

”
Autentic(zgzéjmentﬂ em https://camaraitapemirim.splonline.com.br/spl/au
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

Procon, Chefe de Atendimento ao Contribuinte, Assessor e
Administrativo, Financeiro e de Processos, estdo definidos no A

Complementar.”

aos Procuradores Municipais efetivos e em exercicio, ao Proc

Subprocurador-Geral e ao Subprocurador-Geral Adjunto.”

“Art. 66 Os honorarios advocaticios de que trata o artigo 64
partihados equanimente entre aos Procuradores Municipais

exercicio, ao Procurador-Geral, ao Subprocurador-Geral e ao
Geral Adjunto.”

Art. 2° Fica alterado o Anexo Il da Lei Complementar n® 158, de 09 de jul
passa a viger com a seguinte redacgéo:

“Art. 64 Os honorarios pagos pela parte vencida em virtude de d
da Divida Ativa e nas demais Ag¢des Judiciais, a titulo de sucum®

Coordenadores

xo |l desta Lei

obranga judicial
éncia, pertence

ador-Geral, ao

Testa Lei serdao
efetivos e em

ubprocurador-

o de 2013, que

"200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira

»

ANEXO Il
FUNGCAO
CARGO QUANTITATIVO CLASSIFICAGAO vsucwgmo QRATIFIGADA
(em
percentual)
; PROCURADOR-GERAL 01 PGM | R$ 19.484 47 -
SUBPROCURADOR-GERAL 01 PGM II R$ 12.315,50 60%
|
5 SUBROCURADOR-GERAL 01 PGM II R$ 12.375,50 60%
ADJUNTO
| COORDENADOR EXECUTIVO 01 PGM Il RS 7.276,58 60%
|
|
i ér/ cumento em https://camaraitapemirim.splonline.com.br/spl/autenticidade
ificador 310032003700360036003A005000, Documento assinado digitalmente conforme

- ICP-Brasil.




MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

PROCON

CHEFE DE ATENDIMENTO AO 01 PGM Il] R$ 7.276,58 60%
CONTRIBUINTE

ASSESSOR 05 PGM il R$ 7.276,58 60%

ADMINISTRATIVO 02 60%

COORDENADOR| FINANCEIRO 02 PGM V R$ 2.816,72 60%

DE PROCESSO 02 60%

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao, r

pvogando todas

as disposigbes em contrario e com ela incompativeis, especialmente aquelas que se

referem a estrutura da Procuradoria Geral do Municipio.

Municipio de Itapemiri

ALVES BECHARA

Prefeito Municipal

gde janeiro de 2024.

Autenticar documento em https://camaraitapemirim.splonline.com.br/spl/autenticidade
com o identificador 310032003700360036003A005000, Documento assinado digitalmente conforme
MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM/ES

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEFIN

(Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000

ANEXO - |

DISPOE SOBRE A

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCFIRO

STIMATIVA DO

IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
EM CUMPRIMENTO AO ESTABELECIDO
NOS ARTIGOS 15, 16, 17 E 21 DA Lei
Complementar n° 101/2000, REFERENTE
AO PROJETOS DE LEI NPs 01, 02, 03 E 04
DE 2025, QUE ALTERAM A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DAS SECRETARIAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM,

PROTOCOLO BPMS 1106/2025.

|
|
|

CONSIDERANDO que os atos de criaga®@ ou aumento de

despesa deverdo estar sempre acompanhados da estimativa do impacto orgamentario-

financeiro, na forma de que tratam os art. 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/00 (Lei de

Responsabilidade Fiscal);

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa requer

adequagao orgamentario-financeira com a lei orgamentaria e com as metas de resultados

fiscais previstas na lei de diretrizes orgamentarias;

CONSIDERANDO que podera ser irregular

nao autorizada e

lesiva ao patriménio publico a geragao de despesa que ndo atenda as gondicdes da Lei de

Responsabilidade Fiscal, acarretando maiores responsabilidades pa

<&

despesas da Unidade Gestora;

ra 0 ordenador de

Autenticar documento em https://camaraitapemirim.spl%wée.com.br/spl/aute
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM/ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS - SEFIN

CONSIDERANDO que o municipio de |Ilapemirim (Poder
Executivo) se encontra com o limite de gasto com pessoal em 43,07%(quarenta e trés
inteiros e sete centésimos por cento), apurado no més de novembroide 2024, portanto,
abaixo do limite prudencial que é de 51,30%(cinquenta e um inteiros eJtrinta centésimos

por cento) e menor que o limite maximo que é de 54,00%(cinquenta e quatro inteiros

por cento), e conforme disposto no Art. 22 da Lei Complementar n® 101/2000:

O presente relatério de impacto visa atendker ao disposto na
Constituicdo Federal (Art. 169) e Lei Complementar n® 101/00 (Art's. 1!5 e 17), no que se
refere a assungao de despesa de carater continuado. l‘

O calculo envolve o levantamento dos : ustos anuais na
remuneragdo dos servidores comissionados do municipio de Itapemirim, quando da
alteracdo na estrutura administrativa das Secretarias da Prefeitura Municipal de
Itapemirim conforme projetos de Lei n°s 01, 02, 03 e 04 de 2025, ta+lto para o exercicio

corrente, quanto para os trés subsequentes.

Neste sentido, para o exercicio de 2025 a ;Lrtir da data deste
impacto, estimamos que as alteragdes iram gerar um aumento na de iaesa com folha de
pagamento num montante de R$ 3.218.660,59 (trés milhdes duzentos e dezoito mil
seiscentos e sessenta reais e cinquenta e nove centavos), conforme memoéria de

calculo demonstrada abaixo: :

1. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01/2025

L PROVISAO DE GASTOS CARGOSPROCURADORIA GERAL

w
BASE REMUNERATORIA E ENCARGOS PATRONAS | : g
= ® ] aF » : ] :
% Ba 2 g E 2 3 i % g # 2 : g ;
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£ H
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: ¥ § 3 3
| 2 ISUBPROCURADOR GERAL R 1 RIRY 1237880 117518 0.00 1§ 4897 Ry 97 RS 258 84 [T} [T YN 21 [T XREF: 1 b2 FICE RE0TH8H)
SUDROCURADOR GL RAL ADJUNTD T2 37880 nONGO | 14 15 A8 | A8 1 ‘:‘_Tfn Ry 272201 RE 3‘”.2 T .r.,?_‘_q ,:?335:,. ..‘,‘-;\ ;’f«‘-, 1 F"‘_‘!.'j _J.‘ o ng‘:‘\Jn 921 00
TOTAL 2 Riz0aTe 9 RI281.T118)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEFIN

Nt

MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM/ES

2. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02/2025

ENCARGOS PATRONAIS . 3 i H
H :
'SENENE: i i i
H a ¥ i o
E 1 a H H 5 -
cargo £ ;E 5 2 : % { §
i 5 r | B £ i i ‘5
AR E :
i N i ; 3 3
% (CER DE DEP_GERAL POUITICAS PEDAGOGICAS RS 150085 | RS 0011 | W3 60698 | RS 13940] WE 11 72880 1 RS 1172680 WY 140 72210
ToTAL 1 [} Ry 1177699 RY 140.722,70

PROVISAO DE GASTOS CARGOS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ORDEM

REMUNERATOR cmg PATRONAIS - g i Es

L] “ 4 3 5
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3. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03/2025

RS 140.722.70

L] 176.017.43

1] 38.294.73

REDUCAO DE GASTOS CARGOS EXTINTOS/SECRETARIA DE GERENCIA GERAL
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REDUCAD D€ GARTOS POR EXTINGAD DF
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FROVISAO DE GABTO0 POR CRIAGAD DE CARGOSANUAL | R 1.383921.8)

DFERENCA TOTAL DE GAS TOMNUAL RE  1m1164.98
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM/ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEFIN
4. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 05/2025 .
REDUGAQ DE GASTOS CARGOS/SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR
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in verbis.

Art.16. A

criagao,

CONSIDERANDO a correta interpretacéo d‘

Responsabilidade Fiscal estd na expressdo aumento de despesa dispa

Art.16 da Lei de

sta no seu caput —

| expansao ou

aperfeicoamento de acdo governamental que

acarreta
acompanhada de:

I- Estimativa do impacto

exercicio em que deva entr

subsequentes;

ll- Declaragao do ordenador
0 aumento tem adequaca

aumento

despesa  serd

em vigor e nos

JFrg:amenta'rio no

e despesa de que
orcamentaria e

financeira com a Lei Orgamentdria Anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com
a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

t
com o identificador 310032003700360036003A005000, Documento assinado digiti
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM/ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEFI
Desta forma, para o exercicio financeiro de 2025, estimamos
uma despesa liquida com pessoal e encargos sociais de R$239.103.008,15 (duzentos e
trinta e nove milhdes cento e trés mil e oito reais e quinze centav ;s) ja considerando

os fatores de aumento expostos anteriormente, que com base em uma receita corrente

liquida de R$521.769.000,00(quinhentos e vinte e um milhdes setecéntos e sessentae
nove mil reais) prevista pela Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2025 ira
gerar um percentual de gasto com pessoal de 45,82%(quarenta e cinco inteiros e oitenta
e dois centésimos por cento), este inferior ao limite maximo de gasto com pessoal
estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54,00%(cinquenta e quatro i*teiros por cento),
inferior ao limite prudencial que é de 51,30%(cinquenta e um inteiros ejitrinta centésimos
por cento) e inferior ao limite para emissao de parecer de alerta pelo '%Fribunal de Contas
dos Estados, que e de 48,60%(quarenta e oito inteiros e sessentr centésimos por

cento), conforme Inciso I, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.
Para o ano de 2026, a Lei de Diretrizes Orgamentéarias para o

R$533.130.000,00 (quinhentos e trinta e trés milhdes cento e trinta mil reais), a

exercicio de 2025 prevé que a receita corrente liquida atinj1 o montante de
despesa com pessoal podera atingir o montante de R$251.058.0q!10,00 (duzentos e
cinquenta e um milhdes e cinquenta e oito mil reais) aproximadamente com base em
um crescimento de 5%(cinco inteiros por cento), resultando em um H;?ercentual de gasto
com pessoal para o exercicio 2026 de 47,09%(quarenta e set 1 inteiros e nove
centésimos por cento), inferior ao limite maximo estabelecido através o Paragrafo Unico
do art. 20 da LRF que € de 54,00%(cinquenta e quatro inteiros por cento), inferior ao
limite prudencial que é de 51,30%(cinquenta e um inteiros e trint# centésimos por
cento) e inferior ao limite para emissédo de parecer de alerta pelo Tribdmal de Contas dos
Estados, que é de 48,60%(quarenta e oito inteiros e sessenta centésimos por cento),

conforme Inciso I, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Para o ano de 2027, a Lei de Diretrizes Or¢amentarias para o
exercicio de 2025 prevé que a receita corrente liquida atinjd o montante de

R$544.280.000,00 (quinhentos e quarenta e quatro milhdes duzentos e oitenta mil

Autenticar documento em https://camaraitapemirim.splonline.com.br/spl/autenticidade
com o identificador 310032003700360036003A005000, Documento assinado digitalmente conforme
MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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reais), a despesa com pessoal podera atingir o montante de R$263.61q;;+000,00 (duzentos
e sessenta e trés milhdes seiscentos e dez mil reais) aproximadarwbnte com base em
um crescimento de 5%(cinco inteiros por cento), resultando em um ;?ercentual de gasto
com pessoal para o exercicio de 2027 de 48,43%(quarenta e oito intéiros e quarenta e
trés centésimos por cento), inferior ao limite maximo estabelecido atfavés do Paragrafo
Unico do art. 20 da LRF que é de 54,00%(cinquenta e quatro inteiros por cento), inferior
ao limite prudencial que é de 51,30%(cinquenta e um inteiros e trinta centésimos por
cento) e inferior ao limite para emissédo de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos
Estados, que é de 48,60%(quarenta e oito inteiros e sessenta cent rsimos por cento),

conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Ja para o exercicio de 2028, estimamos que com base em
crescimento de 3,50%(trés inteiros e cinquenta centésimos por cento) a receita corrente
liquida atinja o0 montante de R$563.329.800,00 (quinhentos e sessenta e trés milhdes
trezentos e vinte e nove mil e oitocentos reais), a despesa com peI soal podera atingir
o montante de R$276.790.500,00 (duzentos e setenta e seis milrpiées setecentos e
noventa mil e quinhentos reais) aproximadamente com base em wm crescimento de
5%(cinco inteiros por cento), resultando em um percentual de gasto nom pessoal para o
exercicio de 2028 de 49,13%(quarenta e nove inteiros e treze centhimos por cento),
indice este, inferior ao limite maximo de gasto com pessoal estabeleci “ no art. 20 da LRF
que e de 54,00%(cinquenta e quatro inteiros por cento), inferior ao limite prudencial
estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30%(cinquenta e
um inteiros e trinta centésimos por cento) e superior ao limite para émissao de parecer
de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que € de 48,60%(quarénta e oito inteiros

e sessenta centésimos por cento), conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

!
Ressaltamos que os calculos por nos efetuados levaram em
consideragdo UNICA E EXCLUSIVAMENTE a previséo de gasto com a folha de pagamento
de pessoal. Desta forma, entendemos que a remuneracao exposta no gresente impacto ira

elevar o gasto com pessoal, conforme demonstrado a seguir:

com o identificador 310032003700360036003A005000, Documento assinado digitalmente conforme
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CALCULO E ESTIMATIVA DOS LIMITES LEGAIS
ANO RCL GASTO COM PESSOA %
2025 521.769.000,00 239.103.008,15 | 45,82
2026 533.130.000,00 251.058.000,00 [ 47,09
2027 544.280.000,00 263.610.000,00 | | 48,43
2028 563.329.800,00 276.790.500,00 49,13 |

Salientamos ainda que, em todas as projegbes, consideramos
uma evolugéo conservadora da receita corrente liquida, objetivando ga‘rantir ao executivo
municipal o cumprimento dos limites maximos de gasto com pessoal esﬁabelecido pela Lei
de Responsabilidade Fiscal n. 101/2000.

No que diz respeito a receita corrente liquida, ha de se considerar
que, por forga do Inciso IV do art. 2° da Lei Complementar Federal n°ﬂ101/2000, existem
valores significativos arrecadados pelo municipio que ndo podera ]!ser utilizado para
pagamento da folha de pessoal do executivo municipal, geran io com issO, um
descompasso financeiro para o municipio quitar as obrigagdes decofrentes da folha de
pagamento. Somente a titulo de exemplo, demonstramos a seguir al ‘umas das receitas
arrecadadas pelo municipio, que fazem parte da RCL - Receita Correntj Liquida, e que nao

podem ser utilizados para pagamento de pessoal:

VALORES INTEGRANTES DA RCL
IMPOSSIBILIDADE DE PAGAMENTO DE PESSOAL

Descricao

Contribuigao para o Custeio do Serv. de lluminagdo Publica

Remuneragao Depdsito Bancario Recursos Vinculados

Remuneracéao dos Investimentos RPP do Servidor

Receitas de Servigos — SAAE

Royalties Federal(Exceto profissionais do magistério)

Transferéncias Federal SUS(Exceto PACS e PSF)

Transferéncias Fundo de Assisténcia Social
Transferéncias do FNDE
CIDE-Contribuiga@o de Intervengdo no Dominio Econémico

Royalties Estadual

Autenticar documento em https://camaraitapemirim.splonline.com.br/spl/autenticidade
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MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileiraw- ICP-Brasil.
|
|

assiarrntallnime srn RWeloniraswiee AidRéal vl binstall




JEERCARIE ST

MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM/ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEFIN

Transferéncia Convénio de Custeio

Transferéncia Convénio Transporte Escolar

Portanto, além das projegbes de gasto cgdm pessoal, € de

fundamental importancia que o gestor leve em consideragdo as receitas vinculadas
I

apresentadas anteriormente, pois apesar de fazerem parte da RCL » Receita Corrente

Liquida do municipio, as mesmas nao poderdo ser utilizadas para quitacdo da folha de

|
Com relagdo a previsdo orgamentaria de dotag&do para gasto com

pagamento de pessoal.

pessoal, os valores pleiteados encontram-se devidamente previstos nk; Lei Orgamentaria
Anual de 2025.

Finalmente quanto as metas fiscais e as metas constantes do
plano plurianual, podemos afirmar que os valores objeto de estudo deste impacto nao irdo
prejudicar diretamente os resultados fiscais estabelecidas na |Lei de Diretrizes

Orgamentaria, para o exercicio de 2025, 2026 e 2027. .

ITAPEMIRIM - ES, 20 de janeiro de 2025.

Alberto Mello Silva
Secretario Municipal de Finangas
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IN

DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIO - FINAJ;NCEIRA

ANEXO -1l

J
Na qualidade de Secretario de Financgas da Prefeitura de ltapemiram -ES, DECLARO

para os devidos fins, especialmente os constantes da Lei Federal\CompIementar n°

101/200, que o objeto de levantamento de impacto orgamentario e fina ﬁceiro, encontra-se

em conformidade com a previsdes estabelecida na Lei de Diretrizes Qrgamentarias para

2025, e que o indice de gasto com pessoal foi de 42,25%(quarenta e d?is inteiros e vinte

|
1 e cinco centésimos por cento) apurado no més de novembro de 2024, estando menor
|
\

que o limite Maximo que é de 54,00% (cinquenta e quatro inteiros
também que as despesas do objeto em questdo ndo comprometem as
Plano Plurianual e as metas e resultados fiscais do municipio, em co

informagdes apresentadas e nos autos do processo em evidéncia.

or cento). Informo
acoOes previstas no

Pformidade com as

Ressalto que as previsdes orgcamentarias foram elaboradas com base em

estimativas considerando o cenario econdémico atual do municipio, estando sujeito a

mudancas, podendo acarretar em acréscimos ou decréscimos dos
e caso ocorram, o chefe do poder executivo devera adotar medid
seus efeitos.

Sem mais para o momento, reiteramos nossos votos de estima e

ITAPEMIRIM - ES, 20 de janeiro de 2025.

Alberto Mello da Silva
Secretario Municipal de Financgas

alores previstos,

As para mitigar os
|
I

|

onsideracao e nos

colocamos a disposigao para os demais esclarecimentos que se fizerem necessarios.

com o identificador 310032003700360036003A005000, Documento assinado digit:
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL

REDUGAO DE GASTOS CARGOS EXTINTOS/SECRETARIA DE GERENCIA GERAL

BASE REMUNERATORIA E ENCARGOS PATRONAIS
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1 |SECRETARIO DE GERENCIA GERAL 11.403,04 1.000,00] R$ 47513 RS 950,25 RS 2.508,67 RS 313,58 RS 950,25 RS 209,06 RS 17.809.98 1 RS 17.809,98 R$213.719,78
2 |SUBSECRETARIO DE APOIO OPERACIONAL 9.271,76 1.000,00] RS$ 386,32 RS 772 65 R$ 2.039.79 RS 254,97 R$ 772,65 R$ 169,98 RS 14.668,12 1 RS 14.668,12 R$ 176.017.43
3 |ASSESSOR ESPECIAL PARA GERENCIAMENTO 9.271,76 1.000,00| RS 386,32 RS 772,65 RS 2.039.79 RS 254,97 RS 772,65 RS 169,98 RS 14.668,12 1 R$ 14.668,12 RS 176.017.43
TOTAL | 3 RS 47.146,22 RS 565.754,65
PROVISAO DE GASTOS CARGOS
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1_|Departamento de Comunicagio Social 5.281,30, 1.000,00] RS 220,05 R$ 440,11 RS 1.161,89 RS 145,24 RS 440,11 RS 96,82 RS 8.785,52 1 RS 8.785,52 RS 105.426.20
2 |Departamento Geral de Finangas Publicas 7.276,58 1.000.00] RS 303,19 R$ 606,38 RS 1.600,85 R$ 200,11 RS 606,38 R$ 133.40 R$ 11.726,89 1 RS 11.726,89 RS 140.722,70
3 |Departamento de Coordenagao Contabil 5.281,30 1.000,00] R$ 220,05 RS 440,11 RS 1.161,89 RS 145,24 RS 440,11 RS 96,82 RS 8.785,52 1 RS 8.785,52 RS 105.426,20
4 |Departamento de Servigos Administrativo 5.281,30/ 1.000,00] RS 220,05 RS 440,11 RS 1.161,89 RS 145,24 RS 440,11 RS 96,82 RS 8.785,52 1 R$ 8,785 52 RS 105.426.20
s _|Departamento de Servigos Operacionais 5.281,30) 1.000,00] R$ 220,05 RS$ 440,11 R$ 1.161,89 R$ 14524 RS 440,11 R$ 96,82 RS$ 8.785,52 1 RS 8.785,52 RS 105.426,20
6 |Departamento de Servigos Administrativos 5,281,330, 1.000,00] RS 22005 R$ 440,11 RS 1,161,890 RS 14524 R$ 440,11 RS 96,82 RS 8.78552 1 R$ 8.785,52 R$ 105.426 20
7_|Departamento de Projetos Esportivos 5.281,30, 1.000,00] RS 220,05 RS 440,11 RS 1.161,89 RS 145,24 RS 440,11 RS 96,82 RS 8.785,52 1 RS 8.785.52 RS 105.426,20
8 | Departamento Operacional de Video-Monitoramento 5.281,30, 1.000,00] RS$ 220,05 R$ 440,11 RS 1.161,89 R$ 14524 R$ 440,11 RS 96,82 RS 8.785,52 1 RS 8.785,52 RS 105.426,20
9 |Departamento de Servigos Administrativos 5.281,30, 1.000,00] RS 220,05 R$ 440,11 RS 1.161,89 RS 145,24 R$ 440,11 RS 96,82 R$ 8.785,52 1 RS 8.785.52 RS 105.426,20
10 |Dep. de Proj. e Programas de Pesca e Aquicultura 5.281.30 1.000,00] RS 22005 RS 440,11 RS 1.161,89 RS 145.24 RS 440,11 RS 96,82 RS 8.785,52 1 RS 8.785.52 RS 105.426.20
12 | Departamento de Controle Patrimonial 5.281,30| 1.000,00] R$ 22005 RS 440,11 RS 1.161,89 RS 145,24 RS 440,11 RS 96,82 RS 8.785,52 1 RS 8.785.52 RS 105.426,20
13 | Departamento de Controle do Almoxarifado Central 5.281,30, 1.000.00| RS 220.05 RS 440,11 RS 1.161,89 RS 145.24 RS 440,11 RS 96,82 RS 8.785,52 1 RS 8.785,52 RS 105.426.20
14 | Diretoria do CRAS dos Distritos de Rio Muqui; ltaipava 5.281.30 1.000.00] R$ 22005 RS 440,11 RS 1.161.89 RS 145.24 RS 440.11 RS 96,82 RS 8.785.52 3 RS$ 26.356 55 RS 316.278,59
15 | Diretoria de Defesa e Protegé@o Animal 5.281,30, 1.000,00| RS 22005 R$ 440,11 RS 1.161,89 R$ 14524 RS 440,11 RS 96,82 RS 8.785,52 1 RS 8.785,52 RS 105.426 20
16 | Assessor de Gabinete - AGN 1 2.771.74 1.000,00f RS 11549 RS 230,98 RS 609,78 RS 76,22 RS 230,98 RS 50,82 RS 5.086,01 10 R$ 50.860.07 RS 610.320,81
17 | Assessor de Gabinete - AGN 2 1.995.65 1.000.00| RS$ 83,15 RS 166,30 RS 439,04 RS 54,88 R$ 166,30 R$ 36,59 RS 3.941.92 20 RS 78.838.41 R$ 946.060,97
TOTAL a7 R§ 281.993,64 RS 3.383.923.63

REDUGAO DE GASTOS POR EXTINGAO DE

CARGOS/ANUAL R$ 565.754,65
PROVISAO DE GASTO POR CRIAGAO DE CARGOS/IANUAL | R$ 3.383.923,63
DIF GASTO/ANUAL RS 2.818.168,98
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