MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

[tapemirim-ES, 2 de fevereiro de 2021.

OF/GAP-PMI/N®. 031/2021.

Ao Exm®. Sr.
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Rua Adiles André s/n°. Serramar — ES

CEP: 29.330.000

[tapemirim-ES

Sr. Presidente.

Através deste. encaminho a Vossa Senhoria o Projeto de Lei anexo. que vislumbra alterar
o programa de beneficios dos servidores plblicos do municipio de Itapemirim — PROBEN.

instituido pela lei complementar n® 247, de 7 de novembro de 2019, e da outras providéncias.

Considerando a extrema importancia da matéria contida neste Projeto de Lei, solicitamos

que seja adotado rito de urgéncia especial.

Sem mais para 0 momento, reitero manifestos de elevada estima e distinta consideragdo.

Cordialmente.

Assinado de forma digital por
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MENSAGEM N° 207, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2021.

Excelentissimo Senhor Presidente.

Nobilissimos Edis.

encaminha-se o presente Projeto de Lei para justa apreciagdo do Poder Legislativo. no
qual se pretende alterar o programa de beneficios dos servidores publicos do municipio de
[tapemirim — PROBEN. instituido pela lei complementar n® 247, de 7 de novembro de 2019. ¢ da
outras providéncias.

I cedico que o Municipio de ltapemirim mesmo diante dos desafios financeiros que tem
sido langados sobre a Gestdo Puablica local, tem como uma de suas fungdes precipuas a  de
desenvolver adequadamente a qualidade de vida dos seus servidores. mediante a devida
valorizagdo.

Por esta razdo € que a gestdo capitaneada pelo atual Chefe do Poder Executivo Municipal
criou o Programa de Beneficio dos Servidores — PROBEN. valorizando o funcionalismo publico
municipal por meio de uma série de medidas que inauguraram direitos que jamais foram vistos na
historia do Municipio de Itapemirim. tais como o beneficio “Cartdo Refeigdo™.

Neste diapasdo. faz parte das melhores praticas de gestdo a avaliagdo de seus proprios
atos. verificando-se os niveis de eficacia e exceléncia de suas agdes de maneira a se garantir a
prote¢io do atendimento do Interesse Publico em todos os casos. Justamente sob essa premissa ¢
que o Governo Municipal, buscando manter modernas e salutares as suas praticas administrativas.
percebeu que o objetivo da lei em dar ao servidor beneficio pecuniario por meio de cartdo
magnético para incremento de recursos na economia local ndo logrou o éxito esperado e. pelo
contrario. gerando imbroglios interminaveis entre 0 Municipio ¢ a empresa vencedora da licitagio
para operag¢do do cartdo magnético fornecido para utilizagao dos recursos.

Assim, visando garantir a lisura do programa e, mormente, permitindo que possa ser
garantido ao servidor o auferimento do direito a refeigio, propde-se o presente Projeto de Lei para

modificagio da forma de operacionalizagdo deste beneficio, transpondo-se a estrutura de
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fornecimento por meio de “cartdo magnético™ para “pecunia”. cujo pagamento sera realizado de
forma individualizada (registro delimitado) junto aos vencimentos dos servidores. conforme
disponibilidade orcamentaria e financeira.

Por isso. em plena sintonia com a legislagao federal. verifica-se que a medida que
constitui (a curto, médio e longo prazos) menor dano e maior efetividade na busca pela
regularidade do Programa em todos os seus niveis.

Registre-se que o Municipio de Itapemirim € conhecidamente um dos que melhor
remuneram os seus servidores no Estado do Espirito Santo. ndo so por meio dos salarios, como
por meio de modernos planos de desenvolvimento profissional, direitos/vantagens ¢ outras
medidas que compdem o arcabougo regulatorio das carreiras publicas. Isso demonstra o interesse
do Poder Publico Municipal em valorizar os seus profissionais, garantindo as melhores condigdes
possiveis de trabalho.

Por todas as razdes apresentadas. considerando-se a extrema importancia da matéria que
centraliza o presente ¢ diante do dever constitucional que a Administragdo Publica Municipal tem
de gerir os recursos puablicos de forma responsavel, eficiente ¢ sustentavel. espera-se que o
presente Projeto de Lei seja apreciado e aprovado por todos os competentes vereadores que
integram essa nobilissima Casa de Leis.

THIAGO PECANHA  incomcnm o™
LOPES:10919812724 L0Es 10919812721
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° , DE2 DE FEVEREIRO DE 2021.

ALTERA O PROGRAMA DE BENEFICIOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
ITAPEMIRIM — PROBEN, INSTITUIDO PELA
LEI COMPLEMENTAR N° 247, DE 7 DE
NOVEMBRO DE 2019, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou.
e ele, em seu nome, sanciona ¢ promulga a seguinte Lei.

Art. 1° — A Secdo 111 da Lei Complementar n°247. de 7 de novembro de 2019 passa a vigorar com
as seguintes alteragoes:

“. SECAO III -
Do BENEFICIO REFEICAO

Art. 12. O Beneficio Refeigdo constitui beneficio pago ao
Servidor Publico do Municipio de Itapemirim os quaris
servirdo para custeio de sua alimentagdo pessoal em dias de
trabalho.

Art. 13. O Beneficio Refei¢do sera de R$300,00 (irezentos
reais) ¢ sera pago ao servidor na mesma data de recebimento
de seus vencimentos basicos, conforme disponibilidade
financeiro-or¢camentaria.

Pardgrafo tinico. O valor citado no caput deste artigo podera
ser alterado anualmente, na mesma data e pelo mesmo indice
utilizado para aplicagdo da revisdo geral anual da
remuneragdo dos servidores publicos do Municipio.

Art. 14. O beneficio sera pago ao servidor proporcionalmente
aos dias efetivamente trabalhados.
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Pardgrafo unico. O Beneficio Refeigdo nao sera devido aos
servidores nos periodos em que estiverem afastados sem
remunerag¢do ou nos quais estejam sofrendo  penalidade
disciplinar.

Art. 15. O Beneficio Refei¢cdao sera pago pelo municipio
conforme as informagoes contidas no Atestado de Exercicio
encaminhado pela Secretaria Municipal de lotagdo do
servidor:

Art. 16. O Beneficio Refei¢do ndo sera incorporado o
vencimento, remunerag¢do ou pensdo, ndo sera caracterizado
como salario-utilidade ou prestagdo salarial in natura,
tampouco considerado como rendimento tributavel ou sofrer
contribui¢do previdenciaria.

Art. 17. (Revogado)
§1° (Revogado)

§2° (Revogado)

Art. 18. (Revogado)”

Art. 2°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo. revogando-se as
disposigdes contrarias.

[tapemirim — ES. 2 de fevereiro de 2021.
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