FREFEITURA MUNICIPAL BE ITAPEMIRIM - ES

LEi COMPLEMENTAR N°. 011/2005
Autor do Projeto de Lei
Executivo Municipal.

DISPOE SOBRE A CRIACAO E INCLUSAO NA
ESTRUTURA  ADMINISTRATIVA DO  PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL A GERENCIA TECNICA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO E A
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso das suas atribuicbes legais que lhe
confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Camara Municipal APROVOU e ela SANCIONA ¢
PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Ficam criadas e incluidas na Estrutura Administrativa
do Poder Executivo Municipal, nos termos da Lei Complementar n® 007/2005, os
seguintes 6rgans {écnicos.

| — a Geréncia Técnica Municipal de Planejamento e Gestio,
orgao técnico diretamente subordinado ao Chefe do Poder Executivo Municipal,
com a finalidade de gerenciar as atividades relativas a¢ planejamento, dos planos
programas, projetos, actes e atividades, em especial a orcamentagao,
modemizagdo administrativa, coordenagao, efaboragdo e implantagdo do Plano
Diretor Municipai — Legislagfes Urbanisticas, fixagaoe de politicas de investimento,
contrcle de endividamento publico, orientado, acompanhado e avaliado a
execugao de planos e programas gerais de Governo, além de assegurar a
aplicagdo de criterios tecnicos-legais, econdmicos e administrativos para o
estabelecimento das prioridades govermamentais.

Il — a Controladoria Geral do Municipio, orgdo técnico de
controle interno, diretamente subordinado ao Chefe do Poder Executivo Municipal,
que tem como ambito de agdo o controle intemno das atividades de administracao
financeira, administrativa e patrimonial, da programagao e execugio orgamentaria
acompanhamenio de processos administrativos, inclusive, procedimentcs
licitatdrios e a execugdo de convénios e contratos exercendo as fungdes
constitucionais de fiscalizagao da regularidade da receita e despesa, realizando
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auditorias internas nas unidades administrativas municipais, avafiande o©
cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual de Aplicag0es, a execugdo
dos programas de govemno ¢ do orgamento anual Municipal .

Art. 2° - Ficam criados 0s cargos de provimento em comissdo
constantes do Anexo Unico desta Lei, de livie nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe
do Executivo Municipal, com especificagao dos quantitativos, referéncia e valores
de remuneracao respectivos, para atendimento as necessidades de funcionamento
dos 6rgaos criados por esta Lei, respeitando o limite remuneratorio previsto ne art.
37 da Constituicdo Federal, com a nova reda¢do introduzida pela Emenda
Constitucional n® 41/2003.

Art, 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autonzado a efetivar,
no prazo de até 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagao desta Lei,
regulamentacdo do funcionamento dos érgéos técnicos ora criados.

Art. 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir creditos
adicionais para alteracdo e transposicdo das dotagbes orgamentarias, necessaras
ao atendimente das disposicies desta Lei.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
com efeitos administrativos e financeiros retroativos a 1° de outubro de 2003,
revogando-se as disposicdes em contrario.
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Camara Municipal de Itapemirim
Estado do Espirito Santo

ANEXO UNICO
(A QUE SE REFERE O ART 29

. N° cargos | Nomenclatura do cargo em comissio 3 |

L referencia | Vencimento | Total

‘ 01 Gerencia Técnica Municipal de CC-TA  12.300.00 2.300,00

" Plangjamento e Gestio ! | |

01 - Sub - Gerente tecnico de CC-TB 1 1.840,00 1.840,00
. _Plangjamenta e Gestao e - -
A} Controtader Geral Municipal CC-TA $2.300,00 ‘230000 ¢
{ | i : :'
01 | Sub-Controlador Municipal {CC-TB  11.840,00  [1.840,00

Rua:Cei Marcondes de Souza n° 165 Centro — [tapemirnim - Tetl 3529.5108




