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LEI COMPLEMENTAR N. 142, DE 17 DE MAIO DE 2012

Dispée sobre a criagio de cargo na Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de Itapemirim,
para atender a Secretaria Municipal de Assistéencia e

Defesa Social.

A Prefeita Municipal de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso das suas atribuicées que Ihe

confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal APROVA, e ela, em seu
nome, SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica criado na Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Itapemirim, para
atender necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia e Defesa Social, o cargo de
Coordenador do CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia Social, de provimento em

comissao, a ser ocupado por servidor efetivo em fungao gratificaca.

Paragrafo unico. As atribuicdes do cargo de que trata o “caput’ deste artigo, bem como 0s

vencimentos sao os constantes no anexo unico desta Lei Complementar.

Art. 2°. A execucao da presente Lei Complementar correra a conta de dotagoes consignadas no
orcamento vigente para o atual exercicio, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado, se

necessario, proceder a suplementagao de recursos.

Art. 3°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicagao.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des ao contrario.

Itapt?rﬂirim — ES, 17 de maio de 2012.
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ANEXO UNICO

QUADRO DEMONSTRATIVO DAS ATRIBUICOES, CLASSIFICACAO E REMUNEAGCAO DO
CARGO DE COORDENADOR DO CRAS.

ESPECIFICACAO ATRIBUIGOES - siMBOLO QUANTITATIVO
DO CARGO
O ocupante do cargo tera como incumbéncia as
Coordenador seguintes atividades: DCAS IV 01
do CRAS — articular, acompanhar e avaliar o processo de |

Centro de implantacdo do CRAS e a implantacdo dos
Referéncia da Programas, servicos, projetos da protecao social
Assisténcia  basica operacionalizadas na unidade; coordenar a

Social execucao, o monitoramento, o registro e a
avallagao das acgoes; acompanhar e avaliar 0s
procedimentos para a garantia da referéncia e
contra referéencias do CRAS; definir com a equipe
de profissionais criterios de Inclusao,
acompanhamento e desligamento das familias;
definir com a equipe de profissionais o fluxo de
entrada, acompanhamento, monitoramento,
avaliacao e desligamento das familias; executar
outras atividades correlatas.
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