Municipio de Itapemirim
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 151/2013 EXECUTIVO MUNICIPAL

DISPOE SOBRE A ALTERAGCAO DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, faz saber que a
Cémara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei.

Art. 1°. Esta Lei altera a Estrutura Administrativa da Secretaria
Municipal de Saude definindo as bases de funcionamento da sua Estrutura
Organizacional em uma visio sistémica e integrada das atividades e dos
relacionamentos institucionais e organizacionais, para os fins do cumprimento da
fungdo precipua, tendo como ambito de acdo o planejamento, a coordenacao, a

endemia, sanitaria e odontolégica, voltadas ao bem estar e saude dos administrados,
dentre outras atividades correlatas.

Art. 2°. As atividades da Secretaria Municipal de Saude serio
auxiliadas pelo Conselho Municipal de Saude e pelo Fundo Municipal de Saude na
forma da lei.

Art. 3°. As atividades da Secretaria Municipal de Saude serao
executadas através dos seguintes 6rgaos (anexo | — Organograma):
|. Assessoria Especial para assuntos da saude
Il. Divisdo Administrativa
a) Diretoria Geral Departamento Administrativo/Convénios
b) Diretoria Geral de Projetos
c) Diretoria Geral de Faturamentos e Sistemas
lil. Divisdo de Vigilancia em Saude
a) Departamento de Vigilancia Sanitaria
b) Departamento de Vigilancia Epidemiolégica
c)Departamento de Vigilancia Ambiental/Zoonoses
d) Departamento de Centro Testagem e Aconselhamento - CTA

>
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IV. Divisao de Planejamento das Acbdes em Saude
a) Diretoria Geral Departamento Atengéo Primaria
b) Diretoria Geral de Atengao Secundaria

Art. 4°. A Estrutura Administrativa prevista na presente Lei
entrara em funcionamento, gradativamente, a medida que os orgaos que a compdem
forem sendo implantados segundo as conveniéncias da Administracdo e as
disponibilidades de recursos.

§1°. A implantagdo dos orgaos far-se-a da efetivacdo das
seguintes medidas:

I. provimento dos respectivos cargos de chefia e diregao:

Il. locagdo nos érgaos dos elementos humanos indispensaveis ao seu
funcionamento;

. dotagcdo dos 0rgaos dos elementos materiais indispensaveis ao seu
funcionamento:

IV. instrugdo as chefias e diretores de é6rgdos com relacdo as
competéncias que lhes sio deferidas nesta Lei.

Art. 5°. Ficam criados os cargos de provimento em comissio
necessarios a implantagao desta Lei e estabelecidos seus quantitativos, referéncias e
distribuigdo, conforme disposto no Anexo Il desta lei.

§ 1° Os cargos serao distribuidos na Secretaria, de acordo
com as necessidades do servico de cada Orgéo e remanejados quando necessarios
por ato administrativo do Chefe do Executivo.

§ 2°. O provimento dos cargos em comissédo com as atribuicoes
descritas no Anexo il e a designagdo para as funcdes de confianca ¢ de livre
nomeagao e exoneragio do Prefeito, reservadas aos servidores de carreira dez por
cento dos cargos comissionados.

Praca Domingos José Martins, S/N° - Centro - Tel.: (28) 3529-6722 - Fax (28) 3529-6724. CNPJ
27.174.168/0001-70 - Itapemirim - Espirito Santo - CEP 29.330-000.
E-mail: gabinete@itapemirim. es, gov.br — Homepage: www., itapemirin.es.gov.br



BENTD E GRANDEZS

DEBENYO

Municipio de Itapemirim
GABINETE DO PREFEITO

§3°. Os cargos comissionados existentes na data da publicagao

desta lei e ocupados serio extintos quando vagados no decorrer da implantacéo da
nova estrutura.

Art. 6°. Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicacio,

retroagindo seus efeitos a primeiro de margo de 2013, revogadas as disposicées em
contrario.

Itapemirim-ES, 19 de marco de 2013.

i
Y

Y

( \l\u;iano de Paiva Alves
refeito Municipal
.
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ANEXO | da Lei Complementar n° 151/2013

Saude

DOS CARGOS
I s e T
DENOMINACAO REQUISITO “ REFERENCIA QUANTIDADE
| i |
Assessor Especial para Assuntos da ‘ Livre escolha DCAS I | 04
Saude ’
Diretor Geral de Aten¢do Primaria ' Livre escolha | DCAS 111 ;' 01
| ﬁ
Diretor de Departamento de Livre escolha | DCAS IV ‘ 01
Odontologia } ‘ |
L | ;
1‘ Assessoria Técnica de Programas de | Livre escolha DCAS VI , 05
|
|

Assessoria de Assisténcia ! Livre escotha | DCAS Vil 1 02
Farmacéutica | % !
Diretor Geral de Atengdo Secundaria ‘ Livre escolha ‘ DCAS 111 01
| | |
| ) i |
Diretor de Departamento de | Livre escolha ‘ DCAS IV 01
Controle/Avaliagao/Auditoria i i i
‘ i
Diretor de Departamento de " Livre escolha 1 DCAS 1V | 01
Transporte Sanitario | ‘ 1
| |
l ; L
Diretor de Departamento Centro de ’ Livre escolha | DCAS 1V j 01
Apoio Psicossocial } ‘ :
: | |
; . j i
| Assessoria de Departamento Centro | Livre Escolha | DCASV | 01
: de Apoio Psicossocial | j ‘
| |
Diretor Geral Administrativo da f Livre escolha , DCAS I ‘ 01
Saude ; |
|
! Diretor de Departamento de Livre escolha | DCAS IV : 01
|

Convénios e Contratos da Saude

’ |

=

¢
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i ’ T T
- Diretor de Departamento de Compras | Livre escolha | DCAS IV | 01
e Contabilidade da Satde | ‘
| ‘
Diretor de Departamento de ' Livre escolha DCAS IV 01

- Almoxarifado e Patriménio da Sadde |

Assessor para Assuntos Livre escolha | DCAS VIII f 05

Administrativos da Saade

DCAS HI : 01

Diretor Geral de Projetos da Saude | Livre escolha !
i |
Assessor de Projetos da Saude i Livre escolha DCASV 3 01
? i ‘
i | (
Diretor Geral de Faturamentoe | Livre escolha DCAS 111 ; 01
Sistemas do SUS !
|
‘ i
Diretor do Departamento de ‘ Livre escolha DCAS 1V ; 01
Faturamento da Saude |
I
| f f
. Diretor Geral de Administragio do | Livre escolha j DCAS III ? 01
i Centro de Referéncia da Infinciae | ‘ |
Adolescéncia - CRIA 1 ‘
{

Diretor Geral de Vigilancia em Satide ! Livre escolha | DCAS 111 01
Diretor de Departamento de | Livre escolha | DCAS 1V ‘ 01
} Vigildncia Sanitéria ! ! ‘

; : |
; T t T
Diretor de Departamento de | Livre escolha | DCAS 1V ‘ 01
Vigilancia Epidemioldgica 1 | i
{ 1 t
Diretor de Departamento de | Livre escolha | DCAS 1V i 02
Vigilancia Ambiental /Zoonose \ ‘1
, | ;

Diretor de Departamento Centro de J Livre escolha | DCAS 1V : 02

| |

Testagem e Aconselhamento - CTA

; Luaano de Paiva Alves
U Prefeito Mu C|pa|
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Anexo Il

QUADRO DE CLASSIFICAGAO DOS CARGOS

(A QUE SE REFERE O ARTIGO 1°)

Denominacgio
do érgio

Especificaciao
do cargo

Atribuicoes

Quanti
tativo

Classificacdo

Vencimentos
R$

Assessoria
Especial para
Assuntos da
Saude

Assessor
Especial para
Assuntos da
Satide

I - Assessorar ao Secretario
Municipal de Satde com relagio as
atividades, programas a serem
executados pela secretaria,
acompanhamento da tramitacio
dos processos, prestar assisténcia a
todos os seguimentos da saude,
emitir relatérios, pareceres em
relacdo aos atos relacionados a
Secretaria, exercer outras
atividades correlatas.

04

DCAS 11

4.644,63

Diretoria Geral
de Atencio
Primaria

i

i

al

Diretor Geral
de Atencdo
Primaria

desenvolvimento da atencio basica
nos
Secretaria Municipal de Saude, com
a finalidade de dar subsidios as
decisdes
conselho
efetuar visitas as unidades basicas
de saude, programas e servicos que
prestam atendimento referente a
atencdo basica, levantamento de
necessidades
equipamento,
outros. Acompanhar e avaliar os
processos
profissional;
periodicamente a qualidade do
atendimento e
prestados a populacio, atendendo
caso de dentncia ou reclamagcio,
acompanhando as
tomadas pela Secretaria Municipal
de Satide, analisar constantemente
o plano municipal de sadde, com
objetivo de verificar se o mesmo
contempla as propostas aprovadas
pelo Conselho Municipal de Saide,
programar a
relatdrio
anuais incluindo a avaliacio dos
servicos
posterior
Secretario;
setores,
referéncia
responsabilidade para discussio e
solugdo das necessidades de cada
demanda
legislacio em vigor e conforme os
recursos
municipal
planejar,

- Acompanhar e avaliar o

programas e servigos da

do
municipal

secretario e do
de saudde;

profissionais,
infraestrutura e
de capacitagao
avaliar

dos  servigos

providencias

elaboragio de
semanais, mensal e

desenvolvidos, para
apresentacao ao
reunir-se com os
unidades basicas e de
sob sua

de acordo com a
na rede
federal;

coordenar e

disponiveis
estadual e
orientar,

01

DCAS 11

3.645,15
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controlar asa atividades
relacionadas as unidades de saude;
elaborar e controlar a aplicagao de
normas técnicas relativas as
atividades de sua competéncia de
acordo com a legisla¢io em vigor,
executar outras fungées afins.

Diretoria Geral
de Atencio
Primaria

Diretor de
Departamento
de Odontologia

Elaborar e participar do processo
de planejamento,
acompanhamento e avaliagio de
agdes desenvolvidas pela equipe de
saude bucal no territorio de
abrangéncias unidades basicas de
saude, clinicas de referéncia, e
centro de especialidades
odontologicas; identificas as
necessidades e expectativas da
populagdo em relagio a saidde
bucal, organizar o processo de
trabalhe de acordo com as
diretrizes do programa de saude da
familia, centro de especialidades
odontolégicas e do plano de saide
municipal, prestar orientagbes a
populagbes em geral, quando
necessario ou solicitado em relacao
a importincia da saiide bucal na
manutencdo da satdde integral,
planejar e efetuar capacitacées aos
membros da equipe de saiide bucal
e demais funcionarios da secretaria
de acordo com as necessidades
identificadas em cada unidade;
criar e participar de redes
intersetoriais viando a promocao
da satide bucal, realizar outras
atribuicoes afins.

01

DCAS 1V

2.645,68

Diretoria Geral
de Atencao
Primaria

Assessor
Técnico de
Programas de
Satide

I - Prestar assessoramento técnico
ao secretario em assuntos relativos
a pasta de sua especializacao,
elaborando pareceres, notas
técnicas, minutas e informacoées
gerais; elaborar relatérios
periodos da supervisio efetuadas
nas unidades de saude do
municipio; promover 0
intercambio de experiéncias entre
as diversas unidades e servicos de
saude para disseminar tecnologias
e conhecimentos voltados a
melhorias do servico; verificar a
qualidade a consisténcia dos dados
enviados pelas unidades sob sua
supervisio retornado informacées
ao diretor de departamento de
assunto ambulatoriais; realizar
outras agdes e atividades a serem
definidas de acordo com as
prioridades locais, executar outras
atividades afins.

05

DCAS VI

1.763,79

!
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A
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I - Prestar assessoramento as
atividades da farmacia basica;

elaborar relatérios periédicos de
supervisio do estoque e condicbes
dos medicamentos; ajudar no
controle das atividades
desenvolvidas e na distribuiciao da
farmacia basica do municipio;
executar as atividades relacionadas
a distribui¢io de medicamentos;
executar outras funcdes afins.

02

DCAS VIl

1.587,41

Diretoria Geral
de Atencio
Secundaria

Diretor Geral
de Atencio
Secundaria

I - Prestar assessoramento técnico
ao secretirio em assuntos relativos
a pasta de sua especializagio,
elaborando pareceres, notas
técnicas, minutas e informagoes
gerais; supervisionar tecnicamente
as atividades e projetos
desenvolvidos pelas diretorias de
departamento subordinadas a sua
drea, expedir instrucoes
normativas de carater técnico e
administrativo no Ambito de sua
drea de atuagio; elaboracio de
planos, programas e projetos
relativos a sua area de atuacao;
planejar, programar a utilizacio de
materiais necessarios ao bom
andamento dos trabalhos, prestar
assessoria ao Secretaria na
formulagio dos planos de gestdo e
as politicas municipais de saide
compativeis com as politicas do
SUS; acompanhamento dos
processos de capacitagio e
educacio dos profissionais de seu
setor; acompanhar e coordenar a
execucdo das programas de satide
aprovados no plano plurianual
pelo Conselho Municipal de Saiide;
elaborar as atividades relacionadas
a atenc¢do especializada do
municipio; coordenar as atividades
relacionadas ao consércio
intermunicipal de satde,
desenvolver outras atividades
afins.

01

DCAS 111

3.645,15

Diretoria Geral
de Atencao
Secundaria

Diretor de
Departamento
de Controle
Avaliagio
Auditoria

I- Avaliar as acdes e servigos
estabelecidos no plano municipal
de satde, verificar os servigos de
sauide sob gestio da Secretaria
Municipal de Saude, analisar o
contexto normativo referente ao
SUS, divulgando as unidades
prestadores de servigos as
alteracgées introduzidas, coordenar

01

DCAS IV

2.645,68

[
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os sistemas de informagées
ambulatérias e hospitalares,
proceder a formulagées de
indicadores demogrificos e de
morbimortalidade; organizar
instrumentos e critérios de
acreditacdo, credenciamento e
cadastramento de servicos;
organizar conformidade dos
procedimentos de cadastros e das
centrais de internacio e de
marcacgao de consultas, exames, e
procedimentos de alto custo e alta
complexidade, analisar o
desempenho das redes de servigos
de saiide, avaliando producio,
produtividade, custos e qualidade,
gerir mecanismos de
hierarquizagio, referéncia e contra
referéncia da rede de servicos;
conferir prontuarios de
atendimento individual e demais
servicos administrativos coligidos
e confrontados aos relatérios
produzidos pelo sistema de
informacio ambulatorial e
hospitalar; proceder autorizacio
de internacio e de atendimento
ambulatorial; gerenciar os tetos
financeiros e de procedimento de
alto custo e alta complexidade;
proceder o encaminhamento de
relatorios especificos aos érgios de
controle interno e externo em caso
de irregularidades sujeitas a sua
apreciagéo, ao Ministério Piiblico,
se for verificada indicios de pritica
de crime, e ao chefe do 6rgio em
que tiver ocorrido infra¢io
disciplinar praticada por servidor
piblico que afete as a¢des e
servigos de saide, desenvolver
outras atividades afins.

Diretoria Geral
de Atengao
Secundaria

X

Diretor de
Departamento
de Transporte

Sanitério

I - Elaborar planos de utilizacio
dos veiculos da Secretaria
Municipal, de Saude, respeitadas as
escalas de servi¢o; acompanhar a
manuteng¢aio dos veiculos da
Secretaria, acompanhar os servicos
periodos daqueles que sio locados
pelo poder publico municipal;
elaborar as agendas de
atendimento em consonancia com
o plano de controle de veiculos,
priorizando sempre as demandas
que envolvam pessoas idosas,
deficientes fisicos e criangas;
realizar reuniées periédicas com os
profissionais envolvimentos com a
condugdo/operagio dos veiculos;
executar outras atividades

01

DCAS IV

2.645,68
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correlatas.

Diretoria Geral
de Atengdo
Secundéria

Diretor de
Departamento
do Centro de
Apoio
Psicossocial

1 - Coordenar e desenvolver
projetos, programas e acdes de
intervencao na populagio
relacionados as questdes
psicossociais; administragio da
unidade de CAPS no municipio;
elaboracio de atividades a serem
desenvolvidas, além das demandas
pertinentes no departamento;
gerir recursos matérias e de
pessoal destinados a uma boa
prestacdo de servico; coordenar
conjuntamente o transporte com o
setor de transporte sanitario da
secretaria no sentido do
deslocamento necessario aos
usudrios para este servico;
coordenar as atividades conjuntas
com outros setores da Secretaria
de Satide; executar outras fungdes
afins.

01

DCAS IV

2.645,68

Diretoria Geral
de Atencio
Secundéria

Assessoria de
Departamento
do Centro de
Apoio
Psicossocial

Assessorar o diretor do Centro de
Apoio Psicossocial nas atividades
relacionadas ao bom
desenvolvimento dos servigos do
CAPS; trabalhar de forma conjunta
com outros setores da Secretaria
de Satude e executar outras funcées
afins.

01

DCASV

1.963,68

Diretoria Geral
Administrativa
da Saude

Diretor Geral
Administrativo
da Saide

1 - Prestar assessoramento técnico
a0 secretdrio em assuntos relativos
a pasta de sua especializacio,
elaborando pareceres, notas
técnicas, minutas e informacées
gerais; supervisionar tecnicamente
as atividades e projetos
desenvolvidos pelas coordenacoes
subordinadas a sua area; conduzir
as atividades operacionais e
burocraticas; exercer em cargos
especiais que lhe forem cometidos
pelo Secretario; assegurar
elaboragio de planos, programas e
projetos relativos a Secretaria;
programar, coordenar, controlar e
avaliar os trabalhos a cargo da
Secretaria; cumprir e fazer cumprir
as diretrizes, normas e
procedimentos técnicos
administrativos e financeiros
adotados pela secretaria;
promover a integracio e
desenvolvimento técnico e
interpessoal da respectiva equipe
de trabalho; fiscalizar aspectos
relativos as condicdes de trabalho,
distribuicido de trabalho,
distribuicio e investimento de
recursos e distribuicio de

01

DCAS I

3.645,15
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materiais, visando a qualidade dos
servicos de saude e satisfagio do
usudrio; gerenciar processo
educativo e capacitagdo continua
dos profissionais da secretaria,
desenvolver outras atividades
afins.

Diretoria Geral
Administrativa
da Saude

Diretor de
Departamento
de Convénios e

Contratos da
Saude

Prestar assessoramento técnico a
Secretaria de Saiide em assuntos
relativos a sua especializacio;
elaborar programas e coordenar a
busca por convénios e capta¢ao de
recursos disponiveis em dmbito
federal e estadual; verificacio e
acompanhamento dos contratos e
conveénios, executar outras
atividades afins.

01

DCAS 1V

2.645,68

Diretoria Geral
Administrativa
da Saude

Diretor de
Departamento
de Compras e
Contabilidade

da Satude

I - Executar o trabalho de analise
de contas e compras da Secretaria,
elaborar quadros demonstrativos,
relatérios com a finalidade de
orientar tecnicamente elaboragao
de demonstrativos e relatério do
comportamento das dotagoes
orcamentarias e das necessidades
de aquisicdes da secretaria;
averiguar, analisar e propor, se
necessario, mudangas no sistema
de arquivamento da documentacio
relacionada a contabilidade;
executar tarefas pertinentes a area
de atuacgio utilizando-se de
equipamentos e programas de
informatica, executar outras
tarefas para o desenvolvimento do
setor e compativeis com o exercicio
da fungio.

01

DCAS IV

2.645,68

Diretoria Geral
Administrativa
da Satde

1
~

I

Diretor de
Departamento
de
Almoxarifado e
Patriménio da
Saude

Coordenar e supervisionar as
atividades relacionadas ao
almoxarifado e ao patriménio da
Secretaria Municipal de Satde;
coordenar sistemas de informagio
de controle de estoque e
patrimonial; verificacio in loco do
patriménio distribuido nos varios
setores e unidades de satde;
controlar e verificar as questdes
relacionadas aos estoques dos
insumos necessarios para as
atividades de satide; organizar os
estoques; emitir relatérios quando
necessario de estoque e do controle
do patriménio; verificar condi¢io
do patriménio e emitir relatério
quando de avarias ou necessidade
de substituicio; distribuicao para
as unidades de satide dos insumos
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necessarios para as suas atividades
laborais; desenvolver outras
atividades afins.

Diretoria Geral
Administrativa
da Saude

Assessor para
Assuntos
Administrativo
s da Satde

Assessorar ao diretor geral
administrativo as atividades
relacionadas a sua funcgio;
trabalhar de forma conjunta com
outros setores da Secretaria de
Saide e executar outras fungdes
afins.

05

DCAS VIII

1.411,03

Diretoria Geral
de Projetos da
Saude

Diretor Geral
de Projetos da
Saude

Prestar assessoramento técnico ao
Secretario em assuntos relativos a
pasta de sua especializacio,
elaborando pareceres, notas
técnicas, minutas e informagoes
gerais; orientar e elaborar aos
projetos arquitetonicos e
engenharia das obras inerentes a
Secretaria de Saude; elaborar
relatérios periodos das condigées
estruturais a serem
supervisionadas nas unidades de
saiide do municipio; prestar
assessoria técnica relativa as
questoes de saneamento basico a
Secretaria de Saiide com relatérios
e normas técnicas e
supervisionamento de obras
quando necessario; estar em
consonancia com outros setores da
saide quando requisitado para
alguma atividade; executar outras
funcoes afins.

01

DCAS 111

3.645,15

Diretoria Geral
de Projetos da
Satde

Assessor de
Projetos da
Saude

Assessorar ao diretor geral de
projetos da saude as atividades
relacionadas a sua fungio; exercera
atividade de autocadista; trabalhar
de forma conjunta com outros
setores da Secretaria de Saude e
executar outras funcdes afins.

01

DCASV

1.963,68

Diretoria Geral
de Faturamento
e Sistemas do
SuS

Diretor Geral
de
Faturamento e
Sistemas do
Sus

Prestar assessoramento técnico ao
Secretario em assuntos relativos
em assuntos relativos a pasta de
sua especializagao, elaborando
pareceres, notas técnicas, minutas
e informacdes gerais; elaborar
relatérios periodos relacionados
aos sistemas de controle do SUS;
elaborar relatdério quanto ao
faturamento dos procedimentos
executados no municipio;
organizar processos de trabalho e
controle das atividades pertinentes
a sua especialidade; supervisionar
tecnicamente as atividades e
projetos desenvolvidos na
Secretaria de Satde relacionados a
sua especialidade; prestar
informacodes a outros setores da
Secretaria de Saude relacionados
aos dados colhidos por este setor;
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organizar as informacdes de forma
coerentes e que possaim servir
como base para planejamento dos
servicos de satde; ajudar na
elaboracio do Plano Municipal de
Satde anual e Plano Plurianual de
Saude; responsabilizacio por todos
os sistemas disponibilizados pelo
SUS, desenvolver outras atividades
afins.

Diretoria Geral
de Faturamento
e Sistemas do
Sus

Diretor do
Departamento
de
Faturamento
da Saude

Trabalho de apoio ao Diretor Geral
de Faturamento e Sistemas do SUS,
auxiliando nas tarefas inerentes ao
cargo e a fungao; organizar
planilhas para os setores da
Secretaria de Saude que
necessitarem das informacées
pertinentes ao SUS; desenvolver
outras atividades afins.

01

DCAS 1V

2.645,68

Diretoria Geral
do Centro de
Referéncia da

Infincia e

Adolescéncia -

CRIA

Diretor Geral
do Centro de
Referéncia da
Infincia e
Adolescéncia -
CRIA

I - Responsavel por elaborar o
programa de atendimento as
criancas e adolescentes no que se
refere a clinica psicolégica,
psiquiatrica, nutricional e demais
especialidades voltadas a cuidados
de menores com dificuldades de
socializa¢io e outros; preparar
cronograma de atendimento em
comum acordo com a Secretaria
Municipal de Educagio, tendo em
vista que a atividade principal é
cuidar das crian¢as em idade
escolar; acompanhar com equipe
multiprofissional a rede municipal
de ensino, os atendimentos infantis
da Secretaria Municipal de Saiide e
0s programas sociais que envolvam
criangas e adolescentes; executar
outras atividades correlatas.

01

DCAS 111

3.645,15

Diretoria Geral
de Vigilancia em
Satde

e

o

Diretor Geral
de Vigilancia
em Saude

Coordenar e desenvolver projetos,
programas e a¢ées de intervengio
e fiscalizacio pertinentes a
Vigildncia em Saide; elaborar e
submeter a apreciagiao do Titular
da Secretaria Municipal de Saide,
as normas técnicas e padroes
destinados a garantia da qualidade
de saide da populacio; participar
da organizacgdo e acompanhar a
manutencio de adequadas bases
de dados relativas as atividades de
vigilancia em saude; desenvolver
agoes de investigagio de casos ou
de surtos de agravos bem como de
condi¢des de risco para a saude da
populagdo com vistas a elaboragio
de recomendagdes técnicas para o
controle dos condicionantes do
adoecimento; promover a
integracao das a¢oes de Vigilancia
com as acoes das diversas areas
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técnicas da Vigilancia Sanitaria,
Vigilancia Epidemiolégica, assim
como com o Programa da Saude do
Trabalhador, Programas de Satde,
Unidades de Saude e Clinicas de
Referéncia e outros érgaos da
administracio direta e indireta do
municipio, quando pertinente;
emitir pareceres, elaborar normas
técnicas, protocolo de condutas e
procedimentos manuais e boletins
no sentido de subsidiar as
autoridades municipais para a
adogio das medidas de controle;
desenvolver competéncia para o
uso de método e técnicas da
epidemiologia nos processos de
conhecimento dos problemas de
sadde e no planejamento das
atividades de vigilancia; participar
da elaboracio dos projetes de
capacitacio dos profissionais;
prestar assisténcia na tomada de
decisdes a respeito de recursos
interpostos nos processos de
vigilancia em saide; assumir o
controle operacional de situacdes
epidemiolégicas referentes as
doengas de notificacao
compulséria ou agravos inusitados
de saiide; executar outras fungdes
afins.

Diretoria Geral
de Vigilancia em
Saude

I8
Y

Diretor de
Departamento
de Vigilancia
Sanitaria

I - Coordenar, planejar e
desenvolver os projetos e agoes de
intervengio e fiscalizacao
pertinentes as suas respectivas
areas de atuacio; participar da
organizacao e acompanhar a
manutengio de adequadas bases
de dados relativas as atividades de
vigilancia em saide; determinar,
elaborar e submeter a apreciacao
da Secretaria Municipal de Saude,
as normas técnicas e padroes
destinados a garantia da qualidade
de saide da populagdo; nas
respectivas areas de conhecimento
e atribuicao; recomendar o
desenvolvimento de agbes de
investigacio nos casos de surtos de
agravos, bem como de condigdes de
risco a saide da popula¢do; manter
intercambio com érgdos do
Governo Federal; dos Estados; de
outros Municipios, objetivando a
troca de informacao que viabilizem
as agbes especificas de vigilancia
sanitaria; articular-se com 6rgios
de seguranga publica, objetivando
atuagio conjunta para a execu¢ao
de acoes de fiscalizagdo; processar
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os autos de procedimentos
administratives instaurados para
apuragdes de infragoes sanitarias,
na forma da legislagio, lavrados
pelos servidores lotados ou em
exercicio na Vigilancia Sanitaria;
coordenar e controlar o registro de
antecedentes relativos a Vigilancia
Sanitaria; prestar apoio as
atividades de fiscalizagao sanitaria
no ambito Federal ou Estadual;
executar outras fungoes afins.

Diretoria Geral
de Vigilancia em
Saude

Diretor de
Departamento
de Vigilancia
Epidemiolégica

Coordenar e supervisionar todas as
acoes relativas a Vigilancia
Epidemioldgica; efetuar a
notificagiio dos casos de agravos,
de notificagio compulsoria sob
vigilancia, atendidas nas unidades
ou na area de abrangéncia;
participar da busca ativa de casos
com visitas periodicas aos
estabelecimentos de saude, assim
como em outras institui¢des nas
quais é possivel a detecgdo de
agravos compulsorios sujeitos a
controle ou que apresentam riscos
epidemioldgicos; participar,
colocar em treinamentos basicos
em vigilancia epidemiologica,
colaborar nas campanhas
nacionais de multivacina¢io eu sua
elaboragio e execucao, colaborar
na execucgio de medidas de
controle preconizadas nas normas
do sistema de vigilancia
epidemioldgica; incentivar e
elaborar campanhas de prevencao
juntos aos usudrios e executar
outras funcoes afins.

01

DCAS IV

2.645,68

Diretoria Geral
de Vigilancia em
Saude

\/—(‘

Diretor de
Departamento
de Vigilancia
Ambiental e
Zoonose

Coordenar e supervisionar todas as
acoes relativas a vigilancia
ambiental; efetuar a notificagio
dos casos de agravos, de
notificacio compulséria sob
vigilancia, atendidas nas unidades
ou na area de abrangéncia;
elaborar, coordenar, atividades de
controle de vetores de doengas;
elaborar atividades de educagio
para a populagio referente ao
controle de doeng¢as como a
Dengue, entre outros; controle de
animais em via publica como
possiveis transmissores de doenga;
participar de investigacao de casos
notificados, suporte para atengoes
basicas de saude; coordenar
atividades de vacinagao animal;
orientar o Secretario Municipal das
atividades basicas inerentes a
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especializacdo do setor; participar
do aprimoramento técnico e
profissional dos servidores sob sua
supervisdo, supervisionar
campanhas preventivas de
controles de doenca; executar
outras funcdes afins.

Diretoria Geral
de Vigilancia em
Saude

Diretor de
Departamento
Centro de
Testagem e
Aconselhament
o-CTA

Coordenar e planejar as agoes
inerentes a especializacio do
cargo, orientac¢do junto a Secretaria
e de mais atividades correlatas a
funcio; elaborar atividades
educacionais quanto a prevencao
de DTS/AIDS junto a populagdo;
organizar as atividades de
testagem nos pacientes indicados
ao servi¢o; planejar com controle
os insumos necessarios as
atividades exercidas; planejar e
coordenar os projetos e programas
do setor; executar outras fung¢oes
afins.
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