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LE| COMPLEMENTAR N. 06712009.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE CARGOS E VAGAS NA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA BASICA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Itapemirim. Estado do Espirito Santo,

nO uso das suas afribuigbes legais que the confere a Lei
Orgénica do Municipio, APROVA e a Prefeita Municipal, em
seu nome, SANCIONA e PROMULGA a sequinte Lei
Complementar:

;

; Art. 1° - Ficam criados na Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal
de Transportes 04 (quatro) cargos de provimento em comissdo, de livre nomeagas e exoneragdo pelo Poder
Executivo Municipal, com as nomenciaturas seguintes:

. Diretor Técnico da Frota de Maquinas Pesadas:

Il. Diretor Técnico da Frota de Maquinas Leves:
ill. Diretor Técnico da Frota de Veiculos Pesados:
IV. Diretor Técnico da Frota de Veiculos Leves.

* § 1° - As atribuiges dos cargos de que trata o caput deste artigo, bem
como 0s vencimentos s&o os constantes do anexo | desta Lei.

| § 2° - Para ocupar o cargo, o profissional terd que passar por uma
avaliagdo prévia do Secretario Municipal de Transportes, que atestars o seu profissionalismo e anonara a sua
nomeagao. f‘

-- § 3° - Para os servidores nomeados para 0s cargos constantes dos

incisos | a IV, o titular da pasta podera solicitar diarias, nos termos da Lei Complementar 007/2005, conforme
Decreto Municipal de regulamentagao, para visitas técnicas em areas rurais do temitorio municipal até o limite de 15
(quinze) diarias.

g- Art. 2° - Fica, ainda, criado o cargo de Operador Técnico de Equipamentos,
num total de 10 (dez) vagas, ﬁcat;ado 0 Poder Executivo autorizado a proceder 3 contratago temporaria no prazo de
12 {doze) meses, promogave! por igual periodo, enquanto se realiza concurso publicc para seu provimento, cujas
atribuicBes e vencimentos s30 os constantes do anexo !l desta Lei.

|

; Paragrafo dnico - Para os servidores ocupantes dos cargos de que
rata 0 “caput’ deste artigo, fica o Chefe do Poder Execufivo Municipal autorizado a conceder, por Decreto,
gratificagdo no percentual de até 100% (cem por cento)
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Art. 3° - O servidor efetivo nomeado para cargo em comissao de que trata o
inciso de | a IV do Art. 1°, percebera o valor da sua remuneragdo total acrescida da diferenca apurada entre ¢ valor
do cargo de provimento em comissao e o da carreira, se houver,

Art. 4° - A Frota Municipal de maquinarios, velculos pesados e leves, sera
administrada pela Secretaria Municipal de Transportes, observada as atividades especificas dos veiculos
disponibilizados para atendimento das Secretarias Municipais de Educagao e Saude.

Art. 5° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a implantagdo do
Programa de Atendimento Comunitario e de Patrulha Mecanizada, em sistema de mutirdo; administrada pela
Secretaria Municipal de Transportes e Geréncia Municipal, em parceria com as Secretanas Municipais de Agncultura,
Interior, Saude, Agdo Social, Educagdo, Eletrificagdo, Servigos Urbanos, Regional ltaipava-itacca e outros 0rgaos da
administracdo direta e indireta.

Paragrafo Unico - O Chefe do Poder Executivo, atraves de
levantamentos e diagnosticos, fixara agenda de atendimento a cada comunidade por ordem de prioridade.

Art. 6° - Fica o Secretario Municipal de Transportes autorizado a paralisar

atividade de qualquer maguina, veiculo ou equipamento, que julgar inadequado para operagdo por motivos
mecanicos ou administrativos, de quaiquer Secretara.

Art. 7° - O Poder Executivo podera editar instrugdo normativa para
requlamentar a utilizagio da Frota Municipal, naquilo que julgar necessario para cumprimrento do objetivo desta Lei.

Art. 8° - As despesas com a execugdo desta Lei Complementar correrao a
conta de dotagdo consignada no orgamento vigente para o exercicio de 2009 e subseqizntes, ficando autorizado, se
necessario, proceder & suplementagio de recursos nos da Lei Orgamentaria e da Leio Federal n. 4.320/04.

Art. 9° - Esta Lei enfrara em vigéncia na data ca sua publicagao, com seus
efeitos administrativos e financeiros a partir do 1° {primeiro} dia do més da sangao desta Leil, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

f\ | itapemirim - ES, 23 de abril de 2009.

unicipal
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ANEXO I
(A QUE SE REFERE O § 1° DO ART. 1°)

Cargo: Diretor Técnico da Frota de Maquinas Pesadas

Remuneraciio: R$ 1.200,00

Jornada de Trabalho: 08 horas diarias, com o intervalo para alimentagio nos termos da lei.
Atribuictes: Exercer as;atividades de diregdo técnica dos trabalhos ¢ procedimentos preventivos e
corretivos das maquinas| pesadas que componham a Frota Municipal, comandando, orientando e
supervisionando a equip¢ de profissionais que os realiza, visando a preservagdo dos equipamentos,
elevando sua vida itil e contribuindo para diminuicio de custos de manutencao Deve, ainda, estabelecer
um sistema de controlg com vistas a obter qualidade dos servigos mecdnicos no que tange a
operacionalidade, segurahga, produtividade e economicidade; e fiscalizar ¢ orientar condutores e
operadores quanto a forma correta do seu uso ¢ manuseio, evitando com isso sua degradacio. Executar,
ainda, outras atividades aﬁ;ns.

Cargo: Diretor Técnico dfa Frota de Maquinas Leves

Remuneracg#o: R$ 1.200,00

Jornada de Trabalho: 08 horas diarias, com o intervalo para alimentaciio nos termos da lei.
AtribuicGes: Exercer asiatividades de diregdo técnica dos trabalhos ¢ procedimentos preventivos ¢
corretivos das maquinas leves que compdem a Frota Municipal, comandando, orientando e
supervisionando a equip¢ de profissionais que os realiza, visando a preservagio dos equipamentos,
elevando sua vida atil ¢ contribuindo para diminui¢io de custos de manutencio Deve, amnda, estabelecer
um sistema de controle: com vistas a obter qualidade dos servigos mecinicos no que tange a
operacionalidade, seguranga, produtividade € economicidade; e fiscalizar = orientar condutores e
operadores quanto a forma correta do seu uso e manuseio, evitando com isso sua degradagdo. Executar,
ainda, outras atividades afins.

Cargo: Diretor Técnico da Frota de Veiculos Pesados

Remuneracdo: R$ 1.200,00

Jornada de Trabalho: 0$ horas diarias, com o intervalo para alimentacio nos termos da lei.
Atribui¢des: Exercer as: atividades de dire¢fio técnica dos trabalhos e procsdimentos preventivos ¢
corretivos dos veiculos pesados que componham a Frota Municipal, comandando, orientando ¢
supervisionando a equipe!de profissionais que os realiza, visando a preservagiio dos mesmos, ¢levando
sua vida til e contribuindo para diminuigio de custos de manutengfio. Deve, ainda, estabelecer um
sistema de controle com vistas a obter qualidade dos servigos mecinicos no que tange a operacionalidade,
seguranca, produtividade ¢ economicidade; ¢ fiscalizar ¢ orientar condutores e motoristas quanto a forma
correta do seu uso e manuseio, evitando com isso sua degradacio. Executar, ainda, outras atividades
afins. )

Cargo: Diretor Técnico da Frota de Veiculos Leves

Remuneracio: R$ 1.200,00

Jornada de Trabalho: Uﬂ; horas diarias, com o intervalo para alimentaciio nos termos da lei.
Atribui¢des: Exercer as atividades de direcio técnica dos trabalhos e procedimentos preventivos e
corretivos  dos veiculos: leves que compSem a Frota Municipal, comandando, orientando ¢
supervisionando a equipe de profissionais que os realiza, visando a preservacio dos mesmos, ¢levando
sua vida ttil e contribuindo para diminuigdo de custos de manutencdo. Dev=, ainda, estabelecer um
sistema de controle com vistas a obter qualidade dos servigos mecanicos no que tange a operacionalidade,
seguranga, produtividade ¢ economicidade. Exccutar, ainda, outras atividades afins.
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ANEXO TI
~ (AQUESE REFERE 0 ART. 2

!

Cargo: Operador Técnico de Equipamentos

Remuneracio: RS 570,00 |

Jornada de Trabalho: 08 Horas dianas, com 0 intervalo para alimentagdo nos ternnos da lei.

AtribuicBes: Exercer as ' atividades de operagao técnica dos equipamenzos de propriedade da
municipalidade, de forma gp¢ permita o atendimento as demandas comunitarias, com os cuidados técnicos
necessarios visando 2 preservagio dos equipamentos, de forma que se eleve a sua vida util ¢ contribua para
diminuicio de custos de manutengao. Deve, ainda, executar 0§ SErvigos necessarios com qualidade,

seguranga, produtividade ¢ éconcmicidade. Exercer, ainda, outras atividades afins.
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