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LEI No 1450/97

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA!
SOCIAL - COMAS, INSTITUI O FUNDO DE ASSIS
TENCTIA SOCTAL E DA OUTRAS PROVIDENCTIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO

SANTO, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguin

te Lei.
vy
r~ .
- : CAPITULO T
DO CONSELHO DE ASSISTENCIA SOCIAL
SECAQ T
DOS OBJETIVOS
Art 12 - Fica criado o CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTEN
CIA SOCIAL - €80MAS, em carater permanente, como orgao consultivo do Sis
tema Municipal de Assistencia Social. K
Art. 22 - Compete ao Conselho Municipal de Assisten -
ci.a Social:
o I - elaborar o Plano Municipal de Assistencia Soci
"' al:
1I - fixar diretrizes, metas e prioridades de atua-

ol & L - - ] l.
cao do HMunicipio visando o enfrentamento da pobreza, a garantia dos mi
nimos sociais, o provimento de condigoes para entender contingencias so

clals e a universalizacgao dos direitos socilals;

IIT - estabelecer padroes de atendimento a serem obsy
servados por entidades e organizagoes de assistencia social subvenciona

das pelo Municipio;

. - - . P - -~
v - fixar criterios para a concesao de subvengoes'

a entidades de assistencia socialg

A4 - opinar sobre a concessao de subvengoes a enti-

dades socialj

Vi - decidir sobre a inscrigao de entidades de [las

gisbéncia social nos termos do art. 92 da Leil 8.?42/93;
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. . ™ . - . -
VI1I - opinar sobre a conveniencia de o Municipio assinar con

~ u - - u L] - “‘ L ] [ 4
venlos com entidades publicas ou privadas de assistencia social para me

melhor execugao dos programas aprovados;

VIII - opinar sobre proposta nrgamentéria anual do Munic{pin'

no campo da assistencia social;

X - acompanhar e avaliar a gestao dos recursos, bem como '

os beneficios socliais e desempenho dos programas e projetos executados.

X - manter intercambio com entidades similares de outros !

Municipios, Estados e da Uniao;

*1 - elaborar o seu Regimento Interno.

SECA0 II
DA COMPOSICAQC

Art. 32 - 0 Conselho Municipal de Assistencia Social, vincula
do a Secretaria Municipal de Assistencia Social, tera a seguinte compo-

sicao paritaria:

PR

I - seis (00) representantes do Governo Muﬁicipal, indica-

dos pelo Chefe do Poder Executivo;

IT - seis (00) representantes da sociedade civil juridica -
i "
nente constituida e em regular funcionamento, escolhidos em Forum pro -

~ L oom - L * =
prio sob a fiscalizacgao do Ministerio Publico.

§ 12 - 0 mandato dos membros do COMAS sera de dois anos, per-

LYl

mitida a reconducgao.

§ 22 - 0 Presidente sera escolhido mediante votagao entre os
membros do Conselho para mandato de wm ano, permitida uma unica recondu
cao.

Art. 42 — 0 COMAS Peger—se—é pelas seguintes diSpﬂsigDEs, no

que se refere acos seus membros:

= - -

1 - 0 exerclcio da fungao de Conselheiro nao sera remunera

”
do, considerando-se como servige publico relevante;

IT ~ o0s membros do COMAS serao substituidos caso faltem,sem

motive justificado, a quatro(04) reunioes consecutivas ou intercalados'

-
no periedo de seis nmeses;
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IIT - os membros do COMAS poderao ser substituidos mediante

solicitagao da entidade ou autoridade respnnsével, apresentada ao Pre-

feite Municipal.

SECAO III

DO FUNCIONAMENTO

Art. 52 - 0 orgao de deliberacao maxima do COMAS e o plena-
rio. ¢
Art. 62 -~ O COMAS reunir-se~a, com maioria simples de seus!

mempros, ordinariamente uma vez por mes e extraordinariamente por con-
- - * - . il
vocagao do Presidente ou da maioria de seus membros, e deliberara pela

maioria dos votos dos presentes.

§ 12 - As decisces do conselho serac tomadas por maioria sim

ples, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

§ 22 - As decisoes do Conselho serao consubstanciada em Reso

- -l

lugDES.

§ 32 - A Secretaria Municipal de Saude e Agao Social presta-

F .
ra apoio administrativo necessario ao funcionamento do Conselho,.

Art. 72 - Para melhor desempenho de suas fungoes o COMAS po-

+ » - - " »
dera recorrer a pessoas e entidades, obedecidas os seguintes criterios:
1} - consideram-se colaboradores de COMAS as instituigoes
formadoras d¢e recursos humanos para assistencia social e as entidades '
representativas de profissionais, 1ndependentemente de representagao no

Conselho:
3

Lx - poderao ser convidadas pessoas ou instituicoes de no-
. ~ | ? -
toria especializagao para assessorar o COMAS em assuntos especificos;

~ . . - ., t
ITT - poderao ser c¢riadas comissoes internas constituida '

R o
por entidades membros do COMAS e outras instituigoes, para promover es-

tudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.

F e ' . - . . i -
Art. 82 - As sessoes plenarias ordinarias e extraordinarias

deverao ter ampla divulgacgac e acesso assegurado ao publico.

Parégrafn (nico- As Resnluqﬂés do COMAS, bem como os temas !

- oy ngr .
tratados em plenario e comissoes, deverao ser amplamente divulgada

=
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Art. 92 - 0 COMAS elaborara seu Regimento Internono prazo de

sessenta{60) dias apos a posse de seus membros.

CAPITULO II
DO FUNDQ MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECAO T
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS DO FUNDO

Art. 10. - Fica criado o FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SoCI
AL, cowm o objetivo de atender aos encargos decorrentes da acgao do mu-
nicipio no campo da assistencia social, conforme o disposto na Lei Fe
deral n? 8.742 de 07/12/93, e especialmente financiar a implemenbaqﬁn

de programas que visem:

I - o enfrentamento da pobreza;

IT - a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a a
dolescencia e a velhice;

IIT - a promog¢ao da integracao de pessoas .carentes ao merca
do de trabalho;

1V = habilitaqﬁn e reabilitacao de pessoas purtadnras(de
pessoas portadoras de deficiencia e a promo¢ac de sua vida comunita -

r'ia.

- - - . - . [ . -
Paragrafo unico - 0s programas de atendimento a infancia e a
adolescencia, no que couber, serao atendidos com os recursos destina-

dos ao Fundo Municipal dos Direites da Crianga e do Adolescente.

Art. 11 - 0 Fundo Municipal de Assistencia Social ficara vin
culado diretamente ao Secretario Municipal de Saude e Acao Social,que

delegaré poderes ac Chefe do Departamento de Agao Sccial.

Art. 12 - Sao atribuicgoes do Fun&p Municipal de_Assiﬁtéqcia'

il - - &
Social, alem de outras especificadas em leis ou decretos:

I - gerir o Fundo Municipal de Assistencia Social e esta-
> - - L
velecer politicas de aplicacgao dos seus recursos conforme decisces do

Conselho municipal de Assistencia Social:

T1 - submeter ao Conselho Municipal de Assistencia Social!
o plano de aplicagao a cargo do Fundo, em sintonia com o Plano Pluri

anual e Plano Municipal de Assistencia Social e com a Lei de Direthi-
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zes Urcamentarias;

111 - submeter ao Conselho Municipal de Assistencia Social
as demonstracoes mensais de receita e despesa do Fundo;

JRY - encaminhar a contabilidade geral do Municipio as de
monstragoes mencionadas no inciso anterior;

Vv - ordenar a execuqﬁn e o pagamento das despesas do Fun
do;

VI - firmar convenios e contratos, inclusive de emprésti-
mos, juntamente com o Prefeito referente a recursos que serao adminis-

trados pelo Fundﬁ‘

SECAD 1T
DAS RECEITAS DO FUNDO

Art. 13 - Sao Receitas do Fundo:

I ~ as transferencias oriundas do org¢amento da Seguridade

Social da Uniao e dos Estados;

IT - aos recursos financeiros do Munic{pibfdesbinadu ao !
custeio do pagamento dos auxilios natalidade e funeral;

Il - o produtce de convenios fFirmados com outras entidades'
financiadoras;

Ty

nanceiras dos recursos vinculados ao Fundo;

os rendimentos de juros provenientes de aplicagoes fi

v * u L L.
Vv - doagoes em especie feitas diretamente ao Fundo.

§ 12 - As receitas descritas neste artigo serao depositadas,

obrigatoriamente, em conta especial a ser aberta e mantida em estabele-

cinento oficial de credito.

§ 22 - A aplicagﬁn dos recursos de natureza finenceira depen
o,
dera:
I - da existencia de disponibilidade em fungao do” ciufmpri-

mento da obrigacao;
- " F . - . *
IT — de previa aprovacao do secretario Municipal de Saude'

¢ Acao Social.

A

SECAO IIX
DO ORCAMENTO E DA ESCRITURAGAQ CONTABIL

i
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Art. 14 - 0 Orgamento 8o Fundo Municipal de Assistencia So-
cial evidenciara as pﬂlfticas e 0 programa aprovado pelo Conselho Muni
cipal de Assistencia Social, observados o plano plurianual e a Lei d;
Diretrizes Orgamenbérias e OS5 princ{pins da universalidade e do equili
brio.

Parégrafn Unico - 0O orcamento do Fundo Municipal de Assis -
tencia Social integrarﬁ o orgamento do Municipio em obediencia ao prin

cipio da unidade.

Art. 15 - A contabilidade do Fundo Municipal de Assistencia
Social tem por ébjetivo evidenciar a situagao financeira patrimonial e
ﬂrqamentéria do sistema municipal de Assistencia Social, observados os

padroes e as normas estabelecidas na legislagao pertinente.

Art. 16 - A contabilidade sera organizada de forma a permi-
r el - | ] L
tir o exercicio de suas fungoes de controle previo, concomitante e sub
sequentemente, e informar, apropriar e apurar custos dos servigos, bem
como interpretar a analisar os resultados obtidos.
-— r . - . _ .y
Art. 17 - A escrituracao contabil sera. feitd no orgao central

de contabilidade da Prefeitura.

Y 12 - A Contabilidade emitira relatorios de gestao, inclusi

ve dos custos dos servigos;

§ 29 - Constituem relatorios de gestao os balancetes mensais
de receita e despesa do Funép municipal de Assistencia Social e demais'

dEmDﬂStPaQGES exigidas pela 1egislagﬁn;

§ 32 - As demonstragoes e os relatorios produzidos passarao

a integrar a contabilidade geral do Munic{pin.

Art. 18 -« 0 Fundo Municipal de Assistencia Social tera vigéﬂ

Ciﬂ. j_lj_lﬂjtvada- [\

CAPITULO III
DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 - Fica criada a COORDENACAO DE RECURSO0OS SOC AIS,dire

L g
tamente subordinada a Secretaria Municipal de Saude e Aga l, com!
a segulinte fFinalidade:
I - promover a mobilizagao dos recursos socials existen-
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- f . - . -~ ,
{es no Municipio, bem como estimular a criacao de outros necessarios a

universalizagao dos direitos sociais;

- - * L ] ol - L]
1T - prestar apoio administrativo necessario ao funcionamen
to do COMAS;
ITI - manter o cadastro de entidades e organizacgoes de assis

tencia social;

1V - instruir 0 pedido de inscrigao de entidades de assis -
tencia social, segundo a regulamentacao que rege a matéria;

v { instruir processos de pagamento de auxilio natalidade
e funeral; |

VI -.acnmpanhar e avaliar a gestao de recursos, bein como os

beneficios scocials e o desempenho dos programas e projetos aprovados;

VII - fiscalizar a aplicagac dos recursos transferidos a con
ta do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCTAL a entidade conveniadas;
VITT - proporcionar a entidades conveniadas ou subconveniadas

. oy r . L . L] —
prientagao tecnica quanto a aplicacgao e prestacao de contas dos recurso

recebpidos;
* . - ., o~
LX - instruir processos que visem a sustacgao da concessao d«
r R - : - . i
subvencoes e auxilios a entidades que nao tenham cumprido os compromis-
sos assumlidos.
X - executar as decisoes do COMAS e outras que lhe forem

determinadas nelo Secretario Municipal de Saunde e Acao Social.

Art. 20 - O Prefeito Municipal regulamentaré a presente lei

w F .
no prazo de sessenta (60) dias apos iniciada sua vigencia.

Art. 21 - Fica o Poder Execubtivo Municipal autorizado a abrir
credito especial para promover as despesas com a instalacao do Conselho

Municipal de Assistencia Social.

Art. 22 - Esta Leili entra em vigor na data de sua publicagau,

revogadas as dispﬂsiqnas ent cﬂntrérin,em especial a Lei 1.413/95 e

29/12/95.

nEGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. ARQUIVE-SE,

Ttapemirim(ES 6 de Junho de 1997

DINOWALDE RODRYGUES PECAN! NIOR

PREFEITO UNICIPA
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