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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM-FS

LEI N°. 1949/2005
EXECUTIVO MUNICIPAL

DISPOE SOBRE A CRIACA0O E
REGULAMENTACAQ DO CONSELHO
MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL -
COMAS, E DO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de itapemirim, Estado do
Espirito Santo, APROVA e a Prefeita Municipal
SANCIONA E PROMULGA a seguinte Lei:

Capitulo |
Dos Obijetivos

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Itapeminm/COMASI, 6rgao deliberativo, de carater permanente em ambito municipal,

vinculado a Secretarnia Municipal de Agdo Social, em atendimento as disposigfes da

Lei Federaln ®. 8742, de 07.12.93.

Art. 2° - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| - definir as prioridades da politica de assisténcia social;

It - estabelecer as diretrizes para a elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia

Social;

! - aprovar a politica municipal de assisténcia social;

IV - formular estratégias e confrole da execugao da politica de assisténcia social;

\/ - propor ¢nitérios para a programacao financeira e orcamentaria do Fundo Municipal
de Assisténcia Social, fiscalizando a movimentagao e a aplicagéo dos recursos;
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V1 - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia prestados a populagdo
por entidades publicas e privadas no Municipio de ltapemirim;

Vil - aprovar critérios para afericdo qualitativa dos servigos de assisténcia social
publicos e privados, quando couber, em ambito municipal;

VIl - zelar pelo funcionamento efetivo do sistema descentralizado e participativo de
assisténcia social;

IX - convocar ordinariamente, a cada 2 (dois) anos, a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, com a atnbui¢do de avaliar a situagdo da assisténcia social, e
propor direfrizes para o aperfeicoamento do sistema, ou a qualquer tempo, convoca-ia
extraordinariamente, havendo mofivo relevante, por deliberagdo da maioria absoluta
dos membros do Conselho;

X - acompanhar e fiscalizar a gestdo dos recursos, destinados a assisténcia social,
avaliando os ganhos sociais € ¢ desempenho dos programas aprovados e
impiementados;

Xi - elaborar cnritérios de concessio e valor dos beneficios eventuais, nos termos do
artigo 22 da Lei Federal n®. 8742, de 07 12.93;

Xl - aprovar o valor dos beneficios mencionados no inciso anterior.
Xlit - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

Capitulo 1l
Da Estrutura e do Funcionamento

Art. 3° - O COMASI sera constituido por 12 (doze) Conselheiros
Titulares, e seus respectivos Suplentes, representantes do governo Municipal e da
Sociedade Civil, a saber:
| - Representantes do Governo Municipal;
a) um representante da Secretaria Municipal de Agao Social;
b) um representante da Secrefaria Municipal de Educagao e Cultura;
¢} um representante da Secretaria Municipal de Defesa Social
d) um representante da Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Pesca;
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e) um representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Captagdo de
Recursos;

f) um representante da Secretaria Municipal de Salde;
g) um representante da Secretaria Municipal de Financas.

Il - Representantes da Sociedade Civil:

a) um representante das entidades que prestam assisténcia social a infancia e
juventude, indicado pelo Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente
de Hapeminm:

b} um representante das entidades que se dedicam aos portadores de deficiéncia,
fisica efou mental, indicado pelo Conselho Municipal de Pessoas Portadoras de
Deficiéncia de ltapeminm;

¢) um representante das entidades que se dedicam ao atendimento assistencial dos
id0s0s;

d) um representante das entidades de prestadores de servigos, sem fins lucrativos ou
Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Pablico - OSCIP ;

e} um representante das entidades que congregam usuanos dos servigos de
assisténcia social;

f) um representante de movimentos populares organizados;

g) um representante indicado pelo Conselho Regional de Assisténcia Social do
Estado do Espirito Santo - CRAS - ES.

§ 1° - Os Conselheiros especificados no inciso 1l do Art. 3° e seus
suplentes deverao ser indicados por entidades legalmente constituidas e em regular
funciocnamento, e serdo escolhidos em Assembléias convocadas especificamente
para esse fim.

Art. 4° - Os Conselheiros Titulares e seus Suplentes, regularmente
indicados, serdo nomeados por ato do Prefeito Municipal. |
Paragrafo anico - Os Conselheiros representantes da
sociedade civil terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida uma Gnica recondugao.

Art. 5° - As afividades dos Conselheiros sefdo regidas pelas
seguintes disposi¢des:

| - 0 Conselheiro exercera fungao de relevante interesse piblico, nao remunerada;
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Il - cada Conselheiro tera direito @ um unico voto por matéria submetida a apreciagao
do plenano;
il - as decisbes do COMASI serdo consubstanciadas em Resolugdes.

§ 1° - No caso de rendncia, impedimento ou auséncia, ©
Conselheiro Titular do COMASI sera substituido pelo suplente, automaticamente,
podendo este exercer 0s mesmos direitos e deveres do Titular.

§ 2° - As entidades ou organizagbes serdo informadas das
auséncias nao justificadas dos Conselheiros por elas indicados, a partir da seqgunda
falta consecutiva ou da quarta intercalada, mediante correspondéncia do Secretario
Executivo do COMASI.

Art. 6° - O Conselheiro perdera 0 mandato quande indicado por
entidade que:

| - estiver funcionando de forma irregular;
Il - deixar de exercer suas atividades no Municipio de ftapeminm;
i1 - sofrer penalidade administrativa por fato grave;

IV - desviar ou utilizar indevidamente recursos financeiros recebidos de 6rgaos
govemamentais ou ndo governamentais;

V - deixar de prestar servigos na area de assisténcia social, desviando-se de sua
finalidade principal.

§ 1° - A perda de mandato sera deliberada por voto da maiona dos
Conselheiros Titulares, em procedimento iniciado mediante provocagao dos
integrantes do COMASI, garantindo-se ampia defesa a entidade interessada.

§ 2° - A entidade que der causa a cassagdo do mandato do
Conselheiro por ela indicado ndo podera indicar novo membro para 0 COMASE,

8 3° - Sendo cassado o mandato do Consetheiro Titular, ndo se
admitira sua substituicdo pelo Suplente, salvo se indicado por outra entidade da
sociedade civil.
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Secio I
Do Funcionamento

Art. 7° - O COMASI elaborara seu Regimento Intemo, tendo o
Conselho a seguinte estrutura:
| - Diretoria Executiva:
a - Presidente;
b - Vice-Presidente:
¢ - Secretario.

| - Plenario.

§ 1° - A presidéncia do Conselho sera exercida pelo Secretario
Municipal de A¢do Social.

§ 2° - As sessdes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada
més, realizando-se sessdes extraordinanas, quando convocadas pelo Presidente ou
por requenmento da maiona dos seus membros.

Art. 8° - A Secretaria Municipal de A¢ao Social indicara um servidor

de sua pasta, para exercer a fun¢do de secretario deste conselho, sem dnus, o qual
também prestara apoio administrativo necessario ao funcionamento do COMASI.

Art. 9° - Para melhor desempenho de suas func¢des, 0 COMASI
podera buscar a colaboragdo de pessoas fisicas ou juridicas de notdra
especializacao na area de assisténcia social.

Paragrafo Unico - A instituigdo formadora de recursos humanos
para a assisténcia social ou as entidades representativas de profissionais elou
usuaros dos servigos de assisténcia social poderdo ser colaboradoras do COMASI,
mesmo quando tiverem indicado um de seus Conselheiros.

Art. 10 - Poderdo ser instituidas Comissfes, permanentes ou
temporanas, para estudo, elaboracdo e realizagdo de Projetos de interesse do
COMASI, por deliberagdo do Plenario.

A0
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Art. 11 - As sessdes do COMASI serdo publicas e precedidas de
ampla divulgago.

Paragrafo nico - As resolucdes do COMAS!, os temas tratados
pelo plenario, ou por suas comissdes, deverdo ser amplamente divulgados.

Capitulo I
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 12 - Fica criado 0 Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS, para captacéo e aplicagédo de recursos e meios de financiamento das agdes
na area de assisténcia social.

Art. 13 - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS:

| - recursos provenientes da fransferéncia dos Fundos Nacional e Estadual de

Assisténcia Social;

I - dota¢des orcamentarias do Municipio e recursos adicionais que a lei estabelecer
no transcorrer de cada exercicio;

Il - doagbes, auxilios, contribuigbes, subvenc¢les e transferéncias de entidades
nacionais e intemacionais, organizagdes govemnamentais e nao-govemamentais;

IV - receitas de aplicagbes financeiras de recursos do Fundo, realizadas na forma da
lel;

V - as parcelas do produto de arrecadagao de outras receitas propnas oriundas de
financiamentos das atividades econdmicas, de prestacdo de servigos e de outras
transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social receber por forga de lei e
CONVENIoS;

VI - recursos de convénios firmados com outras entidades;

VIl - doagdes em espécies feilas diretamente ao FMAS;
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VIIl - receitas provenientes da alienagéo de bens méveis do Municipio, no ambito da
assisténcia social:

IX - transferéncias de outros Fundos;
X - outras receitas que venham a ser legaimente instituidas.

§ 1° - Os recursos que compdem o Fundo Municipal de Assisténcia
Social serdo depositados em instituigdes financeiras oficiais, em conta especial, sob a
denominacgao - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

§ 2° - Observar-se-a na aplicacdo e utilizacdo de recursos
provenientes do FMAS as disposicdes da L.ei n°® 8666/93.

Art. 14 - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social
terao as seguintes destinagdes:

| - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de Assisténcia
Social desenvolvidos pelo 6rgao da Administragdo Publica Municipal responsavel pela
execucdo da Politica de Assisténcia Social ou orgdos e entidades conveniados;

Il - pagamentos a pessoas juridicas de direito pliblico ou privado, por prestacédo de
Servigos na execucao de programas e projetos especificos do setor de assisténcia
social;

Il - aquisigdo de materiais permanentes ou de consumo, bem como outros NSUMOS
necessarios ao desenvolvimento dos programas de Assisténcia Social desenvoividos
pela Administracdo Municipal;

IV — construgdo, reforma, ampliacéo, aquisicao ou locacao de imoveis para prestagao
de servicos de assisténcia social realizados pela Administragdo Municipal;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao, planejamento,
administracao e controle das acfes de assisténcia social da Administragdo Municipal;

VI - desenvolvimento de programas de capacitagéo e aperfeicoamento de recursos
humanos, destinados a servidores municipais e profissionais que atuem na area de
assisténcia social, realizados pela Administracdo Municipal ou em parceria com outras
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pessoas juridicas de direito ptblico ou privado com notbria atuagdo na area de
assisténcia social:

VIl - execugao das acdes de competéncia municipal, definidas na Lei Organica de
Assisténcia Social.

VIl - campanhas socio-pedagogicas que tenham por objetivo a conscientizagado da
sociedade em relacéo aos direitos de pessoas em situagao de risco pessoal e social;

IX - garantir renda minima as familias em situacdc de risco pessoal e social,
observando-se as disposicdes da legisiacdo especifica, especialmente o disposto no
paragrafo primeiro do artigo 20 da Lei Federal n°® 8742/93.

Art. 15 - O repasse de recursos para as pessoas fisicas ou
juridicas, entidades e organizagdes de assisténcia social, registradas no COMASI,
sera efetuado por intermédio do FMAS, observando-se 0s critérios estabelecidos pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Gnico - A transferéncia de recursos do FMAS para
organizagdes govermnamentais € ndo governamentais de assisténcia social se
processara mediante convénios, contratos e acordos, nos termos da legisiacao
vigente e de conformidade com 0s programas, projetos e servigos aprovados pelo
COMASI.

Art. 16 - As contas e os relatérios do gestor do FMAS serdo
submetidos & apreciagdo do COMASI, trimestralmente, de forma sintética e,
anualmente, de forma analitica.

Capitulo IV
Das Disposi¢cdes Transitoras

Art. 17 - O Poder Executivo Municipal devera tomar as providéncias
cabiveis necessarias para instalagdo do COMASI no prazo de 60 (sessenta) dias
apos a publicacdo desta lei.

Art. 18 - O COMASI elaborara seu Regimento intemo no prazo de
60 (sessenta) dias apds a instalagdo do Conselho.
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Art. 19 - Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrano e em especial a Lel Municipal n®, 1450 de 26

de junho de 1997.

ltapemirim/ES, 03 de outubro de 2005.
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