Prefeitura Municipal de Itapemirim
GABINETE DA PREFEITA

AUTORIZA AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CRIAR O
COMPLEXO SOCIAL DE ITAPEMIRIM PARA APOIO AO IDOSO,
AS FAMILIAS, AS CRIANCAS, ADOLESCENTES E JOVENS, E
DA QOUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Itapemirim, Estado do Espiritc Santo, no
uso das suas atribuicbes que the confere a Lei Organica Municipal,
APROVA e a Prefeita Municipal em seu nome SANCIONA e
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar o Complexo
Social de Itapemirim, para atendimento integral aos idosos, as familias, @ crianga, adolescentes ¢ jovens, em
consonéncia com as politicas pubiicas no nivel estadual e federal e com o objetivo de impiantar 0s programas de
acdo social em todo o territdrio municipal.

§1° - O Complexo Social de ltapemirim sera administrado pela Secretaria
Municipal de Agéo Social, e sera composto das sequintes unidades de atendimento ao cidadao:

| - Centro de Convivéncia “Vovd Nametala”, para atendimenio a pessoas
idosas com assisténcia médica, fisioterapeutas, ginastica, cursos de terapia ocupacional, alfabetizagéo, esporte e
lazer, em busca da saude e da longevidade do idoso;

Il - Casada Sopa, com a finalidade de ministrar alimentacdo aos carentes,
com funcionamento de Cozinha e Padaria Comunitaria, Programa de Multimistura no combate a desnutricic e Hortas
Comunitarias;

Il - Casa de Apoio a Saude, que promovera ¢ acompanhamento ao
cidaddo nos cases de atendimentos na area da salde, viabilizando, inclusive, 0 apoio de profissionais ¢ entidades da
iniciativa privada em programas de atencao integral a salde de pessoas carentes;

IV — Casa de Costura, que tera como prioridade o atendimento ao idoso, ao
desempregado e ao estritamente carente, promovendo ag¢bes visando a producdo e distribuicdo de fraldas
descartaveis e roupas,

V - Centro de Apoio a Mulher — SOS Mulher, que visa a realizagao de
projetos de conscientizagdo sobre os problemas que atingem a muiher em situagao de violéncia, bem como
desenvolver acoes imediatas que possam dar suporte e seqguranga aquelas que se dispdem a procurar ajuda;

VI — Escola do Idoso, que consiste no projeto de alfabetizagio do idoso
com o objetivo de colabarar no resgate da sua cidadania, em atividades conjuntas envolvendo as Secretarias
Municipais de A¢ao Social e da Educagao.

Vil - Casa do Cidaddo, que objetiva prestar servigos a populagio no que se
refere a reguiarizagéo de documentos, tais como: identidade, titulo de eleitor, certiddo de nascimento, carteira de
trabalho, dentre outros, além do funcionamento de um centro de informagfes e espagos fisicos para a estruturagdo
do Procon Municipal, da Defensoria Publica e de reunides dos Conselhos Municipais.
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| § 2° - O Chefe do Poder Executivo Municipal, por Decreto, denominara as
diversas unidades sociais de que trata os incisos de Il a VII, do paragrafo anterior, inclusive podendo instituir outros
projetos e programas de interesse social.

§ 3° - Ficam criados 07 (sete} cargos de Subchefia para as unidades
socials de que tratam os incisos de | a VI, com a remuneragdo constante do Anexo | da Lei Complementar n°

008/2005, bem como 01 (um) de Coordenador Geral, com a remuneragdo correspondente ao cargo de Assessor
Técnico Administrativo.

§ 4° - Ainclusac das unidades sociais referidas nos incisos I, ill, [V e VI do §
1° do “caput’” deste artigo no PPA 2006-2009 e na Lei Orgamentaria Anual — LOA 20086, se fard em conformidade
com 05 Anexos | e || desta Lei.

Art. 2° - O Complexo Social de Kapemirim até que tenha seu imavel
proprio, tera sua estrutura funcionando em local arrendado ou afugado.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo autorizado abrir crédito extraordinario ou
especial para compra de equipamentos, instalagdes, aquisicéo de veiculos e o que for necessario para ¢ éxito dessa
missao social, podendo ufilizar dos recursos orgamentarios no que couber,

Art. 4° - O Poder Executivo Municipal abrira crédito especial com a
finalidade de construir ou adquirir imével para sede propria.

Art. 5° - Para atender a0 gue trata esta Lei ficam criados no Municipio de
{tapemirim, para provimento mediante concurso plblico de provas efou de provas e titulos, os cargos seguintes:

CARGO QUANTITATIVO GRUPO CLASSE NIVEL DE
OCUPACIONAL VENCIMENTO
Auxiliar Administrative 02 Administrativo- B 8 i
Contabil-Financeiro
NP Administrativo-
Agente Administrativo 02 Contabil-Fnanceiro B B IV
Cozinheiro 03 Servicos Gerais A Al
Padeiro 02 Servicos Gerais A Al
Costureiro 03 Servicos Gerais A Al
Fisicterapeuta 02 Nivel Superior C C Il
Assistente Social 01 Nivel Superiar C Cl
Psicdlogo 01 Nivel Superior . Cll
Médico Geriatra 01 Nivel Superior C CiV
Médico Cardiologista 01 Nivel Superior C CIV
Méedico Clinico Geral 02 Nivel Superior C CIV

§ 1° - O enquadramento do servidor aprovado no concurso publico de que
trata o “caput” deste artigo dar-se-a sempre na referéncia inicial base da carreira.

§ 2° - Fica o Municipio autorizado a promover, em carater emergencial, a
contratagdo temporaria dos servidores necessarios a implantagao imediata das unidades € dos programas sociais
descritos nesta Lei, no limite estabelecido no quadro demonstrativo acima, pele prazo maximo de até 24 (vinte e
quatro) meses.

§ 3% - Para os cargos de Auxiliar e Agente Administrativo, Fisioterapeuta,
Psicdlogo e Clinico Geral, fica o Poder Executivo Municipal autorizado ao aproveitamento de candidatos aprovados e
remanescentes do concurso publico em vigéncia a ser efetivado em processo e ato administrativo competentes.
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Art. 6° - Fica 0o Municipio de ltapemirim autorizado, através da Secretaria
Municipal de Ag¢do Social, a celebrar convénios de parcerias e receber doagles de pessoas fisicas, juridicas,
associagdes, organismos ndo governamentais, orgdos plblicos das esferas estadual, federal e municipal, dentre
outros, para a realizagao das suas obras, aquisigao de equipamentos e veicuios, instifuicio e manutencio de
programas soclais, como participantes comunitarios dos projetos sociais.

Art. 7° - O Poder Executivo podera baixar Decreto regutamentandc a
presente legisfagdo, com poderes, inclusive, para transferir ou requisitar pessoal efou material — maquinas,
equipamentos e veiculos - de outras secretarias, recursos orgamentarios e financeiros de areas equivalentes, em
especial da educagéo, saude e da Agéo Social, com a finalidade de economizar e distribuir os servidores que se
encontram disponiveis.

Art. 8° - A construcdo do Complexo Social de que trata a presente Lei, total
ou parcial, podera ser realizada em terreno proprio do Municipio, ou funcionar anexo ao Ginasio Municipal “Waidir
Alves’, ou ainda, em 4reas a serem adquiridas por processo regular de desapropriago.

Art. 9° - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo & conta de
dotacCes consignadas no Orcamento Programa vigente para 0 atual exercicio e subseqlentes, ficando o Chefe do

Poder Executivo autorizado, se necessario, proceder a suplementacdo de recursos ou & abertura de créditos
especiais.

Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as
disposigbes em contrario.

ltapemirim - ES, 22 de maio de 2006

Prefeita Municipal
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