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DISPOE SOBRE CONTRATAGCAO DE PESSOAL EM CARATER
EVENTUAL, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NA AUTARQUIA
MUNICIPAL SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO, NOS TERMOS DO INCISO IX, ART. 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de itapemirim, Estado do Espirito Santo, no

uso das suas atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do
Municipio, APROVA e a Prefeita Municipal em seu nome
SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Nos termos do artigo 37, IX da Constituicdo da Republica, fica a
Autarquia Municipal SAAE — Servigo Autbnomo de Agua e Esgoto - autorizada a contratar até 08
(oito) profissionais por prazo determinado de 04 (quatro) meses, no periodo de dezembro de 2006 a
marco de 2007, objetivando atender a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico
decorrentes da crescente demanda de servigos, em virtude do elevado consumo de agua e aumento
do fluxo de pessoas no Municipio no periodo de férias, na estagéo do verao.

Art. 2° - Para fins desta Lei, considera-se necessidade temporaria, eventual e de
excepcional interesse publico, o periodo da temporada de verdo, do més de dezembro de 2006 a
marco de 2007,

Art. 3° - As contratacdes com base nesta Lei seréo feitas exclusivamente para
ajudar na operacdo de bombas no tratamento de agua e outras tarefas correlatas no periodo de
verao, nos termos do artigo 443, § 1°, da Consolidagéo das Leis do Trabaiho.

Paragrafo Gnico — A remuneragéo do pessoal contratado no regime instituido
por esta Lei sera o mesmo fixado para o cargo de Operador de Bombas — Classe B, nivel |,
integrante do quadro de salérios da Autarquia, incluindo ajuda-alimentagéo nos termos e critérios

| estabelecidos na Lei Federal relativa ao Programa de Alimentagéo do Trabalhador e Lei Municipal

n® 1.329/94.

Art. 4° - As contratagdes regulamentadas por esta Lei serao precedidas de
processo simplificado de selegédo, cujos critérios serao definidos no edital préprio, obedecidos aos
principios de legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia.

Art. 5° - As despesas com a execug¢do da presente Lei correrao por conta de
dotacdes orcamentarias e financeiras préprias do SAAE.

Art. 6° - O contrato firmado na forma desta Lei podera ser rescindido:

| — por conveniéncia da Autarquia Municipal, devidamente justificado;
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Il - por iniciativa do contratado;

g

Praca Domingos José Martins, S/N° - Centro - Tel.; (28) 3529-6722 - Fax (28) 3528-6724.
CNPJ 27.174.168/0001-70 - ltapemirim - Espirito Santo - CEP 29.330-000.
E-mail: gabinete@itapemirim.es.gov.br — Homepage: www. itapemirint.es.gov.br




il

Prefeitura Municipal de Itapemirim
GARINETE DA PREFEITA |
Il -= por abandono do contratado, caracterizado por faita ao seryigo por
periodo superior a 15 (quinze) dias corridos ou 30 (trinta) dias intercalados;

IV — por falta disciplinar cometida pelo contratado;

V - por insuficiéncia do contratado

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as
disposicées em contrario, em especial a Lein® 1.327, de 23 de dezembro de 1994 e a Lei n° 1.427,

de 09 de dezembro de 1996. J \'1
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) ltapemirim — ES, 15 de dezembro de 2006.
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