Prefeitura MuniciEal de ItaEemirim
o GABINETE DA PREFEITA

LEI N°. 2005/2007.

Autor: Executivo Municipal.

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA

DOS DIREITOS DA MULHER E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Hapemirim, Estado do
Espirito Santo, usando de suas atribuigdes legais,

faz saber que a Camara Municipal de ltapemirim
APROVOU e ela SANCIONA a seguinte Lei.

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA MULHER

SEGAOI
FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher - COMDDIM,
como érgdo colegiado, de carater permanente e composicdo paritaria entre Governo e Sociedade
Civil, orgdo consultivo, normatizador e controlador das agbes, com a finalidade de promover no
Municipio politicas publicas de defesa dos direitos da mulher.

Paragrafo Gnico - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher — COMDDIM
é orgao pertencente a estrutura organizacional do Poder Executivo, fica vinculado a Secretana

Municipal de Ac¢do Social, responsavel pela coordenag¢do e articulagdo de politicas para as §
mulheres,

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher — COMDDIM:

| — formular diretrizes da politica municipal dos direitos da mulher, a serem
implementadas pelo Governo Municipal;

Il - prestar assessoramento ao Poder Executivo emitindo pareceres, acompanhando e

controlando a elaboracido e execucdo de programas no dmbito municipal nas quesides que atingem
as mulheres;

lil - fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo em vigor relacionado aos direitos
assequrados a mulher;

IV — manter canais permanentes de relacdo com movimentos de mulheres, apoiando o
desenvolvimento de atividade dos grupos autdnomos, sem interferir no conteddo e orientacao de
suas atividades;
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Y - receber. analisar e efetuar dantnciag que envolvam fatos e episddios discriminatérios

contra a mulher, encaminhando-as aos 6rgaos competentes para as providéncias cabiveis, alem de
acompanhar os procedimentos pertinentes;

VI - realizar campanhas educativas de conscientizagdo scbre a violéncia contra a mulher;

VIl - primar pela igualdade de oportunidades entre homens e mulheres, de modo a
assegurar a populacédo feminina o pleno exercicio de sua cidadania;

VIIl - promover intercAdmbios e firmar convénios ou ouiras formas de parceria com

organismos nacionais e internacionais, publicos ou particulares, com o objetivo de incrementar os
programas;

IX — sugerir ao Prefeito Municipal a elaboragéo de projetos de lei que visem assegurar os
direitos da'mulher, assim como eliminar legislagdo de conteudo discriminatorio;

X — sugerir ao Poder Pulblico programas para prestar acompanhameanto de assisténcia

judiciaria, psicolégica e social as mulheres vitimas de qualquer tipo de vicléncia em qualquer faixa
etaria;

X| — inscrever e fiscalizar programas e entidades governamentais e nac governamentais
de atendimento a mulher;

Xl — promover a articulacdo com os demais Conselhos Municipais, com os Conselhos

Estadual e Nacional, bem como com Orgaos Nao-Governamentais que tenham atuagao na area da
mulher visando a defesa e a garantia dos direitos da mulher;

Xl — participar da elaboracdo do diagndstico social da populagdc da mulher no
Municipio;

XIV - elaborar e aprovar seu Regimento Interno.

~SEGAO I
COMPOSIGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 3° - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher — COMDDIM — sera |

composto'de 12 (doze) conselheiros titulares e respectivos suplentes, os quais representam
paritariaménte instituigbes do Poder Publico Local e da sociedade civil:

| — 06 (seis) membros e respectivos suplentes representando o Poder Publico, sendo:

a) 1 (um) representante do Poder Legislativo Municipal;

b) 05 (cinco) representantes do Poder Executivo Municipal, assim discriminados:
e 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Agao Social;

s 01(um) representante da Secretaria da Educagao,

« 01(um) representante da Secretaria da Saude;

o 01(um) representante da Procuradoria Geral do Municipio;

« 01(um) representante da area de Seguranca FPublica. \m
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il - 06 (ceie) membros representantes da sociedade civil e respectivos suplentes, a serem

indicados e convocados pelo Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher — COMDDIM,
sendo:

01(um) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais;
01(um) representante do Sindicato dos Servidores Publicos de Itapemirim;
01(um) representante das Mulheres Artesas da L.agoa Guanandy;

(um) representante das Associagdes de Moradores,
(um) representante da OAB,;

01
01
01(um) representante das Mulheres da 3? ldade;

Art. 4° - Poderdo participar das reunides plendrias do Conselho sem direito a voto,
qualquer membro que possua interesse em contribuir com os objetivos do Consetho.

1§ 1°. A cada titular do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher - COMDDIM |
correspondera 01 (um) suplente.

§ 2°. O conselheiro suplente somente tera direito a voto quando estiver substituindo
consetheiro titular,;

§ 3°. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher — COMDDIM sera

constituido por Portaria contendo a indicagcdo dos conselheiros governamentais e nao-
governamentais com seus respectivos suplentes.

§ 4°. A auséncia as reunides plenarias deve ser justificada até 01(uma) hora antes de
iniciada a sessdo plenaria.

| Art. 5°. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher possuira a seguinte
estrutura;

| - Comissdo Diretora, composta por Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario e 2°
Secretario;

Il — Comissdes constituidas por resolu¢do do Plenario,

Hi ~ Plenano.

. §1°. A Plenaria Geral é o drgdo soberano do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
da Muiher -~ COMDDIM.

§ 2°. Os membros do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher - COMDDIM-

e seus respectivos suplentes exercerdao mandato de 02 (dois) anos, permitida uma unica condugao
por igual periodo.

§ 3°. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher — COMDDIM elegera, pelo

voto de pelo menos 2/3(dois tergos) de seus membros, seu Presidente e Vice-Presidente na data da
primeira sessdo plenaria do Conselho.

§ 4°. O Regimento Interno disciplinara a organizagiio funcional e o detalhamenio de
competéncia do respectivo Conselho.
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Art. 8°. A funcio de membro do Conselho é considerada de interesse plblico relevante e
nao remunerada.

Art. 7°. O Férum Préprio para a escolha dos Consetheiros das Organizagbes Nao -
Governamentais seréd composto pelas entidades legalmente constituidas, com sede no Municipio.

Art. 8°. O Férum Préprio deliberara sobre o preenchimento das vagas dos segmentos que
nio se fizerem representar.

Art. 9°. O Conselho contara com comissdes permanentes, que prepararao as propostas a
serem por ele apreciadas.

§ 1°. As comissbes serdo compostas por conselheiros designados pelo Plenario do
, Conselho observadas as condigbes estabelecidas em seu Regimento Interno.

§ 2°. Na fase de elaboracéo das propostas submetidas ao plenario do Conselho Municipal
de Defesa dos Direitos da Mulher —- COMDDIM as comissdes poderdao convidar representantes das

entidades da sociedade civil, de 6rqdos e entidades publicas e técnicos afeitos acs temas em
estudo.

Art. 10. O Conselho podera instituir grupos de trabalho, de carater temporario, para
estudar e propor medidas especificas.

Art. 11. Cabe ao Governo Municipal assequrar ao Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Mulher — COMDDIM, assim como as suas comissdes, 0s meios hecessarios ao exerciclo

de suas competéncias, incluindo suporte administrativo e técnico e recursos financeiros
assegurados pelo orgamento municipal.

Art. 12. O COMDDIM elaborara proposta de Regimento Interno, no prazo méaximo de 80

(noventa) dias, a partir da data de sua instalacdo e posse dos seus membros, devendo submete-|a
ao Prefeito Municipal, para aprovagao por Decreto do Poder Executivo.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigées em
/
1 Itapemirim — ES, 05 de junho de 2007.

contrario.
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