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LEI N° 2.102/2007.

INSTITUI O BENEFICIO AUXILIO ALIMENTAGAO
A SER CONCEDIDO A SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ITAPEMIRIM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso das suas atribuicdes legais,
APROVA e a Prefeita Municipal, em seu nome,
SANCIONA e PROMULGA a sequinte Lei:

Art. 2° - Fica instituido o beneficio auxilio-alimentacao, a ser
concedido aos servidores ativos estatutarios [efetivos e estaveis] e aos regidos pela
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, da Administragdo Direta do Poder Executivo

Municipal.

§ 1° - O beneficio mencionado no “caput”’ deste artigo sera concedido
mensalmente, através de-auxilio-alimentacao, no valor de R$ 55,00 (cinglienta e cinco reais),
em caso de fregliéncia integral ao trabatho.

§ 2° - Na hipotese de faltas ndo justificadas, o beneficio sera
calculado e pagoe em valor correspondente aos dias trabalhados, considerando a
proporcionalidade de 22 (vinte e dois) dias.

§ 3° - O servidor que acumula cargo ou emprego publico na forma da
Constituicao Federal, fara jus a percepc¢ao do beneficio criado no “caput” deste artigo, relativo
a apenas um dos cargos.

§ 4° - O Poder Executivo podera proceder a revisao do valor
gstabelecido no paragrafo prlmewo por Decreto, condicionada a capacidade financeira do

Municipio.’

Art. 2° - O beneficio auxilio-alimentacdo nao sera incorporado a
venmmenta remuneracao, provento ou pensao.

Art. 3° - A concessao do beneficio de que trata a presente Lei sera
efetuada em peclnia, ficando a Secretaria Municipal de Administragdo - Departamento de
Recursos Humanos e a Secretaria Municipal de Finangas - Geréncia de Contabilidade Geral,
responsaveis pela emissdo dos documentos competentes e do repasse do pagamento aocs
servidores que fizerem jus.
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| Art. 4° - Nao sera devido o beneficio instituido por esta Lei, durante o |
periodo em que o servidor se encontrar nas seguintes situacées:

|. Licenga sem vencimentos;

. Afastamento preventivo em decorréncia de inquérito
administrativo;

lll. Suspensao por medida disciplinar;

IV. Cumprimento de pena privativa de liberdade:

V. Licenca para campanha eleitoral;

VI. Afastamento a qualquer titulo, quando superiores a 30 (trinta)
dias, exceto aqueles decorrentes de desempenho de mandato
classista, doenga ocupacional, licenca maternidade, acidente
de trabalho e quando posto a disposicdo de outros entes
publicos, como Governos Federal e Estadual e de outros
Municipios, com ©6nus para a Prefeitura Municipal de
[tapemirim;

Vil. Demais hipoteses previstas no Art. 57, da Lei Municipal n®
1.079/90.

Art. 5° - O beneficio instituido por esta Lei ndao sera devido aos
servidores remunerados por subsidios, na forma prevista no § 4° do artigo 39 da Constituicao
Federal e nem aqueles ocupantes de cargos de provimento em comissao ou regidos por
contratos temporarios. | |

Art. 6° - O Chefe do Poder Executivo editara atos administrativos
para a regulamentacao do beneficio de que trata esta Lei, sempre que necessario.

Art. 7° - As despesas decorrentes da execucio desta Lei correrdo
a conta de dotagGes consignadas no orgcamento vigente e nos subseqilentes, na Secretaria
Municipal de Administragdo - Unidade Administrativa e Orcamentaria 007 - Programa
Valorizagao Profissional - 0412800132.024 - 333901400000 - Auxilio Alimentacio, ficando o
Chete do Poder Executivo Municipal autorizado, se necessario, proceder a suplementacao de
recursos e a abertura de créditos especiais.

Art. 8° - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicacao, com
seus efeitos administrativos e financeiros a partir de 1° (primeiro) de julho de 2007, revogadas
as disposicdes em contrario. |
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