Prefeitura Municipal de Itapemirim
GABINETE DA PREFEITA

LEI n® 2630, de 16 de julho de 2012.

Dispde sobre a Lei de Diretrizes Orgcamentdrias para o
exercicio de 2013 do Municipio de ltapemirim e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Itapemirim, Estado do Espirto Santo, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a
Lel Organica Municipal, APROVOU e a Prefeita Municipal, em seu nome, SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Orcamento do Municipio de Itapemirim, referente ao exercicio de 2013, sera
elaborado e executado segundo as diretrizes gerais estabelecidas nos termos da presente Lei, em cumprimento ao
disposto no art. 165, § 2°, da Constituicao Federal e na Lei Complementar n° 101/00 de 04 de maio de 2000, e
demais legislagGes pertinentes, compreendendo:

|- as prioridades e metas da Administrac&o Publica Municipal;
Il - a organizacéo e estrutura dos orcamentos:
I - as diretrizes gerais para elaboracdo da le} orcamentaria anual e suas respectivas
alteracoes;
IV - as diretrizes para execucdo da lei orcamentaria anual:
V- as disposicdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais:
VI - as disposigGes sobre alteragdes na legislacdo tributdria do Municipio;
VIl - as disposi¢des finais.

CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

| Art. 2°. As prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal para o exercicio
inanceiro de 2013, serdo estabelecidas em consonancia com o Plano Plurianual para o periodo de 2010-2013 e
suas alteragGes que sera elaborado até o més de setembro do corrente ano, atendidas as despesas que constituem
obrigacdo constitucional ou legal do Municipio e as de manutengdo da Administracdo Municipal.

§ 1° As prioridades e metas especificadas no Anexo de Prioridades e Metas terio
precedencia na alocagao de recursos no Orcamento de 2013, ndo se constituindo, todavia, em limite a programacao
das despesas.

§ 2°. O Poder Executivo justificard, na mensagem que encaminhar o projeto de lel
orgamentario, o atendimento de outras despesas discriciondrias em detrimento das prioridades e metas constantes
do Anexo IV a que se refere o caput deste artigo. ANV
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Prefeitura Municipal de Itapemirim
GABINETE DA PREFEITA

§ 3° Na elaboragdo da proposta orgamentdria para 2013, o Poder Executivo podera
aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei. a fim de compatibilizar a despesa orcada a receita
estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

Art. 3° As propostas que resultam em criagdo ou aumento de despesa obrigatoria de
carater continuado - entendidas aquelas que constituam ou venham a constituir em obrigagao constitucional ou legal
do Municipio, além de atender ao disposto no art, 17 da Lei Complementar n® 101, de 2000, deverdo, previamente &
sua edicdo, ser encaminhadas a Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo e & Secretaria

Municipal de Finangas para que se manifestem sobre a compatibiidade e adequacdo or¢amentaria e financeira,
para aprovagao pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DOS ORGAMENTOS

Art. 4°. O Orgamento para o exercicio financeiro de 2013 aprangera os Poderes

Legisiativo e Executivo, Administracdo Direta e Indireta, bem como 0 Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itapemirim.

8 1° - Os Orcamentos, Fiscal e da Seguridade Social. discriminardo a despesa por
Unidade Orgamentaria, segundo a classificacao funcional e a programética, explicitando para cada projeto,
atividade ou operagdo especial, respectivas metas e valores da despesa por grupo e modalidade de aplicacéo.

8 2° - A classificagdo funcional-programatica seguird o disposto na Portaria n.° 42, do
Ministerio de Orcamento e Gestao, de 14 de abril de 1999

§ 3° - Os programas, classificadores da agéo governamental, pelos quais 0s objetivos
da administragdo se exprimem, sdo aqueles que constam no Plano Plurianual 2010-2013.

8 4° - Na indicag&o do grupo de despesa, a que se refere o caput deste artigo, sera
obedecida a seguinte classificacdo, de acordo com a Portaria Interministerial n.° 163/01, da Secretaria do Tesouro
Nacional e da Secretaria de Orcamento Federal, e suas alteracoes:

a) pessoal e encargos sociais (1);
b} juros e encargos da divida (2);
C) outras despesas correntes (3);
d) investimentos (4);

e) inversGes financeiras (5),

f) amortizac&o da divida (6).

8 5° - A reserva de contingéncia, prevista nesta Lei, sera identificada pelo digito 9, no
que se refere ao grupo de natureza de despesa.

8 6° - O Quadro Demonstrativo da Despesa - QDD - podera ser detalhado em nivel de
elemento e alterado por Lei especifica.

Art. 5° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

ﬂﬁl\
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Prefeitura Municipal de Itapemirim
GABINETE DA PREFEITA

| - PROGRAMA: o instrumento de organizacdo da acdo governamental visando a

concretizacao dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual -
PPA: -

Il - ATIVIDADE: um instrumento de programagdo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagbes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessario a manutencéo da agéo de governo:

I - PROJETO: um instrumento de programagdo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre
para a expansdo ou aperfeigoamento da acdo de governo:

IV - OPERACAO ESPECIAL: as despesas que nao contribuem para a manutencao

das acdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e nao geram contraprestacao direta sob a forma de bens
OuU Servigos.

V - UNIDADE ORCAMENTARIA: 0 menor nivel da classificagdo institucional,
agrupada em 4rgéos orcamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da classificacdo institucional.

Art. 6° - Cada programa identificard as agOes necessdrias para atingir os seus
objetivos , sob a forma de atividades, projetos e operagoes especiais, especificando 0s respectivos valores e metas,
bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizacdo da acéo.

Art. 7° - Cada atividade, projeto e operagdo especial, identificara a funcao, a
subfuncao, o programa de governo, a unidade e o orgdo orgamentario, as quais se vinculam.

Art. 8° - As categorias de programacdo, de que trata esta Lei, serdo identificadas no
projeto de lei orcamentaria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais.

Art. 9° - As metas fisicas serdo indicadas em nivel de projetos e atividades.

Art. 10 - Os orcamentos, fiscal e da seguridade social, compreendem a programacao
dos Poderes do Municipio, autarquias e institutos.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAGAO DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL E SUAS ALTERACOES

Art. 11 - O Orcamento do Municipio para o exercicio de 2013 sera elaborado visando
garantir a gestao fiscal equilibrada dos recursos publicos e a viabilizagdo da capacidade propria de investimento e a
captacao de recursos com 0s Governos Estadual e Federal e organizacoes financeiras nacionais e estrangeiras,
visando a aplicagdo de tais recursos para incremento da infraestrutura municipal.

Paragrafo unico. Os processos de elaboracdo e definicdo do Projeto de Lel

Orcamentaria para 2013 e sua respectiva execucdo, deverdo ser realizados de modo a evidenciar a transparéncia
da gestao fiscal.

Praga Domingos José Martins, S/N° - Centro - Tel.: (28) 3529-6808 - Fax (28) 3529-6724.
CNPJ 27.174.168/0001-70 - Itapemirim - Espirito Santo - CEP 29.330-000.

a4,

i
R o T Te BRI N AT e~
E—mall - ‘.\...r'l -..1_--'{. _,h_.-". - L .J.. I‘::: — "ﬁ._...-r ; . £ : d _h"- ' .-.._..- -: N =|. ; j_.- -.-.:....- - :E. ) i':"; E.: - R, B - .
- . . - - R ik .

Pl B Sl T o '
1 L] . ] - |




. |

Prefeitura Municipal de itapemirim
GABINETE DA PREFEITA

Art. 13 - No projeto de lei Orcamentaria anual, as receitas e as despesas serdo
orcadas a precos correntes estimados para 0 exercicio de 2013, levando em consideracdo as alteracdes da
legislacao tributaria, incentivos fiscais autorizados, a inflaca omi '

40 do periodo e o crescimento econdmico - projetado com

elaboracio do projeto de lej
mundial e, ainda, da captacao

§ 2° Os orcamentos da Autarquia, do Instituto de
da Camara Municipal de Vereadores e do Municipio de Itapemirim, serdo incluidos na Lel Orcamentdria Anual -

LOA, pelos seus totais, entretanto, deverdo guardar coesio com a estruturacdo dos Programas. Projetos e
Alividades do Orcamento da Administragdo Municipal, visando a sua consolidacao.

Previdéncia dos Servidores Publicos,

Art. 14 - Na programacao da despesa, serdo observadas as seguintes restricoes:

| ~ nenhuma despesa podera ser fixada sem que estejam definidas as respectivas

Art. 15 - Somente serdo incluidas, na lei orcamentaria anual,
0S € amortizacdo das dividas decorrentes das operagles de
Caminhamento do projeto de lei do orcamento a Camara Municip

Art. 16 - Na programacao de Investimentos,

dotagbes para o

credito contratadas oy
al,

Serdo observados os seguintes principios:

I = novos projetos somente sero incluidos na lei

orcamentaria, apds, atendidos os em
andamento, contempladas as despesas de conservagdo do patriménio pubi;

(O € assegurada a contrapartida de

Il - somente serdo incluidos na Lei Or¢amentaria os investimentos para os quais
anutencao e que estdo previstas no Plano Plurianual (2010-2013)

0S Iinvestimentos deverdo apresentar viabilidade técnica
amblental, -

economica, financeira e

Art. 17 - Projeto de Lei Orcamentaria poderd incluir

programacao condicionada.
constante de propostas de alteracdes do

Plano Plurianual (2010-2013), que tenham sido objeto de projetos de lei.

Art. 18 - A estimativa de receita de Operagoes de crédito, para o exercicio de 2013,
obedecera ao disposto nas Re

solugbes 40/01 e 43/01. do Senado Federal e, ainda, da Medida Proviséria no 2.185-
35/01. -
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Prefeitura Municipal de ftapemirim
GABINETE DA PREFEITA

Art. 19 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lel, a alocagdo de
'ecursos- na Lel Orcamentdria e em seus créditos adicionais. bem como a respectiva execucdo, serdo feitas de
forma a propiciar o controle dos custos das acoes e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 20 - A Reserva de Contingéncia serd fixada em valor limitado de até 3% (trés por
cento), da receita corrente liquida estimada.

Paragrafo unico. Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e, de eventos fiscais Imprevistos; ainda, na obtencdo de

resultado primario positivo, se for o caso, bem como para abertura de créditos adicionais suplementares, a critério
do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 21 - As alteragbes do Quadro de Detalhamento de Despesa — QDD - nos niveis
de modalidade de aplicacdo, elemento de despesa e fonte de recurso, observados 0S mesmos grupos de despesa,
categoria econdmica, projeto/atividade. operacdo especial e unidade orgamentdria, poderdo ser realizadas para
atender as necessidades de execucdo, mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 22 - As alteragles decorrentes da abertura e reabertura de créditos adicionais

ntegrardo os quadros de detalhamento de despesa, 0s quais serdo modificados independentemente de nova
publicacao.

Art. 23 - Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas
do Municipio, aqueles constantes do Anexo 11l desta Lei

§ 1° - Os riscos fiscais, caso se concretizem, serao atendidos com recursos da

Reserva de Contingéncia e também, se houver. do excesso de arrecadacdo e do superavit financeiro do exercicio
de 2012. |

§ 2° - Se tais recursos se apresentarem insuficientes para 0 controle fiscal, o
Executivo podera encaminhar Projeto de Lei & Camara Municipal propondo anulacdo de recursos ordinarios
alocados para investimentos, desde gue nao comprometidos.

Art. 24 - O projeto de Lei Orgamentdria que o Poder Executivo encaminhard a Camara
Municipal sera composto de:

|- mensagem com exposicdo circunstanciada da situacao economico-financeira;

Il - consolidac&o dos quadros orcamentarios com oS complementos referenciados no
artigo 22, Il da Lei Federal n°® 4.320/64:

il - anexo dos orgamentos, discriminando a receita e a despesa, na forma definida
nesta Lej. _

Art. 25 - As emendas ao projeto de lei orcamentaria ou aos projetos que a modifiquem
somente poderdo ser acatadas caso:

L- sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias;

Il - Indiquem 0s recursos necessarios. admitidos apenas o0s provenientes da anulacao

| de despesa;
il - sejam relacionadas: N
a) com corregdo de erros ou omissdes: ou
b) com dispositivos do texto do projeto de lei.
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Prefeitura Municipal de Itapemirim
GABINETE DA PREFEITA

Art. 26 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas,
beneficiara somente aquelas de carater educativo. assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de cooperagéo técnica
e voltadas para o fortalecimento do associativismo municipal e dependerdo de autoriza¢do em lei especifica

Paragrafo nico - As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal
deverao prestar contas no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data final da vigéncia do termo celebrado para
recebimento dos recursos, mediante a apresentacao de notas fiscais, recibos e justificativas de despesas, podendo
SEr prorrogado por igual periodo, mediante justificacdo técnica do beneficidrio.

* Art. 27 - O Poder Legislativo, a Autarquia € o Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos, do Municipio de Itapemirim, encaminharao, ao Poder Executivo, suas respectivas propostas or¢amentarias
N0 prazo maximo de até 15 de agosto de 2012, obedecido o cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de
Administragdo, Planejamento e Gestdo e aprovado por ato do (a) Chefe do Executivo.

Paragrafo udnico - As Secretarias Municipais, através de seus respectivos
'epresentantes, deverao encaminhar, obedecido o cronograma de que trata o "caput’, a Secretaria Municipal de

Administracdo, Planejamento e Gestdo, suas propostas orcamentarias, respeitando as Metas e Programas
estabelecidos pelo Plano Plurianual 2010-2013.

Art. 28 - Os projetos de Lei Orcamentdria e de Créditos Adicionais. Especiais ou
Extraordinarios, bem como suas propostas de modificagOes, serdo detalhados e apresentados na forma desta Lei.

Paragrafo unico - O projeto de Lei Orcamentdria devera conter autorizacdo para
abertura de créditos suplementares, até o limite de 100% (cem por cento) do total da proposta or¢amentdria,
podendo ser revisto através da LOA - Lei Orcamentaria Anual.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES PARA EXECUGAO DA LEI ORGAMENTARIA

Art. 29. No caso de necessidade de limitacdo de empenho das dotagbes
orcamentarias e da movimentacéo financeira, a serem efetivadas nas hipoteses previstas no art. 9° e no inciso I, §
1°, do art. 31, da Lei Complementar n® 101 de 04/05/2000. essa imitacdo sera aplicada aos Poderes Executivo e
Legislativo de forma proporcional a participacdo de seus orcamentos, excluidas as duplicidades, na Lei
Or¢amentaria Anual, no conjunto de “outras despesas correntes” e no de “investimentos e inversées financeiras”.

Paragrafo Unico - Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de
arrecadacdo para implementacdo ou ndo do mecanismo da imitagdo de empenho e movimentacao financeira, sera
considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior. -

Art. 30 - A execugdo do orcamento da Despesa obedecerd, dentro de cada Projeto,
Atividade ou OperagGes Especiais, a dotacdo fixada para cada Grupo de Natureza de Despesa.

Paragrafo unico - A transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de
um Grupo de Natureza de Despesa para outro, dentro de um mesmo 0rgdo ou para outro consignado na LOA,
podera ser feita por Decreto do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 31 - Durante a execuc¢do orcamentaria de 2013, o Executivo Municipal, autorizado

por lel, podera incluir novos programas. projetos, atividades ou operagdes especiais no orcamento anual, na forma
de Credito Especial. NN
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Prefeitura Municipal de Itapemirim
GABINETE DA PREFEITA

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 32 - A Lei Orcamentaria para o exercicio de 2013 podera conter autorizacio para
contratacao de OperagGes de Crédito para atendimento as Despesas de Capital, observado o limite legal de

endividamento, com base nas receitas correntes liquidas apuradas até o segundo mes imediatamente anterior ao da
assinatura do contrato.

Art. 33 - A contratagdo de Operagfes de Crédito dependera de autorizacdo em lei
especifica.

Art. 34 - Ultrapassado o limite de endividamento definido no art. 32 desta Lei
enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obterd resultado primario necessario através da imitacao de
empenho e movimentag&o financeira nas dotagdes orcamentarias.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 35 - Os Poderes Executivo e Legislativo terdo, como limites na elaboracdo de
suas propostas orcamentarias para pessoal e encargos sociais, observados os arts. 19. 20 e 71. da Lei
Complementar n.° 101, de 2000, a despesa da folha de pagamento de abril de 2012 projetada para o exercicio de
2013, considerando os eventuais acréscimos legais, inclusive alteracOes de planos de carreira e admissées para
preenchimento de cargos.

Art. 36 - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracao, inclusive
reajustes, a criacdo de cargos, empregos e fungdes ou altera¢do de estrutura de carreiras, hem como a admissao ou

contratacao de pessoal, a qualquer titulo, pelos Poderes Executivo e Legislativo, somente serdo admitidos se.
cumulativamente:

- houver prévia dotacdo orgamentdria suficiente para atender as projecdes de
despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes:

lI- observados os limites estabelecidos nos arts. 19 e 20. da Lei Complementar 101, de
2000:

lll- observada a margem de expanséo das despesas de carater continuado.

Art. 37 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional Interesse publico,
devidamente justificado pela autoridade competente, a Administragdo Municipal podera autorizar a realizacéo de
horas-extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal ndo excederem a 95% (noventa e cinco por cento)
do limite estabelecido no art. 20, Ill da LRF.

Art. 38 - O Executivo Municipal adotard as seguintes medidas para reduzir as
despesas com pessoal, caso elas ultrapassem os limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal:

| - eliminacao de vantagens concedidas a servidores;

AN
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Prefeitura Municipal de Itapemirim
GABINETE DA PREFEITA

Il - eliminag&o de despesas com horas extraordindrias:
lll - demissdo de servidores admitidos em carater temporario:
IV - exoneragao de servidores ocupantes de cargo em comissio:

V - exoneragdo de servidores ocupantes de cargos efetivos.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGGOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 39 - O Poder Executivo Municipal podera conceder ou ampliar beneficio fiscal de
natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econdémico, a geracao de emprego e renda ou beneficiar
contribuintes com baixa renda, desde que autorizado por Lei.

Paragrafo tnico - Os projetos de lei que concedem incentivos fiscais ou desoneracao
de carga tributdria deverdo estar acompanhados de estudos de Impacto or¢amentario e financeiro, bem como de
projecoes de compensacdo, com vistas a néo reducao da arrecadacdo municipal.

Art. 40 - As alteragbes na legislacdo tributaria municipal, dispondo, especialmente,
sobre IPTU, ISS, ITBI, taxa de Coleta de Residuos Sélidos e Contribuicdo para o Custeio do Servico de lluminacao
Publica, deverdo constituir objeto de projetos de lei a serem enviados & Camara Municipal, visando promover a
justica fiscal e contribuir para a elevacdo da capacidade de investimento do Municipio.

Art. 41 - Quaisquer projetos de lei que resultem em reducdo de encargos tributarios

para setores da atividade econémica ou regides da cidade deverdo apresentar demonstrativo dos beneficios de
natureza econdomica ou social.

Paragrafo Unico. A reducdo de encargos tributdrios s6 entrard em vigor guando
satisfeitas as condi¢des contidas no Art, 14. da Lei Complementar 101/00.

Art. 42 - Através de Lei especifica, o Poder Executivo podera proceder ao
cancelamento dos tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em Divida Ativa, cujos custos para cobranca sejam
superiores ao credito tributdrio, ndo se constituindo como rentincia de receita.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 43 - Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesas, que
impliguem na execucdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotac&o orcamentaria e sem
adequacdo com as cotas financeiras de desembolso.

Art. 44. O Poder Legislativo Municipal tem até o dia 15 de dezembro de 2012 para
aprovar o texto do Projeto de Lei Orgamentaria 2013 e remeté-lo ao Executivo Municipal para a san¢ao.

Paragrafo tinico - Caso o projeto de lei orcamentaria de 2013 nao seja sancionado
ate 31 de dezembro de 2012, a programacao dele constante podera ser executada em cada més, até o limite de

1/12 (um doze avos) do total de cada dotagdo, na forma da proposta remetida & Camara Municipal, enguanto a
respectiva lei nao for sancionada. KA
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Art. 45. O Poder Executivo disponibilizard no site www itapemirim.es.gev.of, no prazo
de trinta dias apds a publicagdo da lei orgamentdria anual, o guadro de detalhamento da Despesa - QDD,

discriminando a despesa por elementos, conforme a unidade orcamentaria e respectivas categorias de
programagao.

Art. 46. Os créditos especiais e extraordindrios autorizados nos ultimos 04 (quatro)
meses do exercicio financeiro de 2012 poderdo ser reabertos, no limite de seus saldos, 0s quais serdo incorporados
a0 orcamento do exercicio financeiro de 2013 conforme o disposto no 8 2, do art. 167, da Constituicado Federal.

Art. 47 - Cabe a Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestao, em

conjunto com Secretaria Municipal de Finangas, a responsabilidade pelo processo de elaboragdo do Or¢amento
Municipal.

Paragrafo tnico - A Secretaria Municipal de Administragao, Planejamento e Gestao e
a Secretaria Municipal de Finangas disporao sobre:

| - calendério de atividades para elaboragao dos or¢amentos;

Il - elaboracdo e distribuicdo dos quadros que compdem as propostas parciais do
orcamento anual do Poder Executivo e suas Secretarias, do Poder Legislativo, da Autarquia Municipal e do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipals;

Il - instrucdes para o devido preenchimento das propostas parciais dos or¢amentos.

Art. 48 - O Poder Executivo estabelecera a programagéo financeira e 0 cronograma
anual de desembolso mensal nos termos do art. 8° da Lei Complementar n® 101/00, por grupo de despesa, bem
como as metas bimestrais de arrecadacao, até trinta dias apds a publicagdo da lel orcamentaria anual.

Art. 49 - Entende-se, para efeito do § 3°, do art. 16 da Lei Complementar n.® 101, de

2000, como despesas irrelevantes, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens € servicos, os limites dos incisos i e
Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993.

Art. 50 - Integram esta lei os anexos |, Ii, 1l e IV contendo:

| — Anexo | - Memodria e Metodologia de Calculo;
Il — Anexo Il -Metas Fiscals;

Il - Anexo Il — Riscos Fiscais,

IV — Anexo IV - Prioridades e Metas.

Art. 51 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as diSposIGoes

em contrario.
tapemirim - ES, 16 de julho de 2012.

.-*;r .H‘T“ﬂ#‘rﬁl e
 NORWA/AYUB ALVES
Preteita Municipal

Praca Domingos José Martins, S/N° - Centro - Tel.: (28) 3529-6808 - Fax (28) 3529-6724.
CNPJ 27.174.168/0001-70 - Itapemirim - Espirito Santo - CEP 29.330-000.

L) ] ¥

el r ol m1in E.,-q, fLry [ —— L] . - 1 . — -
— ’ '-".H-' ~F i + - A - 3 : + ¥y TTE !'-'A £ ¥ f‘t A C: -"r-\i 1." H"' NS I AT
E ma l l ] 1\...-1"‘1: '-_.-i Mo .:. e mar s L "n.._._,.r S S N l‘::-i- -‘\..-'I R | S HiLL Ve S E 'h-.--'f ot K O




Prefeitura Municipal de itapemirim
GABINETE DA PREFEITA

ANEXO |
MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO

Parametros aplicados para estabelecer as Metas Anuais:

Foram avaliados os resultados apurados nos Balancos Gerais do Municipio de Itapemirim dos exercicios de 2010 e
2011, para fixac&o de parametros de crescimento.

Cabe ressaltar que os valores poderdo ser revistos de acordo com evolugao da arrecadacdo municipal, uma vez
que estdao sendo implementadas alternativas para incremento da economia local. aumento na arrecadacao dos
tributos municipais através do recadastramento dos iméveis. onde gerara um incremento no IPTU, além da previséo
do aumento considerdvel das operacdes petroliferas em nosso territério.

O resultado primario positivo se dard com a gestdo responsavel dos recursos publicos, uma vez que ndo havera
aumento e despesas, sem o respaldo econdmico-financeiro real de receitas arrecadadas.

Para se definir o PIB Municipal tomou-se por base o PIB Estadual frente ao PIB Nacional. A mantenca de
estabilidade no PIB Municipal foi apurada em virtude da aplicacao do principio da prudéncia, visto que buscamos
trabalhar com o méximo de dados reais. O seu aumento sera verificado a medida que as politicas de crescimento
economico, implementadas pelo atual Governo, forem concretizadas monetariamente.

Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienacao de Ativos:

No anexo sobre a origem e aplicacdo de recursos obtidos com a alienacao de ativos, pudemos apurar que as

despesas de capital foram superiores as receitas de capital, o que demonstra a politica de Governo voltada ao
fortalecimento do Municipio.

Avallacao da Situacédo Financeira e Atuarial do Regime de Previdéncia dos Servidores Puiblicos de Itapemirim:
Os dados foram apurados sequndo o Relatério Resumido da Execucao Orgamentaria.

A situacdo atuarial deverd ser objeto de estudo, uma vez que apresenta uma futura caréncia de recurso para custeio
dos beneficios a partir de 2025.

Demonstrativo da Margem de Expanséo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado:

A margem liquida de expansdo de Despesas Obrigatorias de Carater Continuado (DOCC) apresentou estabilidade

uma vez que todas as despesas correntes de carater continuado ocorrerdo apos a efetivacao da receita projetada
para 0 exercicio de 2012.

O atual Governo adotou a posicdo de nao-realizacdo de despesas de cardter continuado sem a comprovada
existencia de recursos que suportem tais encargos.

Apesar do concurso a ser realizado neste ano, 0s aprovados serdo convocados a medida que a receita for sendo
consolidada, o que ndo gerard aumento da DOCC, apenas uma administragdo responsavel dos recursos publicos.

litapemirim - ES, 16 de julho de 2012,
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ANEXO Ii

METAS FISCAIS
Art. 4° (Lei Complementar 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal)

METAS ANUAIS, RELATIVAS A RECEITA, D
MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA (VALORES CORRENT

ESPESA, RESULTADO NOMINAL E PRIMARIO E
E E CONSTANTE)

As metas anuais de receitas do Municipio de Itapemirim foram calculadas a partir das sequintes receitas

orcamentarias:
LRF, art. 4° § 1°
T 2013 N 2014 - 2015 ]
— Valor | Valor : Valor | Valor valor | Valor f
Corrente . Constante Corrente Constante Corrente Constante !

ESPECIFICACAQ

@

_— ..,

el —— A — — e iy

(a)

Receita Total

230.641.013.40

227.563.623,575

234.778.357 63 |

228.182.377.10

246 963, 472 01

229.234.100.94

Receitas Primérias(l)

235.959.188,31 -’

225.798.266.33

247.875.127.32

226.163.437,34

260.392. 82’! 25‘

225_921.848.53'

Despesa Tutal

- - —— T ——

—_——— ke B ——

Despesas Prlmarlas(ll)

1 39 281 655 44 |

—_—

134 435367 54|

1133.283.881,76 |
128.646.284,73

L —

147 299 230 09
141.216.442,97

pr——

134. 397 107 75

1 28.847.1 19,50

1 55.666.141 21
148.327.028 .06

i

135 656 76? 94

——aan aama . —— .

129.261 .026,63

Resultado Primario ()= (I - 1) | 101.523.820.77  97.1 ©1.981.60  106.658.684,35| 97.316.317.84| 112.065.793.19] 97.660.821.96
_Resultado Nominal 3.881.112,21,  -3.713.982,98  4.077.108.38| -3.719.989 40 4.283.002.35/ 3732 463.93
Divida Publica Consolidada 10.232.521.29 9.791.886,40° 10.749.263.61| 9.807.722.27| 11.292.101 42| 9.840.611.26

DIVIda Cnnsuhdada Liqunda

80.734.819.43 |

-717.258.200 .41 ;

-84.811.927 .81

-?7.383.145,81

-89 094 930 ‘16

- EEEELLEER ., soss— - - b m-

-/ 7.642.640,67

Nota: O caiculo das metas foi realizado considerando-se o seguinte cenario macroecondmico:

VARIAVEIS

2012i

2015

PIB real (crescnmentn % anual)

45

lnfla(;an Media (% anual) projetada com base

3.7

TTITEE A el T L oy

no IPCA

Metodomgla de Calculo dos Valores Constantes

-

2013
Vaiﬂr Corrente/‘l 0505

2014
Valor Cormrente/1.0505

2015

Bl — —_— - e e A -

Valnr Correnteﬁ 0505
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As metas anuais de despesas foram calculadas a partir das seguintes despesas orcamentarias:

CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE

 NATUREZA DE DESPESA , 2013 2014 2015
DESPESAS CORRENTES 98.009.989,32 103.858.493,78 109.951.847,71
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 49.090.000,00 51.569.04500 54.173.28177
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 2.000.000,00  3.000.000,00  4.000.000,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 46.919.989,32 49.289.44878 51.778.565,94
DESPESAS DE CAPITAL 40.971.667,12 43.040.736,31  45.214.293,50
INVESTIMENTOS 38.125.378,22  39.957.949,19  41.875.180,34
INVERSOES FINANCEIRAS 157.57500 16553254  173.891,93
AMORTIZACAO DE DIVIDA 2.688.713,90  2.917.25458  3.165.22122
RESERVA DE CONTINGENCIA 300.000,00  400.000,00  500.000,00
RESEVA DE CONTIGENCIA 300.000.00  400.000.00  500.000.00

Metodologia e Memoria de Calculo das Principais Fontes de Receitas e de Despesas:

As receitas e despesas foram estimadas, segundo 0 seguinte cenario econémico:

VARIAVEIS 2015

- : L 213 ) 2014 .
PIB real (crescimento % anual)
Inflacao Media (% anual) projetada com
base 5.05 5,05 5,05

no IPCA

Receita Tributaria

Metas anuais | VALOR (R$) | VARIACAO %
2010 | 3.454.849.19 -
2011 3.492.042,05 1,08
2012 12.101.054,43 246,53
2013 12.712.157,68 5,05
2014 13.354.121,64 5.05
2015 14.028.504,78 5,05

.

-

; \ -
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Transferéncias Correntes
Cota-parte do Fundo de Participacao dos Municipios

- Metas anuais | VALOR (R$) VARIACAO %
2010 12.412.988,25 -
2011 15.041.496,79 21,18
2012 15.845.190 27 5,34,
2013 | . 645.372,38 5,05,
2014 1748596368 506
2015 18.369.004,85 5,05

Cota-parte do Fundo de Compensacées Financeiras

(royalties)
, Metas anuais VALOR (R$) | VARIACAO %
2010 | 2246393480 - :

2011 98.052.193.99] 336,49,

2012 137.119.582,62 39,84

2013 144.044.121.54. 5,05

2014 151.318.349,68 5 05

2015 158.959.926, 34 5,05;
Transferéncias de Recursos do SUS

[ Metas anuais | VALOR (R$) | VARIACAO %
2010 2.053.122.83] -

2011 2.352.507,41 14,58

2012 2.617.074,15 11,25

2013 2.749.236,39 5,06

2014 2.888.072,83 5,05/

2015 | 3.033.920,51 5,05
Receitas do FUNDEB

_ Metas anuais | VALOR(R$) | VARIACAO %
2010 10.687.362,33] -

2011 13.195.014,02 23, 46
2012 | 1457356275 10,45
2013 | 15.309.527,67 505

2014 16.082.658 82 5,05

2015 16.894.833,09 5,05
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Outras receitas correntes

_ Metas anuais | VALOR (R$) | VARIAGAO % g
2010 8.514.169,73 :
2011 10.152.175,65 19,24
2012 | 1065978443 5 oor
2013 | 11.198.10355 505
2014 11.763.607,78 5,05
..... L2015 | 1235766997 505
Receitas de Capital
_ Metas anuais | VALOR (R$) | VARIACAO %
2010 3.852.213,80 - a
2011 3.983.421,44 3,41
2012 2.719.159,98 31,74
2013 2.856.477,56 5,05
2014 | 300072068 505
2015 3.152.266,52 5,05

Pessoal e Encargos Sociais

_ Metas anuais | VALOR (R$) VARIACAO %

2010 34.038.282,52 : ,
2011 44.504.226, 38 30,75
2012 46.729.437,70 5,00
2013 49.090.000,00 5,05
2014 51.569.045,00 5,05
2015 54.173.281,77 5,05

Juros e Encargos da Divida

Metas anuais | VALOR(RS) | VARIAGAO %
2010 000
2011 0,00
2012 1.000,00
2013 2.000.000,00
2014 3.000.000,00: 50,00
_.2015 . 400000000 3333

Pragca Domingos José Martins. S/N° - Centro - Tel..
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Outras Despesas Correntes

_ Metas anuais | VALOR(R$) | VARIACAO %

2010 30.261.398,78 : ;
2011 42.537.557.46 40,57
2012 44.664.435,33 5,00
2013 | 46.919.989,32 5,05
2014 49,289 448,78 5,05
2015 | 51.778.565,94 5,05

Despesas de Capital

Metas anuais |  VALOR(R$) | VARIAGAO % |
2010 11.937.115,32, :
2011 37.001.964,71 209,97
2012 38.852.062,95 5,00
2013 40.814.092,12. 5,05
2014 42 875.203,78 5,05
2015 45.040.401,57 5,05

As estimativas de receita e despesa foram elaboradas, com excecao das ressalvas efetuadas, com base:
2012 - Receita - arrecadado no quadrimestre projetado até dezembro:

2013 a 2015 - Tanto a receita quanto a despesa foram estimadas com base no ano anterior acrescido

da variagao do PIB nacional e da inflag&o do periodo projetada do ano anterior.
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Prefeitura Municipal de Itapemirim
GABINETE DA PREFEITA

DEMONSTRATIVO IV - DE RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL 2011
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO RPPS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2011 a 2085
Saldo Financeiro
Receitas Despesas Resultado do
Exercicio Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario Exercicio
2011 6.826.890,56 687.559 10 6.139.331,47 24.068.949,09
2012 7.886.521,48 1.031.519.27 6.855.002.21 30.923.951.30
2013 9.080.192,44 1.359.488 48 7.720.703,96 38.644.655 25
2014 10.448.185,22 1.575.308.09 8.872.877,14 47.517.532,39
2015 12.170.330,93  1.842.460.02 10.327.870,91 57.845.403,30
2016 14.059.651,66 2.178.270.00 11.881.381.66 69.726.784 96
2017 15.781.254,75 2.662.561.76 13.118.692,99 82.845.477 95
2018 17.666.289,57 3.151.858.33 14.514.431.24 97.359.909 20
2019 19.663.167,08 3.909.559.63 15.753.607 45 113.113.516,64
2020 21.847.64820 464573473 17.201.913,47 130.315.430,11
2021 24.219.791,80 5.389.076.39 18.830.715,42 149.146.145 53
2022 26.773.738,55 6.260.543 97 20.513.194 57 169.659.340.10
2023 29.506.002,79 7.302.964.02 22.203.038,77 191.862.378,87
2024 32.479.435,99 8.314.907 58 24.164.528,41 216.026.907,28
2025 35.668.896,75 9.491.263 37 26.177.633,37 242.204 540,65
2026 38.988.104,39 11.129.555 99 27.858.548 41 270.063.089,06
2027 42.575.260,44 12.674.356 49 29.900.903,95 299.963.993,01
2028 46.404.984 32 14.334.344 07 32.070.640,25 332.034.633,26
2029 50.497.586,52 16.081.101.20 34.416.485 32 366.451.118.58
2030 54.822.127,82 18.096.528 37 36.725.599 45 403.176.718,03
2031 59.470.122,02 20.077.174.03 39.392.947 98 442.569.666 01
2032 64.260.744 12 22.716.389 62 41.553.354 50 484.123.020.52
2033 69.366.713,08 25.348.204.74 44.018.508,34 528.141.528.85
2034 74.740.333,38 28.154.232.15 46.586.101,22 574.727.630,08
2035 80.474.777,91 30.908.645.62 49.566.132,28 624.293.762,36
2036 86.531.944 09 33.894.648.91 52.637.295 18 676.931.057 .54
2037 93.015.178,98 36.806.416 28 56.208.762.70 733.139.820.,24
2038 09.666.535,38 40.664.871.26 59.001.664,12 792.141.484 36
2039 106.687.100,45 44.524.915 38 62.162.185,07 854.303.669,43
2040 114.227.717,60 48.035.276.99 66.192.440.61 020.496.110.04
2041 122.097.130,00 52.129.664 29 69.967.465 71 990.463.575,75
2042 130.560.696,04 55.852.855.05 74.707.840,99 1.065.171.416.74
2043 139.410.545 14 60.232.091.98 79.178.453,16 1.144.349.869 90
2044 149.253.008,45 63.216.122.10 86.036.886,35 1.230.386.756.25
2045 143.594.783,99 66.484.055 55 77.110.728,44 1.307.497.484.69
2046 152.166.462,95 69.805.209.12 82.361.253,83 1.389.858.738.52
- 2047 161.310.395,73 73.152.591.22 88.157.804,51 1.478.016.543 03
2048 171.255.756,83 75.984.320.37 95.271.436,46 1.573.287.979.49
2049 -182.154.671,10 78.286.666,72 103.868.004,38 1.677.155.983 86
2050 193.797.852,94 81.237.228,73 112.560.624.20 1.789.716.608.06
2051 206.596.221,17 83.551.255,56 123.044.965 61 1.912.761.573,67
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2052

2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084

Prefeitura Municipal de Itapemirim
GABINETE DA PREFEITA

220.592.962 57
Receitas

235.920.887,18
252.891.730,84
271.682.436,90
292.520.583,18
315.684.469,29
341.458.095,24
370.175.572,18
402.210.850,67
437.981.981,95
477.956.395,24
022.655.841,30
572.662.422,44
628.624.199,36
691.265.683,95
761.392.737,35
839.903.469,20
927.798.810,65
1.026.193.399,41
1.136.326.128,68
1.259.576.413,32
1.397.480.024 42
1.551.743.954 51
1.724.266.761,61
1.917.161.906,20
2.132.782.299,64
2.373.744.761,77
2.642.963.137,81
2.943.678.640,54
3.279.499.870,37
3.654.447.280,17
4.072.996.578,89
4.540.133.591,34

85.720.862,58

Despesas

Exercicio Previdenciarias Previdenciarias

87.791.312,73
89.283.967,95
90.425.709,71
91.266.258,45
91.759.002,08
91.959.588,49
91.857.408,31
91.442.703,60
90.704.830,56
89.639.512,00
88.243.610,15
86.523.522,82
84.464.746,51
82.085.368,83
79.390.221,58
76.384.296,79
73.080.735,37
69.513.959,78
65.701.381,82
61.664.562,29
57.452.834,67
53.109.424 38
48.666.131,10
44.156.403,74
39.640.689,72
35.155.671,85
30.771.487,92
26.538.006,18
22.486.234,16
18.682.002,87

134.872.099,98

Resultado
Previdenciario
148.129.574 45
163.607.762,89
181.256.727 .19
201.254.324 74
223.925.467 21
249.498.506,75
278.318.163,87
310.768.147 07
347.277.151.39
388.316.883,25
434 412.231,16
486.138.899,62
544.159.452 85
609.180.315,12
682.002.515,77
763.519.172 .42

854.7/18.075,28

956.67/9.439,63
1.070.624.746,86
1.197.911.851,03
1.340.027.189,75
1.498.634.530,12
1.675.600.630,51
1.873.005.502,46
2.093.141.609,92
2.338.589.089,93
2.612.191.649,89
2.917.140.634,306
3.257.013.636,21
3.635.765.277,30

15.169.855,11 4.057.826.723,78
12.035.659,41 4.528.097.931,92

2.047 633.673.65
Saldo Financeiro

do
Exercicio
2.195.763.248. 11
2.359.371.011 00
2.9540.627.738,19
2.741.882.062 92
2.965.807.530,13
3.215.306.036,88
3.493.624.200,75
3.804.392.347 82
4.151.669.499 20
4 539.986.382,45
4.974.398.613,60
5.460.537.513,23
6.004.696.966,08
6.613.877.281 21
7.295.879.796,97
8.059.398.969.39
8.914.117.044.67
9.870.7/96.484 30
10.941.421.231.15
12.139.333.082,19
13.479.360.271,94
14.977.994.802,06
16.653.595.432 57
18.526.600.935,03
20.619.742.544 95
22.958.331.634,88
25.570.5623.284 77
28.487.663.919,13
31.744.677.555 34
35.380.442.832,64
39.438.269.556,43
43.966.367.488,35
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ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
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1 671.159.249,86 ~ 591.534.788,12

LRF, art. 4° § 2° inciso V

DEMONSTRATIVO V - ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DE RENUNCIA DE RECEITA

SETORES/PROGRAMAS/

il

RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

BENEFICIARIO
Tributo/Contribuigdo

bl

2010

S———

—

COMPENSACAO

2011 2012

Nao ha previsao

CONTINUADO 2012

LRF, art. 4°, § 2°, inciso V

EVENTOS

N&o ha estimativa de rendncia de receita, pois ndo existe nenhuma lei gue renuncie a tributos municipais na forma
do disposto pelo art. 14, da Lei Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). -

DEMONSTRATIVO VI - EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO, DEMONSTRATIVO DA ORIGEM E
APLICACAO DE RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS
DEMONSTRATIVO VIil - DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER

Aumento Permanente da Receita

Valor Previsto para 2012 !

25.779.357.03

(-) Transferéncias Constitucionais

(-} Transferéncias ao FUNDEB

14.573.562.75

Saido Final do Aumento Permanente de Receita (I) - 1120579428
Redugao Permanente de Despesa (li) 0,00
Margem Bruta (lll) = (1+#) 11.205.794,28 .
, O\
Saldo Utilizado da Margem Bruta (V) 0,00 L
Novas DOCC 0,00
Margem Liquida de Expans&o de DOCC (V) = (V) l  11.205.794.28
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Prefeitura Municipal de Itapemirim
GABINETE DA PREFEITA

DA DISPENSA DA APRESENTAGAO DO ANEXO DO ARTIGO 4°, §2°, INCISO |, DA LEI COMPLEMENTAR N.° 101/2000

Em virtude da obrigatoriedade de apresentacdo dos Anexos de Metas Fiscais e de Riscos Fiscais apenas no atual
exercicio, conforme preconiza o artigo 63 da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar 101/2000), abaixo
descrito, a Administracdo Publica Municipal esta dispensada da apresentagdo, no presente Projeto de Lei de
Diretrizes Orgamentarias, da demonstracao da Avaliacdo do Cumprimento de Metas Relativas ao Ano Anterior € a
comparagao das Metas Fiscais atuais com as fixadas no trés exercicios anteriores, uma vez que ndo existem
parametros de avaliacdo de Metas Fiscais anteriores ao ora apresentado.

“Art. 63. E facultado aos Municipios com populacdo inferior a 50.000

(cinglenta mil) habitantes optar por:

(...)

lll - elaborar o Anexo de Politica Fiscal do Plano Plurianual, o Anexo de Metas
Fiscais e 0 Anexo de Riscos Fiscais da- lei de diretrizes or¢camentarias e 0
anexo de que trata o inciso | do art. 5° a partir do quinto exercicio seguinte ao

da publicacado desta Lei Complementar.”

ltapemirim - ES, 16 de jutho de 2012.

i Y OB RLVES

ita Municipal
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ANEXO Iil

RISCOS FISCAIS

Art. 4°, 83° da Lei Complementar n.° 101/2000

O objetivo primordial que norteia a politica fiscal do atual Governo € o de promover a gestdo equilibrada dos

recursos publicos, de forma a assegurar a manutengdo da estabilidade econdmica € tornar viavel o crescimento
sustentado.

Também € compromisso da politica fiscal do promover a melhoria da qualidade e da equidade dos resultados da

gestdo fiscal com vistas a implementar politicas sociais distributivas e tornar vidveis os investimentos em inira-
estrutura prioritarios.

Apesar da preocupacdo em estabelecer Metas através do principio da prudéncia, os riscos em uma economia

flutuante como a nacional, sdo possiveis e, assim como a receita e a despesa poderao apresentar desvios entre 0s
parametros fixados.

O gasto com pessoal aprovado no concurso publico municipal ndo afetara o equilibrio das contas publicas, ja que as
despesas decorrentes dos mesmos estdo enquadradas na receita prevista.

A ndo realizacdo da receita decorrente de Royaltes e ISSQN Petrdleo ndo sera considerada como r1sco no Proximo
exercicio financeiro, uma vez que a projecdo de sua arrecadagdo ndo estd aqui caracterizada. Mas, pelo contrario,
sera recebida pelo Tesouro Municipal como excesso de arrecadagdo, por ocasido de sua efetivacao, acarretando
um aumento no resultado primario e no PIB Municipal.

Em virtude das condicdes regionais e topograficas, nosso Municipio € muito sujeito as condigdes climaticas. Fortes
chuvas acarretam alagamentos, interdicdo de estradas, desabrigados, etc. Para 0 combate de tais condicoes, se
ocasionadas, a Administracdo Municipal, além de contar com recursos proprios, oriundos de €excesso de
arrecadacdo, do superavit financeiro e do valor a ser destinado a Reserva de Contingéncia, conta, ainda, com 0
apoio dos Governos Estadual e Federal, para a reconducéo a normalidade e diminuigdo dos danos causados.

tapemirim - ES, 16 de jutho de 2012.

N
LAYUB ALVES

ita Municipal
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Prefeitura Municipal de Itapemirim
GABINETE DA PREFEITA

ANEXO IV

PRIORIDADES E METAS - PROGRAMA / OBJETO

Orgéo: 004 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

0.008 - CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - GOVERNO

1.022 - ESTRUTURACAO DA SECRETARIA DO GOVERNO

2.011 - MANUTECAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA

2.012 - QUALIFICACAO DE SERVIDORES

2.013 - REALIZACAO DE MIDIA IMPRESSA, TELEVISVA E RAIOFONICA

2.014 - REALIZAGAO DE DIVULGACAO EM MEIO DE COMUNICACAQ VOLANTE

2.015 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CERIMONIAL

Orgao: 005 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

0.009 - CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - FINANCAS

1.023 - ESTRUTURACAO DA UNIDADE

1.024 - AQUISICAO E RENOVACAO DA FROTA

1.025 - CONSCIENTIZACAO DO CONTRIBUINTE

1.026 - EDUCACAOQ FISCAL

1.027 - DIVULGACAO DE INCENTIVO FISCAL

2.018 - ADMINISTRACAO DA UNIDADE

2.019 - PAGAMENTO DE ENCARGOS E AMORTIZACAQ DA DIVIDA CONTRATUAL

2.020 - CAPACITACAO E TREINAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Orgao: 006 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO

0.010 - CONTRIBUICAQ AQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - SEMAPLAG

0.011 - CONTRIBUICAQ AQ PASEP

2.021 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO

2.022 - MANUTENCAO DAS TIVIDADES DA SECRETARIA

2.023 - CONTRATAGAO DE SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIAS E E ASSESSORIAS

Orgao: 007 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

0.012 - CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - PROCURADORIA

2.016 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

2.017 - DISPENDIOS JUDICIAIS

Orgéo: 008 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

0.013 - CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - EDUCACAO - FUNDEB 60% - FUND.
0.014 - CONTRIBUICAO AOQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - EDUCACAO - FUNDEB 60% - INF.
0.015 - CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - ENSINO FUNDAMENTAL

0.016 - CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - ENSINO INFANTIL

0.017 - CONTRIBUICAQ AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - MDE

0.020 - CONTRIBUICAO AQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA SISPREV

1.042 - VALORIZACAO E ESTRUTURACAO FiSICA DAS UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL

1.043 - VALORIZAGCAO E ESTRUTURACAO FiSICA DAS UNIDADES DE ENSINO INFANTIL

1.044 - CONSTRUCAO AMPLIACAO E REFORMA DAS UNIDADES DE ENSINO E CENTRO DE ED. FiSICA - EF
1.045 - CONSTRUCAO AMPLIACAO E REFORMA DAS UNIDADES DE ENSINO E CENTRO DE ED. FiSICA - E
1.063 - IMPLANTACAO, MANUTENCAQ E ESTRUTURACAO DE LABORATORIO DE CIENCIAS - EF

1.054 - IMPLANTACAO, MANUTENCAO E ESTRUTURACAO DE BIBLIOTECAS - ENSINO FUNDAMENTAL

1.055 - IMPLANTACAQO, MANUTENCAO E ESTRUTURACAQ DE BIBLIOTECAS - ENSINO INFANTIL

1.057 - VALORIZACAO E ESTRUTURACAO FiSICA DAS UNIDADES - ENSINO FUNDAMENTAL

1.058 - VALORIZACAO E ESTRUTURACAO FIiSICA DAS UNIDADES - ENSINO INFANTIL

1.059 - CONSTRUCAO AMPLIACAO E REFORMA DAS UNIDADES DE ENSINO E CENTRO DE ED. FISICA - EF
1.060 - CONSTRUCAO AMPLIACAO E REFORMA DAS UNIDADES DE ENSINO E CENTRO DE ED. FiSICA - El .
1.064 - IMPLANTACAO, MANUTENCAO E ESTRUTURACAO DE BIBLIOTECAS - ENSINO INFANTIL ,"“\
1.069 - AQUISICAO DE VEICULOS PARA ATENDIMENTO AQ TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL 7
1.070 - AQUISICAO DE VEICULOS PARA ATENDIMENTO AQ TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO INFANTIL
1.071 - ADEQUACAO DE UNIDADES DE ENSINO PARA ATENDIMENTO AOS ALUNOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
1.072 - ESTRUTURACAO DAS ESCOLAS PARA ATENDIMENTO A EDUCACAO ESPECIAL

.
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1.073 - IMPLANTACAO E ESTRUTURAGCAO DE SALAS MULTIFUNCIONAIS NAS UNIDADES DE ENSINO

074 - CONSTRUCAO DA SEDE DA SECRETARIA DE EDUCACAO COM CENTRO DE QUALIF. PROFISSIONAL - MDE
1.075 - VALORIZACAO E ESTRUTURAGAO FiSICA DA SEME E CENTRO DE QUAL FICACAO PROFISSIONAL

1.076 - ESTRUTURACAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS - RECURSOS PROPRIOS

1.077 - AQUISICAO DE VEICULOS - MDE

1.078 - REFORMA E AMPLIACAO DA SEDE PROVISORIA DA SEME

1.079 - ELABORAGAO E IMPLANTACAOQ DO SISTEMA DE INFORMATICA

1.080 - VALORIZACAO E AMPLIACAO DA UAB
1.082 - IMPLANTAGAO, MANUTENGAO E ESTRUTURACAQ DE BIBLIOTECAS - UAB

1.083 - VALORIZAGAO DA ESTRUTURA TECNOLOGICA DA UAB

1.212 - CONSTRUCAO DE CRECHE |

1.213 - AQUISICAO DE VEICULOS PARA ATENDIMENTO AO TRANSPORTE ESCOLAR - CONVENIO
2.024 - APOIO ADMINISTRATIVO - ENSINO FUNDAMENTAL

2.025 - APOIO ADMINISTRATIVO - EDUCACAO INFANTIL

2.026 - APOIO ADMINISTRATIVO - ENSINO FUNDAMENTAL

2.027 - APOIO ADMINISTRATIVO - EDUCACAO INFANTIL

2.032 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

2.033 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

2.042 - FORMACAO E QUALIFICAGCAO DE PROFISSIONAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

2.043 - FORMACAQ E QUALIFICACAO DE PROFISSIONAIS DO ENSINO INFANTIL

2.044 - FORMAGAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO - ENSINO FUNDAMENTAL
2.045 - FORMACAO E CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO - ENSINO INFANTIL
2.046 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

Orgéo: 008 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

2.047 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAQ INFANTIL

2.049 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

2.053 - INFRA-ESTRUTURA TECNOLOGICA DA EDUCACAQ - ENSINO FUNDAMENTAL

2.054 - INFRA-ESTRUTURA TECNOLOGICA DA EDUCACAO - ENSINO INFANTIL

2.055 - REPASSE DE RECURSO AOS CE DE UNIDADES DE ENSINO FUNDAMETAL

2.056 - REPASSE DE RECURSO AOS CE DE UNIDADES DE ENSINO INFANTIL DECORRENTE DE LE!
2.058 - INFRA-ESTRUTURA TECNOLOGICA DA EDUCACAO - ENSINO INFANTIL
2.060 - FORMAGAOQ E QUALIFICACAO DE PROFISSIONAIS DO ENSINO INFANTIL

2.062 - FORMCAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO - ENSINO INFANTIL

2.063 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

2.064 - FORMACAO CONTINUADA DE PROFISSIONAIS DAS EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS

2.065 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

2.066 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

2.067 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

2.068 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL -
2.069 - CONTRATAGAO DE ENTIDADE DE ENSINO SUPERIOR PARA REALIZAGAO DE CURSOS DE GRADUAGCAO/POS GRADUACAOQ
2.074 - MANUTENCAQ E REFORMA DE VEICULOS QUE ATENDEM AO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL

2.075 - MANUTENCAO E REFORMA DE VEICULOS QUE ATENDEM AO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO INFANTIL

2.076 - LOCAGAO DE VEICULOS PARA ATENDIMENTO AO TRANSPORTE ESCOLAR DE REDE MUNICIPAL DE ENSINO - ENSINO FUND
2.077 - LOCACAO DE VEICULO PARA ATENDIMENTO AO TRANSPORTE ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO - ENSINO INFAN
2.078 - MANUTENGCAO E REFORMA DE VEICULOS QUE ATENDEM AO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL

2.079 - MANUTENCAO E REFORMA DE VEICULOS QUE ATENDEM AQ TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO INFANTIL

2.080 - LOCACAO DE VEICULO PARA ATENDIMENTO AO TRANSPORTE ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO - ENSINO FUNDA
2.081 - LOCAGAO DE VEICULO PARA ATENDIMENTO AQ TRANSPORTE ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO - ENSINO INFAN
2.082 - LOCAGAO DE VEICULOS PARA ATENDIMENTO AO TRANSPORTE ESCOLAR DA REDE ESTADUAL

2.083 - MANUTENGCAO E REFORMA DE VEICULOS QUE ATENDEM AO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL ~
2.084 - LOCACAO DE VEICULOS PARA ATENDIMENTO AO TRANSPORTE ESCOLAR DA REDE ESTADUAL /

e
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Prefeitura Municipal de Itapemirim
GABINETE DA PREFEITA

2.085 - LOCACAO DE VEICULOS PARA ATENDIMENTO AQ TRANSPORTE ESCOLAR DO ENSINO SUPEPERIOR

2.087 - AQUISICAO DE ALIMENTACAO ESCOLAR - 07 A 14 ANOS

2.088 - AQUISICAO DE ALIMENTACAO ESCOLAR - 04 A 06 ANOS

2 089 - AQUISICAO DE ALIMENTACAQ ESCOLAR - 0 A 03 ANOS

2.090 - AQUISICAO DE ALIMENTACAQ ESCOLAR -0 A 3 ANOCS

2091 - AQUISICAO DE ALIMENTACAQ ESCOLAR - 04 A 06 ANOS

2.092 - AQUISICAO DE ALIMENTACAO ESCOLAR - 07 A 14 ANOS

2,093 - CAPACITACAO CONTINUADA DE RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NA EXECUCAO DA ALIMENTACAO ESCOLAR

2.094 - QUALIFICACAO DE PROFESSORES PARA ATENDER AOS ALUNOS ESPECIAIS
2.096 - APQOIO ADMINISTRATIVO - MDE

2.097 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO - MDE

2.098 - MANUTENCAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS - RECURSOS PROPRIOS

2099 - MANUTENCAO E REFORMA DE VEICULOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - MDE

2100 - FORMACAQ CONTINUADA DE PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA SECRETARIA DE EDUCACAO - MDE

2101 - ASSESSORIA PARA DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO - MDE

2.102 - CONTRATACAO DE ENTIDADE DE ENSINO SUPERIOR PARA REALIZAGAO DE CURSOS DE POS-GRADUACAO - MDE

2103 - REALIZACAO DE EVENTOS EDUCACIONAIS E OUTROS - MDE

2.105 - APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 008 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

2.106 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA UAB

2.107 - FORMACAQ CONTINUADA E QUALIFICAGAC PROFISSIONAL

2108 - PROMOCAQ DE CONCURSQOS SELEGAO

2 109 - PUBLICACAO E REPRODUGAO DE MATERIAIS ESPECIFICOS

2 110 - REALIZAGAO DE CURSOS DE GRADUACAQ, POS GRADUAGAQ, FORMAGAO CONT. E QUALIFICACAO PROF. A DISTANCIA
2.111 - SUBVENCAO SOCIAL A ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS - RECURSOS PROPRIOS

2.334 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL - RECURSOS PROPRIOS

2.335 - MANUTENCAO DO CENTRO EDUCACIONAL AGRICOLA

2.336 - VALORIZACAO E ESTRUTURACAO FISICA DO CENTRO EDUCACIONAL AGRICOLA

2.337 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGAQ INFANTIL - RECURSOS PROPRIOS

2.356 - CONSTRUCAO AMPLIACAO E REFORMA DAS UNIDADES DE ENSINO E CENTRO DE EDUCACAO FISICA - EF

2.357 - CONSTRUCAO AMPLIACAO E REFORMA DAS UNIDADES DE ENSINO E CENTRO DE EDUCACAOQ FISICA - El

2 358 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEME

2.359 - MANUTENCAO E REFORMA DE VEICULOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Orgao: 009 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

0.021 - CONTRIBUICAO AQ SISPREV

0.023 - CONTRIBUICAO AO SISPREV - FMS

0.024 - CONTRIBUICAO AO SISPREV

0.033 - CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - SAUDE

1.084 - ESTRUTURACAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
1.085 - ESTRUTURACAO DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL

1.086 - ESTRUTURAGAO DO PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS

1.087 - ESTRUTURACAO DA ATENCAO BASICA EM SAUDE - PAB FIXO

1.088 - CONSTRUCAQ, REFORMA E AMPLIACAQ DE UNIDADES DE ATENGAO BASICA EM SAUDE/ESF
1.089 - ESTRUTURACAO DA VIGILANCIA SANITARIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1.092 - ESTRUTURACAO DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL EM SAUDE

1.003 - REALIZACAO DE CAMPANHAS DE VACINAGAO - SUS | ™
1,094 - AQUISICAO, CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E REFORMA DE IMOVEL PARA A SEDE DA SECRETARIA DE SAUDE -FMS ™\ /
1.096 - IMPLANTACAO AQ SISTEMA COMPLETO DE GESTAO DE SAUDE PUBLICA - FMS

1.097 - AMPLIACAO E APERFEICOAMENTO DA REDE DE COMUNICAGAO DA SECRETARIA DE SAUDE - FMS
1.098 - IMPLANTACAO E APERFEICOAMENTO DO SISTEMA DE TELEFONIA IP (VOIP) - FMS
1.099 - REFORMA E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO DE REFERENCIA DE ESPECIALIDADES MUNICIPAL
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Prefeitura Municipal de Itapemirim
GABINETE DA PREFEITA

1.100 - AMPLIAGCAO, REFORMA E AQUIS. DE EQUIP. PARA O PAM, HOSPITAL. E AMBUL. DE ESPEC. DE URG. E EMER -FMS
1.102 - REFORMA, AMPLIACAO E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA CRIA

1.103 - IMPLANTAGCAO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO - SUS

1104 - IMPLANTAGCAO, CONSTRUGAO E AQUISICAO DE EQUIP. PARA O CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - FMS
1105 - AQUISICAO E RENOVAGAQ DA FROTA DE V EICULOS DA REDE DE SERVICOS DE SAUDE - FMS

1.106 - CONSTRUGAO E ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAQ ESPECIALIZADA EM SAUDE

1.107 - CONSTRUGAO E ESTRUTURAGAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE

1.111 - ESTRUTURACAO DA VIGILANCIA SANITARIA

1.197 - Estruturacdo de Unidades de Atencdo Basica em Satde

1.198 - Const., Ref. e Estrut. de Unid. de Pronto Atend. Hospitalar e Amb. de Esp. e de Urg. e Emergencia

1.200 - Estruturacdo da Famacia Cidada Municipal

1.204 - ESTRUTURAGAO DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL EM SAUDE - SUS

1.206 - CONSTRUGAO DE REDE DE ESGOTAMENTO SANITARIO

1.214 - IMPLANTAGAQ, ESTRUTURACAOQ E MANUTENCAO DE CENTROS DE ATENCAO PSCICOSSOCIAL - FMS

1.215 - IMPLANTACAO, ESTRUTURAGAO E MANUTENCAO DE CENTROS DE ATENGAO PSCICOSSOCIAL - TRANSF.

2.112 - MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

2.113 - MANUTENCAQ DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - SF

2.114 - MANUTENCAO DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL
2.115 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL - SB

2.116 - MANUTENCAO DO PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS
2.117 - MANUNTENCAO DO PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS
2.118 - MANUTENGAO DA ATENCAO BASICA EM SAUDE

2.119 - MANUTENGAO DA ATENCAO BASICA EM SAUDE - PAB FIXO

2.120 - CONTRATAGAO DE SERVICOS DE SAUDE COMPLEMENTARES A REDE PUBLICA
2.121 - CONTRATAGAQ DE SERVICOS DE SAUDE COMPLEMENTARES A REDE PUBLICA
2.122 - PARTICIPACAO EM CONSORCIOS PUBLICOS DE SAUDE

b,

2.125 - MANUTENGAO DE UNID. DE PRONTO ATEND.. HOSP. E AMBUL. DE ESPEC. E DE URGENCIA E EMERGENCIA - SUS
2.126 - MANUTENGCAO DO CENTRO DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO - CTA

2.127 - MANUTENGAO DO CENTRO DE REFERENCIA A INFANCIA E ADOLESCENCIA

2.128 - MANUTENGAO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO

2.129 - AQUISICAO E DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS FARMACIA BASICA PROGRAMAS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2.130 - AQUISICAO E DISPENSAGAQ DE MEDICAMENTOS FARMACIA BASICA PROGRAMAS - TRANSFERENCIAS DO SUS
2.131 - MANUTENCAO DA VIGILANCIA SANITARIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2.132 - MANUTENCAO DA VIGILANCIA SANITARIA - TRANSFERENCIAS DO SUS

2.135 - MANUTENCAO DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL EM SAUDE - FMS

2.136 - MANUTENGAO DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL EM SAUDE - SUS

2.137 - MANUTENGAO E ESTRUTURAGAO DO APOIO ADMINISTRATIVO

2.139 - QUALIFICACAO E FORTALECIMENTO DO PROCESSO DE CONTROLE SOCIAL

2.140 - FORMACAOQ, DESENVOLVIMENTO E CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS NA AREA DA SAUDE - FMS

2.141 - FORMACAQ, DESENVOLVIMENTO E CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS NA AREA DA SAUDE - SUS

2.142 - LOCACAO E MANUTENGAOQ DA FROTA DE VEICULOS DA SAUDE

2.143 - MANUTENGAO DO SISTEMA DE TELEFONIA P (VOIP)

2.286 - MELHORIA SANITARIA DOMICILIARES

2.289 - Subvengio Social a Entidades Sem Fins Lucrativos

2.291 - Tranferéncia a Consércios Publicos - SUS

2.303 - TRANSFERENCIA A CONSORCIOS PUBLICOS - RECURSOS PROPRIOS

2.308 - MANUTENCAO E ESTRUTURAGAO DA VIGILANCIA SANITARIA - TX VISA “Q

2.352 - TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS
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Prefeitura Municipal de Itapemirim
GABINETE DA PREFEITA
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Orgao: 010 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

0.025 - CONTRIBUICAO AO SISPREV - SERVICOS PUBLICOS

1.112 - CAPACITACAO DE FAMILIAS EM VULNERABILIDADE SOCIAL PARA FORMAGAO DE COOPERATIVA DE CATADORES DE LIXO
1.113 - CONSTRUCAO E ESTRUTURAGAO DA COOPERATIVA DE CATADORES DE LIXO
2.144 - MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA

2.145 - MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA DA SEDE

2.146 - MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA DO INTERIOR

2.147 - MANUTENGAO DA LIMPEZA PUBLICA DO LITORAL

Orgdo: 011 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL
0.035 - CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA OS SERVIDORES

1.116 - AMPLIACAQ DO HORTO MUNICIPAL

1.117 - ESTRUTURACAO DO HORTO MUNICIPAL

1.118 - CONSTRUCAO E INSTALAGAO DO ABATEDOURO FRIGORIFICO MUNICIPAL

1.119 - AQUISICAO E/OU ALUGUEL DE VEICULOS, MAQUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS

1.120 - IMPLANTACAO DE AGROINDUSTRIAS

1121 - REFORMA E AMPLIACAO DO PARQUE DE EXPOSICAO

2.152 - MANUTENCAO O HORTO MUNICIPAL

2.153 - PRODUCAO DE MUDAS

2.154 - REALIZACAO DE FEIRAS LIVRES

2.135 - MANUTENCAO DO POLO DE INSEMINACAO ARTIFICIAL

2.156 - MANUTENGAO DE VEICULOS, MAQUINARIOS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS

2.157 - DISTRIBUICAO DE BLOCO DE NOTAS FISCAIS AO PEQUENO PRODUTOR

2.138 - ABERTURA DE POCOS ARTESIANOS

2.159 - CAPACITACAO DE PRODUTORES

2.160 - ABERTURA E MELHORAMENTO DE ESTRADAS

2.301 - MANUTENGCAQ DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA

2.302 - ESTRUTURACAO DA SECRETARIA

2.322 - PRO-RURAL

Orgao: 012 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DEFESA SOCIAL

0.027 - CONTRIBUICAO AQ SISPREV - SEMDES

1128 - CONSTRUCAQ DA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DEFESA SOCIAL

1.139 - CONSTRUCAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA E ATENCAO AOQ IDOSO

1.143 - AQUISICAO DE TERRENO PARA CONSTRUCAQ DA SEDE DO CREAS

1144 - CONSTRUCAO DA SEDE DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS
1.145 - ESTUDO E EXECUGAO DE PROJETOS PARA HABITACAO E INFRAESTRUTURA

1.209 - AQUISICAO DE PRODUTOS E SERVIGOS PARA DOAGAO AS PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS
1220 - ESTRUTURACAO E MANUTENGAO DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS
1.221 - AQUISICAO DE SERVIGOS E PRODUTOS PARA DOACAO INFANCIA E ADOLESCENCIA

2.163 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DEFESA SOCIAL
2.164 - SUBVENCAO SOCIAL A ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

2.165 - AUXILIO DESLOCAMENTO DE ESTUDANTES

2.166 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO BANCO DO POVO/AGENCIA NOSSO CREDITO

2.169 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO GERAL DE DEFESA SOCIAL

2.170 - CAPACITAGAO DOS SERVIDORES DO DEPARTAMENTO GERAL DE DEFESA SOCIAL
2.171 - ESTRUTURACAO DA DEFESA CIVIL

2.172 - ESTRUTURAGAO DA SEGURANCA PUBLICA

2.173 - ESTRUTURACAO E MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
2.186 - MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2.187 - MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
2.188 - ESTRUTURAGAO E MANUTENGCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
2.1689 - ESTRUTURAGCAO E MANUTENGAQ DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO
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GABINETE DA PREFEITA

2.190 - REESTRUTURAGAQ E MANUTENGAO DO CONSELHO DE SEGURANCA ALIMENTAR

2.191 - ESTRUTURAGAO E MANUTENGAO DO CONSELHO DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL

2.192 - ESTRUTURAGAO E MANUTENCAO DO CONSELHO DA MULHER

2.193 - ESTRUTURACAO DE MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS

2.194 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO TUTELAR

2.200 - AQUISICAO DE PRODUTOS PARA EMPRESTIMO A POPULACAO EM SITUACAO DE RISCO E/QOU VULNERABILIDADE SOCIAL
2.201 - AQUISICAO DE PRODUTOS PARA DOAGAQ A POPULACAO EM SITUACAO DE RISCO E/OU VULNERABILIDADE SOCIAL
2.202 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO VALE FEIRA

2.205 - ESTRUTURAGCAO E MANUTENCAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA E ATENCAO AQ IDOSO

2.208 - MANUTENGCAO DO PROGRAMA DE ERRADICACAQ DO TRABALHO INFANTIL

2.210 - ESTRUTURAGAO E MANUTENCAO DO SERVICO DE LIBERDADE ASSISTIDA E PRESTACAO DE SERVICO A COMUNIDADE
2.211 - CAPACITAGAO DE SERVIDORES DO DEPARTAMENTO GERAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2.212 - CONSTRUGAO DE UNIDADES HABITACIONAIS DE INTERESSE SOCIAL RURAL

2.213 - CONSTRUGCAO DE UNIDADES HABITACIONAIS DE INTERESSE SOCIAL - URBANA

2.214 - REFORMA DE HABITACAQ

2.216 - ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE EM SITUACAO DE RISCO PESSOAL OU VULNERABILIDADE SOCIAL
2.217 - MANUTENGAOQ DAS ATIVIDADES DO FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA

2.218 - MANUTENCAO DO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

2.219 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

2.220 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PROJOVEM ADOLESCENTE

2.221 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA DE ATENCAO INTEGRAL A FAMILIA - PAIF

2.222 - IMPLANTAGAO, ESTRUTURAGAO E MANUTENCAO DA CASA DO CIDADAO

2.223 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO GERAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Orgao: 012 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DEFESA SOCIAL

2.309 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL - FHIS

2.311 - AUXLLIO FINANCEIROS E PESSOAS PORTADORAS DFE NECESSIDADES ESPECIAIS

2.316 - AUXILIO FINANCEIRO A PESSOAS DESALOJADAS E/OU DESABRIGADAS

2.318 - ESTRUTURACAO E MANUTENCAO DO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL "CASA LAR"

2.349 - MANUTENCAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

2.350 - CAPACITACAO DOS CONSELHOS DO CMDCA

2.351 - ATENDIMENTO AOS PORTADORES DE TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO - TGD

2.354 - PROGRAMA DE DISTRIBUICAO DE KiT UNIFORME PARA ALUNOS DA REDE MUNICIPAL

2.355 - AUXILIO FINANCEIRO PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDOR PUBLICO DO MUNICIPIO

Orgao: 013 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AQUICULTURA E PESCA

1.149 - ESTRUTURACAQ DAS FAZENDAS DE MARICULTURA

1.150 - IMPLANTACAQ DA PSICULTURA EM TANQUES DE REDE

1.151 - IMPLANTACAOQ DO CAMPO EXPERIMENTAL DO IFES

1.152 - CONSTRUGAO E IMPLANTACAQ DO TERMINAL PESQUEIRO

1.154 - IMPLANTAGAO E ESTRUTURAGAO DE USINA DE BIODIESELE E APROVEITAMENTO DE CASCAS DE MARISCO
1.155 - AQUISICAO E REFORMA DE IMOVEL PARA INSTALACAO DA SEDE DA SECRETARIA

2.225 - MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DAS FAZENDAS DE MARICULTURA

2.226 - APOIO E PREVENCAQ A SAUDE DOS PESCADORES E MARISQUEIRAS

2.227 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES AQUICULTURA

2.230 - ESTRUTURACAOQ DA SECRETARIA

2.231 - MANUTENCAOQ DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA

Orgdo: 014 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO —~
0.028 - CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS - SISPREV \ :
1.157 - CONSTRUGCAO DO TEATRO MUNICIPAL X
1.158 - CONSTRUGAO, AMPLIACAQ E RECUPERACAO DE GALERIAS DE AGUAS PLUVIAIS '
1.159 - INSTALACAQ DE PLACAS INDICATIVAS E INFORMATIVAS

1.160 - CONSTRUCAO DE MUROS, DE MUROS DE ARRIMOS. DE MUROS DE CONTENCAQ E ENCOSTAS
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Prefeitura Municipal de Itapemirim
GABINETE DA PREFEITA

1.162 - CONSTRUCAO E REFORMA DE PRACAS E JARDINS

1.163 - CONSTRUGAO DE REDES DE ESGOTO E ABASTECIMENTO DE AGUA

164 - CONSTRUCAQ DE TERMINAL RODOVIARIO

1.165 - REALIZACAO DE ATERRO E TERRAPLENAGEM

1.166 - REALIZACAO DE CALGAMENTO E PAVIMENTACAO

1.167 - CONSTRUCAQ, REFORMA E AMPLIACAO DE PREDIOS PUBLICOS

1.169 - REFORMA E AMPLIACAQ DE GINASIO DE ESPORTES

1.172 - CONSTRUCAO E MANUTENGCAOQ DE DIQUES NOS TERRITORIOS DO MUNICIPIO

1.173 - REALIZAGAO DE SERVICOS E DRENAGENS DE RIOS, CORREGOS. VALAS E OUTROS
1.175 - MANUTENCAOQ DO BRITADOR

1.176 - AQUISICAQ DE COMPRESSORES
1.177 - COSNTRUCAOQ DE ABRIGOS PUBLICOS / TERMINAIS DE TRANSPORTES COLETIVOS

1.179 - ABERTURA E ATERROS DE RUAS, AVENIDAS E OUTROS
1.180 - URBANIZACAO DA ORLA

1.182 - CONCLUSAQ DO MATADOUROQ ,

1.183 - CONSTRUCAO DA COBERTURA DA USINA ASFALTICA

1.184 - CONSTRUGCAQ DA COBERTURA DA OFICINA DO TRANSPORTE

1.185 - URBANIZACAO DO PIERS

1.187 - CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIAGAO DOS CEMITERIOS

1.210 - CONSTRUGCAO DE CAMPOQ DE FUTEBOL SOCIETY

1.216 - CONSTRUCAO DE TREVOS E ROTATORIAS EM RUAS, AVENIDAS E RODOVIAS DO MUNICIPIO
1.217 - CONSTRUACAO DE CAMPO DE AREIA

1.218 - CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE QUADRA POLIESPORTIVA

1.219 - URBANIZACAO DO BAIRRQ SANTO ANTONIO

2.232 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO

2.234 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL

2.235 - MANUTENCAO DA USINA ASFALTICA

2.284 - CONSTRUGAC, REFORMA E MANUTENCAO DE PONTES

2.312 - MANUTENGAO DO CAMPO DE FUTEBOL SOCIETY

2.338 - MANUTENCAO DE PONTES

2.339 - MANUNTECAO DE DIQUES NOS TERRITORIOS DO MUNICIPIO

2.340 - MANUTENGAO DE CANTEIROS DE RUAS, AVENIDAS E RODOVIAS

2.341 - MANUTENCAO DE TREVOS E ROTATORIAS

2.342 - MANUTENCAO DO TEATRO MUNICIPAL

2.344 - MANUTENCAO DO CAMPO DE AREIA

2.345 - MANUTENCAOQ DE GINASIO ESPORTES

2.347 - MANUTENCAO DE PRACAS E JARDINS

2.348 - REFORMA E RESTAURACAO DE PATRIMONIO HISTORICO

2.353 - CONSTRUCAO DE GINASIO DE ESPORTES

Orgéo: 015 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

0.029 - CONTRIBUIGAQO AQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDORES MUNICIPAIS - SISPREV
1.190 - AQUISICAQ DE VEICULO
1.191 - AQUISICAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

2.236 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE TRANSPORTES

2.237 - MANUTENCAO DO TRANSPORTE POPULAR

2.238 - MANUTENCAO DA FROTA MUNICIPAL

2.239 - ABASTECIMENTO DA FROTA

Orgao: 016 - SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA E ASSUNTOS ESPECIAIS R
0.030 - CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS - SISPREV \"
1.192 - IMPLANTACAO E MANUTENCAO DE CADASTRO MULTIFINALITARIOS X
2.240 - MANUTENCAO DA ATIVIDADES DA SECRETARIA DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA E ASSUNTOS ESPECIAIS

-
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Prefeitura Municipal de Itapemirim
GABINETE DA PREFEITA

2.241 - ESTRUTURACAO DA SECRETARIA DE REGULARIZACAO FUNDIARIA E ASSUNTOS ESPECIAIS
2.242 - REALIZACAO DE PROCESSOS PARA LEGALIZACAO DE POSSES
Orgao: 017 - GERENCIA GERAL
0.031 - CONTRIBUICAQ AO SISPREV - GERENCIA GERAL
1.193 - ESTRUTURACAO DA GERENCIA GERAL
2.243 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA GERENCIA GERAL
Orgéo: 018 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
0.032 - CONTRIBUIGAQ AQ SISPREV - ESPORTES. LAZER E CULTURA
2.244 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
2.245 - ESTRUTURAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES. LAZER E CULTURA
2.246 - OLIMPIADAS ESCOLARES
2.247 - FESTIVAL DE FUTEBOL SOCIETY ESCOLAR
2.248 - FESTIVAL ESCOLAR DE ESPORTES DE QUADRA
2.249 - ESCOLINHA DE FUTEBOL DE AREIA E CAMPO
2.250 - ESCOLINHA DE FUTSAL
2.251 - ESCOLINHA DE BICICROS
2.252 - ESCOLINHA DE HANDEBOL
2.253 - ESCOLINHA DE VOLEIBOL DE AREIA E QUADRA
. | 2.254 - ESCOLINHA DE BASQUETEBOL
2.255 - CAMPEONATO MUNICIPAL DE FUTEBOL AMADOR - FEMININO. MASCULINO E MASTER
2.256 - TORNEIO DE FUTSAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
v | 2.257 - JOGOS DE INVERNO
2.258 - ATLETISMO PARA TODOS
2.259 - SEMANA ESPORTIVA
2.260 - TORNEIO DE JOGOS DE SALAO
2.261 - FESTESPORTES
2.262 - BAIRRO AMIGO
2.263 - CAMPEONATO DE ATLETISMO
2.264 - FESTIVAL ESPORTIVO

2.265 - CAMPEONATO DE VOLEIBOL MIRIM, INFANTIL, INFANTO JUVENIL. JUVENIL E ADULTO
2.266 - TORNEIO DE HANDEBOL

2.267 - TORNEIO DE BASQUETEBOL

2.268 - TORNEIO DE FUTVOLE]

2.319 - ESTRUTURAGAO E MANUTENCAO DE CAMPO DE FUTEBOL

2.323 - AUXLIO FINANCEIRO A ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS E QUTROS PATROCINIOS
Orgdo: 019 - RESERVA DE CONTINGENCIA

9.002 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Orgao: 020 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PROJETO ESPECIAIS £ DESENVOLVIMENTO ESTRATEGH CO
0.034 - CONTRIBUICAQ AQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - SEMPEDE
2.293 - MANUTENGCAO E ESTRUTURAGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE PROJETO ESPECIAIS E DESENVOLVIMENTO ESTRAT
2.294 - AQUISICAO E LOCACAO DE VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
2.295 - CAPACITACAO DOS SERVIDORES DA SEMPEDE
2.296 - AQUISICAO DE TERRENOS PARA INSTALACAO DE EMPREENDIMENTOS NO MUNICIPIO
2.297 - INFRAESTRUTURA DE DISTRITOS INDUSTRIAIS E/OU ATIVIDADES PORTUARIAS
2.298 - ATERRO, TERRAPLANAGEM E DRENAGEM PARA INSTALACAO DE EMPREENDIMENTOS INDUSTRIAIS
2.299 - ESTRUTURACAO E MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANC
- | 2.300 - CAPACITACAO DE EMPRESARIOS LOCAL
Orgédo: 021 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
0.026 - CONTRIBUICAO AQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVICOS - SEMDERMA —~
* | 1.127 - ESTUDOS TECNICOS DE IMPACTOS AMBIENTAIS ?\ )
2.150 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA

1%

Praga Domingos José Martins, S/N° - Centro - Tel.- (28) 3529-6722 - Fax (28) 3529-6724.
CNPJ 27.174.168/0001-70 - Itapemirim - Espirito Santo - CEP 29.330-000.
E-mail: Jap_.nobeils btacomlrim,on, 0w, By

—r

. - - - e :
niniuluigiityl plgbrur. vk gy s, o il et LT R — ey ST I——— Bk i - e




- W

Prefeitura Municipal de Itapemirim
GABINETE DA PREFEITA

2.151 - ESTRUTURACAO DA SECRETARIA

2.317 - IMPLANTAGAO E MANUTENCAO DA COLETA SELETIVA
2.324 - EDUCACAO AMBIENTAL

2.325 - SEMANA DO MEIO AMBIENTE

2.326 - MANUTENCAO E CONTINUIDADE DO PROJETO RUA VIVA

2.327 - IMPLANTACAO E DESENVOLVIMENTO DO PROJETO MATA CILIAR
Orgao: 022 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM! NISTRACAO REGINAL ITAIPAVA — ITAOCA
2.313 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO ITAIPAVA - ITAOCA

2.314 - MANUTENCAO DA LIMPEZA
2.328 - MANUTENCAQ DO GINASIO

Orgao: 023 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR

1.211 - ABERTURA DE ESTRADAS VICINAIS, ESTRADAS DE ACESSOS AS PROPRIEDADES RURAIS E OUTROS

2.313 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE INTERIOR

2.330 - SERVICOS GERAIS DE OBRAS DE INFRAESTRUTURA NO MUNICIPIO

2.331 - TRANSPORTE DO INTERIOR

Orgdo: 024 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ELETRI FICAGAO E SERVICOS ELETRICOS

1.114 - AMPLIACAO DA REDE DE ILUMINACAO PUBLICA
2.148 - MANUTENCAQ DA REDE DE ILUMINACAO PUBLICA

2.332 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ELETRIFICACAO E SERVICOS ELETRICOS
2.333 - ESTRUTURAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ELETRIF CAGAOQ E SERVICOS ELETRICOS

Orgao: 025 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
1134 - CONSTRUCAO DO CENTRO DE INFORMACAO TURISTICA - CIT
1.194 - CENTRO DE EVENTOS CAXANGA

1.195 - EDICAO DE LIVROS - NARCISO DA COSTA ARAUJO

- N

- 9

2

2.174 - ESTRUTURACAO E MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO
2.176 - CAPACITAGAO DE SERVIDORES E EMPRESARIOS DO SETOR TURISTICO

77 - MANUTENCAO DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO TURISTICO DA REGIAO DA COSTA E DA IMIGRACAQ

2.178 - ESTRUTURAGCAO E MANUTENCAO DO CENTRO DE INFORMACAQ TURISTICA - CIT

2.179 - PROMOCAQ TURISTICA
2.180 - INFORMACAO TURISTICA
2.181 - PARTICIPACAQ EM FEIRAS
2.182 - ROTEIROS TURISTICOS

2.183 - FESTA DE EMANCIPACAO TURISTICA DO MUNICIPIO

2.184 - EVENTOS TURISTICOS

2.185 - ATENDIMENTO DE EVENTOS AS COMUNIDADES DO INTERIOR
2.269 - TEATRO NA PRACA

2.270 - PAVILHAO CULTURAL - UM OLHAR PARA O INTERIOR

2.271 - FESFABANI

2.272 - DIA DO AFRODESCENDENTE

2.273 - CECULO - CENTRO DE CULTURA LOCAL

2.274 - SEGREL - UM OLHAR PARA A CULTURA POPULAR
2.275 - VIVA VILA

2.276 - BIBLIOTECA ABERTA - DEPOSITANDO CONHECIMENTO
2.277 - BIBLIOTECAS DISTRITAIS
2.278 - CONFABANI

2.279 - CULTURA DE PORTAS ABERTAS

Praga Domingos José Martins, S/N° - Centro - Tel - (28) 3529-6722 - Fax (28) 3529-6724
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Prefeitura Municipal de Itapemirim
GABINETE DA PREFEITA

2.280 - PASSEIO NA PRACA
2281 - VIVA VERAQ
2.282 - ESTRUTURACAO E MANUTENCAO DOS PROJETOS DE ACAO CULTURAL

tapemirim - ES, 16 de julho de 2011.
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