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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2688/2013 Executivo Municipal

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DE
GRATIFICACAO PARA O0OS CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO DO QUADRO
FUNCIONAL DA ESTRATEGIA DA SAUDE DA
FAMILIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica instituida gratificacdo pelo efetivo exercicio das
atividades realizadas pelos cargos de provimento efetivo do quadro funcional da
Estrategia da Saude da Familia no municipio de Itapemirim com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais.

Art. 2° - As gratificagdes instituidas abrangem os ocupantes
dos cargos e respectivos valores conforme seguem:

I - Cargo de médico: gratificacdo mensal de R$ 6.000,00 (seis mil reais);

Il - Cargo de cirurgido dentista: gratificagdo mensal de R$ 3.000,00 (trés mil
reais);

Ill - Cargo de enfermeira: gratificacdo mensal de R$ 2.000,00 (dois mil reais);

IV - Cargo de téchico de enfermagem: gratificacdo mensal de R$ 500,00
(quinhentos reais);

V - Cargo de auxiliar de enfermagem: gratificacdo mensal de R$ 300,00
(trezentos reais);

VI - Cargo de atendente odontologico: gratificacdo mensal de R$ 300,00
(trezentos reais);

VIl - Cargo de agente comunitario de satide: gratificagdo mensal de R$ 300,00
(trezentos reais);

VIII - Cargo de agente de endemias: gratificacdo mensal de R$ 300,00
(trezentos reais)
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Art. 3° - As gratificagbes instituidas por esta Lei, a serem
concedidas por Decreto do Chefe do Poder Executivo, terdo carater precario,
abarcando apenas as equipes de Estratégia da Saude da Familia e Agente de
Endemias, ndo serdo extensivos aos inativos, e pensionistas, podendo ser
revogadas a criterio da administragdo publica, ndo incorporando ao salario base do
servidor beneficiado.

Art. 4° - As despesas com a execugao da presente Lei correrao
a conta de dotagbes consignadas no Orgamento vigente no Municipio para o
presente exercicio e subsequentes, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado,
se necessario, a proceder a suplementagao de recursos.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢cées em contrario.

Itapemirim-ES, 21 de fevereiro de 2013.
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i /LUCIANO
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