MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

LEIN°3.136, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2018

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENE-
FICIOS EVENTUAIS E EMERGENCIAIS NO
AMBITO DA POLITICA MUNICIPAL DE AS-
SISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO MU-
NICIPIO DE ITAPEMIRIM EM PLENA OB-
SERVANCIA AOS PRECEITOS ESTABELE-
CIDOS NA LEI MUNICIPAL 2.831, DE 27 DE
NOVEMBRO DE 2014 NOS TERMOS EM
QUE ESPECIFICA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM. Estado do Espirito Santo. no uso de suas
atribui¢des conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou,
e ele, em seu nome, sanciona e promulga a seguinte Lei.

- CAPITULO1I -
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° — A concessdo dos beneficios eventuais € direito garantido na Lei Federal n® 8.742, de 7
dezembro de 1993 (Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS), alterada pela Lei n” 12.435, de
6 de julho de 2011 e conforme as disposi¢des contidas na Lei Municipal 2.831. de 27 de novembro
de 2014.

Art.2°. Fica instituida a provisdo de beneficios eventuais e emergenciais para situagdes de
vulnerabilidade e risco social temporarios e de calamidade publica. no ambito da Politica Publica
de Assisténcia Social do Municipio de Itapemirim. quais sejam:

[. Eventuais:

a) Auxilio-funeral;

b) Auxilio-natalidade;
¢) Auxilio-transporte:;
d) Auxilio-alimentagdo:

[I. Emergenciais:
a) Auxilio por situagdes de desastre e calamidade publica.
b) Auxilio-documentagao.

Art. 3°. O beneficio eventual ¢ uma modalidade de provisdo da protegdo social basica de carater
suplementar, temporario e ndo contributiva da Assisténcia Social, que integra organicamente as
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garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, com fundamentagio nos principios da
cidadania, nos direitos sociais e humanos.

Art. 4°. O beneficio eventual se destina aos cidaddos e as familias com inequivoca e comprovada
impossibilidade de arcar por conta propria com as necessidades urgentes para o enfrentamento das
contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutengdo do individu
unidade da familia e a sobrevivéncia de seus membros.

§1°. Os beneficios eventuais e emergenciais serdo concedidos as familias cadastradas no Caflastro
anico do Governo Federal - CADUNICO ou com cadastro em andamento. com renda per capita
igual ou inferior a um quarto (%) do salario-minimo vigente, mediante visita domiciliar e parecer
técnico e, ainda, verificagdo dos critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, nos termos do inciso I, do artigo 15 e do artigo 22 da Lei n®. 8.742/1993.

§2°. A comprovagdo da renda per capita exigida para a concessdo dos beneficios eventuais sera
feita por meio dos cados constantes do CADUNICO.

§3°. Fica excluido para base de calculo de renda per capita familiar, beneficiarios de programas
de transferéncia de renda direta da Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS. nas trés esferas
do governo.

§4°. As familias receberdo os beneficios estabelecidos nesta lei todas as vezes em que houver a
ocorréncia de situagdes que exijam sua concessdo, desde que comprovadamente preenchidos todos
0s requisitos legais cominados.

§5°. A concessdo do beneficio eventual ndo ultrapassara o periodo de seis meses, sendo prorrogado
apenas nos casos em que inequivocamente se verificar a urgéncia ¢ mediante parecer de equipe
multidisciplinar justificando pormenorizadamente a sua prorrogagao.

§6°. A equipe multidisciplinar sera composta por Assistente Social acompanhado de qualquer dos
seguintes profissionais: psicologo, pedagogo. advogado, desde que considerados trabalhadores do
SUAS, conforme a NOB/RH — SUAS ¢ a Resolu¢do do CNAS n® 17/11.

§7°. Os beneficios de que trata esta lei somente serdo concedidos mediante avaliagdo
socioassistencial por profissionais de Servigo Social formalmente habilitados na drea. devendo a
avalia¢do ser devidamente registrada, com a realiza¢do de visita domiciliar e respectivo parecer
social.

Art. §5°. Os beneficios eventuais so devem atender situagdes de vulnerabilidade pertinentes a
Politica de Assisténcia Social. ndo sendo consideradas dentre estes as situagoes relacionadas a
programas, projetos, servi¢os e beneficios diretamente vinculados as areas da Saude. Educagio e
demais politicas setoriais.
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Art. 6°. Para efeito da andlise do direito aos beneficios eventuais previstos nesta lei, serad
considerada familia o conjunto de pessoas unidas por lagos consanguineos. afetivos ¢ ou de
solidariedade, cuja sobrevivéncia e reproducdo social pressupdem obriga¢des reciprocas ¢ o
compartilhamento de renda e ou dependéncia econdmica.

Paragrafo unico. A idade minima do requerente dos beneficios sera de 18 anos.

Art. 7°. Cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania — SEMASCI estimar o
montante dos recursos necessario a concessdo dos beneficios eventuais legalmente instituidos,
para fins de provisdo orgamentaria em cada exercicio financeiro.

Art. 8°. Em caso de suspeita de falsidade das declaragdes prestadas pelo requerente a SEMASCI,
esta devera instaurar procedimento administrativo proprio para a regular apuracdo dos fatos.

§1°. Se a falsidade somente for descoberta apés a concessdo do beneficio. sujeitar-se-a o
requerente e/ou, os beneficiarios:

I. A restitui¢do do valor correspondente ao recebido indevidamente em razdd do beneficio,

corrigido a pre¢o de mercado:
II. a0 pagamento de multa equivalente ao dobro do beneticio recebido:

III. A decretagdo de sua inidoneidade para requerer a concessao de novos beneficios pelo prazo
de 5 (cinco) anos a contar da publica¢do da decisdo.

§2°. Os fatos verificados deverdo ser registrados nos autos do procedimento instaurado na forma
do caput deste artigo com cdpia a ser encaminhada para a autoridade policial ¢ o Ministério
Publico.

§3°. O servidor publico que insira ou faga inserir declaragdo falsa ou documento que deva produzir
efeito para a obtengdo de beneficio, aplica-se multa igual ou superior ao dobro das despesas
despendidas com o objetivo do delito, sem prejuizo de outras sangdes civeis, penais e
administrativas que couberem.

-CAPITULOII -
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

SECAO1
Auxilio-natalidade
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Art. 9°. O beneficio eventual na forma de auxilio-natalidade se constitui em presta¢do temporaria
e ndo contributiva da assisténcia social para reduzir a vulnerabilidade provocada pelo nascimento
de um novo membro da familia, efetivando-se com o kit maternidade.

Paragrafo unico. O recurso obtido por meio do beneficio eventual auxilio-natalidade devera ser
utilizado para indispensavel manten¢a da plena saude e higiene do neonato. enxoval, itens de
vestuario, utensilios para alimentagdo e para higiene, observada a qualidade que garanta a
dignidade e o respeito a familia beneficiaria.

Art. 10. O kit natalidade devera ser requerido pela gestante diretamente a SEMASCI.
especificamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS., a partir do quinto més de
gravidez até 30 (trinta) dias apos o nascimento.

Art. 11. Para ter acesso ao beneficio eventual kit natalidade, a nutriz devera:

[. Comprovar o estado de gravidez:

[I. Possuir renda mensal familiar compativel com o que for decidido pelo Conselhc
Assisténcia Social;

[1I. Residir no municipio de Itapemirim pelo prazo minimo de 24 (vinte ¢ quatro) 1
casos em que comprovadamente se verificar o carater inequivoco da impres
recebimento do beneficio, o que sera justificado pormenorizadamente mediante
[V. Estar. a familia, cadastrada no CADUNICO: |
V. Participar de atividades especificas para a gestante desenvolvidas pelo CRAS:

VI. Comprovar acompanhamento pré-natal e exames regulares especiticados na agenda minima
do Ministério da Saude, salvo se devidamente justificado pela equipe:

VII. Caso a gestante seja menor de 18 (dezoito) anos de idade. devera estar inserida no
acompanhamento do Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social — CREAS.

Municipal de

ses, salvo em
dibilidade do

arecer social;

§1°. A comprovagdo da renda familiar, por parte de cada membro da familia da nutriz. se dara
mediante a apresentagdo dos seguintes documentos (originais). no ato da visita domiciliar:

[. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — C'TPS. constando as filhas de identificacdo. contrato
de trabalho e anotagdes do ultimo salario;

II. Recibo de pagamento de salario ou vencimento (contracheque) ou documento firmado pelo
empregador declarando o rendimento e com firma reconhecida por tabelido:

[1I. Extrato de pagamento de benetficio da previdéncia social:

§2°. Nos casos de trabalhadores informais que ndo possuam documentagdo para a comprovagao
da renda familiar, assinardo um termo em que se responsabilizem pelas informagdes prestadas por
meio de declaragido emitida pela SEMASCI.

SECAO 11
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Auxilio-funeral

Art. 12. O beneficio eventual de auxilio-funeral se constitui em prestacdo temporaria. nio
contributiva da assisténcia social, de bens de consumo, para reduzir a fragilidade provocada pela
morte de membro da familia.

Art. 13. O beneficio eventual de auxilio-funeral ocorrera nas seguintes modalidades:

[. Em bens de consumo, através da concessdo de urna mortudria, translado e remogdo local,
intermunicipal e interestadual, garantindo a dignidade e o respeito a familia beneficiaria:

[I. Em pecunia, nos casos excepcionais em que houverem intercorréncias administrativas que
impegam os procedimentos descritos no inciso anterior ou em razao de determinagao legal.

§1°. O requerimento do beneficio eventual auxilio-funeral devera ocorrer imediatamente apos o
falecimento do membro da familia beneficiaria junto ao servidor de plantdo. indicado pela
SEMASCI.

§2°. Ao requerer o beneficio, devera ser preenchido, junto ao servidor de plantao, documento
especifico para obten¢do do auxilio-funeral disponibilizado pela SEMASCI. o qual dgvera ser
acompanhado dos seguintes documentos:

[. Atestado de 6bito;

II. Carteira de Identidade do requerente ¢/ou documento que o substitua:
[1I. Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas - CPF do requerente:

[V. Comprovante de residéncia do requerente e do falecido. preferencialmente de no mihimo 06
(seis) meses anteriores a data da solicita¢do do beneficio eventual auxilio-funeral.

Art. 14. O beneficio eventual auxilio-funeral devera ser requerido por um integrante da familia.

§1°. No caso de pessoas que moram sozinhas, considera-se requerente quem assume o registro do
obito.

§2°. Excepcionalmente nos casos de andarilhos, indigente e moradores de rua, podera ser
concedido o beneficio auxilio-funeral, mediante requisi¢do da SEMASCI, que sera encaminhada
para os 0rgdos competentes.

§3°. O requerente do beneficio auxilio-funeral devera assinar declaragio na qual afirme o completo
preenchimento dos requisitos legais pelos beneficiarios, sob pena de responsabilizagio pessoal ¢
devolucdo dos valores eventualmente gastos em razdo da concessdo do beneficio.

SECAO 111
Auxilio-transporte

Art. 15. O beneficio eventual auxilio-transporte se constitui no fornecimento de passagens nos
casos em que haja comprovadamente necessaria a viagem e por motivos socialmente justificados.
para familias e individuos em situac¢io de vulnerabilidade.
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Art. 16. O beneficio eventual auxilio-transporte tem os seguintes alcances:

[. Populagdo de rua;

II. O requerente que, apos avalia¢do do técnico, seja confirmada situagdo de risco e vulnerabilidade
social;

[11. Solicitagdo do Poder Judiciario ou da Promotoria de Justica.

Art. 17. O beneficio eventual auxilio-transporte ocorrera através da concessdo de bilhetes de
passagem para destinos intermunicipais ¢ interestaduais.

Pariagrafo unico. O beneficio eventual auxilio-transporte devera ser requerido no CRAS.

Art. 18. Para habilitacdo necessaria a concessdo do beneficio eventual auxilio-transporte o
requerente devera comparecer a0 CRAS munido de pelo menos um dos seguintes originais dos
documentos:

[. Certiddo de Nascimento;
II. Carteira de Identidade:
[II. Carteira de Trabalho.

§1°. No caso de perda ou extravio dos documentos acima, o requerimento podera ser pealizado
mediante apresentacdo de Boletim de Ocorréncia Unificado.
§2°. A concessdo do beneficio eventual auxilio-transporte somente podera ocorref em uma das

modalidades previstas no artigo 16 desta lei.

SECAO 1V
Auxilio-alimentag¢io
Art. 19. O beneficio eventual auxilio-alimentagdo se constitui no fornecimento de bens de
consumo que garantam o direito humano a Alimentagdo adequada (DHAA). destinado as familias
com situagdo de vulnerabilidade social que comprovadamente se enquadrem nos critérios desta
lei.

Art. 20. O alcance do beneficio eventual auxilio-alimentagdo atendera aos seguintes aspectos:

[. Aten¢do necessaria as familias visando garantir a seguranca alimentar ¢ nutricional em
quantidade e qualidade suficientes;

II. Situagdes emergenciais e transitorias.

Art. 21. O beneficio eventual auxilio-alimentacdo sera concedido em bens de consumo, estipulado
previamente pela SEMASCI, que consiste em “cesta basica™, observando-se qualidade minima

para garantia da dignidade e do respeito as familias beneficiarias.

§1°. O beneficio eventual auxilio-alimentagao deve ser requerido junto ao CRAS.

e
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§2°. Ao requerer o beneficio devera ser preenchido. junto ao CRAS, documento especifico para a
obtengdo do auxilio-alimentagdo.

§3°. Posteriormente serd realizada visita domiciliar e avaliagdo pelo profissional de Servigo Social
a fim de comprovar o atendimento ou ndo. pelo requerente, dos critérios estabelecidos nesta lei.

Art. 22. O beneficio eventual auxilio-alimentagdo devera ser requerido por um integrante da
familia, ndo sendo possivel a concessdo de mais de um beneficio por componente da unidade
familiar.

Art. 23. Para habilitagdo necessaria a concessdo do beneficio eventual auxilio-alimentagédo, o
requerente devera comparecer ao CRAS munido dos seguintes originais dos documentos de todos
os componentes da unidade familiar residentes em seu domicilio:

[. Carteira de identidade;
1. CPF;

I1I. Carteira de Trabalho:
IV. Comprovante de Residéncia Oficial em que reste inequivocamente comprovada a ress
no municipio de Itapemirim pelo menos ha trés anos.

§1°. No caso dos menores de idade componentes da unidade familiar. o cumprimento uisito
de que trata o caput deste artigo se dara mediante a apresenta¢do da respectiva /cerfiddo de
nascimento.

§2°. A comprovagdo da renda familiar, por parte de cada membro da familia do requerente, sera
mediante a apresentagdo dos originais dos seguintes documentos:

[. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS. das folhas de identifica¢do. contrato de
trabalho e anotag¢des do ultimo salario:

II. Recibo de pagamento de salario ou vencimento (contracheque) ou documento firmado pelo
empregador declarando o rendimento e com firma reconhecida por tabelido:

[11. Extrato de pagamento de beneficio da previdéncia social:

§3°. Nos casos de trabalhadores informais que ndo possuam documentag¢do para a comprovagio
da renda familiar, assinardo termo em que se responsabilizam pelas informagdes prestadas,
devendo o profissional do Servigo Social averiguar a veracidade das informagdes. constatando-a
mediante identificagdo da compatibilidade da renda informada com o padrdo socioeconomico
verificado apos a visita técnica, mediante parecer competente ¢ pormenorizadamente justificado.

§4°. Somente serdo aceitos como comprovante de residéncia. documentos que inequivocamente
comprovem a moradia no municipio de Itapemirim e que estejam em nome do solicitante ou de
algum dos membros da unidade familiar, de seus ascendentes ou descendentes até segundo grau,
a saber:
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[. Contratos de aluguel com respectivo registro no cartorio de registro de imoveis:

II. Contas de dgua, luz, telefone, internet, comprovantes bancarios e documentos equivalentes:
III. Contratos de financiamento ou outros documentos que comprovem a posse ou a propriedade
de imovel, desde que estes documentos detenham, no minimo, reconhecimento de firma realizado
em periodo anterior ao exigido por esta lei.

§5°. Os técnicos da SEMASCI, designados para qualquer das etapas do cadastramento dos
beneficiarios ao auxilio-alimentagdo, tem o poder-dever de conferir e confirmar a veracidade de
todos os documentos apresentados pelos requerentes, bem como. de averiguar todas as
informagdes declaradas no processo de solicitagdo do beneficio e caso seja identificada
adulterag¢do, fraude, modificagdes dolosa ou culposa ou informagdes inveridicas. cientificar
imediatamente o responsavel da pasta para adogdo das medidas legais cabiveis. sob pena de
responsabilizagdo administrativa, civil e criminal conforme o caso.

§6°. Os técnicos da SEMASCI deverdo confeccionar avaliagdo técnica suficientemente capaz de '
certificar a veracidade de todas as informagdes declaradas pelo solicitante. devendo. caso

necessario, buscar informagdes adicionais junto a vizinhos, comerciantes, agentes comunja
de saude, bem como, nos registros cadastrais porventura existentes nos sistemas de g
municipio de Itapemirim, sem prejuizo de outros meios equivalentes que sejam Uteis par
no processo de recebimento do beneficio auxilio-alimentacdo.

Art. 24. O beneficio eventual auxilio-alimentagdo nao sera concedido de forma pefmanente.
devendo ser realizada avaliagdo continua da situagdo de vulnerabilidade apresentada p¢la familia
durante o periodo de concessdo do beneficio.

Paragrafo unico. No caso de necessidade de manutengdo do beneficio auxilio-alimentacdo, a
equipe multidisciplinar do CRAS / PAIF devera justificar de forma inequivoca e pormenorizada e
por meio de estudo social e acompanhamento detalhados, a real necessidade da permanéncia da
familia na qualidade de beneficiaria desse auxilio, determinando expressamente a duracdo maxima
do periodo de concessdo dentro dos limites desta lei.

- CAPITULO 111 -
DOS BENEFICIOS EMERGENCIAIS

SECAO 1
Auxilio por situacdes de Desastres e Calamidade Piblica

Art. 25. O beneficio emergencial auxilio por situagdes de desastres e calamidade publica e outras
situagdes sociais identificadas que comprometam a sobrevivéncia dos cidaddos. destina-se as
agdes emergenciais, de carater temporario, provenientes dos riscos, perdas e/ou danos a
integridade pessoal e familiar decorrentes de desastres ou situa¢des de notoria calamidade publica.
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Art. 26. Sdo consideradas provisdes compativeis com os beneficios emergenciais as destinadas:

[. A alimentagdo (cesta basica de alimentos):

[I. Despesas com transporte para acesso aos servigos socioassistenciais;

I11. Ao custeio dos gastos para expedi¢do de documentagdo pessoal, como fotogratfia e fotocopia.
desde que ndo disponibilizados por sistemas oficiais facilitadores de documentagio:

IV. Auxilio mudanga dentro do municipio:

V. Aquisi¢do de materiais de limpeza, desinfec¢do e construgdo. desde que indispensaveis ao
socorro imediato das vitimas;

VI. Colchdes e cobertores.

Paragrafo unico. A SEMASCI devera assegurar a realiza¢do de articulagdes e a participagdo de
agoes conjuntas de carater intersocial para a minimizagao dos danos ocasionados ¢ 0 provimento
das necessidades verificadas, conforme resolugdo do CNAS n° 109/20009.

Art. 27. Para atendimento de vitimas de situa¢do de calamidade publica. o beneficio emergencial
devera ser concedido de forma articulada com o servigo de prote¢do socioassistencial de alta
complexidade caracterizado como de protecdo em situacdo de calamidade publica e de
emergéncias, definido pela resolugdao do CNAS n® 109/2009.

Art. 28. O beneficio emergencial auxilio por situagdes de desastres e calamidade publica s
a:
[. Familias afetadas por desastre climatico e ecologico, incéndios, epidemias e outros ddt
afetem as comunidades, acarretando a periclitacdo tangente a seguranga ou vida da popu
[1. Superagdo das vulnerabilidades das familias em razdo das situagdes de desastre ¢/ou calpmidade
publica, podendo-se utilizar todos os demais beneficios contidos nesta lei para a sua congecugao.

Art. 29. O beneficio emergencial auxilio por situa¢des desastres e calamidade piblica somente
incidira sobre as espécies previstas no artigo 26 desta lei e nas formas estritamente
correspondentes a fungdo a ser executada.

§1°. A familia podera requerer o beneficio a qualquer tempo, observadas as exigéncias desta lel.
§2°. Sera realizada a visita domiciliar e/ou avalia¢do pelo profissional de Servi¢o Social a fim de
comprovar se o requerente atende aos critérios estabelecidos nesta lei.

§3°. Em caso de ocorréncia de calamidade publica, os recursos financeiros deverdo ser
complementados com os recursos destinados a defesa civil.

SECAO I
Auxilio-documentacgio




MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

Art. 30. O beneficio emergencial auxilio-documentagdo se destina a garantir o acesso a
documentagdo civil basica para o exercicio da cidadania das familias em situagdo de
vulnerabilidade.

Art. 31. O beneficio emergencial auxilio-documentagéo se destinara:
[. Ao pagamento e/ou fornecimento de fotografia no tamanho 3x4cm:
[1. Ao pagamento da taxa de emissdo do CPF;

[11. Custeio de segunda via de certiddo de nascimento ou casamento.

Art. 32. A familia podera requerer o beneficio a qualquer tempo. observadas as exigéncias desta
lei.

Paragrafo unico. O beneficio emergencial auxilio-documentagdo sera concedido apenas uma vez
para cada membro da unidade familiar que dele necessitar.

-CAPITULO 1V -
DAS DISPOSI(.‘(')ES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 33. Os beneficios eventuais ¢ emergenciais deverdo ser concedidos conforme descrito em
cada se¢do correspondente, observando-se todas as especificidades legalmente cgminadas, sem
prejuizo do dever de cumprimento das regras gerais dispostas nesta lel.

Art. 34. Durante o periodo em que a familia permanecer beneficiaria dos bengficios eventuais e
emergenciais, deverdo ser acompanhadas de forma integral pela equipe téc da SEMASCI a
fim de romper com a situagdo geradora da vulnerabilidade e risco social. devgndo ainda, inclui-
los, a medida do possivel e necessario, nos programas de gera¢do de renda. de habitagdo de
interesse social, planejamento familiar, de apoio a vitimas de violéncias e ofitros que se fizerem
necessarios.

§1°. Todos os beneficiarios se obrigam a participar dos cursos ofertados pelo Municipio de
[tapemirim e que sejam destinados ao seu aperfeigoamento ou formagao profissional. dentre outros
que promovam a melhoria de sua qualidade de vida ¢ saiude, os quais cooperem para a superagao
das wvulnerabilidades causadoras da necessidade do recebimento do beneficio. sendo
imediatamente suspensos os beneficios daqueles que deixarem de comparecer. sem justificativa
suficientemente plausivel, aos respectivos cursos.

§2°. Estando disponiveis os cursos mencionados no paragrafo anterior, os técnicos da SEMASCI
deverdo comunicar os beneficiarios, de maneira formal e pessoal. para que estes possam frequenta-
los.
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§3°. Nio sendo o numero de vagas suficientes para participagdo de todos os beneficiarios, a
SEMASCI convocara os beneficiarios por ordem de inscrigdo. sendo obrigatoria a participagdo
destes.

§4°. Aqueles beneficiarios que ficarem fora do numero de vagas dos cursos. compordo nova lista
na qual serdo chamados assim que houverem mais cursos e vagas disponiveis.

§5°. Entende-se cumprida a exigéncia de participa¢do nos cursos ofertados pelo Municipio quando
pelo menos um dos componentes da unidade familiar, maior de idade. obtiver frequéncia minima
de 70% (setenta por cento) nas aulas.

Art. 35. Ao Municipio de Itapemirim, através da SEMASCI, compete:
I. A coordenagdo geral, a operacionalizagdo, o acompanhamento, a avaliagdo da prestagdo dos
beneficios eventuais e emergenciais, bem como a fiscalizagdo da lisura no transcurso dos mesmos

¢ o seu regular funcionamento:

II. A realizag¢do de estudos da realidade e 0 monitoramento da demanda para constante
ou redugdo, conforme o caso. da concessdo dos beneficios eventuais e emergenciais,

mpliagdo

III. Expedir instrugdes, instituir formularios. modelos ¢ documentos Jycessarios a

operacionalizag¢do dos beneficios eventuais:
[V. Manter a equipe técnica necessaria e suficiente para o regular atendimento das demandas
verificadas no Municipio;

V. Buscar convénios, parcerias ¢ outras medidas necessarias a realizagdo de cursos de
aperfeigoamento profissional ou que de alguma forma promovam a melhoria da qualidade de vida
dos beneficiarios buscando a superag@o da sua condi¢do de vulnerabilidade.

Art. 36. Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social compete:

I. Fornecer ao Municipio informagdes sobre irregularidades na aplicagdo do regulamento dos
beneficios eventuais e emergenciais;

[I. Avaliar e reformular anualmente, caso necessario. a regulamentagdo de concessio ¢ valor dos
beneficios:

[1I. Indicar ao Municipio a necessidade de ampliagdo ou reducdo do atendimento ¢ incluir ou
excluir novos beneficios eventuais e emergenciais:

[V. Expedir resolugdes que normatizem o cadastramento. recadastramento ou outras matérias
relacionadas aos beneficios estabelecidos nesta lei.
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Art. 37. Para a consecugdo dos beneficios eventuais e emergenciais instituidos por esta Lei,
dispord o Municipio de recursos or¢amentarios especificos vinculados a SEMASCI, bem como.
os recursos advindos dos entes pertencentes as esferas Municipal. Estadual e Federal. os quais
serdo suplementados, caso necessario, sem prejuizo da vinculagao.

-~

Art. 38. Esta lei entra em vigor no prazo de
disposi¢des contrarias.

rinta) dias de sua publicagdo. revogando-se as

1)

ANHA LOPES
de [tapemirim

[tapemirim-F :zembro de 2018.
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